Zatgcznik nr 1 - wzér umowy

UMOWANTF ..............
zawartaw dniu .......................... r. w Lublinie, pomiedzy Stronami umowy:

Gming Lublin, z siedzibg w Lublinie, plac Kréla Wiadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin, NIP: 946-
257-58-11, REGON: 431019514, ktorg reprezentuije:

zwanym/g dalej ,WWykonawca”.

Tre$¢ umowy:

§1
Umowa niniejsza zostata zawarta na podstawie udzielenia zamoéwienia publicznego
wytgczonego ze stosowania rygoréw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamoéwien
publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z p6zn. zm.) na podstawie art. 4 pkt 8.

§2
Wykonawca zobowigzuje sie do:

1) wykonywania kompleksowych badan profilaktycznych  (okresowych, wstepnych
i kontrolnych) pracownikéw, stazystéw Urzedu Miasta Lublin, w zakresie wynikajgcym
z przepisow prawa i wskazan dotyczacych zajmowanych stanowisk pracy, a takze
wykonywanie innych badan w przypadku stwierdzenia, ze jest to niezbedne dla prawidtowej
oceny stanu zdrowia osoby badanej. W ramach badan wstepnych i okresowych
Wykonawca - o ile nie wystepujg przeciwwskazania lekarskie - wykona badania
laboratoryjne: poziom cukru, analiza moczu, morfologia 18 diff, cholesterol podstawowy,
PSA dla mezczyzn powyzej 50 roku zycia oraz RTG klatki piersiowej i ponadto nieodptatne
badanie mamograficzne dla kobiet powyzej 50 roku zycia w ramach Programu profilaktyki
raka piersi, o ile ma zakontraktowane takie badania z Narodowym Funduszem Zdrowia;

2) wykonywania badar wstepnych i okresowych cztonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej Gtusk,
Ochotniczej Strazy Pozarnej Lublin (w tym strazak ratownik OSP biorgcy bezposredni
udziat w dziataniach ratowniczych; nalezy uwzgledni¢ prace na wysokoéci powyze;
3 metréw);

3) zapewnienia udziatu lekarza medycyny pracy w komisji BHP, w ocenie ryzyka zawodowego
oraz wydania opinii lekarza medycyny pracy dotyczacej wypadku przy pracy.

§3

Zamawiajgcy powierza, a Wykonawca przyjmuje do realizacji wykonywanie badan,
o ktérych mowa w § 2 zgodnie z najnowszymi osiagnieciami i zasadami wspédtczesnej wiedzy
medycznej oraz obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami prawa tj. z Ustawg z dnia 27 czerwca
1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1184), Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia
i Opieki Spotecznej zdnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania badan lekarskich
pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen
lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067),
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 1 grudnia 1998 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy na stanowiskach wyposazonych w monitory ekranowe (Dz. U.
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z 1998 r. Nr 148 poz. 973), Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 17 lipca 2014 r. w sprawie
badan lekarskich oséb ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz.
U. 2 2017 r. poz. 250), Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie badan
psychologicznych oséb ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami, kierowcoéw oraz
0s6b wykonujgcych prace na stanowisku kierowcy (Dz. U. z 2014 r. poz. 937), Ustawg z dnia 20
czerwca 1997 r. Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 128 z pézn. zm.), Ustawg z dnia
24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej (Dz. U. z 2016 r. poz. 191 z pézn. zm.),
Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 30 listopada 2009 r. w sprawie przeprowadzania
okresowych bezptatnych badan lekarskich cztonka ochotniczej strazy pozarnej biorgcego
bezposredni udziat w dziataniach ratowniczych (Dz. U. z 2009 r. Nr 210 poz. 1627),
Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczego6towych warunkéw odbywania stazu przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009 r. Nr 142 poz.
1160) oraz Ustawg z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu os6b niepetnosprawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2046 z pézn. zm.).

§4

Wykonawca zobowigzuje si¢ do wykonywania przedmiotu umowy w czestotliwosci
i zakresie badan profilaktycznych okres$lonych we wskazéwkach metodycznych w sprawie
przeprowadzania badari profilaktycznych pracownikéw, stanowigcych  Zatgcznik nr 1 do
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczeh lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy
(Dz. U.z 2016 r. poz. 2067).

§5
1. Wykonawca zobowigzuje sie wykonywac badania okreslone w § 2 pkt 1i 2, na podstawie
indywidualnego skierowania wystawionego przez Zamawiajgcego.
2. Wykonawca na podstawie indywidualnych skierowan wystawionych przez Zamawiajgcego
dokonuje rejestracji os6b podlegajgcych badaniom.
3. Zamawiajgcy odrebnym pismem przekazanym w dniu zawarcia umowy wskaze
osobe/osoby odpowiedzialne za realizacje niniejszej umowy.

§6
Wykonawca zobowigzuje sie wykonywaé badania okreslone w § 2 pkt 112 w jednym
i tym samym miejscu, na terenie Miasta Lublina. Badania zostang wykonane wraz z wydaniem
orzeczenia w dniu zgtoszenia sie osoby skierowanej na badania, od poniedziatku do pigtku
w godz. 7:30-15:30, przy uwzglednieniu funkcjonowania punktu pobran do badar analitycznych,
z wytaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy. Badania na stanowisku kierowca zostang
wykonane wraz z wydaniem orzeczenia maksymalnie w ciggu dwéch dni.

§7

1. Wykonawca zobowigzuje sie wydawaé czytelne i jednoznaczne orzeczenia lekarskie
zgodnie ze skierowaniem na badania lekarskie wystawionym przez Zamawiajgcego oraz
z Rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie
przeprowadzania badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotne;j
nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U. z 2016 r. poz. 2067).

2. Wykonawca zobowigzuje sie na wydawanie orzeczen lekarskich o tresci zgodnej ze

skierowaniem Zamawiajgcego.

Orzeczenia lekarskie wydawane beda na podstawie kompletu wynikéw badan.

Orzeczenia lekarskie wydawane beda Zamawiajgcemu w dwoch egzemplarzach, jeden dla

pracownika i jeden dla pracodawcy.

How
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5.

6.
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W przypadku wadliwo$ci orzeczenia Zamawiajgcy niezwtocznie, pisemnie lub droga
e-mail, powiadomi o tym Wykonawce — adres e-mail: ........ .

Wykonawca w ciggu 2-ch dni roboczych, z wytgczeniem sobét i dni ustawowo wolnych
od pracy, liczac od dnia zgtoszenia, wyda i dostarczy Zamawiajgcemu na witasny koszt
orzeczenie bez wad.

. W przypadku, gdy w wyniku badan okulistycznych przeprowadzonych w ramach badan

profilaktycznych zaistnieje potrzeba stosowania przez pracownika podczas pracy przy
obstudze monitora ekranowego, okularébw korygujgcych wzrok, lekarz okulista
przeprowadzajgcy badanie, wystawi recepte okreslajgcg parametry odpowiednich szkiet
korygujgcych wzrok.

W przypadku, gdy recepta okreslajgca parametry odpowiednich szkiet bedzie wskazana
do "dali" z uwagi na wade wzroku, lekarz okulista przeprowadzajgcy badanie wyda
dodatkowe zaswiadczenie lekarskie, ze wskazana korekcja okularowa jest do pracy przy
monitorze ekranowym.

§8

. W okresie obowigzywania niniejszej umowy nieprzekraczalna liczba osob skierowanych

na badania wynosi - 1170 pracownikéw/stazystow Urzedu Miasta Lublin, w tym na badania
wstepne i okresowe - 1040 i badania kontrolne — 130 oséb, w  powigzaniu
z § 2 pkt 1 oraz 7 czlonkéw Ochotniczej Strazy Pozarnej (OSP Gtusk, OSP Lublin),
W powigzaniu z § 2 pkt 2.

Skierowanie przez Zamawiajgcego mniejszej ilosci 0s6b na badania niz mowa w ust. 1 nie
skutkuje zadnymi roszczeniami wobec Zamawiajgcego.

§9

. Wykonawca o$wiadcza, ze dysponuje lekarzami medycyny pracy (w tym lekarzami

medycyny pracy posiadajgcymi uprawnienia do badania lekarskiego oséb kierujgcych
pojazdami, ubiegajgcych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami) oraz lekarzami
specjalistami niezbednymi do realizacji badan o ktérych mowa w § 2 pkt 1i 2.

Gabinety, w ktérych bedg wykonywane ustugi medyczne, spetniajg standardy okreslone
w Rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 26 czerwca 2012 r. w sprawie szczegdtowych
wymagan, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia i urzgdzenia podmiotu wykonujacego
dziatalnos¢ leczniczg (Dz. U. z 2012 r. poz. 739).

§ 10

. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia udziatu w miare potrzeb Zamawiajgcego

(co najmniej raz na kwartat) swojego pracownika posiadajgcego uprawnienia lekarza
medycyny pracy w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy Urzedu Miasta Lublin.
Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia lekarza medycyny pracy w wizytacjach
zwigzanych z oceng stanowisk pracy pracownikéw Urzedu Miasta Lublin, ktorzy w trakcie
zatrudnienia przedtozyli orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci.

Ocena stanowisk pracy pracownikéw Urzedu Miasta Lublin z orzeczong
niepetnosprawnoscig dokonywana bedzie na wniosek wieloosobowego stanowiska pracy
ds. bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie Miasta Lublin w miare potrzeb
Zamawiajacego.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do zapewnienia udziatu lekarza medycyny pracy w ocenie
ryzyka zawodowego w miare potrzeb Zamawiajgcego.

Wykonawca zobowigzuje si¢ do sporzadzania na wniosek Zamawiajgcego indywidualnych
opinii lekarskich z zakresu medycyny pracy w przedmiocie, czy uraz, ktérego doznat
pracownik jest nastepstwem wypadku przy pracy, czy istniejgcego schorzenia.
Zamawiajgcy zobowigzuje si¢ w ramach potrzeb do umozliwienia przeglagdu stanowisk
pracy w celu dokonania oceny warunkéw pracy i udostepnienia Wykonawcy dokumentacji
wynikéw kontroli warunkéw pracy, w czesci odnoszacej sie do ochrony zdrowia.
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§ 11

W przypadku wykonywania przedmiotu umowy przy pomocy podwykonawcow, Wykonawca
ponosi odpowiedzialno§¢ wobec Zamawiajgcego za wszystkie dziatania lub zaniechania
podwykonawcéw, jak za wiasne oraz ponosi petng odpowiedzialno$¢ za jakos¢ i terminowo$¢ prac,
ktére wykonuje przy pomocy podwykonawcow.

§12
Umowa obowigzuje od dnia 22.05.2017 r. do dnia 22.05.2018 .

§13
1. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy wynagrodzenie za faktycznie wykonane ustugi medyczne
zgodnie z cenami zawartymi w ofercie Wykonawcy oraz w zatgczniku do niniejszej umowy.
2. tagczna warto$¢ umowy nie moze przekroczyé kwoty brutto: .................. zt (stownie:

Wynagrodzenie za wykonanie przedmiotu umowy w poszczegdlnych latach jej
obowigzywania nie moze przekroczyé $rodkéw budzetowych przewidzianych w budzecie
miasta na te lata. Ptatnos¢: dz. 750 rozdz. 75023 § 4280 zadanie "Funkcjonowanie
Urzedu”; dz. 754 rozdz. 75412 § 4280 zadanie ,Funkcjonowanie Ochotniczej Strazy
Pozarnej”.

3. Strony ustalajg jednomiesieczny okres rozliczeniowy. Wynagrodzenie bedzie ptatne
w ciggu 14 dni od dnia otrzymania przez Zamawiajgcego poprawnie wystawionej przez
Wykonawce faktury wraz z zatgczonym wykazem przebadanych pracownikow / stazystow
UM / cztonkéw OSP zawierajgcym nastepujace dane: imie i nazwisko przebadanych
pracownikéw / stazystéw / cztonkéw OSP, komoérka organizacyjna UM / wieloosobowe /
samodzielne stanowisko pracy w departamencie lub OSP, zajmowane stanowisko, rodzaj
badania/ustugi, cena za badanie/ustuge.

§ 14

1. Wykonawca zobowigzany jest do zaptacenia Zamawiajgcemu kary umownej w wysoko$ci
50 zt za kazdy dzien zwioki, w przypadku przekroczenia przez Wykonawce terminow
wykonania badan, o ktérych mowa w § 6.

2. Wykonawca zaptaci Zamawiajgcemu kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn
zaleznych od Wykonawcy w wysokosci 10% wartosci brutto okreslonej w § 13 ust. 2
umowy.

3. Zamawiajgcy zaptaci Wykonawcy kare umowng za odstgpienie od umowy z przyczyn
zaleznych od Zamawiajgcego w wysoko$ci 10% wartosci brutto okreslonej w § 13 ust. 2
umowy.

4. Odstgpienie od umowy bedzie wywierato skutek pomiedzy stronami umowy z momentem
dorgczenia drugiej stronie osSwiadczenia o odstgpieniu i bedzie wywierato skutek na
przysztoS¢ przy zachowaniu w petni przez Zamawiajgcego wszystkich uprawnien, ktore
Zamawiajgcy nabyt przed datg zlozenia o$wiadczenia o odstgpieniu, w tym
w szczegolnosci kar umownych i odszkodowania.

5. Strony moga odstgpi¢c od umowy w terminie 30 dni od powziecia wiadomos$ci
o okoliczno$ciach uzasadniajacych odstgpienie.

6. Stronom przystuguje prawo dochodzenia odszkodowania przewyzszajgcego wysoko$¢é kar
umownych na zasadach ogéinych.

§15
Wykonawca zobowigzany jest do przestrzegania przepiséw dotyczacych ochrony danych
osobowych.
§ 16
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W sprawach nieuregulowanych w niniejszej umowie majg zastosowanie obowigzujgce
w tym zakresie przepisy prawa, m.in. Kodeks cywilny, Kodeks pracy.

§17
1. Zmiana postanowien niniejszej umowy moze nastgpi¢ wytgcznie za zgodg obu stron
wyrazonej w formie pisemnego aneksu pod rygorem niewaznosci.
2. Strony przewidujg mozliwosé dokonywania zmiany postanowien niniejszej umowy,
w szczegolnosci w odniesieniu do rodzaju i zakresu badan. Rodzaj i zakres badan ulegng
zmianie odpowiednio do przepiséw prawa wprowadzajgcych zmiane.

§18
Ewentualne spory moggce wynikngé podczas realizacji niniejszej umowy bedg
rozstrzygane przez wtasciwy rzeczowo sad powszechny w Lublinie.

§19
Umowe niniejszg sporzadzono w dwodch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden
egzemplarz dla Wykonawcy i jeden egzemplarz dla Zamawiajgcego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA

ZASTEP(
Sekretarz Migdta Lublinvydzial g

Al ot S
/7/ = Zbigniew Gontarz

mgr Andraej Wojewddzki
KONTRASYGNATA SKARBNIKA

Zatgcznik do umowy — formularz ofertowy.
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