Czlowiek — najlepsza inwestycja

Wz6ér umowy- zat. Nr 6
zawarta w dniu ................... 2012r. w Lublinie, pomiedzy:

1. Gming Lublin NIP 946-25-75-811, REGON 431019514 z siedzibg w Lublinie,

Plac Kréla Wiadystawa tokietka 1, 20-109 Lublin, zwang w dalszej czesci umo-

wy "Zamawiajagcym"

repreze ntowanq przez:

3 ) SRR

a

2. . B A= =T A o - IR ,
zarejestrowang W .......cceecceiiinnees cerrremenssnnnnns , pod numerem .................... reprezen-

towana przez:

zwang dalej Wykonawca,
tresci nastepujacej:

§ 1

Umowa niniejsza zostata zawarta po przeprowadzeniu zgodnie z przepisami
ustawy Prawo zamdéwien publicznych z dnia 29 stycznia 2004 roku (Dz. U. z 2010,
Nr.113, poz. 759 z p6zn. zm.) postepowania w trybie przetargu nieograniczonego.

§2

1. Na warunkach okreslonych w niniejszej umowie Wykonawca zobowigzuje sie
do zorganizowania i przeprowadzenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu oligofre-
nopedagogiki — zwanego dalej ,Kursem” i zrealizowania programu nauczania,
wraz ze wszystkimi wymaganymi egzaminami oraz ustugi cateringowej, w ra-
mach projektu nr POKL.09.04.00-06-055/11, pt. "Nowoczesne kompetencje-
Nowe perspektywy. Podniesienie kwalifikacji pracownikéw oswiaty w Gminie Lu-
blin", zwanego dalej ,Projektem” wdrazanego w ramach Programu Operacyjnego
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Kapitat Ludzki; Priorytet IX: Rozwdj wyksztatcenia i kompetencji w regionach;
Dziatanie 9.4. Wysoko wykwalifikowane kadry systemu oswiaty.

§3

1. Przedmiotem umowy jest zorganizowanie i przeprowadzenie Kursu i zrealizo-
wanie programu nauczania wraz ze wszystkimi wymaganymi egzaminami, w
wymiarze minimum 260 godzin dla 39 nauczycieli (2 grupy ¢wiczeniowe) za-
trudnionych w placéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Gmine Lublin
wraz z ustugg cateringowg, w roku szkolnym 2012/2013, w tym .............. go-
dzin zaje¢ prowadzonych w formie ¢wiczen.

2. Termin realizacji ustugi: do 8 VIl 2013 r., w tym realizacja zaje¢ przewidzianych
programem do 28 VI 2013 r.

3. Zajecia beda odbywac sie w Lublinie.

4. Dopuszcza sie mozliwosé realizacji zajec wyjazdowych,
w miejscach wskazanych przez Wykonawce, w odlegtosci nie wiekszej niz 30
kilometrow od Lublina, w liczbie nie wiekszej niz 3 wyjazdy.

5. Udziat stuchaczy w kursie stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego lub prze-
kwalifikowania zawodowego finansowang w catosci ze sSrodkdw publicznych.

§ 4

1. Kurs bedzie prowadzony zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie placowek doskonalenia
nauczycieli (Dz. U. Nr 200, 1537z p6zn. zm.).

2. Kurs prowadzony bedzie w oparciu o program oraz harmonogram kursu, ktoéry zo-
stanie przekazany Zamawiajgcemu w ciggu 14 dni od zawarcia umowy, jednak nie
pozniej niz 5 dni przed rozpoczeciem realizacji kursu.

3. Wykonawca w ramach $wiadczenia ustugi wymienionej w § 2 zobowigzuje sie do
przedtozenia kserokopii zgody organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny na
prowadzenie Kursu, w terminie 14 dni od podpisania umowy, jednak nie pdzniej
niz 5 dni przed rozpoczeciem realizacji Kursu.

§5
1. Wykonawca w ramach $wiadczenia ustugi wymienionej w § 2 zobowigzuje sie do:

1) zapewnienia odpowiedniej kadry dydaktycznej (wyktadowcédw, oséb prowadzacych
¢wiczenia) gwarantujacej wysoki poziom nauczania, wraz z przejeciem catkowitej
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odpowiedzialnosci za ich odpowiednie przygotowanie merytoryczne jak
i praktyczne;

2) zapewnienia stuchaczom Kursu odpowiednich warunkéw lokalowych oraz
warunkow zajec¢ zgodnych z przepisami bhp;

3) realizacji Kursu zgodnego z programem ramowym kursu kwalifikacyjnego
z zakresu oligofrenopedagogiki dla nauczycieli i wychowawcéw placowek dla
dzieci uposledzonych umystowo Ministerstwa Edukacji Narodowej z 1992 r.

z uwzglednieniem aktualnych zmian w prawie oswiatowym;

4) wyznaczenia opiekuna Kursu do kontaktéw z uczestnikami Kursu oraz
Zamawiajgcym;

5) sprawowania nadzoru merytorycznego nad Kursem;

6) zapewnienia stuchaczom Kursu odpowiednich materiatdbw dydaktycznych
zawierajgcych informacje oraz oznaczenia zgodnie z Wytycznymi dotyczgacymi
oznaczania projektow w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki wydanymi
w dniu 04/02/2009r. przez Departament Zarzadzania EFS MRR wg wzoru
przekazanego przez Zamawiajgcego, przed rozpoczeciem realizacji Kursu,
w formie elektronicznej;

7) umieszczenia w miejscu odbywania zaje¢ dydaktycznych widocznej, pisemne;j
informacji o finansowaniu Kursu ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego wg wzoru przekazanego przez
Zamawiajgcego przed rozpoczeciem realizacji Kursu, w formie elektronicznej;

8) prowadzenia dokumentacji przebiegu Kursu, a w szczegolnosci :

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego co najmniej: date, nazwe
prowadzonych zajec i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;

b) listy obecnosci zawierajgcej co najmniej: date, imie, nazwisko i podpis uczestnika
Kursu (dotyczy poszczegolnych wyktadow/Cwiczen) wraz z potwierdzeniem
odbioru positkow;

c) protokotu z przeprowadzenia egzaminow;

d) rejestru wydanych swiadectw o ukonczeniu Kursu.

9) przeprowadzenia wsrod stuchaczy ankiet ewaluacyjnych wg wzoru przekazanego
przez Zamawiajgcego oraz przekazania oryginatdéw ankiet Zamawiajgcemu w termi-
nie 2 tygodni od przeprowadzenia ankiet;

10) wykonywania czynnosci bedacych przedmiotem umowy z nalezytg
starannoscig, czuwania nad prawidtowg realizacjg umowy;
11) wystawienia Swiadectw ukonczenia Kursu, zgodnie z Zafgcznikiem do

rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 listopada 2009 r. w sprawie
placéwek doskonalenia nauczycieli (Dz.U. Nr 200, poz.15637 z p6zn. zm.).

12) przestrzegania procedur i wytycznych zwigzanych z realizacjg
projektéw w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki;
13) nalezytego zabezpieczenia i przechowywania dokumentacji

zwigzanej z realizacjg przedmiotu umowy:

a) przechowywania dokumentacji zwigzanej z realizacjg Projektu do dnia 31 grudnia
2020 r. w sposob zapewniajgcy dostepnosé, poufnosc i bezpieczenstwo, oraz
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do informowania Zamawiajacego o miejscu archiwizacji dokumentéw zwigzanych
z realizowanym Projektem;

b) pisemnego poinformowania Zamawiajgcego o miejscu archiwizacji dokumentow
zwigzanych z realizowanym Projektem w przypadku zmiany miejsca archiwizacji
dokumentéw oraz w przypadku zawieszenia lub zaprzestania przez Wykonawce
dziatalnosci przed terminem, o ktérym mowa w pkt 14 lit a. Informacja ta jest
wymagana w przypadku zmiany miejsca archiwizacji dokumentéw w terminie,
o ktéorym mowa w pkt 14 lit. a;

c) W przypadku koniecznosci zmiany, w tym przedtuzenia terminu, o ktérym mowa
w pkt 14 lit. a, Zamawiajacy powiadomi o tym pisemnie Wykonawce przed
uptywem terminu okreslonego w pkt 14 lit. a.

14) zapewnienia ustugi cateringowej dla uczestnikow Kursu wg nastepujacej
specyfikacji:

a) staty serwis kawowy (kawa, herbata, woda, ciastka),

b) 1 ciepty positek (drugie danie) na osobe na kazdy dzien szkolenia z mozliwoscig
wyboru positkbw miesnych i wegetarianskich,

c) dostarczenie i przygotowanie cateringu na miejsce realizacji Kursu.

§ 6

1. Zamawiajacy zobowigzuje sie do przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow

Projektu na Kurs zgodnie z zatozeniami z wniosku o dofinansowanie projektu,

Regulaminem wuczestnictwa w Projekcie oraz warunkami okreslonymi przez

Wykonawce.

2. Zamawiajacy zobowigzuje sie do przedtozenia Wykonawcy listy stuchaczy Kursu
wraz z wymaganymi przez Wykonawce dokumentami aplikacyjnymi przed rozpo-
czeciem zajec.

§7
1. Cena za jednego stuchacza Kursu wynosi ..... zt (stownie: .....cccceennnnnnn. ) netto, co
odpowiada kwocie ................... zt (stownie: .................... ) brutto, wtym VAT -
zwolniony.
2. Cena catkowita Kursu wynosi ..... zt (stownie: .......cccooeen.n. ) netto, co
odpowiada kwocie ................... zt (stownie: .................... ) brutto, wtym VAT -

zwolniony, obliczana w nastepujacy sposob:

Cena za jednego stuchacza x liczba uczestnikdw.
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. Cena jednostkowa za jeden ciepty positek wynosi ..... zt (stownie: ......ccceeveeeeeen. )
netto, co odpowiada kwocie ................... zt (stownie: ...........oc..e ) brutto, w tym
VAT - .

Cena catkowita za ciepte positki wynosi nie wiecej niz..... zt
(stownie: ..., ) netto, co odpowiada kwocie ................... zt
(stownie: ......ccccveeeeee ) brutto, wtym VAT - ... , obliczana w
nastepujacy sposob:

Cena jednostkowa x liczba uczestnikéw x liczba dni kursu.

. Cena jednostkowa za serwis kawowy wynosi ..... zt (stownie: .......cccceeeee ) netto,
co odpowiada kwocie ................... zt (stownie: ... ) brutto, w tym VAT -

Cena catkowita za serwis kawowy wynosi ..... zt (stownie: ................... ) netto,
co odpowiada kwocie ................... zt (stownie: ... ) brutto, w tym VAT -
................. , obliczana w nastepujacy sposoéb:

Cena jednostkowa x liczba dni kursu

. Maksymalna wartos¢ umowy nie moze przekroczyC kwoty ................... PLN
(stownie: .......cceeveeeee. ) brutto.

. Wynagrodzenie Wykonawcy okreSlone w ust. 7 obejmuje wszystkie koszty

zwigzane z realizacjg Kursu oraz ustugi cateringowej. W przypadku zmiany stawki
podatku VAT poprzez jej zwiekszenie wynagrodzenie brutto Wykonawcy nie
ulegnie zmianie.

Wykonawca zobowigzany jest do przedktadania faktur w siedzibie Zamawiajgcego
w terminach:
za realizacje ustug w okresie od podpisania umowy do dnia 30 listopada w

terminie do dnia 8 grudnia

2)

I3t

za realizacje ustug w miesigcu grudniu w terminie do dnia 24 grudnia;

za realizacje ustug w miesigcu styczniu w terminie do dnia 8 lutego;

za realizacje ustug w miesigcu lutym w terminie do dnia 8 marca;

za realizacje ustug w miesigcu marcu w terminie do dnia 8 kwietnia;

za realizacje ustug w miesigcu kwietniu w terminie do dnia 8 maja;

za realizacje ustug w miesigcu maju w terminie do dnia 8 czerwca;

za realizacje ustug w okresie czerwiec — 8 lipca w terminie do dnia 10 lipca;

10. Ptatnosci za ustuge bedg regulowane w 8 ratach obejmujacych:
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1) ptatnos$¢ za realizacje kursu bedzie obejmowata 7 rownych rat w zaokragleniu
do petnych ztotych, zgodnie z zasadami rachunkowo$ci, oraz 8 rate bedacag kwotg
pozostatg do zaptaty:

2) koszt za ciepte positki w ramach poszczegoélnych faktur powinien wynikaé z ilo-
czynu ilosci faktycznie wydanych positkbw w danym okresie i ceny jednostkowej
za ciepty positek. llos¢ faktycznie wydanych positkéw ustalana bedzie na podsta-
wie podpisanych przez uczestnikow list obecnosci.

3) koszt za serwis kawowy w ramach poszczegolnych faktur powinien wynikaé
z iloczynu liczby dni kursu w danym okresie i ceny jednostkowej serwisu kawowe-

go.

11. Ptatnos¢ nastgpi w ciagu 14 dni od daty otrzymania przez Zamawiajgcego prawi-
dtowo wystawionych faktur VAT, wraz z dotagczonymi do nich oryginatami mie-
siecznych list obecnosci oraz kserokopii dziennika.

12. Przyjecie ostatniej faktury za realizacje Kursu nastgpi pod warunkiem
podpisania, bez zastrzezen, przez Wykonawce i Zamawiajacego Protokotu
odbioru, o ktérym mowa w § 8 ust 1.

13. Udziat stuchaczy w kursie stanowi ustuge ksztatcenia zawodowego finansowang
w catosci ze srodkow publicznych co zgodnie z art. 43 ust. 1 pkt. 29 Ustawy z dnia
11 marca 2004 r o podatku od towardéw i ustug ( Dz.U 2011, Nr 177 poz. 1054 )
stanowi podstawe do wystawienia za ustuge faktury zwolnionej z podatku VAT.

§8

1. Wykonawca przedtozy Zamawiajagcemu Protokot odbioru nie pézniej niz do dnia 8
lipca 2013 roku.

2.Wraz z protokotem odbioru przedmiotu umowy Wykonawca przekaze

Zamawiajgcemu:

1) kopie protokotu egzaminacyjnego, dziennika zaje¢ edukacyjnych zawierajgcego co
najmniej date, nazwe prowadzonych zaje¢ i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych;
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2) oryginalne listy obecnosci podpisane przez stuchaczy Kursu wraz
z potwierdzeniem odbioru positkéw,

3) potwierdzenie odbioru przez stuchaczy Kursu materiatéw dydaktycznych;

4) imienny wykaz oséb, ktére ukonczyly Kurs z wynikiem pozytywnym, kserokopie
rejestru wydanych swiadectw Ilub innych dokumentéw potwierdzajgcych
ukonczenie Kursu wraz z kopiami swiadectw wydanych uczestnikom Kursu;

5) imienny wykaz osob, ktdére Kursu nie ukonczyty, nie zdaty egzaminu lub nie
przystgpity do egzaminu.

§9

Wykonawca umiesci na listach obecnosci, stronach tytutowych materiatéw
dydaktycznych, Protokole odbioru Kursu oraz innych dokumentach wytworzonych
w zwigzku z realizacjg Kursu informacje o wspoétfinansowaniu ze Srodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz oznaczenia
zgodnie z Wytycznymi dotyczacymi oznaczenia projektow w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki. Wzory oznaczen zostang przygotowane i przestane
w formie elektronicznej przez Zamawiajgcego przed rozpoczeciem Kursu.

§ 10

Wykonawca oswiadcza, iz prace objete przedmiotem umowy wykona sitami wiasny-
mi.

lub
1. Wykonawca oswiadcza, ze powierzy nastepujgcy zakres prac
Podwykonawcom:

2.  Wykonawca jest odpowiedzialny za dziatania i zaniechania oséb, z pomocg
ktorych wykonuje przedmiot umowy, jak za dziatania wtasne.

3. Wykonawca ponosi petng odpowiedzialnosé za jakosc i terminowo$¢ prac,
ktore wykonuje przy pomocy Podwykonawcow.

§ 11

1. Strony przewidujg nastepujgce rodzaje i warunki zmiany tresci umowy:

1) zmiana wynagrodzenia netto, stawki i kwoty VAT

2) zmiana terminu realizacji przedmiotu zamoéwienia

2.Zmiany umowy przewidziane w ust. 1 dopuszczalne sg nha nastepujgcych
warunkach:

- ad pkt 1) — wynagrodzenie netto, stawka i kwota podatku VAT ulegng zmianie
odpowiednio do przepiséw prawa wprowadzajgcych zmiane stawki podatku VAT z
zastrzezeniem postanowien § 7 ust. 8.

- ad pkt 2) zmiana terminu realizacji przedmiotu zamowienia wynikajgca z modyfikaciji
harmonogramu realizacji projektu zatwierdzonych przez Instytucje Posredniczacg
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Zmiany postanowien niniejszej umowy wymagajg zgody obu stron wyrazonej

w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci.

4.

W razie zaistnienia istotnej zmiany okolicznosci powodujacej, ze wykonanie

umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili
zawarcia umowy Zamawiajgcy moze odstgpic od umowy w terminie 30 dni od
powziecia wiadomosci o tych okolicznosciach.

§ 12

W przypadku stwierdzenia uchybien w wykonaniu przez Wykonawce ktorejkol-

wiek z czynnosci okreslonych w umowie jest on zobowigzany do ich nieodptatnego
usuniecia, korekty badz uzupetnienia w wyznaczonym przez Zamawiajgcego termi-
nie.

1.

§13

Strony postanawiajg, ze obowigzujaca je formg odszkodowania sg kary umowne.

1)w przypadku niedotrzymania terminu realizacji przedmiotu umowy Zamawiajacy

naliczy kare umowng w wysokosci 5 % warto$ci wynagrodzenia ogétem brutto
okreslonego w § 7 ust. 7 za kazdy dzieh zwioki,

2)w przypadku niewykonania czynnosci okreslonych w § 12 wterminie

wyznaczonym przez Zamawiajacego, Wykonawca zostanie obcigzony karg
umowng w wysokosci 5 % wartosci brutto wynagrodzenia ogétem okreslonego
w § 7 ust. 7 niniejszej umowy przy jednoczesnej mozliwosci wypowiedzenia
umowy przez Zamawiajgcego.

3) W przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn zaleznych od Wykonawcy,

Wykonawca zostanie obcigzony karg umowng w wysokosci 30 % wartosci brutto
wynagrodzenia ogotem okreslonego w § 7 ust. 7

4) W przypadku odstgpienia od umowy z przyczyn zaleznych od Zamawiajgcego,

2.

Wykonawca moze naliczy¢ Zamawiajgcemu kare umowng w wysokosci 30%
kwoty brutto wynagrodzenia ogoétem okreslonego w § 7 ust. 7 z zastrzezeniem art.
145 ustawy Prawo zamowien publicznych.

Strony zastrzegajg sobie prawo do odszkodowania uzupetniajgcego przekra-
czajgcego wysokos¢ kar umownych do wysokosci rzeczywiscie poniesionej straty
lub szkody.

§ 14

Zamawiajacy, niezaleznie od prawa do zgdania zaptaty kary umownej, moze
rozwigza¢é umowe bez wypowiedzenia w przypadku niewykonania
lub nienalezytego wykonania umowy przez Wykonawce, a w szczegolnosci:
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Czlowiek — najlepsza inwestycja

1) nieprzystgpienia do wykonywania obowigzkéw umownych lub odstgpienia przez

Wykonawce od ich wykonywania,

2) stwierdzenia przez Zamawiajgcego przyczyn lezgcych po stronie Wykonawcy

uniemozliwiajgcych Wykonawcy realizacje przedmiotu zamowienia,

§ 15

Przy realizacji umowy Wykonawca zobowigzuje sie do stosowania przepisow
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.), rozporzadzenia Ministra Spraw Wewnetrznych
i Administracji z dnia 29 kwietnia 2004 r. w sprawie dokumentacji przetwarzania
danych osobowych oraz warunkéw technicznych i organizacyjnych, jakim powinny
odpowiadac urzadzenia i systemy informatyczne stuzace do przetwarzania danych
osobowych (Dz.U. Nr 100, poz.1024).

§ 16
1. Wszelkie spory czy roszczenia miedzy Zamawiajgcym a Wykonawcg wynikaja-
ce z wykonywania Umowy, strony ustalajg, ze powinny by¢ rozwigzywane bez

zbednej zwtoki, droga negocjacji.

2. W przypadku nierozwigzania sporu w drodze negocjacji, bedzie on rozstrzyga-
ny przez sad wiasciwy dla siedziby Zamawiajgcego.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy
prawa powszechnie obowigzujacego, a w szczegolnosci przepisy Kodeksu cywil-
nego oraz ustawy Prawo zamowien publicznych.

§17

Umowe sporzgdzono w czterech jednobrzmigcych egzemplarzach. Jeden dla wy-
konawcy oraz trzy dla zamawiajgcego.

ZAMAWIAJACY WYKONAWCA
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