
Załącznik nr 1

UMOWA nr ...........................

zawarta  w  dniu  ...................2012  r.  pomiędzy  Gminą  Lublin  z  siedzibą  w  Lublinie,
Plac Króla Władysława Łokietka 1, 20-109 Lublin, NIP 9462575811, REGON 431019514 
zwaną w dalszej części umowy "Zamawiającym" reprezentowaną przez: 
1. ...................................................................................................
2. ...................................................................................................
a …............,  
(NIP,  zarejestrowanym),  zwanym  w  dalszej  części  umowy  "Wykonawcą" 
reprezentowanym przez upoważnione do zaciągania zobowiązań osoby:
…..........................................................................................................................................

TREŚĆ UMOWY

§ 1

Umowa  niniejsza  została  zawarta  po  przeprowadzeniu  postępowania  o  zamówienie 
publiczne  w  trybie  przetargu  nieograniczonego,  zgodnie  z  ustawą  Prawo  zamówień 
publicznych z dnia 29 stycznia 2004 r. (t.j. Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759 ze zm.), w 
wyniku którego oferta Wykonawcy została wybrana jako najkorzystniejsza.

§ 2

1.  Zamawiający  powierza,  a  Wykonawca  przyjmuje  do  realizacji  następujący  zakres 
przedmiotowy, zgodnie z obowiązującymi w tym zakresie przepisami prawa tj. z ustawą z 
dnia 27 czerwca 1997 r. o służbie medycyny pracy (Dz.U. z 2004 r. Nr 125 poz. 1317 ze 
zmianami), rozporządzeniem MZiOS z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania 
badań  lekarskich  pracowników,  zakresu  profilaktycznej  opieki  zdrowotnej  nad 
pracownikami oraz orzeczeń lekarskich wydanych do celów przewidzianych w kodeksie 
pracy (Dz.U. z 1996 r. Nr 69 poz. 332  ze  zmianami), rozporządzeniem Ministra Pracy i 
Polityki  Socjalnej z dnia 01.12.1998 roku w sprawie bezpieczeństwa i higieny pracy na 
stanowiskach wyposażonych w monitory ekranowe, (Dz. U. Nr 148, poz. 973 z 1998 roku) 
rozporządzeniem  Ministra  Zdrowia  z  dnia  7.01.2004  r.  w  sprawie  badań  lekarskich 
kierowców osób ubiegających się o uprawnienie do kierowania pojazdami (Dz.U. z 2011 
Nr 88, poz. 503), ustawą z dnia 20.06.1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (Dz.U. z 2005 
Nr 108 poz. 908 ze zmianami.), ustawą o ochronie przeciwpożarowej z dn. 24.08.1991 r. 
(Dz.U.  z  2009  Nr  178,poz.1380  ze  zm.),  rozporządzeniem Ministra  Zdrowia  z  dn.  30 
listopada 2009 r. w sprawie przeprowadzania okresowych bezpłatnych badań lekarskich 
członka  ochotniczej  straży  pożarnej  biorącego  bezpośredni  udział  w  działaniach 
ratowniczych (Dz.U. z 2009 r. nr 210, poz. 1627) oraz rozporządzeniem Ministra Pracy i 
Polityki Społecznej z dnia 20.08.2009 r. w sprawie szczegółowych warunków odbywania 
stażu pracy przez bezrobotnych (Dz. U. z 2009  Nr 142 poz 1160), ustawą z dnia 27 
sierpnia  1997  r.  o  rehabilitacji  zawodowej  i  społecznej  oraz  zatrudnianiu  osób 
niepełnosprawnych (Dz.U. z 2011, Nr 127, poz. 721 z późń. zm.):
1) przeprowadzanie kompleksowych badań profilaktycznych (okresowych, wstępnych i 

kontrolnych)  pracowników  Urzędu  Miasta  Lublin  tj.  urzędników,  w  tym  na 
stanowiskach  kierowniczych,  pracowników  pomocniczych  i  obsługi  (w  tym 
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zatrudnionych  przy  elektronicznych  monitorach  ekranowych,  portierów  -  praca 
zmianowa całodobowa, kierowców - prowadzenie pojazdów służbowych do 3,5 tony 
z  przewozem  osób,  innych  pracowników  Urzędu  Miasta  Lublin,  którzy  kierują 
pojazdami prywatnymi w ramach obowiązków służbowych, magazynierów - praca 
na wysokości do 3 m, robotników gospodarczych -  praca na wysokości do 3 m, 
pracowników  administracyjno-biurowych  pracujących  w  archiwum  -  praca  na 
wysokości  do  3  m,  narażonych  na  czynniki  biologiczne,  inspektorów  nadzoru 
inwestorskiego i konserwatorów - praca na wysokości powyżej 3 m), asystentów i 
doradców oraz stażystów

2) przeprowadzanie  badań  wstępnych  i  okresowych  członków  Ochotniczej  Straży 
Pożarnej z Głuska, Ochotniczej Straży Pożarnej – Lublin oraz członków Ochotniczej 
Straży  Pożarnej  –  Ratownictwo  Wodne   Lublin  (w  tym  strażak,  ratownik  OSP 
biorący  bezpośredni  udział  w  działaniach  ratowniczych;  członek  OSP  kierowca 
samochodu  uprzywilejowanego  pożarniczego  łącznie  z  orzeczeniem 
psychologicznym, stermotorzysta),

3) wydawanie  zaświadczeń  przez  lekarza  medycyny  pracy  na  pracę  osoby 
niepełnosprawnej w zmniejszonym wymiarze godzin

2. W okresie obowiązywania niniejszej umowy nieprzekraczalna liczba osób skierowanych 
na badania wynosi - 1030 pracowników/stażystów UM Lublin oraz 33 członków OSP (OSP 
Głusk, OSP Lublin, OSP – Ratownictwo Wodne w Lublinie).
3. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać następujące badania:
1) badania laboratoryjne w tym morfologia, analiza moczu, glukoza oraz uwzględniając 
dodatkowe   badania  w  przypadku  wymogów  prawa,  m.  in.  wskazań  dotyczących 
zajmowanych stanowisk pracy;
2) badania psychotechniczne kierowców; w tym na widzenie zmierzchowe i wrażliwość na 
olśnienie oraz pole widzenia;
3) badanie specjalistyczne z tytułu wymogów prawa oraz wg wskazań lekarza do badań 
profilaktycznych;
4) badania RTG w ramach badań profilaktycznych;
5) badanie diagnostyczne z tytułu wymogów prawa oraz wg wskazań lekarza do badań 
profilaktycznych.
4.  Wykonawca  zobowiązuje  się  do  zapewnienia  udziału  swojego  pracownika 
posiadającego uprawnienia lekarza medycyny pracy w pracach komisji bezpieczeństwa i 
higieny pracy.
5. Lekarz medycyny pracy Wykonacy zobowiązuje się do wizytacji  związanych z oceną 
stanowisk  pracy pracowników Urzędu Miasta,  którzy w trakcie  zatrudnienia  przedłożyli 
orzeczenie o stopniu niepełnosprawności. 
6. Badania wykonywane będą na terenie Lublina. Wykonawca zobowiązany jest zapewnić 
w jednym i tym samym miejscu wykonywanie kompletu badań lekarskich przez lekarza 
uprawnionego  do  przeprowadzania  badań  profilaktycznych  pracowników,  wykonywanie 
badań okulistycznych oraz pobieranie materiału do badań laboratoryjnych, za wyjątkiem 
badań na stanowisku kierowca, które zostaną wykonane wraz z wydaniem zaświadczenia 
w ciągu trzech dni roboczych od dnia rozpoczęcia badań.

§ 3

1. Wykonawca  oświadcza,  że  dysponuje  co  najmniej  lekarzami  o  następujących 
specjalizacjach:  lekarz  uprawniony  do  badań  profilaktycznych,  lekarz  medycyny 
pracy  (w  tym  lekarz  medycyny  pracy  posiadający  uprawnienia  do  badania 
lekarskiego  osób  kierujących  pojazdami,  ubiegających  się  o uprawnienia  do 
kierowania  pojazdami),  okulista,  endokrynolog,  laryngolog,  neurolog,  internista, 
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ginekolog,  chirurg,  psycholog,  psychiatra,  kardiolog,  dermatolog,  reumatolog, 
ortopeda.

2. Wykonawca  zobowiązany  jest  do  wykonywania  usługi  zgodnie  z  najnowszymi 
osiągnięciami i zasadami współczesnej wiedzy medycznej oraz obowiązującymi w 
tym zakresie przepisami i normami. Gabinety, w których będą wykonywane usługi 
medyczne, spełniają standardy określone w rozporządzeniu Ministra Zdrowia z dnia 
02.02.2011  r.  w  sprawie  wymagań,  jakimi  powinny  odpowiadać  pod  względem 
fachowym  i  sanitarnym  pomieszczenia  i  urządzenia  zakładu  opieki  zdrowotnej. 
(Dz.U. z 2011 r. Nr. 31, poz. 158).

3. Wykonawca zobowiązuje się świadczyć usługi w zakresie badań profilaktycznych 
na terenie Miasta Lublina (adres)……………………………………………

§ 4

1. Wykonawca zobowiązuje się wykonywać badania i wydawać zaświadczenia określone 
w  §  2  ust.  1,  na  podstawie  indywidualnego  skierowania  wystawionego  przez 
Zamawiającego,  zawierającego  informacje  o  występowaniu  czynników szkodliwych  dla 
zdrowia lub warunków uciążliwych na danym stanowisku pracy.
2. Na podstawie w/w skierowań Wykonawca będzie prowadził rejestrację osób objętych 
umową.
3. Badania  i/lub  z  wydaniem zaświadczenia  lekarskiego będą przeprowadzane w dniu 
zgłoszenia się pracownika do badań, od poniedziałku do piątku w godz. 7:30–15:30 przy 
uwzględnieniu  funkcjonowania  punktu  pobrań  do  badań  analitycznych  z wyłączeniem 
badań na stanowisku kierowca, które zostaną wykonane wraz z wydaniem zaświadczenia 
w ciągu trzech dni roboczych od dnia rozpoczęcia badań.
4.  Zaświadczenia lekarskie będą  czytelne i jednoznaczne.
5.  Wykonawca zobowiązuje się na zaświadczeniu lekarskim umieścić zapisy zgodnie ze 
skierowaniem Zamawiającego.
6. Zaświadczenia  lekarskie  przekazywane  będą  w  dwóch  egzemplarzach:  jeden  dla 
pracownika i jeden dla pracodawcy.
7. Wykonawca  ma  obowiązek  wpisywania  na  zaświadczeniu  lekarskim  informacji 
stwierdzających:
1) brak przeciwwskazań do pracy na zajmowanym stanowisku pracy lub
2) przeciwwskazania zdrowotne do pracy na określonym stanowisku pracy.
8. Przeprowadzenie  mniejszej  ilości  badań  lekarskich  niż  wskazane  w  §  2  ust.  2  nie 
skutkuje żadnymi roszczeniami wobec Zamawiającego.

§ 5

1. Wykonawca oświadcza,  iż prace objęte przedmiotem umowy zostaną wykonane 
siłami własnymi 

lub
1. Wykonawca oświadcza iż powierza Podwykonawcom następujący zakres prac objętych 

przedmiotem umowy:
1) ....................................................................................................;
2) .....................................................................................................

2. Wykonawca jest odpowiedzialny za działania i zaniechania osób, z których pomocą 
wykonuje przedmiot umowy, jak za działania własne.

3. Wykonawca ponosi  pełną odpowiedzialność za jakość i  terminowość prac, które 
wykonuje przy pomocy Podwykonawców. 
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§ 6

1. Zamawiający zobowiązuje się do:
1)  Przekazywania  informacji  o  występowaniu  czynników  szkodliwych  dla  zdrowia 
i warunków uciążliwych wraz z aktualnymi wynikami badań  i pomiarów na skierowaniach 
na badania,
2) Umożliwienia raz na 6 miesięcy przeglądu stanowisk pracy w celu dokonania oceny 
warunków pracy,
3) Udostępnienia Wykonawcy dokumentacji wyników kontroli warunków pracy, w części 
odnoszącej się do ochrony zdrowia.

§ 7

         Umowa została zawarta na okres 12 miesięcy od dnia  zawarcia niniejszej umowy.

§ 8

1. Wykonawcy  za  wykonanie  czynności  określonych  w  §  2,  ust.1,  pkt  1  przysługuje 
wynagrodzenie  w  wysokości  …........zł  (słownie:.............)  brutto,  w  tym  kwota  netto 
…........zł (słownie:.........) oraz kwota podatku VAT ..…...zł (słownie............)   za każdego 
przebadanego  pracownika/stażystę  Urzędu  Miasta  Lublin,  niezależnie  od  stanowiska  i 
charakteru  pracy,  rodzaju  i  zakresu  badania.  
2. Wykonawcy za  wykonanie  czynności  określonych  w §  2,  ust.  1,  pkt  2  przysługuje 
wynagrodzenie  w  wysokości  …........zł  (słownie:.............)  brutto,  w  tym  kwota  netto 
…........zł (słownie:.........) oraz kwota podatku VAT ..…...zł (słownie............)   za każdego 
przebadanego  członka  OSP, niezależnie  od  rodzaju  badania.
3.  Wykonawcy za  wykonanie  czynności  określonych  w § 2,  ust.  1,  pkt  3  przysługuje 
wynagrodzenie  w  wysokości  …........zł  (słownie:.............)  brutto,  w  tym  kwota  netto 
…........zł  (słownie:.........)  oraz  kwota  podatku  VAT  ..…...zł  (słownie............)   za 
każde wydane zaświadczenie.
4. Łączna  wartość  umowy  nie  może  przekroczyć  kwoty  w  wysokości  …........zł 
(słownie:.............) brutto, w tym kwota netto …........zł (słownie:.........) oraz kwota podatku 
VAT..…...zł (słownie............) 
5. Strony ustalają jednomiesięczny okres rozliczeniowy. Wynagrodzenie będzie płatne w 
ciągu  14  dni  od  dnia  otrzymania  przez  Zamawiającego  poprawnie  wystawionej  przez 
Wykonawcę faktury wraz z załączonym wykazem przebadanych pracowników/stażystów 
UM/członków  OSP  zawierającym  następujące  dane:  imię  i  nazwisko  przebadanych 
pracowników/stażystów/członków OSP, komórka organizacyjna UM lub OSP, zajmowane 
stanowisko,  rodzaj  badania/wydania  zaświadczenia,  cena  za  badanie/wydanie 
zaświadczenia. Płatność nastąpi wyłącznie za wykonane badania/wydane zaświadczenia. 

§ 9

1. Zamawiający może żądać od Wykonawcy zapłaty kary umownej w wysokości 50 zł za 
każdy dzień opóźnienia, w przypadku przekroczenia przez Wykonawcę terminu wykonania 
badań, o którym mowa w § 4 ust.3.
2.  Wykonawca  zapłaci  Zamawiającemu  karę  umowną  za  odstąpienie  od  umowy  z 
przyczyn zależnych od Wykonawcy w wysokości 10% wartości brutto określonej w  § 8 
ust. 4 umowy.
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3. Zamawiający zapłaci Wykonawcy karę umowną za odstąpienie od umowy z przyczyn 
zależnych od Zamawiającego w wysokości 10% wartości brutto określonej w  § 8 ust. 4 
umowy  z  zastrzeżeniem  art.  145  ustawy  Prawo  zamówień  publicznych.
4.  Stronom  przysługuje  prawo  dochodzenia  na  zasadach  ogólnych  odszkodowania 
przewyższającego kwotę kary umownej.

§ 10

W sprawach  nieuregulowanych  w  niniejszej  umowie  mają  zastosowanie  obowiązujące 
w tym zakresie  przepisy prawa,  m.in.  Kodeks cywilny,  kodeks pracy,  Prawo zamówień 
publicznych.

§ 11

1. Zmiana postanowień zawartej umowy może nastąpić wyłącznie za zgodą obu stron 
wyrażoną w formie pisemnego aneksu pod rygorem nieważności.

2. Zakazana jest istotna zmiana postanowień zawartej umowy w stosunku do treści 
oferty, na podstawie której dokonano wyboru Wykonawcy, z zastrzeżeniem § 12.

§ 12

1. Strony  przewidują  możliwość  dokonywania  zmiany  w  odniesieniu  do  rodzaju  i 
zakresu badań. Rodzaj i zakres badań ulegną zmianie odpowiednio do przepisów 
prawa wprowadzających zmianę.

2. Strony przewidują możliwość zmiany kwoty podatku VAT oraz wynagrodzenia i cen 
brutto określonych w § 8. Kwota podatku VAT oraz ceny i wynagrodzenie brutto 
ulegną zmianie odpowiednio do przepisów prawa wprowadzających zmianę.

§ 13

Ewentualne  spory  mogące  wyniknąć  podczas  realizacji  niniejszej  umowy  będą 
rozstrzygane przez właściwy rzeczowo sąd powszechny w Lublinie.

§ 14

Umowę  niniejszą  sporządzono  w  czterech  jednobrzmiących  egzemplarzach,  jeden 
egzemplarz dla Wykonawcy i trzy egzemplarze dla Zamawiającego.

 ZAMAWIAJĄCY                                WYKONAWCA

KONTRASYGNATA SKARBNIKA
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