
Prezydent Miasta Lublin

Wniosek o udzielenie zwolnienia od pracy w celu załatwienia spraw 
osobistych

..............................................       
                                                                                           (imię i nazwisko pracownika)

Zwracam  się  z  prośbą  o  udzielenie zwolnienia  od  pracy  w  celu

załatwienia  spraw  osobistych  w  dniu  ...........................  w  godz.  od  ................ 

do...............   

Zwolnienie od pracy w celu załatwienia spraw osobistych:

□ odpracuję do końca okresu rozliczeniowego w dniu  ..............................  

    w godz. od ..................do ........................ .;

□ proszę o potrącenie należnej części wynagrodzenia.

                  ........................................................
  (podpis pracownika)

Opiniuję pozytywnie *  ...........................................................
                         (podpis bezpośredniego przełożonego)

Akceptuję    ...........................................................
                        (podpis kierownika komórki organizacyjnej/osoby upoważnionej) 

*  nie  dotyczy  pracowników  innych  komórek  organizacyjnych  Urzędu  świadczący  pracę  w  Biurze  Obsługi  
Mieszkańców (zgodnie z § 52 ust. 2 Regulaminu Pracy)
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Załącznik nr 5 do zarządzenia nr 77/11/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 30 listopada 2017 r.
zmieniającego zarządzenie nr 50/6/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 18 czerwca 2012 r. w sprawie ustalenia

Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Lublin

Załącznik nr 3d do Regulaminu Pracy Urzędu Miasta Lublin
stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 50/6/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 18 czerwca 2012 r.
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