Prezydent Miasta LUb"M

Zarzadzenie nr 81/12/2017
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 29 grudnia 2017 r.

zmieniajgce zarzadzenie 12/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia
2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw
Spotecznych

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1875 z p6zn. zm.) oraz § 17 ust. 2 oraz § 22 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, stanowigcego zatgcznik do
zarzgdzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika 2017 r. z p6zn. zm.) zarzgdzam, co

nastepuje:
§1

W Regulaminie Organizacyjnym Departamentu Spraw Spotecznych stanowigcym
zatgcznik do zarzadzenia nr 12/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia
2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw
Spotecznych (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika
2017 r. z p6zn. zm.) wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w § 3 wust. 1 w pkt 3 lit. b otrzymuje brzmienie:

,D) wieloosobowe  stanowisko pracy ds. rozwigzywania probleméw
alkoholowych (ZSS-UZ-1),”;

2)uzyte w § 6 wust. 1, w § 8 w pkt 1, w § 16 we wprowadzeniu do wyliczenia,
w§ 19 w pkt 11w § 25awpkt 1 wyrazy ,(j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 23 lipca 2015 r. z pdzn. zm.)’ zastepuje sie wyrazami
»(j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 pazdziernika 2017 r.
z pézn. zm.)”;

3) w§T7:
a) w pkt 1 wyraz ,interesantéw” zastepuje sie wyrazem ,klientow”,
b) w ust. 2:

- po pkt 2 dodaje sie pkt 2a w brzmieniu:

,2a) przygotowywanie ujednoliconych tekstow uchwat Rady dotyczacych
zadan referatu;”,

- w pkt 4 wyraz ,wnioski” zastepuje sie wyrazem ,ustalenia”,
- po pkt 4 dodaje sie pkt 4a:

,4a) wspotpraca z Wydziatem Audytu i Kontroli w zakresie kontroli,
audytow, skarg i wnioskéw dotyczacych zadan referatu;”;

4) w § 8 uchyla sie pkt 3;
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5)w§9:
a) uchyla sie pkt 4-6,
b) pkt 8 otrzymuje brzmienie:

,8) monitorowania  prawidtowosci  stosowania  przepiséw instrukcji
kancelaryjnej przez pracownikow Wydziatu i wspotpracy w tym zakresie
z koordynatorem czynnosci kancelaryjnych;”;

6) § 10-11 otrzymujg brzmienie:
.S 10

Wieloosobowe stanowisko pracy ds. planowania i realizacji budzetu
realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) opracowywania materiatdbw do projektu budzetu Miasta Lublin
w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat;

2) przygotowywania analiz, zestawien i informacji dotyczgcych wykonania
i biezacego wykorzystania srodkow budzetowych w zakresie zadan
realizowanych przez Wydziat;

3) przygotowywania sprawozdan z wykonania budzetu w zakresie zadan
realizowanych przez Wydziat;

4) prowadzenia ewidencji  wykorzystania  Srodkéw  budzetowych
w zakresie zadan realizowanych przez Wydziat;

5) obstugi finansowej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych;
6) prowadzenia rejestru zamdwien publicznych w Wydziale;
7) przygotowywania projektu planu zamoéwien publicznych w Wydziale;

8) prowadzenia rejestru zamédwien zwolnionych z obowigzku stosowania
przepisow ustawy Prawo zamowien publicznych;

9) wspotpracy z komorkami  organizacyjnymi  Wydziatu i Urzedu
w zakresie realizowanych zadan;
10) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego.
§ 11
1. Referat ds. rozwigzywania probleméw uzaleznien realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw zwigzanych 2z realizacjg gminnego programu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz gminnego
programu przeciwdziatania narkomanii;

2) prowadzenia spraw zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie,

wynikajgcych z gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych;

3) obstugi administracyjnej Komisiji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych;

4) wspotpracy z innymi jednostkami i instytucjami realizujgcymi zadania
z zakresu profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien oraz

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
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2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 7 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) opracowywania projektéw gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania
problemow alkoholowych oraz gminnego programu przeciwdziatania
narkomanii;

2) koordynacji zadan wynikajacych z gminnego programu profilaktyki
i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz gminnego programu
przeciwdziatania narkomanii, a takze nadzor nad ich realizacjg;

3) opracowywania projektow dokumentow dotyczgcych realizacji zadan
w ramach gminnego programu profilaktyki i rozwigzywania problemow
alkoholowych oraz gminnego programu przeciwdziatania narkomanii;

4) opracowywania planéw kontroli i wizytacji oraz nadzorowania procesu
przebiegu tych czynnosci w podmiotach realizujgcych zadania gminnego
programu profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz
gminnego programu przeciwdziatania narkomanii;

5) koordynowania dziatan w zakresie obstugi administracyjnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
6) wspotpracy z wieloosobowym stanowiskiem pracy ds. planowania
i realizacji budzetu.
3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. rozwigzywania problemow
alkoholowych realizuje w szczeg6lnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw zwigzanych z powierzaniem Ilub zlecaniem
uprawnionym podmiotom realizacji zadan w zakresie gminnego programu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych, w tym:

a) przygotowywanie projektéw dokumentéw dotyczacych powierzenia lub
Zlecenia realizacji zadan,

b) przygotowywanie projektéw umow o powierzenie lub zlecenie realizacji
zadan,

c) analiza i weryfikacja sprawozdan czesciowych i koncowych z realizacji
zadan;

2) prowadzenia pozostatych spraw wynikajgcych z gminnego programu
profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych realizowanych
bezposrednio przez stanowisko pracy;

3) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi Komisji Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia dokumentacji dotyczgcej zadan realizowanych przez Komisje
Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych;

2) wspotpracy z wieloosobowym stanowiskiem pracy ds. planowania
i realizacji budzetu w zakresie obstugi finansowej Komisji Rozwigzywania
Problemoéw Alkoholowych;

3) przekazywania dokumentow do archiwum zaktadowego.
5. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. przeciwdziatania narkomanii realizuje
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w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw zwigzanych z powierzaniem Ilub zlecaniem
uprawnionym podmiotom realizacji zadan w zakresie gminnego programu
przeciwdziatania narkomanii, w tym:

a) przygotowywanie projektéw dokumentéw dotyczacych powierzenia lub
Zlecenia realizacji zadan,

b) przygotowywanie projektéw umow o powierzenie lub zlecenie realizacji
zadan,

c) analiza i weryfikacja sprawozdan czesciowych i koncowych z realizacji
zadan;

2) prowadzenia pozostatych spraw wynikajgcych z gminnego programu
przeciwdziatania  narkomanii  realizowanych  bezposrednio przez
stanowisko pracy;

3) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego.

6. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. kontroli realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw w zakresie nadzoru nad realizacjg zadan
powierzonych lub zleconych uprawnionym podmiotom poprzez kontrole
i wizytacje;
2) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego.”;
7)w § 12 w pkt 2 po wyrazie ,przez” dodaje sie wyrazy ,Wydziat i”;
8)w§ 13:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Referat ds. promocji i ochrony zdrowia realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw zwigzanych z promocjg i ochrong zdrowia
w miescie Lublin;

2) prowadzenia spraw zwigzanych z promocjg i ochrong zdrowia
psychicznego w miescie Lublin;

3) prowadzenia spraw zwigzanych z realizacjg profilaktycznych
programow polityki zdrowotnej;

4) prowadzenia spraw zwigzanych z Programem Zdrowie dla Lublina;

5) przeprowadzania kontroli realizacji umow w zakresie programoéw
polityki zdrowotnej, w tym w zakresie zdrowia psychicznego;

6) prowadzenia spraw zwigzanych z pozyskiwaniem zewnetrznych
Srodkéw finansowych na realizacje programéw polityki zdrowotnej;

7) wspotdziatania z jednostkami organizacyjnymi w zakresie ochrony
i promocji zdrowia;

8) prowadzenia spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji 0 przekazaniu
zwtok do celéw naukowych.”,

b) w ust. 2 pkt 3-5 otrzymujg brzmienie:
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,3) opracowywania planéw kontroli oraz nadzorowania przebiegu kontroli
umow w zakresie realizowanych programoéw polityki zdrowotnej;

4) przygotowywania materiatow informacyjnych  dotyczgcych zadan
realizowanych przez referat;

5) przygotowywania projektu decyzji o przekazywaniu zwiok do celéw
naukowych;”,

c) w ust. 3 pkt 2-4 otrzymujg brzmienie:

»2) prowadzenia spraw zwigzanych z realizacjg programow polityki
zdrowotnej;

3) przeprowadzania kontroli realizacji uméw w zakresie profilaktycznych
programow polityki zdrowotnej;
4) analizy i weryfikacji sprawozdan czesciowych i koncowych z realizaciji
zadan;’,
d) w ust. 4:
- pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) przygotowywania sprawozdan zwigzanych z promocjg i ochrong zdrowia
psychicznego w miescie Lublin;”,

- w pkt 4 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 5 w brzmieniu:
,9) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego.”;
9)w § 14:
a) wust. 1:
- po pkt 5 dodaje sie pkt 5a w brzmieniu:

,0a) prowadzenia spraw zwigzanych z nadzorem nad niepublicznymi
ztobkami i klubami dzieciecymi;”,

- pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) prowadzenia spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji celowej dla
podmiotéw niepublicznych prowadzgcych ztobek lub klub dzieciecy na
terenie Miasta Lublin.”,

b) w ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) koordynowania spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji celowej dla
podmiotow niepublicznych prowadzacych ztobek lub klub dzieciecy na
terenie Miasta Lublin.”,

c) w ust. 3:

- uzyty w pkt 1 w lit. b i w pkt 4 w lit. b wyraz ,kierownika” zastepuje sie
wyrazami ,dyrektora i jego zastepcow”,

- uzyty w pkt 1 w lit. c, w pkt 2 w lit. b i c, w pkt 3 w lit. ¢ i w pkt 4 w lit. c wyraz
.Kierownika” zastepuje sie wyrazem ,dyrektora”,
- pkt 6-8 otrzymujg brzmienie:

,0) sprawowania nadzoru nad ztobkami, klubami dzieciecymi oraz
dziennymi opiekunami w zakresie warunkéw i jakosci $wiadczonej opieki
nad dzie¢mi w wieku do lat 3;
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7) wspotpracy z Sadem Rejonowym, Aresztem Sledczym w Lublinie
i podmiotami, w ktérych wykonywana jest kara ograniczenia wolno$ci
oraz praca spotecznie uzyteczna,;

8) prowadzenia spraw zwigzanych z analizg i weryfikacjg rocznych
sprawozdan finansowych z wykorzystania dotacji oraz przeprowadzania
kontroli w podmiotach niepublicznych prowadzgcych Zztobki lub kluby
dzieciece.”,

d) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

.4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. organizowania i funkcjonowania
opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3 realizuje zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw zwigzanych 2z rejestracjg ztobkow, klubow
dzieciecych i dziennych opiekunow;

2) wizytacji ztobkéw i klubow dzieciecych w zakresie zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkéw wychowania i opieki nad
dzieémi;

3) przygotowywania opinii 0 spetnieniu wymagan sanitarno-lokalowych
okreslajgcych w szczegodlnosci liczbe miejsc w klubie dzieciecym;

4) przygotowywania projektow decyzji administracyjnych o odmowie
wpisu do rejestru ztobkow i klubow dzieciecych oraz o wykres$leniu
z rejestru ztobkow i klubow dzieciecych;

5) organizacji i prowadzenia spraw zwigzanych ze zlecaniem opieki nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 dziennym opiekunom,;

6) prowadzenia spraw zwigzanych z udzielaniem dotacji celowej dla
podmiotéw niepublicznych prowadzgcych ztobek lub klub dzieciecy na
terenie  Miasta  Lublin, w tym  przygotowywanie = umow
0 udzielenie dotacji celowej.”,

e) w ust. 5 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,1) prowadzenia spraw zwigzanych z realizacjg zadan w obszarze polityki
prorodzinnej i spotecznej, w tym wdrazanie i realizowanie Programu
,Rodzina Trzy Plus” poprzez:

a) wydawanie Karty ,Rodzina Trzy Plus”,
b) pozyskiwanie partneréw do Programu ,Rodzina Trzy Plus”,

c) przygotowywanie projektbw umow i porozumien zawieranych
z Partnerami Programu ,Rodzina Trzy Plus”,

d) wspotprace z Partnerami Programu ,Rodzina Trzy Plus”,
e) prowadzenie wykazu Partneréw Programu ,Rodzina Trzy Plus”;”;
10) w § 16 uchyla sie pkt 4;
11) w § 19 uchyla sie pkt 3;
12) w § 20:
a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) obstugi kacelaryjno-biurowej Biura;”,
b) uchyla sie pkt 9-10;
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13) w § 25a uchyla sie pkt 3;
14) w § 25b uchyla sie pkt 8-9.

§2
Schemat graficzny struktury organizacyjnej Departamentu Spraw Spotecznych
stanowigcy zatacznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw
Spotecznych otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do zarzgdzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2018 r.

w z. Prezydenta Miasta Lublin

(-) Artur Szymczyk
Zastepca Prezydenta

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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