Prezydent Miasta Lublin A
o

Zarzadzenie nr 107/4/2022
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 28 kwietnia 2022 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 52/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
31 grudnia 2018 r. wsprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Inwestycji i Rozwoju

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2022 r. poz. 559 i 583) oraz § 85 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin stanowigcego =zatgcznik do zarzgadzenia nr 32/12/2018
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 29 pazdziernika 2021 r. z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie Organizacyjnym Departamentu Inwestycji i Rozwoju,
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 52/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 31 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Inwestycji i Rozwoju, zmienionym zarzgdzeniami Prezydenta Miasta
Lublin: nr 56/12/2021 z dnia 22 grudnia 2021 r. oraz nr 106/1/2022 z dnia 28 stycznia
2022 r. (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 29 pazdziernika 2021 r.
z pézn. zm.), wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w§3:

a) w ust. 1 w pkt 2 w lit. ¢ kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 3
w brzmieniu:

,3) referat ds. zgtoszen architektoniczno-budowlanych (AB-ZA), w sktad
ktorego wchodzg:

a) kierownik referatu (AB-ZA),

b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. zgloszen architektoniczno-
- budowlanych (AB-ZA-I1).”,
b) w ust. 2 uchyla sie pkt 2;
2)w §6:
a) w ust. 1:
- pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) referat ds. utrzymania zieleni miejskiej (GK-UZ), w skfad ktérego
wchodza:

a) kierownik referatu (GK-UZ),
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b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania zieleni miejskiej
(GK-UZ-I),

c) wieloosobowe stanowisko pracy  ds. utrzymania estetyki
terenéw oraz likwidacji  dzikich wysypisk (z wytgczeniem paséw
drogowych) (GK-UZ-II),

d) stanowisko pracy ds. utrzymania wybiegéw dla psow (GK-UZ-II1);”,

- po pkt 3 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

,4) referat ds. edukacji przyrodniczej i ochrony zwierzat (GK-EZ), w skfad
ktérego wchodza:

a) kierownik referatu (GK-EZ),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukaciji przyrodniczej (GK-EZ-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony zwierzat (GK-EZ-II).”,

b) w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) referat ds. cmentarnictwa, grobownictwa i miejsc pamieci narodowej
(GK-CM), w skfad ktérego wchodza:

a) kierownik referatu (GK-CM),

b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania oraz zarzgdzania
cmentarzami (GK-CM-I),

c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania obiektéw grobownictwa
wojennego i miejsc pamieci narodowej (GK-CM-II),
d) stanowisko pracy ds. remontow (GK-CM-III).”;
3)w § 9w ust. 2:
a) uchyla sie pkt 3,
b) w pkt 4 w lit. c kropke zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie lit. d w brzmieniu:
,d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukacji ekologicznej (OS-OP-II1).”;
4) w § 22 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,2) ZWigzane ze sprawowaniem bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem
zadan realizowanych przez referaty, o ktéorych mowa w § 23-24a.”;

5)w § 23:
a) w ust. 4 uchyla sie pkt 7,
b) w ust. 5 uchyla sie pkt 5;
6) § 24a otrzymuje brzmienie:
»3 24a

1. Referat ds. zgloszen architektoniczno-budowlanych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) rozpatrywania zgtoszen o zamierzonym wykonywaniu robét budowlanych
nie objetych obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe, naktadania
na zgtaszajgcego obowigzku uzyskania pozwolenia na wykonywanie
okreslonych robo6t lub obiektu, wnoszenia sprzeciwu w drodze decyz;ji;
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2) przeprowadzania procedury formalno-prawnej przygotowywania i wydawania
decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego oraz o pozwoleniu na budowe
dotyczgcych reklam;

3) wydawania zaswiadczen o samodzielnosci lokali;

4) przeprowadzania procedury wynikajgcej z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie wynikajgcym
z zapiséw ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.
2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) rozpatrywania i zatatwiania wnioskdw wraz z przygotowywaniem projektow
decyzji i pism oraz podejmowania czynnosci w sprawach okreslonych ustawg
z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;

2) przeprowadzania procedury wynikajgcej z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
0 postepowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie wynikajgcym
z zapis6w ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. zgtoszen architektoniczno-budowlanych
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) rozpatrywania oraz przygotowywania projektow rozstrzygnie¢ dotyczgcych
zgtoszen o zamierzonym wykonywaniu robét budowlanych nie objetych
obowigzkiem uzyskania pozwolenia na budowe, naktadania na zgtaszajgcego
obowigzku uzyskania pozwolenia na wykonywanie okreslonych robdét
lub obiektu, wnoszenia sprzeciwu w drodze decyzji;

2) przeprowadzania procedury formalno-prawnej przygotowywania i wydawania
decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego oraz o pozwoleniu na budowe
dotyczgcych reklam;

3) rozpatrywania oraz przygotowywania projektdéw rozstrzygnie¢ dotyczacych
zgtoszen o rozbidérce obiektdw budowlanych, udzielania pozwoleh
na rozbiorke, naktadania obowigzku uzyskania pozwolenia na rozbiorke;

4) wydawania wraz z przygotowywaniem projektu decyzji o niezbednosci wejscia
do sgsiedniego budynku, lokalu lub terenu sgsiedniej nieruchomosci;

5) rozpatrywania oraz przygotowywania projektéw rozstrzygnie¢ dotyczgcych
zgtoszen o zmianie sposobu uzytkowania obiektu budowlanego lub jego
czesci;

6) wydawania zaswiadczen w sprawach:

a) samodzielnos$ci lokali,
b) powierzchni budynkow i znajdujgcych sie w nich lokali;

7) udziatu, na wezwanie organow nadzoru budowlanego, w czynnosciach
inspekcyjnych i kontrolnych;
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8) wnioskowania i przygotowywania polecenn Prezydenta dla Powiatowego
Inspektora Nadzoru Budowlanego miasta Lublin w przypadku bezposredniego
zagrozenia zycia lub zdrowia ludzi zwigzanych z budowag, utrzymaniem
lub rozbiorkg obiektéw budowlanych;

9) przeprowadzania procedury wynikajgcej z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.
o postepowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie wynikajgcym
z zapisow ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.”;
7) po § 24a dodaje sie § 24aa w brzmieniu:

.S 24aa

Zastepca Dyrektora ds. budownictwa ustugowo-produkcyjnego
sprawuje bezposredni nadzér nad realizacjg zadan wykonywanych przez referat,
0 ktérym mowa w § 24b.”;

8) § 25 otrzymuje brzmienie:
.3 25

Zastepca Dyrektora ds. budownictwa powszechnego sprawuje
bezposredni nadzér nad realizacjg zadan wykonywanych przez referat, o ktorym
mowa w § 26.7;

9) uchyla sie § 27;
10) w § 52 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,2) ZWigzane ze sprawowaniem bezposredniego nadzoru nad realizacjg zadan

wykonywanych przez stanowisko pracy i referaty, o ktérych mowa
w § 53-55a.”;
11) § 55 otrzymuje brzmienie:
-8 99
1. Referat ds. utrzymania zieleni miejskiej realizuje w szczegodlnosci zadania

Z zakresu:
1) monitorowania stanu zieleni;

2) planowania i zlecania prac pielegnacyjnych;
3) nadzoru nad utrzymaniem zieleni.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) planowania kontroli dotyczacych dziatania referatu, ich terminowej realizacji
oraz wykonania zalecen pokontrolnych;

2) przygotowywania wnioskéw do projektu budzetu, wnioskéw dotyczgcych
zmian w budzecie miasta Lublin oraz prowadzenia sprawozdawczosci
budzetowej z wydatkéw i dochoddéw miasta Lublin w zakresie zadan referatu;
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3) wspotpracy z Biurem Zamowieh Publicznych w sprawach o udzielenie
zamowienia publicznego;

4) koordynacji prac zwigzanych z realizacja zamodwien wylgczonych
ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, 1598, 2054 i 2269 oraz z 2022 r. poz.
25);

5) wspotpracy z radami dzielnic;
6) weryfikacji elektronicznego rejestru umow i faktur.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania zieleni miejskiej realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) utrzymania i konserwacji terendw zieleni;

2) sporzgdzania wnioskow do odpowiednich organdw o wydanie decyzji
na usuniecie drzew i krzewow oraz decyzji na zmiane wyglagdu zabytku;

3) prowadzenia rejestru wycinanych drzew;

4) wykonywania i pielegnacji nasadzen sezonowych w zakresie zawieranych
umow;

5) wykonywania i pielegnacji nasadzen roslinnych w zakresie zawartych umow;

6) utrzymania elementéw matej architektury;

7) udzialu w sprawach odszkodowawczych dotyczgcych szkdd zaistniatych
na terenach zieleni z tytutu odpowiedzialnosci cywilnej oraz spowodowanych
przez drzewostan;

8) biezgcego patrolowania i monitorowania terendéw zieleni pod katem
utrzymania i czystosci;

9) realizacji rozliczeh rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie
zawieranych umow;

10) prowadzenia spraw zwigzanych z interwencjami mieszkancow w zakresie
przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

11) statej wspotpracy z komdrkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy
w departamentach i podmiotami zewnetrznymi w zakresie spraw
realizowanych na stanowisku pracy;

12) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych
zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach
komisji przetargowych zaméwien publicznych, wspétpracy z Biurem
Zamowien Publicznych;

13) przygotowywania [ przeprowadzania postepowan przetargowych
wytgczonych ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.
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4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania estetyki terenéw oraz likwidacji
dzikich wysypisk (z wytgczeniem paséw drogowych) realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) nadzoru nad porzgdkowaniem i utrzymaniem estetyki terenéw nalezgcych
do miasta Lublin i Skarbu Panstwa w obrebie granic administracyjnych
miasta Lublin w zakresie zawieranych umow;

2) prowadzenia rejestru zgtoszonych do utrzymania terendéw geodezyjnych
na terenie miasta Lublin;

3) nadzoru nad likwidacjg dzikich wysypisk, zlokalizowanych na terenach
miasta Lublin i Skarbu Panstwa w granicach administracyjnych miasta Lublin
w zakresie zawieranych uméw;

4) prowadzenia rejestru zlokalizowanych i zgtoszonych dzikich wysypisk
na terenach miasta Lublin;

5) ustalania lokalizacji dzikich wysypisk we wspoipracy ze Strazg Miejskg
Miasta Lublin oraz komorkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy
w departamentach;

6) wspotpracy z Panstwowym Inspektorem Sanitarnym oraz Wydziatem
Ochrony Srodowiska pod katem rozpoznawania potencjalnych zagrozen
epidemiologiczno-sanitarnych, wynikajacych z wystepowania dzikich
wysypisk;

7) przygotowywania projektow uméw i innych niezbednych dokumentow
dotyczgcych zadan realizowanych na stanowisku pracy;

8) prowadzenia spraw zwigzanych z interwencjami mieszkancow w zakresie
przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

9) realizacji rozliczen rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie
zawieranych uméw;

10) statej wspoOtpracy z komodrkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy
w departamentach [ podmiotami zewnetrznymi w zakresie
spraw realizowanych na stanowisku pracy;

11) przygotowywania dokumentac;ji przetargowej w zakresie
merytorycznych zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa
w pracach komisji przetargowych zamdwien publicznych, wspotpracy
z Biurem Zamdéwien Publicznych;

12) przygotowywania i  przeprowadzania  postepowan  przetargowych
wytgczonych ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.

5. Stanowisko pracy ds. utrzymania wybiegow dla pséw realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) nadzoru nad utrzymaniem i remontami biezgcymi wybiegéow dla psow
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w zakresie zawieranych umoéw;

2) przygotowywania projektdw umoéw i innych niezbednych dokumentéw
dotyczacych utrzymania wybiegéow dla pséw oraz kontroli rozliczen
finansowych w zakresie zawieranych umow;

3) prowadzenia spraw zwigzanych z interwencjami mieszkancow w zakresie
przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

4) realizacji rozliczen rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie
zawieranych umoéw;

5) statej wspotpracy z komorkami  organizacyjnymi, stanowiskami pracy
w departamentach i podmiotami zewnetrznymi w zakresie spraw
realizowanych na stanowisku pracy;

6) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych
zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach
komisji przetargowych zamdéwien publicznych, wspotpracy z Biurem
Zamowien Publicznych;

7) przygotowywania i  przeprowadzania  postepowan  przetargowych
wylgczonych ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.”;

12) po § 55 dodaje sie § 55a w brzmieniu:
,3 55a

1. Referat ds. edukacji przyrodniczej i ochrony zwierzat realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) planowania i prowadzenia edukacji przyrodniczej;
2) ochrony zwierzat.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz

zadania z zakresu:

1) planowania kontroli dotyczgcych dziatania referatu, ich terminowej realizacji
oraz wykonania zalecen pokontrolnych;

2) udziatu w tworzeniu Programu Ochrony Srodowiska dla miasta Lublin i jego
aktualizaciji;

3) koordynacji i nadzoru nad pracami zwigzanymi z edukacjg przyrodniczg
| wspotpracg z organizacjami proekologicznymi;

4) przygotowywania wnioskow o dofinansowanie z funduszy ekologicznych
zadan z zakresu dziatania referatu;

5) wspétpracy z Biurem Zaméwien Publicznych w sprawach o udzielenie
zamowienia publicznego;

6) wspbtpracy z radami dzielnic oraz organizacjami proekologicznymi
w zakresie zadan referatu;

7) przygotowywania informacji o $rodowisku z zakresu zadan referatu;
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8) koordynacji Planu postepowania z dzikimi zwierzetami na terenie miasta
Lublin;

9) koordynacji Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz
zapobiegania bezdomnosci zwierzat;

10) rozpatrywania interwencji mieszkancéw miasta Lublin dotyczacych zadan
referatu.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukacji przyrodniczej realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) organizowania wydarzen, konkursow oraz innych przedsiewzie¢ z zakresu
edukacji przyrodniczej skierowanych do mieszkancow miasta Lublin;

2) organizowania otwartych konkursow ofert na realizacje zadan publicznych
w zakresie edukacji przyrodniczej;

3) prowadzenia postepowan administracyjnych w sprawach o zwrot dotaciji
udzielonych podmiotom spoza sektora finanséw publicznych w zakresie
zadan referatu;

4) nadzoru nad zadaniami realizowanymi przez podmioty prowadzgce
dziatalnos¢ pozytku publicznego ze $rodkéw finansowych pochodzgcych
z budzetu miasta Lublin;

5) prowadzenia kampanii ekologiczno-przyrodniczych;

6) promocji dziatan proekologicznych realizowanych przez miasto Lublin;

7) udziatu w tworzeniu Programu Ochrony Srodowiska dla miasta Lublin i jego
aktualizaciji;

8) przygotowywania informacji o s$rodowisku z zakresu zadan referatu;

9) rozpatrywania interwencji mieszkancow miasta Lublin dotyczacych zadan
referatu.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony zwierzat realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:
1) realizacji Programu opieki nad zwierzetami bezdomnymi oraz zapobiegania
bezdomnosci zwierzat na terenie miasta Lublin;
2) realizacji Planu postepowania z dzikimi zwierzetami na terenie miasta Lublin;
3) sprawowania nadzoru nad realizacjg umowy na prowadzenie Schroniska
dla Bezdomnych Zwierzat w Lublinie;
4) sprawowania nadzoru nad realizacjg umowy na prowadzenie catodobowego
pogotowia  ds. dzikich  zwierzat na  terenie  miasta  Lublin;
5) wydawania zaswiadczeh o wpisie do rejestru zwierzat nalezgcych
do gatunkow podlegajgcych ograniczeniom na podstawie prawa Unii
Europejskiej a wynikajgcych z Konwencji Waszyngtonskiej (CITES);
6) prowadzenia postepowan dotyczacych udzielenia zezwolenia na prowadzenie
hodowli lub utrzymywanie pséw ras uznawanych za agresywne;
7) prowadzenia postepowan dotyczgcych udzielenia zezwolenia na prowadzenie
hodowli lub utrzymywanie chartéw rasowych Ilub ich mieszancéw;
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8) prowadzenia postepowan dotyczgcych udzielenia zezwolen na prowadzenie
dziatalnosci w zakresie ochrony przed bezdomnymi zwierzetami, prowadzenia
schronisk dla bezdomnych zwierzat, a takze grzebowisk i spalarni zwiok
zwierzecych i ich czesci;

9) kontroli przedsiebiorcéw w zakresie udzielonych zezwolen;

10) prowadzenia spraw zwigzanych z czasowym odebraniem wiascicielowi
zwierzecia oraz rozporzgdzania nim do czasu rozstrzygniecia sprawy przez
sad;

11) prowadzenia ewidencji pséw, ktére zostalty poddane oznakowaniu przez
wszczepienie mikroczipow;

12) znakowania obszaréw dotknietych lub zagrozonych chorobg zakazng
zwierzat;

13) zapewnienia zbierania, transportu i unieszkodliwiania zwitok bezdomnych
zwierzat lub ich czeéci oraz wspoétdziatania z przedsiebiorcami podejmujgcymi
dziatalnos¢ w tym zakresie na terenie miasta Lublin;

14) udziatu w tworzeniu Programu Ochrony Srodowiska dla miasta Lublin i jego
aktualizaciji;

15) przygotowywania informacji o $rodowisku z zakresu zadan referatu;

16) rozpatrywania interwencji mieszkancow miasta Lublin dotyczgcych zadanh
referatu.”;

13)w § 58 w ust. 3 w pkt 10 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 11
w brzmieniu:

,11) planowania i koordynacji zakupu urzgdzen matej architektury.”;
14) § 58d otrzymuje brzmienie:
,§ 58d

1. Referat ds. cmentarnictwa, grobownictwa i miejsc pamieci narodowej
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) nadzoru nad utrzymaniem i zarzadzaniem cmentarzami komunalnymi
w zakresie zawieranych uméw;

2) nadzoru nad utrzymaniem obiektow grobownictwa wojennego oraz miejsc
pamieci narodowej w zakresie zawartych umow;

3) nadzoru nad remontami umozliwiajgcymi biezgce funkcjonowanie cmentarzy

komunalnych, obiektow grobownictwa wojennego oraz miejsc pamieci
narodowej w zakresie zawartych umow;

4) prowadzenia ewidencji cmentarzy komunalnych, obiektow grobownictwa oraz
miejsc pamieci narodowej;

5) nadzoru nad przewozem zwiok osdb zmartych lub zabitych w miejscach
publicznych;
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6) wydawania zezwolen na sprowadzenie zwtok oraz szczgtkow ludzkich zza
granicy;

7) wspotpracy z Oddziatem Instytutu Pamieci Narodowej w Lublinie, Lubelskim
Wojewddzkim Konserwatorem Zabytkébw w Lublinie oraz organizacjami
kombatanckimi w zakresie zadan realizowanych przez referat.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) planowania kontroli dotyczgcych dziatania referatu, ich terminowej realizacji
oraz wykonania zalecen pokontrolnych;

2) przygotowywania wnioskow do projektu budzetu, wnioskéw dotyczgcych
zmian w budzecie miasta Lublin oraz prowadzenia sprawozdawczosci
budzetowej z wydatkéw i dochoddw miasta Lublin w zakresie zadan referatu;

3) wspétpracy z Biurem Zaméwien Publicznych w sprawach o udzielenie
zamowienia publicznego;

4) koordynacji prac zwigzanych z realizacja zamowien wylgczonych
ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo zamowien
publicznych;

5) wspotpracy z radami dzielnic;
6) weryfikacji elektronicznego rejestru umow i faktur.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania oraz zarzgdzania cmentarzami
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) nadzoru nad utrzymaniem i zarzgdzaniem cmentarzami komunalnymi
w zakresie zawieranych umoéw;

2) prowadzenia ewidencji cmentarzy komunalnych;

3) nadzoru przewozu zwiok o0s6b zmartych Ilub zabitych w miejscach
publicznych na terenie miasta Lublin w zakresie zawieranych uméw;

4) wydawania zezwolen na sprowadzenie zwiok i szczatkdw ludzkich zza
granicy;
5) opracowywania zasad funkcjonowania cmentarzy komunalnych;

6) opracowywania cennika optat obowigzujgcych na  cmentarzach
komunalnych;

7) przygotowywania projektow umoéw i innych niezbednych dokumentéw
dotyczgcych zadan realizowanych na stanowisku pracy;

8) prowadzenia  spraw  zwigzanych z interwencjami = mieszkancéw
w zakresie przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

9) realizacji rozliczen rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie
zawieranych umow;
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10) statej wspotpracy z komoérkami  organizacyjnymi, stanowiskami pracy
w departamentach i podmiotami zewnetrznymi w zakresie spraw
realizowanych na stanowisku pracy;

11) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych
zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach
komisji przetargowych zamodwien publicznych, wspotpracy z Biurem
Zamoéwien Publicznych;

12) przygotowywania [ przeprowadzania postepowan przetargowych
wylgczonych ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania obiektéw grobownictwa
wojennego i miejsc pamieci narodowej realizuje w szczegodlnosci zadania
z zakresu:

1) bezposredniego dozoru nad stanem grobéw i cmentarzy wojennych;

2) nadzoru nad utrzymaniem obiektéw grobownictwa wojennego w zakresie
zawieranej umowy na realizacje prac oraz porozumienia zawieranego
z Wojewodg Lubelskim;

3) prowadzenia ewidencji obiektow grobownictwa wojennego oraz ksiegi
pochowanych;

4) nadzoru nad utrzymaniem miejsc pamieci narodowej w zakresie zawieranych
umow;

5) prowadzenia ewidencji miejsc pamieci narodowej;

6) przygotowywania zakresu rzeczowego zleconych prac (m.in. utrzymania
alejek, utrzymania zieleni niskiej i wysokiej), biezgcej kontroli ich realizaciji,
odbioru oraz rozliczania prac;

7) opracowywania wnioskow dotyczgcych zapewnienia Srodkéw finansowych
na realizacje zadan;

8) rozliczania przyznanej dotacji oraz przygotowywania sprawozdan koncowych
dla Wojewody Lubelskiego;

9) przygotowywania sprawozdan okresowych i rocznych w zakresie
realizowanych zadan;

10) prowadzenia spraw zwigzanych z interwencjami mieszkancow w zakresie
przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

11) realizacji rozliczen rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie
zawieranych umoéw;

12) statej wspotpracy z komérkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy
w departamentach i podmiotami zewnetrznymi w zakresie spraw
realizowanych na stanowisku pracy;
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13) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych
zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach
komisji przetargowych zamdwien publicznych, wspotpracy z Biurem
Zamowien Publicznych;

14) przygotowywania [ przeprowadzania  postepowan przetargowych
wylgczonych ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzesnia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.

5. Stanowisko pracy ds. remontow realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) nadzoru nad realizacjg remontow dotyczgcych cmentarzy komunalnych,
obiektow grobownictwa wojennego oraz miejsc pamieci narodowej;

2) przygotowywania projektow uméw i innych niezbednych dokumentéw
dotyczacych zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz kontroli
rozliczen finansowych dotyczgcych realizacji zawartych umaow;

3) udziatu w uzgadnianiu dokumentacji technicznej planowanych prac
dotyczgcych budowy, rozbudowy i modernizacji cmentarzy komunalnych,
obiektbw  grobownictwa  wojennego, miejsc  pamieci  narodowej
w zakresie wydanych przez Wydziat warunkow;

4) udziatu w odbiorach koncowych zwigzanych z remontami, modernizacjg
i inwestycjami w zakresie zadan realizowanych na stanowisku pracy;

5) prowadzenia spraw zwigzanych z interwencjami mieszkancow w zakresie
przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

6) realizacji rozliczen rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie
zawieranych umow;

7) statej wspotpracy z komorkami  organizacyjnymi, stanowiskami pracy
w departamentach i podmiotami zewnetrznymi w zakresie spraw
realizowanych na stanowisku pracy;

8) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych
zadan realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach
komisji przetargowych zamowien publicznych, wspoétpracy z Biurem
Zamowien Publicznych;

9) przygotowywania [ przeprowadzania postepowan przetargowych
wytgczonych ze stosowania ustawy z dnia 11 wrzednia 2019 r. Prawo
zamowien publicznych.”;

15) uchyla sie § 83;
16) w § 83a:
a) w ust. 1 w pkt 7 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 8 w brzmieniu:

,8) edukacji ekologicznej dotyczgcej ochrony powietrza i gospodarki
odpadami.”,
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b) po ust. 4 dodaje sie ust. 5 w brzmieniu:

,9. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukacji ekologicznej realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:
1) organizowania wydarzen, konkurséw oraz innych przedsiewzie¢
proekologicznych dotyczgcych ochrony powietrza i gospodarki odpadami;

2) organizowania otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych
w zakresie edukacji ekologicznej dotyczgcej ochrony powietrza
i gospodarki odpadami;

3) prowadzenia postepowan administracyjnych w sprawach o zwrot dotacji
udzielonych podmiotom spoza sektora finanséw publicznych w zakresie
zadan referatu;

4) nadzoru nad zadaniami realizowanymi przez podmioty prowadzgce
dziatalnos¢ pozytku publicznego ze $rodkéw finansowych pochodzacych
z budzetu miasta Lublin;

5) przygotowania informacji o srodowisku z zakresu zadan referatu;

6) udziatu w tworzeniu Programu Ochrony Srodowiska dla miasta Lublin
i jego aktualizacji;

7) rozpatrywania interwencji mieszkancéw miasta Lublin dotyczgcych zadan
referatu.”.

§2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Departamentu Inwestycji i Rozwoju,
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Inwestyciji
i Rozwoju, otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do zarzgdzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2022 r.

Prezydent Miasta Lublin
(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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	1) w § 3:
	a)  w ust. 1 w pkt 2 w lit. c kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 3          w brzmieniu:
	        „3) referat ds. zgłoszeń architektoniczno-budowlanych (AB-ZA), w skład              którego wchodzą:
	        a) kierownik referatu (AB-ZA),
	            b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. zgłoszeń architektoniczno-                    - budowlanych (AB-ZA-I).”,
	b) w ust. 2 uchyla się pkt 2;
	2) w § 6:
	a) w ust. 1:
	pkt 3 otrzymuje brzmienie:
	                 „3) referat ds. utrzymania zieleni miejskiej (GK-UZ), w skład którego                          wchodzą:
	     d) stanowisko pracy ds. utrzymania wybiegów dla psów (GK-UZ-III);”,
	po pkt 3 dodaje się pkt 4 w brzmieniu:
	„4) referat ds. edukacji przyrodniczej i ochrony zwierząt (GK-EZ), w skład          którego wchodzą:
	     a) kierownik referatu (GK-EZ),
	     b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukacji przyrodniczej (GK-EZ-I),
	     c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony zwierząt (GK-EZ-II).”,
	b) w ust. 3 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
	„3) referat ds. cmentarnictwa, grobownictwa i miejsc pamięci narodowej       (GK-CM), w skład którego wchodzą:
	      d) stanowisko pracy ds. remontów (GK-CM-III).”;
	3) w § 9 w ust. 2:
	a) uchyla się pkt 3,
	b) w pkt 4 w lit. c kropkę zastępuje się przecinkiem i dodaje się lit. d w brzmieniu:
	„d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukacji ekologicznej (OŚ-OP-III).”;
	4) w § 22 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
	    „2) związane ze sprawowaniem bezpośredniego nadzoru nad wykonywaniem              zadań realizowanych przez referaty, o których mowa w § 23-24a.”;
	5) w § 23:
	a) w ust. 4 uchyla się pkt 7,
	b) w ust. 5 uchyla się pkt 5;
	6) § 24a otrzymuje brzmienie:
	„§ 24a
	    1. Referat ds. zgłoszeń architektoniczno-budowlanych realizuje            w szczególności zadania z zakresu:
	1) rozpatrywania zgłoszeń o zamierzonym wykonywaniu robót budowlanych        nie objętych obowiązkiem uzyskania pozwolenia na budowę, nakładania     na zgłaszającego obowiązku uzyskania pozwolenia na wykonywanie     określonych robót lub obiektu, wnoszenia sprzeciwu w drodze decyzji;
	2) przeprowadzania procedury formalno-prawnej przygotowywania i wydawania     decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego oraz o pozwoleniu na budowę     dotyczących reklam;
	3) wydawania zaświadczeń o samodzielności lokali;
	4) przeprowadzania procedury wynikającej z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.     o postępowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie wynikającym     z zapisów ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.
	    2. Kierownik referatu realizuje zadania określone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz         zadania z zakresu:
	   1) rozpatrywania i załatwiania wniosków wraz z przygotowywaniem projektów        decyzji i pism oraz podejmowania czynności w sprawach określonych ustawą        z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane;
	   2) przeprowadzania procedury wynikającej z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.        o postępowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie wynikającym        z zapisów ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.
	    3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. zgłoszeń architektoniczno-budowlanych         realizuje w szczególności zadania z zakresu:
	    1) rozpatrywania oraz przygotowywania projektów rozstrzygnięć dotyczących         zgłoszeń o zamierzonym wykonywaniu robót budowlanych nie objętych         obowiązkiem uzyskania pozwolenia na budowę, nakładania na zgłaszającego         obowiązku uzyskania pozwolenia na wykonywanie określonych robót         lub obiektu, wnoszenia sprzeciwu w drodze decyzji;
	    2) przeprowadzania procedury formalno-prawnej przygotowywania i wydawania         decyzji o zatwierdzeniu projektu budowlanego oraz o pozwoleniu na budowę         dotyczących reklam;
	    3) rozpatrywania oraz przygotowywania projektów rozstrzygnięć dotyczących         zgłoszeń o rozbiórce obiektów budowlanych, udzielania pozwoleń         na rozbiórkę, nakładania obowiązku uzyskania pozwolenia na rozbiórkę;
	    4) wydawania wraz z przygotowywaniem projektu decyzji o niezbędności wejścia         do sąsiedniego budynku, lokalu lub terenu sąsiedniej nieruchomości;
	    5) rozpatrywania oraz przygotowywania projektów rozstrzygnięć dotyczących         zgłoszeń o zmianie sposobu użytkowania obiektu budowlanego lub jego         części;
	    6) wydawania zaświadczeń w sprawach:
	a) samodzielności lokali,
	b) powierzchni budynków i znajdujących się w nich lokali;
	7) udziału, na wezwanie organów nadzoru budowlanego, w czynnościach     inspekcyjnych i kontrolnych;
	8) wnioskowania i przygotowywania poleceń Prezydenta dla Powiatowego     Inspektora Nadzoru Budowlanego miasta Lublin w przypadku bezpośredniego     zagrożenia życia lub zdrowia ludzi związanych z budową, utrzymaniem     lub rozbiórką obiektów budowlanych;
	9) przeprowadzania procedury wynikającej z ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r.     o postępowaniu egzekucyjnym w administracji w zakresie wynikającym     z zapisów ustawy z dnia 7 lipca 1994 r. Prawo budowlane.”;
	7) po § 24a dodaje się § 24aa w brzmieniu:
	„§ 24aa
	                Zastępca Dyrektora ds. budownictwa usługowo-produkcyjnego            sprawuje bezpośredni nadzór nad realizacją zadań wykonywanych przez referat,      o którym mowa w § 24b.”;
	8) § 25 otrzymuje brzmienie:
	„§ 25
	            Zastępca Dyrektora ds. budownictwa powszechnego sprawuje bezpośredni nadzór nad realizacją zadań wykonywanych przez referat, o którym mowa w § 26.”;
	9) uchyla się § 27;
	10) w § 52 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
	       „2) związane ze sprawowaniem bezpośredniego nadzoru nad realizacją zadań                wykonywanych przez stanowisko pracy i referaty, o których mowa             w § 53-55a.”;
	11) § 55 otrzymuje brzmienie:
	„§ 55
	      1. Referat ds. utrzymania zieleni miejskiej realizuje w szczególności zadania           z zakresu:          1) monitorowania stanu zieleni;
	         1) planowania kontroli dotyczących działania referatu, ich terminowej realizacji               oraz wykonania zaleceń pokontrolnych;
	         2) przygotowywania wniosków do projektu budżetu, wniosków dotyczących               zmian w budżecie miasta Lublin oraz prowadzenia sprawozdawczości               budżetowej z wydatków i dochodów miasta Lublin w zakresie zadań  referatu;
	         3) współpracy z Biurem Zamówień Publicznych w sprawach o udzielenie                    zamówienia publicznego;
	         4) koordynacji prac związanych z realizacją zamówień wyłączonych                 ze stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień              publicznych (Dz. U. z 2021 r. poz. 1129, 1598, 2054 i 2269 oraz z 2022 r. poz.              25);
	         5) współpracy z radami dzielnic;
	         6) weryfikacji elektronicznego rejestru umów i faktur.
	      3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania zieleni miejskiej realizuje              w szczególności zadania z zakresu:           1) utrzymania i konserwacji terenów zieleni;           2) sporządzania wniosków do odpowiednich organów o wydanie decyzji                 na usunięcie drzew i krzewów oraz decyzji na zmianę wyglądu zabytku;           3) prowadzenia rejestru wycinanych drzew;           4) wykonywania i pielęgnacji nasadzeń sezonowych w zakresie zawieranych                umów;
	      5. Stanowisko pracy ds. utrzymania wybiegów dla psów realizuje  w szczególności            zadania z zakresu:
	          1) nadzoru nad utrzymaniem i remontami bieżącymi wybiegów dla psów               w zakresie zawieranych umów;
	          2) przygotowywania projektów umów i innych niezbędnych dokumentów               dotyczących utrzymania wybiegów dla psów oraz kontroli rozliczeń               finansowych w zakresie zawieranych umów;
	          3) prowadzenia spraw związanych z interwencjami mieszkańców w zakresie               przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;
	          4) realizacji rozliczeń rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie               zawieranych umów;
	          5) stałej współpracy z komórkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy               w departamentach i podmiotami zewnętrznymi w zakresie spraw               realizowanych na stanowisku pracy;
	          6) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych                zadań realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach                komisji przetargowych zamówień publicznych, współpracy z Biurem                Zamówień Publicznych;
	           7) przygotowywania i przeprowadzania postępowań przetargowych                wyłączonych ze stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo                zamówień publicznych.”;
	12) po § 55 dodaje się § 55a w brzmieniu:
	„§ 55a
	      1. Referat ds. edukacji przyrodniczej i ochrony zwierząt realizuje           w szczególności zadania z zakresu:
	      4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony zwierząt realizuje w szczególności           zadania z zakresu:          1) realizacji Programu opieki nad zwierzętami bezdomnymi oraz zapobiegania              bezdomności zwierząt na terenie miasta Lublin;          2) realizacji Planu postępowania z dzikimi zwierzętami na terenie miasta Lublin;          3) sprawowania nadzoru nad realizacją umowy na prowadzenie Schroniska              dla Bezdomnych Zwierząt w Lublinie;          4) sprawowania nadzoru nad realizacją umowy na prowadzenie całodobowego              pogotowia ds. dzikich zwierząt na terenie miasta Lublin;          5) wydawania zaświadczeń o wpisie do rejestru zwierząt należących              do gatunków podlegających ograniczeniom na podstawie prawa Unii              Europejskiej a wynikających z Konwencji Waszyngtońskiej (CITES);          6) prowadzenia postępowań dotyczących udzielenia zezwolenia na prowadzenie              hodowli lub utrzymywanie psów ras uznawanych za agresywne;          7) prowadzenia postępowań dotyczących udzielenia zezwolenia na prowadzenie              hodowli lub utrzymywanie chartów rasowych lub ich mieszańców;          8) prowadzenia postępowań dotyczących udzielenia zezwoleń na prowadzenie              działalności w zakresie ochrony przed bezdomnymi zwierzętami, prowadzenia              schronisk dla bezdomnych zwierząt, a także grzebowisk i spalarni zwłok              zwierzęcych i ich części;          9) kontroli przedsiębiorców w zakresie udzielonych zezwoleń;        10) prowadzenia spraw związanych z czasowym odebraniem właścicielowi              zwierzęcia oraz rozporządzania nim do czasu rozstrzygnięcia sprawy przez              sąd;        11) prowadzenia ewidencji psów, które zostały poddane oznakowaniu przez              wszczepienie mikroczipów;        12) znakowania obszarów dotkniętych lub zagrożonych chorobą zakaźną              zwierząt;        13) zapewnienia zbierania, transportu i unieszkodliwiania zwłok bezdomnych              zwierząt lub ich części oraz współdziałania z przedsiębiorcami podejmującymi              działalność w tym zakresie na terenie miasta Lublin;        14) udziału w tworzeniu Programu Ochrony Środowiska dla miasta Lublin i jego              aktualizacji;        15) przygotowywania informacji o środowisku z zakresu zadań referatu;        16) rozpatrywania interwencji mieszkańców miasta Lublin dotyczących zadań              referatu.”;
	13) w § 58 w ust. 3 w pkt 10 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 11       w brzmieniu:
	      „11) planowania i koordynacji zakupu urządzeń małej architektury.”;
	14) § 58d otrzymuje brzmienie:
	„§ 58d
	      1. Referat ds. cmentarnictwa, grobownictwa i miejsc pamięci narodowej           realizuje w szczególności zadania z zakresu:
	      2. Kierownik referatu realizuje zadania określone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz            zadania z zakresu:
	          1) planowania kontroli dotyczących działania referatu, ich terminowej realizacji               oraz wykonania zaleceń pokontrolnych;
	          2) przygotowywania wniosków do projektu budżetu, wniosków dotyczących               zmian w budżecie miasta Lublin oraz prowadzenia sprawozdawczości               budżetowej z wydatków i dochodów miasta Lublin w zakresie zadań referatu;
	          3) współpracy z Biurem Zamówień Publicznych w sprawach o udzielenie                        zamówienia publicznego;
	          4) koordynacji prac związanych z realizacją zamówień wyłączonych               ze stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień                publicznych;
	          5) współpracy z radami dzielnic;
	          6) weryfikacji elektronicznego rejestru umów i faktur.
	      3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania oraz zarządzania cmentarzami              realizuje w szczególności zadania z zakresu:
	          1) nadzoru nad utrzymaniem i zarządzaniem cmentarzami komunalnymi               w zakresie zawieranych umów;
	          2) prowadzenia ewidencji cmentarzy komunalnych;
	          3) nadzoru przewozu zwłok osób zmarłych lub zabitych w miejscach                 publicznych na terenie miasta Lublin w zakresie zawieranych umów;
	          4) wydawania zezwoleń na sprowadzenie zwłok i szczątków ludzkich zza               granicy;
	          5) opracowywania zasad funkcjonowania cmentarzy komunalnych;
	          6) opracowywania cennika opłat obowiązujących na cmentarzach               komunalnych;
	          7) przygotowywania projektów umów i innych niezbędnych dokumentów                dotyczących zadań realizowanych na stanowisku pracy;
	          8) prowadzenia spraw związanych z interwencjami mieszkańców                  w zakresie przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;
	          9) realizacji rozliczeń rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie                  zawieranych umów;
	        10) stałej współpracy z komórkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy                   w departamentach i podmiotami zewnętrznymi w zakresie spraw               realizowanych na stanowisku pracy;
	        11) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych               zadań realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach               komisji  przetargowych zamówień publicznych, współpracy z Biurem               Zamówień  Publicznych;
	        12) przygotowywania i przeprowadzania postępowań przetargowych               wyłączonych ze stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo               zamówień  publicznych.
	      4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania obiektów grobownictwa           wojennego i miejsc pamięci narodowej realizuje w szczególności zadania            z zakresu:
	          1) bezpośredniego dozoru nad stanem grobów i cmentarzy wojennych;
	          2) nadzoru nad utrzymaniem obiektów grobownictwa wojennego w zakresie               zawieranej umowy na realizację prac oraz porozumienia zawieranego               z Wojewodą Lubelskim;
	          3) prowadzenia ewidencji obiektów grobownictwa wojennego oraz księgi                  pochowanych;
	          4) nadzoru nad utrzymaniem miejsc pamięci narodowej w zakresie zawieranych               umów;
	          5) prowadzenia ewidencji miejsc pamięci narodowej;
	          6) przygotowywania zakresu rzeczowego zleconych prac (m.in. utrzymania               alejek, utrzymania zieleni niskiej i wysokiej), bieżącej kontroli ich realizacji,               odbioru oraz rozliczania prac;
	          7) opracowywania wniosków dotyczących zapewnienia środków finansowych               na realizację zadań;
	          8) rozliczania przyznanej dotacji oraz przygotowywania sprawozdań  końcowych               dla Wojewody Lubelskiego;
	          9) przygotowywania sprawozdań okresowych i rocznych w zakresie               realizowanych zadań;
	        10) prowadzenia spraw związanych z interwencjami mieszkańców w zakresie                           przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;
	        11) realizacji rozliczeń rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie               zawieranych umów;
	        12) stałej współpracy z komórkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy               w departamentach i podmiotami zewnętrznymi w zakresie spraw               realizowanych na stanowisku pracy;
	        13) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych               zadań realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach               komisji  przetargowych zamówień publicznych, współpracy z Biurem               Zamówień  Publicznych;
	        14) przygotowywania i przeprowadzania postępowań przetargowych                wyłączonych ze stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo                 zamówień publicznych.
	      5. Stanowisko pracy ds. remontów realizuje w szczególności zadania z zakresu:
	          1) nadzoru nad realizacją remontów dotyczących cmentarzy komunalnych,                obiektów grobownictwa wojennego oraz miejsc pamięci narodowej;
	          2) przygotowywania projektów umów i innych niezbędnych dokumentów                dotyczących zadań realizowanych na stanowisku pracy oraz kontroli                rozliczeń finansowych dotyczących realizacji zawartych umów;
	          3) udziału w uzgadnianiu dokumentacji technicznej planowanych prac                          dotyczących budowy, rozbudowy i modernizacji cmentarzy komunalnych,               obiektów grobownictwa wojennego, miejsc pamięci narodowej               w zakresie wydanych przez Wydział warunków;
	          4) udziału w odbiorach końcowych związanych z remontami, modernizacją               i inwestycjami w zakresie zadań realizowanych na stanowisku pracy;
	          5) prowadzenia spraw związanych z interwencjami mieszkańców w zakresie               przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;
	          6) realizacji rozliczeń rzeczowo-finansowych prac wykonywanych w zakresie                 zawieranych umów;
	          7) stałej współpracy z komórkami organizacyjnymi, stanowiskami pracy                 w departamentach i podmiotami zewnętrznymi w zakresie spraw                realizowanych na stanowisku pracy;
	          8) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie merytorycznych                zadań realizowanych na stanowisku pracy oraz uczestnictwa w pracach                komisji  przetargowych zamówień publicznych, współpracy z Biurem                Zamówień  Publicznych;
	          9) przygotowywania i przeprowadzania postępowań przetargowych                  wyłączonych ze stosowania ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo                zamówień publicznych.”;
	15) uchyla się § 83;
	16) w § 83a:
	      a) w ust. 1 w pkt 7 kropkę zastępuje się średnikiem i dodaje się pkt 8 w brzmieniu:
	          „8) edukacji ekologicznej dotyczącej ochrony powietrza i gospodarki                odpadami.”,
	      b) po ust. 4 dodaje się ust. 5 w brzmieniu:
	          „5. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. edukacji ekologicznej realizuje                w szczególności zadania z zakresu:
	§ 2
	§ 3
	1. Oryginał: Wydział Organizacji Urzędu.
	2. Kopia użytkowa: www.bip.lublin.eu.

