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Protokét z posiedzenia komisji konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia
postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury

pn. Galeria Labirynt

(protokot koncowy)

Posiedzenie odbyto sie w formie hybrydowej w dniu 16 lutego 2022 r. o godzinie 08:00 w sali
nr 2 w Ratuszu (Urzad Miasta Lublin) oraz za posrednictwem platformy Cisco Webex Meetings

Na wstepie, p. Beata Stepaniuk — Kusmierzak, petnigca funkcje Przewodniczgcej komisiji
(w dalszej czesci ,Przewodniczaca”) powitata wszystkich zebranych, uczestniczacych
w posiedzeniu stacjonarnie, jak i w formie zdalne;.

Przewodniczgca zadata cztonkom komisji pytanie o zgode na nagrywania obrad posiedzenia.
Cztonkowie komisji konkursowej wyrazili zgode.

Przewodniczgca poprosita osoby obecne stacjonarnie na posiedzeniu o podpisanie listy
obecnosci, a cztonkowie komisji uczestniczacy w posiedzeniu zdalnie potwierdzili swojg
obecnos¢ ustnie, nastepnie za pomocg ankiety w programie Cisco Webex Meetings, co znajduje
potwierdzenie w listach obecnosci (zatgczniki do protokotu). Przewodniczaca stwierdzita, ze
w posiedzeniu bierze udziat dziewieciu czionkdw komisji, co pozwala na przeprowadzenie
posiedzenia komisji, {j.:

1. Beata Stepaniuk - Kusmierzak — Zastepca Prezydenta ds. Kultury, Sportu
i Partycypaciji (przedstawicielka organizatora),

2. Michat Karapuda - Dyrektor Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Lublin (przedstawiciel
organizatora),

3. Agnieszka Baranska — Szamryk — Zastepca Dyrektora Wydziatu Kultury Urzedu Miasta
Lublin (przedstawicielka organizatora),

4. Agnieszka Komar - Morawska — przedstawicielka Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego,

5. Jarostaw Denisiuk — przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego,
Marek Watorski — przedstawiciel Regionu Srodkowo-Wschodniego NSZZ ,Solidarnosé”,

7. Wiestawa Stec - przedstawicielka Regionu Srodkowo-Wschodniego NSZZ
,2Solidarnosc¢”,

8. Magdalena Ujma — przedstawicielka Sekcji Polskiej Miedzynarodowego Stowarzyszenia
Krytykow Sztuki AICA,

9. Jacek Kucaba — przedstawiciel Zwigzku Polskich Artystow Plastykow.

Na posiedzeniu obecne byly rowniez osoby wyznaczone do wykonywania czynnosci
pomocniczych, ktérym nie przystuguje prawo gtosu, bedgce pracownikami Urzedu Miasta Lublin,
tj. p. Kamila Wojtyta-Maciatek, p. Dominik Pisarzewski.

Przewodniczgca poinformowata cztonkéw komisji o wptynieciu w dniu 8 lutego br. o godz.
13:40 (w trakcie obrad Il posiedzenia komisji konkursowej) do Wydziatu Kultury zamknietej
koperty zaadresowanej do cztonkéw komisji konkursowej (imiennie). Czionkowie komisiji
jednogtosnie stwierdzili, ze powyzsza koperta zostanie przekazana Organizatorowi.
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Przewodniczgca przypomniata, ze we wskazanym w Ogtoszeniu o konkursie na kandydata
na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt w terminie, tj. do 10 stycznia 2022
r. wptynety dwie oferty konkursowe. Otwarcie kopert z ofertami uczestnikéw konkursu nastgpito
w dniu 3 lutego 2022 r. na | posiedzeniu komisji konkursowej. W odpowiedzi na Ogtoszenie
o konkursie oferty ztozyli:
1. p. Wojciech Mendzelewski,
2. p. Waldemar Tatarczuk.

Komisja, na | i Il posiedzeniach komisji w dniach 3 i 8 lutego 2022 r., po dokonaniu
sprawdzenia kompletnosci i zgodnosci z Ogtoszeniem o konkursie ztozonych przez uczestnikow
dokumentéw, w tym autorskich koncepciji programowo-organizacyjnych dziatalnosci Galerii
Labirynt postanowita zakwalifikowa¢ do Il etapu postepowania konkursowego p. Waldemara
Tatarczuka. Uchwata komisji konkursowej w sprawie zakwalifikowania uczestnika konkursu
do Il etapu postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora instytucji kultury
pn. Galeria Labirynt stanowi zatgcznik do protokotu. Nastepnie komisja przyjeta szczegotowe
kryteria oceny predyspozycji kandydata do objecia stanowiska Dyrektora instytucji kultury pn.
Galeria Labirynt.

Czilonkowie komisji zostali réwniez poinformowani, ze uczestnicy konkursu na kandydata
na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt, otrzymali informacje o wyniku
| etapu postepowania konkursowego. W informaciji przestanej do uczestnika konkursu, ktory nie
zostat zakwalifikowany do Il etapu postepowania zostato podane réwniez uzasadnienie decyzji
komisji konkursowej. Uczestnik konkursu zakwalifikowany do Il etapu w odpowiedzi na
wiadomos¢ potwierdzit swoj udziat w |l etapie postepowania konkursowego w dniu 16 lutego
2022r.

Czlonkowie komisji potwierdzili zapoznanie sie z protokotem z | i Il posiedzenia komisiji
z | etapu postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury
pn. Galeria Labirynt. W zwigzku z zastrzezeniami przedstawionymi przez p. Jacka Kucabe,
komisja konkursowa przystagpita do gtosowania nad podjeciem uchwaty nr 3 komisji konkursowej
(zatgcznik do protokotu) w sprawie przyjecia protokotu z | i Il posiedzenia komisji z | etapu
postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria
Labirynt.

W wyniku jawnego gtosowania wszystkich cztonkéw komisji obecnych na posiedzeniu
podjeto uchwate (liczba gtoséw: ,za” — 8, ,przeciw” — 1, ,wstrzymujacych sie” — 0). Protokét zostat
przyjety i podpisany przez Przewodniczgcg komisji.

Nastepnie Przewodniczgca przedstawita czionkom komisji zasady jej dziatania podczas Il
etapu postepowania konkursowego. Przypomniane zostaty kryteria oceny predyspozycji
do objecia stanowiska Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt (zatacznik do protokotu),
ktore zostaty przyjete na Il posiedzeniu komisji konkursowej w dniu 8 lutego 2022 r.
Przewodniczgca upewnita sie, ze wszyscy czionkowie komisji zapoznali sie ze skanami
dokumentéw uczestnika konkursu zakwalifikowanego do Il etapu postepowania konkursowego,
w tym autorskg koncepcjg programowo-organizacyjng Galerii Labirynt.

Przewodniczgca poinformowata czionkéw komisji, iz rozmowa z kandydatem w jezyku
angielskim zostanie przeprowadzona przez pracowniczke Biura-Centrum Wspotpracy
Miedzynarodowej p. Pauline Wojcik.

Rozmowa z kandydatem na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt,
ktory zostat zakwalifikowany do Il etapu postepowania, tj. p. Waldemarem Tatarczukiem
rozpoczeta sie o godzinie 8:30. Pan Waldemar Tatarczuk wyrazit zgode na nagrywanie. Podczas
rozmowy cztonkowie komisji zadawali kandydatowi pytania dotyczgce przedstawionej przez niego
autorskiej koncepcji programowo-organizacyjnej, w tym zwigzane z planem dziatalnosci instytuciji,
z zatozeniami finansowymi, strategig rozwoju i promocji, planem wspotpracy z innymi podmiotami
i twoércami oraz zatozeniami organizacyjnymi na okres trzech lat, tj. od dnia 1 marca 2022 r.
do dnia 28 lutego 2025 r. Kandydat odpowiadat rowniez na pytania m.in. dotyczace planéw
pozyskiwania pozabudzetowych srodkéw finansowych, rozwigzan dot. zwiekszenia dostepnosci
dla os6b z niepetnosprawnosciami oraz planéw i dotychczasowych osiggnie¢ w dziatalnosci
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wystawienniczej oraz promocyjnej i edukacyjnej w zakresie sztuki wspoétczesnej. Ponadto
w trakcie rozmowy poruszana byta kwestia doswiadczenia kandydata w kierowaniu instytucjg
kultury, w realizacji projektow kulturalnych oraz kwestia dotyczgca programu dziatan dla dzieci
i miodziezy. W celu zweryfikowania znajomosci jezyka obcego, czes¢ rozmowy zostata
przeprowadzona w jezyku angielskim przez wyznaczong pracowniczke Urzedu Miasta Lublin
p. Pauline Wojcik.

Po zakonczeniu rozmowy, Przewodniczgca zaprosita czionkéw komisji do dyskusiji
o0 kandydacie i przedstawionej przez niego autorskiej koncepcji programowo-organizacyjnej
dziatalnosci Galerii Labirynt na lata 2022-2025, a nastepnie do dokonania oceny jego
predyspozycji do objecia stanowiska Dyrektora wskazanej powyzej instytucji kultury zgodnie
z przyjetymi kryteriami.

W dalszej kolejnosci nastgpito jawne gtosowanie komisji. Kazdy z czionkdéw komisiji
dysponowat jednym gtosem. Glosowanie odbyto sie przy pomocy imiennych kart do glosowania
(przez czlonkdéw komisji obecnych stacjonarnie) oraz za pomocg ankiety w programie Cisco
Webex Meetings (przez cztonkéw komisji obecnych zdalnie), co znajduje potwierdzenie
w zatgcznikach do protokotu. Po zakohczeniu glosowania, Przewodniczgca przekazata
prowadzenie posiedzenia swojemu Zastepcy, ktéry w obecnosci cztonkéw komisji sprawdzit ilos¢
zwroconych kart do glosowania oraz wyniki ankiety i przystgpit do odczytania oraz przeliczenia
oddanych przez cztonkéw komisji gloséw (,za”, ,przeciw”, niezaznaczenie zadnej z opcji
oznaczato wstrzymanie sie od gtosu) na karcie — Podsumowanie gtosowania (zatgczniki
do protokotu).

Zastepca Przewodniczacej dokonat podsumowania przeprowadzonego gtosowania.
Czlonkowie komisji oddali 9 gloséw w nastepujgcy sposob:

Waldemar Tatarczuk - 4 gtoséw ,za”, 5 gtosow ,przeciw”’, 0 gloséw wstrzymujgcych sie.

Po przeprowadzeniu postepowania konkursowego na kandydata na stanowisko Dyrektora
instytucji kultury pn. Galeria Labirynt oraz po przeprowadzeniu jawnego gtosowania, komisja
konkursowa nie wytonita kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria
Labirynt.

Konkurs pozostat nierozstrzygniety, poniewaz uczestnik konkursu zakwalifikowany do |l
etapu postepowania konkursowego nie uzyskat bezwzglednej wiekszosci gloséw, a tym samym
nie spetnit kryteriow oceny ustalonych przez komisje konkursowg, uwzgledniajgcych tresc
ogtoszenia o konkursie, bedgcego zatgcznikiem do zarzgdzenia nr 75/11/2021 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 30 listopada 2021 r.

Komisja konkursowa podjeta uchwate nr 4 z dnia 16 lutego 2022 r. w sprawie
nierozstrzygniecia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria
Labirynt. Za podjeciem uchwaty gtosowato 9 cztonkéw komisji, 0 przeciw, 0 wstrzymato sie.

Przewodniczgca zobowigzata sie do niezwlocznego przekazania Prezydentowi Miasta Lublin
wyniku postepowania konkursowego wraz z catg dokumentacjg oraz przypomniata, ze komisja
konczy dziatalnos¢ po dokonaniu tej czynnosci.

Na tym zakonczono posiedzenie komisji konkursowej Il etapu postepowania konkursowego
na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt.

Podpis Przewodniczgcej komisji

Beata Stepaniuk — Kusmierzak
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Protokotowata: Kamila Wojtyta-Maciatek

Zatgczniki:

1.

Lista obecno$ci cztonkéw komisji oraz oséb wykonujgcych czynnosci pomocnicze uczestniczgcych w
posiedzeniu stacjonarnie,

Lista obecnosci cztonkéw komisji uczestniczgcych w posiedzeniu zdalnie,
Kryteria oceny predyspozycji do objecia stanowiska Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt,

Uchwata nr 3 komisji konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego na
kandydata na stanowisko Dyrektora instytuciji kultury pn. Galeria Labirynt z dnia 16 lutego 2022 r. w
sprawie przyjecia protokotu z | i || posiedzenia komisji konkursowej | etapu postepowania konkursowego
na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt,

Imienne karty do glosowania (5 kart) oraz wyniki gtosowania zdalnego,
Karta - podsumowanie gtosowania,

Uchwata nr 4 komisji konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn. Galeria Labirynt z dnia 16 lutego 2022 r.
w sprawie nierozstrzygniecia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji kultury pn.
Galeria Labirynt.
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