Zatgcznik do ogtoszenia Prezydenta Miasta Lublin
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora Naczelnego i Artystycznego instytuciji kultury
pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

OSWIADCZENIA
osoby przystepujacej do konkursu na kandydata na stanowisko

Dyrektora Naczelnego i Artystycznego Teatru im. H. Ch. Andersena w Lublinie

Ja, NIZEJ POAPISANGY ...t e
imie i nazwisko kandydata

o$wiadczam, ze:
— posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystam z petni praw publicznych;

- nie zostatam/em skazanal/y prawomocnym wyrokiem sgadu za umysine przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe oraz nie toczy sie
przeciwko mnie postepowanie karne lub postepowanie karno-skarbowego;

- nie bytam/em karanaly zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1440 z p6zn. zm.);

— wyrazam zgode na przetwarzanie przez Urzad Miasta Lublin moich danych osobowych
w zakresie innym niz okreslony w art. 22! Kodeksu pracy zawartych w zlozonych
dokumentach w zwigzku z przeprowadzanym konkursem na kandydata na stanowisko
Dyrektora Naczelnego i Artystycznego instytucji kultury pn. Teatr im . H. Ch. Andersena
w Lublinie.

data i czytelny podpis kandydata

KLAUZULAINFORMACYJNA

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w  zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz. U. UE. L. z 2016r. Nr 119, s.1), dalej ,RODQO”, informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Prezydent Miasta Lublin; dane adresowe: Plac
Kréla Wiadystawa tokietka 1, 20—-109 Lublin.

2. Wyznaczony zostat inspektor ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowaé sie
we wszystkich sprawach dotyczgcych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw
zwigzanych z przetwarzaniem danych poprzez: e-mail: iod@Iublin.eu lub pisemnie na adres
Administratora danych.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata
na stanowisko Dyrektora Naczelnego i Artystycznego Teatru im. H. Ch. Andersena w Lublinie
zgodnie z ustawg z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci
kulturalnej i rozporzgdzeniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r.
w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury, ustawy z dnia
26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawg z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym
i archiwach i Rozporzadzeniem Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 stycznia 2011 r. w sprawie



instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji w sprawie organizaciji
i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych;

4. Pani/Pana dane osobowe (zgodnie z § 12 Rozporzadzenia Ministra Kultury i Dziedzictwa
Narodowego z dnia 12 kwietnia 2019 r. w sprawie konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji kultury) mogg by¢é podane do publicznej wiadomosci na stronie Biuletynu Informac;i
Publicznej Urzedu Miasta Lublin, pozostate dane osobowe nie bedg udostepniane odbiorcom danych
za wyjatkiem podmiotow, ktére sg upowaznione na podstawie przepiséw prawa, w tym uprawnionym
do kontroli poprawnosci przeprowadzonego postepowania konkursowego; dane mogg by¢
udostepnione podmiotom swiadczgcym ustugi wsparcia i serwisu Urzedu Miasta Lublin;

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zakonczenia postepowania konkursowego
dotyczgcego wylonienia kandydata na stanowisko Dyrektora Naczelnego i Artystycznego instytuciji
kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie, na jakie Pani/Pan ztozyta/t oferte, a w przypadku
kandydata wybranego w postepowaniu konkursowym na stanowisko dyrektora przez okres
powotania na stanowisko, a nastepnie przez okres oraz w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa
powszechnie obowigzujgcych dotyczgcych archiwizowania dokumentacji, zgodnie z nadang im
kategorig archiwalng okreslong w jednolitym rzeczowym wykazie akt.

6. Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposob zautomatyzowany, w tym nie bedg podlegac
profilowaniu.

7. Pani/Pana dane nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujgcy Unie Europejska,
Norwegie, Lichtenstein i Islandig).

8. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystugujg Pani/Panu nastepujace
prawa:

a) prawo do zgdania od Administratora dostepu do danych osobowych oraz otrzymania ich kopii
w przypadkach o ktérych mowa w art. 15 RODO;

b) prawo zadania sprostowania (poprawienia) danych osobowych w przypadkach okreslonych
w art. 16 RODO;

c) prawo zgdania usuniecia danych osobowych przetwarzanych w przypadkach okreslonych
w art. 17 RODO;

d) prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, w przypadkach okreslonych
w art. 18 RODO;

e) prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych w przypadkach okreslonych
w art. 20 RODO;

f) prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, w sytuacji, gdy uzna
Pani/Pan, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogélnego rozporzgadzenia
o ochronie danych osobowych (RODO);

g) w przypadku, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie zgody osoby
na przetwarzanie danych osobowych, przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia tej zgody
w dowolnym momencie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktéorego dokonano
na podstawie zgody przez jej cofnieciem.

9. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym udziatu w konkursie.
Nieprzekazanie danych osobowych spowoduje niemozno$¢ udziatu w konkursie i ewentualnego
powotania na stanowisko dyrektora. W zakresie danych osobowych, ktére mogg by¢ przetwarzane
na podstawie Pani/Pana zgody, ich podanie jest dobrowolne i nie wptywa na mozliwos¢ przystgpienia
do konkursu.

Zapoznatam/em sie z trescig klauzuli informacyjnej, w tym z informacjg o celu i sposobach
przetwarzania danych osobowych oraz o prawach jakie mi przystuguja w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych.

miejscowosc i data czytelny podpis kandydata



