Protokot z | posiedzenia Komisji Konkursowej powolanej w celu przeprowadzenia
konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytuciji kultury
pi. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

Posiedzenie odbyio sie dnia 6 lipca 2017 r. o godzinie 11:00 w Wydziale Kultury Urzedu Miasta
Lublin, ul. Ziota 2/ pietro, 20-112 Lublin.

W posiedzeniu uczestniczyli czionkowie Komisji Konkursowej (zwanej dalej ,Komisja™"):

Przewodniczacy Komisii:
1. Krzysztof Komorski — Zasigpca Prezydenta ds. Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych

{przedstawiciel organizatora),

Czionkowie Komisii:

2. Michat Karapuda - Dyrektor Wydziatu Kultury, Urzgd Miasta Lublin (przedstawiciel
organizatora),

3. Agnieszka Baranska-Szamryk —~ Zastepca Dyrektora ds. miejskich instytucji kultury
i kontroli, Wydziat Kultury, Urzad Miasta Lublin (przedstawiciel organizatora),

4. Adam Dacka — Przewodniczacy Komisji Zakladowej NSZZ ,Solidarnoéé” Pracownikow
Teatru im. H. Ch. Andersena (przedstawiciel zakiadowej organizacji zwigzkowej
reprezentatywnej w rozumieniu art. 241°* Kodeksu pracy, dziatajgcej w instytucji kultury),

5. Kacper Kubiec ~ Przewodniczacy Komisji Zaktadowej Zwiazku Zawodowego Aktorow
Polskich przy Teatrze im. H. Ch. Andersena w Lublinie (przedstawiciel zaktadowej
organizacji zwigzkowej reprezentatywnej w rozumieniu art. 241%* Kodeksu pracy,
dziatajgcej w instytucii kultury),

6. Maria Wasiel - przedstawiciel ZASP - Stowarzyszenia Polskich Artystow Teatru, Filmu,
Radia i Telewizji (przedstawiciel stowarzyszenia zawodowego lub twdrczego wiasciwego
ze wzgledu na zakres dziatania instytuciji kultury).

Rozpeczynajac | posiedzenie przywotano Zarzadzenie 52/5/2017 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
instytucji Kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie oraz Zarzadzenie nr 9/7/2017
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 5 lipca 2017 r. w sprawie powoctania Komisji Konkursowej w celu
przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury pn. Teatr
im. H. Ch. Andersena w Lublinie, okreslenia Regulaminu konkursu oraz trybu pracy Komisii
Konkursowej. Zgodnie z §1 ust. 2 Zarzgdzenia nr 9/7/2017 przedstawiono peiny sktad Komisji.

Powotujgc sie na zapis §1 ust. 6 regulaminu konkursu oraz trybu pracy Komisji Konkursowej
powctanej w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucii
kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie stanowiacego zatgcznik do zarzadzenia
nr 8/7/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 5 lipca 2017 r. (zwanego dalej ,regulaminem”)
wskazano, ze w przypadku nieobecnoéci na posiedzeniu Przewodniczgcego jego obownazkl
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przejmuje Dyrektor Wydziatu Kultury, Pan Michat Karapuda. Do wykonywania czynnosci
pomocniczych zwigzanych z postepowaniem konkursowym wyznaczono Panig Dorote Niezgode,
pracownika Wydziatu Kultury Urzedu Miasta Lublin, kiérej nie przystuguje prawo glosu

Zebrani zostali poproszeni o podpisanie listy obecnosci (zatgeznik nr 1 do protokotu), zgodnie
z ktorg na posiedzeniu nieobecnych byto trzech z dziewieciu czionkdéw Komisji, fj. Pani Agnieszka

Komar-Morawska (przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego), Pan Jarostaw
Antoniuk (przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego) oraz Pani Monika Szela
(przedstawiciel Stowarzyszenia Dyrektordw Teatrdw).

Dzialajac na podstawie §1 ust 8 regulaminu oraz podpisanej listy obecnosci stwierdzono,

iz w posiedzeniu bierze udziat 2/3 sktadu Komisji, co pozwala na przeprowadzenie | etapu
konkursu.

Na prosbe Przewodniczgcego Komisji o przedstawienie zgromadzonym Regulaminu konkursu
i tryb pracy Komisji Konkursowej oraz porzadku obrad pierwszego posiedzenia zostaia
poproszona Pani Agnieszka Baranska-Szamryk - cztonek Komisji.

Nastgpnie zgodnie z §2 ust. 1 pkt 1) hit. b) regulaminu czionkowie Komisji oraz osoba
wyznaczona do wykonywania czynno$ci pomocniczych ziozyli pisemne os$wiadczenia
o zachowaniu w tajemnicy tresci ustyszanych na posiedzeniach Komisji Konkursowej powotanej
w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury
pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie zwtaszcza ztozonych wnioskéw oraz przedstawionych
przez kandydatdw autorskich Koncepciji programowo-organizacyinych instytucii.

Zebrani zostali poinformowani, ze do dnia 3 lipca do godziny 15.30 zostalo zarejestrowanych
10 wnioskéw zilozonych przez kandydatéw. Zaden z wnioskdéw nie wplyngt po uplywie
wskazanego terminu. Nastgpnie przystgpiono do otwarcia kopert (w kolejnosci wplywu)
i sprawdzenia zgodnosci wnioskéw oraz zataczonych dokumentéw z kryteriami formalnymi
okreslonymi w ogtoszeniu o konkursie (zarzadzenie nr 52/5/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
18 maja 2017 r).

Whioski konkursowe ztozyli:

1. Michal Wnuk (zestaw dokumentéw nr 1) — nie speinia kryleriow formalnych,

uzasadnienie: Pan Michal Wnuk przedtozyt dokument pos$wiadczajacy speinienie
kryteriumn posiadania co najmniej 3-letniego doswiadczenia w prowadzeniu wiasnej
dziatalnosci gospodarczej zwigzane] z tworczoscig artystyczng lub upowszechnianiem
kultury oraz zaswiadczenie o zatrudnieniu na stanowisku specjalista ds. Teatru.
Przedstawione dokumenty nie potwierdzajg jednak speinienia kryterium formainego, ktore
dotyczy wymogu posiadania co najmniej 5-letniego stazu pracy zawodowej,

2. Czeslaw Sienko (zestaw dokumentdéw nr 2) — spetnia kryteria formalne,

3. Wioletta Tomica (zestaw dokumentéw nr 3) — spelnia kryteria formaine,
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Renata Mosiolek (zestaw dokumentow nr 4) — nie spelia kryteriow formalnych,

uzasadnienie: Komisja jednogio$nie stwierdzita, ze kandydat nie speinia kryteriow
formalnych zawartych w ogloszeniu o konkursie z powodu bleddéw formainych
w oéwiadczeniu o posiadaniu petnej zdolnoéci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu
z peini praw publicznych (brak zaznaczenia odpowiedniego stwierdzenia
Jhie posiadam/posiadam..."). Ponadto, kandydat nie przediozyt oswiadczenia o braku
prawomocnego wyroku sadu za umysle przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
iub umysine przestepstwo skarbowe.

Marzena Adamczyk (zestaw dokumentéw nr 5) — spetnia kryteria formaine,

uwaga: Kandydat ziozyt dokument potwierdzajacy co najmniej 3-letni staz pracy
na stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury lub podmiotach, ktérych dziatalnosé
zwigzana jest z tworczoscig artystyczng lub upowszechnieniem kultury. W zalaczonym
do wniosku $wiadectwie pracy okreslono taczny czas zatrudnienia przez pracodawce
oraz wskazano wszystkie stanowiska zajmowane w trakcie trwania stosunku pracy
bez okre$lenia czasu pelnienia danej funkcji. Komisja podjeta decyzje o wezwaniu
kandydata do ztoZzenia wyjasnienia,

Jerzy Turowicz (zestaw dokumentéw nr 6) — spelnia kryteria formalne.

uwaga: Komisja podjeta decyzje o dopuszczeniu kandydata do il etapu postepowania z
zastrzezeniem, ze nie wynika jednoznacznie, Ze przediozona autorska koncepcja
programowo-organizacyina jest opracowana na okres frzech sezonodw artystycznych,
Krzysztof Rzaczynski (zestaw dokumenidw nr 7) — spetnia kryteria formalne,

Krzysztof Kutarski (zestaw dokumentdw nr 8) — spetnia kryteria formaine,

Joanna Lewicka (zestaw dokumentdw nr 9) — nie speinia kryteridw formainych

Uzasadnienie: Przedstawione dokumenty nie potwierdzajg spetnienia przez kandydata
kryteriow formalnych dotyczgcych:

- posiadania co najmniej 3-letniego stazu pracy na stanowiskach kierowniczych
w instytucjach kultury lub podmiotach, ktorych dziatalnosé zwigzana jest z tworczoscia
artystyczng lub upowszechnianiem kultury, lub co najmniej 3-letniego doswiadczenia
w prowadzeniu dziafalnoéci gospodarczej zwigzanej z tworczoscig artystyczng
lub upowszechnianiem kuttury,

- stanu zdrowia pozwalajgcego na wykonywanie pracy na stanowisku kierowniczym -
przedtoZzenie kopii zaswiadczenia lekarskiego oraz brak zapisu o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym.

Ponadto, cze$¢ przedtozonych dokumentdw obcojezycznych nie zostata przettumaczona
na jezyk polski przez tumacza przysiegtego.

Tomasz Grabinski (zestaw dokumentéw nr 10} — spetnia kryteria formaine,

uwaga: Kandydat ziozyl dokument potwierdzajgcy co najmniej 3-letni staz pracy
na stanowiskach kierowniczych w instytucjach kultury lub podmioctach, ktérych dziatalnogé
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Zzwiazana jest z tworczodcig artystyczng lub upowszechnieniem kultury. Komisja wyrazila
jednak watpliwo$¢ w zwigzku z przediozonym $Swiadectwem pracy z Ministerstwa Spraw
Zagranicznych dotyczgca rownolegtego pelnienia przez Pana Tomasza Grabinski funkgji
H Sekretarza i kierownika Instytutu Poiskiego w Bratystawie. Komisja podjeta decyzje

0 wezwaniu kandydata do zioZzenia wyjasnienia,

Komisja jednogioSnie podjeta decyzje o umozliwieniu Pani Marzenie Adamczyk oraz Panu
Tomaszowi Grabifiskiemu ziozenia wyjasnienia, co bedzie warunkowato dopuszczenie
wskazanych kandydatéw do |l etapu.

Po otwarciu wszystkich 10 wnioskdw kandydatow cztonkowie Komisji zostali poproszeni
o podpisanie oswiadczenia, ze nie przystepujg do konkursu jako kandydaci, jak i réwniez nie sg
matzonkiem krewnym atbo powinowatym Zadnego z kandydatow oraz nie pozostaja wobec nich
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, ze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do
obiektywizmu i bezstronnosci.

Podsumowujge, w wyniku oceny formalnej Komisja jednogtosnie podijela uchwate
0 zakwalifikowaniu do Ii etapu konkursu 7 kandydatéw nizej wymienionych, kidrzy speinili
wymagania formaine okreslone w zalgczniku do zarzgdzenia nr 52/5/2017 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 18 maja 2017 r. w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko
Dyrektora instytucji kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie, ti. (w kolejnosci
alfabetycznej)

1. Marzena Adamczyk
Tomasz Grabinski
Krzysztof Kutarski
Krzysziof Rzgczyniski
Czestaw Sierko
Wiocletta Tomica

N o s e

Jerzy Turowicz

Jednoczesnie z powodu niespeinienia kryteriow formalnych Komisia nie zakwalifikowata
do || etapu pozostatych kandydatow, §j. (w koleinosci alfabetycznej):

1. Joanna Lewicka

2. Renata Mosiolek

3. MichakWnuk

W nastgpnej kolejnosci czionkom Komisjii przedstawiono propozycje kryteriow oceny
merytorycznej predyspozycii kandydatéw do objecia stanowiska dyrektora instytucji kultury
pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie (zgodne z ogloszeniem konkursowym stanowigcym
zatgeznik do zarzgdzenia nr 52/5/2017 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 18 maja 2017 r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na kandydat na stanowisko dyrektora instytuciji kultury pn. Teatr
im. M. Ch. Andersena w Lubiinie).
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Cztonkowie Komisji ustalili termin Il posiedzenia Komisji, tj. 24-25 lipca 2017 r. Przewodniczacy
w pdzniejszym terminie poinformuje cztonkéw Komisji ¢ miejscu i godzinie rozpoczecia 1l etapu
postepowania.

Czlonkowie jednogtosnie postanowili, ze rozmowy z kandydatami prowadzone bedg w porzadku
alfabetycznym. Czas trwania rozmowy z kandydatem ustalono na 60 minut {w tym 15 minut
na przedstawienie autorskiej koncepcii programowo -~ organizacyjnej).

Podczas obrad ustalono sposob przekazywania cztonkom Komisji ziozonych przez kandydatéw
materiatéw, {j. CV kandydata, list motywacyiny, wykaz wraz z krotkim opisem najwazniejszych
zrealizowanych dziatan oraz Koncepcje programowo-organizacyine instytucii.

Na tym zakonczono | posiedzenie Komisji konkursowej powotanej w celu wytonienia kandydata
na stanowisko na kandydata na stanowisko dyrekiora instytucji kultury pn. Teatr im. H. Ch.

Andersena w Lublinie.

Protokotowata: Dorota Niezgoda

Podpisy czfonkéw Komisji konkursowei:

Przewodniczgcy: \ t
Pl —

1) Krzysztof Komorski ... b{ ...................................
Pozostali Cztonkowie Komisji: FL\' j’\"
2) Michat Karapuda ... PO B
3) Agnieszka Barariska-Szamryk ﬂam%mm ...................
4) AdamDacka ... ﬁ&{@‘ew‘@@ &jm .....
5) Kacper Kubiec égi;‘»{_ff?m’/fv‘@ Vit
6) Maria Wasiel P‘Lu,m”&— f\}? &njéf
7) Agnieszka Komar-Morawska nieobecna
8) Jarostaw Antoniuk niechecny
) Monika Szela nieobecna






Protokét z Il posiedzenia Komisji konkursowej do spraw wyboru kandydata na stanowisko

dyrektora instytucji kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

Drugie posiedzenie odbylo sie 24 lipca 2017 r. 0 godz. 11:00 oraz 25 lipca 2017 r. 0 godz. 10:15

w Ratuszu, plac Krdla Wiadystawa Lokietka 1, 20-109 Lublin.

W posiedzeniu uczestniczyli czionkowie Komisji konkursowej (zwanej dalej ,Komisjg™):

Przewodniczacy Komisji:

1.

Krzysztof Komorski — Zastepca Prezydenta ds. Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych

(przedstawiciel organizatora),

Czionkowie Komisji:

2

Michal Karapuda — Dyrektor Wydzialu Kultury, Urzad Miasta Lublin {przedstawiciel
grganizatora),

Agnieszka Baranska-Szamryk — Zastepca Dyrektora Wydziatu Kullury ds. miejskich
instytucit kultury i kontroli {przedstawiciel organizatora),

Agnieszka Komar-Morawska — Dyrektor Depariamentu Narodowych Instytucji Kuitury
(przedstawiciel Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego),

Jarostaw Antoniuk — Dyrektor Teatru Lalki i Aktora w Lomzy (przedstawiciel Ministra

Kultury i Dziedzictwa Narodowego),

Adam Dacka - Przewodniczacy Komisji Zaktadowe] NSZZ ,Solidarnosé” Pracownikow
Teatrt im. H. Ch. Andersena ({przedstawiciel zakladowej organizacji zwigzkowei
reprezentatywnej w rozumieniu art. 241*°*Kodeksu pracy, dziatajgcej w instytucji kultury),

Kacper Kubiec — Przewodniczacy Komisji Zakladowe] Zwigzku Zawodowego Akloréw
Polskich przy Teatrze im. H. Ch. Andersena w Lublinie (przedstawiciel zakladowej
organizacji zwiazkowej reprezentatywnej w rozumieniu art. 241%* Kodeksu pracy,

dziatajgce w instytucii kultury),

Monika Szefa - Dyrektor Teatru ,Maska” w Rzeszowie - przedstawiciel Stowarzyszenia
Dyrektorow Teatrow (przedstawiciel stowarzyszenia zawodowego iub twérczego

wiadciwego ze wzgiedu na zakres dziatania instytucji kultury),

Maria Wasiel - przedstawiciel ZASP - Stowarzyszenia Polskich Artystow Teatru, Filmu,
Radia i Telewizji (przedstawiciel stowarzyszenia zawodowego lub tworczego wiasciwego

ze wzgledu na zakres dziatania instytucji kultury).

W posiedzeniu wzieli rdwniez udziat: Pan Danlel Gorbaczuk oraz Jozef Husarz (pracownicy

Kancelarli Prezydenta wyznaczeni do przeprowadzenia egzaminu ze znajomosci jezyka

angielskiego i jezyka rosyjskiego) oraz Pani Dorota Niezgoda (pracownik Wydzialu Kultury
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wyznaczony do wykonywania czynnosci pomocniczych zwigzanych z  postepowaniem

konkursowym).

Otwierajgc obrady, Przewodniczgcy powitalt zebranych i przekazat informacie, ze jeden
z kandydatéw, Pan Czestaw Sienko nie stawi sie na rozmowe kwalifikacyjng podczas
posiedzenia ze wzgledu na sytuacie rodzinng. Niestawienie sie na rozmowe kwalifikacying
w wyznaczonym ierminie jest jednoznaczne z rezygnacig z udzialu w postepowaniu
konkursowym na stanowisko dyrektora instytucii kultury pn. Teatr im. M. Ch. Andersena

w Lublinie.

Zebrani na posiedzeniu zostali poinformowani, ze Pan Tomasz Grabinski oraz Pani Marzena
Adamczyk ztozyli stosowne wyjadnienia do dokumentacji o kitre zostali poproszeni po pierwszym
posiedzeniu Komisji. Komisja przyjela powyZzsze dokumenty do wiadomoéci i nie zgloszono
zadnego wniosku w tej kwestii. W zwigzku ze ztozonymi wyjasnieniami Pan Tomasz Grabinski
oraz Pani Marzena Adamczyk zostali zakwalifikowani do |l etapu postepowania konkursowego.

W nastepnej kolejnosci Komisja przyjeta kryteria oceny merytorycznej kandydata na stanowisko
dyrektora instytucji kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie (zatacznik nr 2
do ninigjszego protokotu).

Zgodnie z wezesniejszymi ustaleniami, rozmowy z kandydatami odbyly w dniach 24-25 lipca
2017 r. z uwagi na prosbe jednego z kandydatéw o zmiane terminu przeprowadzenia rozmowy
kwalifikacyjnej oraz wyrazenie zgody na powyzsze przez Czlonkdéw Komisji porzadek
alfabetyczny ustalony zgodnie z §2 ust. 2 regulaminu konkursu na pierwszym posiedzeniu w dniu

6 lipca 2017 r. zostat zmieniony.

W dalszej czesci Przewodniczacy zaproponowal czionkom Komisji, aby podczas rozméw kazdy
Z kandydaidw po przeprowadzonym egzaminie ze znajomosci jezyka obcego (wskazanego
w przediozonych oSwiadczeniach) mial mozliwosé przedstawienia najwazniejszych zagadnien
zawartych w Koncepcji programowo-organizacyjnej instytucji, a naslepnie odpowiadat
na zadawane przez cztonkow Komisji pytania, w celu ustalenia predyspozycji kandydata
na stanowisko dyrektora Teatru im. H. Ch. Andersena w Lublinie.

Podczas drugiego posiedzenia przed Komisjg Konkursowg stanelo szesciu z  siedmiu

kandydatéw zakwalifikowanych do drugiego etapu postepowania konkursowego.

Po  zapoznaniu sie z  Koncepcjami programowo-organizacyjnymi  kandydatow
i po przeprowadzeniu rozmow kwalifikacyjnych oraz po przeprowadzeniu dyskusji Komisja
przystgpita do glosowania za pomocsg Kart do glosowania (kazdy czlonek Komisji na karcie
do glosowania postawit znak X" przy nazwisku wybranego przez siebie jednego kandydata).
Przewodniczacy zebrat wyzej wymienione Karty i odczytat kolejno zaznaczone na nich nazwisko

D tetca

wybranego przez danego czionka Komisji kandydata.
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W wyniku glosowania Komisja (sposréd dziewieciu czonkdw Komisji 8 glosowalo ,za")

postanowita rekomendowaé Panu Prezydentowi Miasta Lublin Pana Krzyszicfa Rzgczynskiego

na stanowisko Dyrektora Teatru im. H. Ch. Andersena w Lublinie.

Na tym obrady Komisji zostaly zakoriczone.

Protokotowata: Dorota Niezgoda
Podpisy cztonkdw Komisji konkursowej:

Przewodniczacy:

1) Krzysztof Komorski

Pozostali Cxionkowie Komisii:

2) Michat Karapuda

3) Agnieszka Baraniska-Szamryk

4) Agnieszka Komar-Morawska /% 4“ //W ............
5) Jarostaw Antoniuk )""“‘C‘)\»-» ........................
6) Adam Dacka

7) Kacper Kubiee

8) Monika Szela

9) Maria Wasiel







