Zatgcznik nr 1

do protokotu z | posiedzenia Kornisji Konkursowej

powotane] w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrektora instytucii Kultury

pn. Tealr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

Lista obecnosci na pierwszym posiedzeniu Komisji konkursowej powotanej
w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrekiora
instytucji kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

w dniu 6 lipca 2017 r.
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Zatgeznik nr 1

do protokotu z 1l posiedzenia Komisji Konkursowej
powotanei w celu przeprowadzenia konkursu na Kandydata na stanowisko

dyrektora instytucii kultury

pa. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

Lista obecnosci na drugim posiedzeniu Komisji Konkursowej powolanej

w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora instytucji

kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie
w dniach 24-25 lipca 2017 r.
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Zatgcznik nr 2 do prolokolu z 1l posiedzenia Komisji Konkursowej
powoiane} w celu przeprowadzenia konkursu na kandydata na stanowisko
dyrekiora instytucji kultury

pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

Kryteria oceny merytorycznej kandydatow do objecia stanowiska
dyrektora instytucji kultury pn. Teatr im. H. Ch. Andersena w Lublinie

. Ocena wartosci przedioZzone] koncepcji programowej, jej zgodnosci ze

Strategia Rozwoju Kultury Lublina na lata 2013-2020, dotychczasowym

dorobkiem oraz tradycja Teatru im. H. Ch. Andersena w Lublinie.

Ocena koncepcii organizacyjnej teatru, ktéra umozliwi realizacje przediozonej

koncepciji programowej z uwzglednieniem sytuacji finansowej.

Znajomosé przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania samorzadu
terytorialnego, samorzadowych instytucji kultury i finanséw publicznych.

Znajomos¢ specyfiki pracy w instytucjach artystycznych o profilu teatralnym

Znajomosé jezyka obcego (angieiski, niemiecki, hiszpanski, francuski lub
rosyjski).

Doswiadczenie w kierowaniu zespotem.

Ukonczone studia wyzsze magisterskie (dodatkowy atut: studia wyzsze
lub podyplomowe na kierunkach artystycznych z zakresu rezyserii teatralnej,
wiedzy o teatrze, aklorstwa, badz zwigzanych z zarzgdzaniem Kkulturg

iflub zarzadzaniem zasobami ludzkimi).

Ukonczone szkolenia lub kursy zwigzane z zarzgdzaniem Kkulturg iflub z

zarzadzaniem zasobami ludzkimi.

Doswiadczenie przy tworzeniu i realizacji projektéw kulturalnych

10. Doswiadczenie w realizacii projektéw inwestycyjnych

11. Doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkow finansowych.



