DRUK NR

388-2

Projekt Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 28 sierpnia 2019 r.
Whptyneto do Biura Rady Miasta
Lublin

w dniu 4 wrzesnia 2019 .

Autopoprawka

do projektu uchwaty druk 388-1 Rady Miasta Lublin w sprawie regulaminu
okreslajgcego wysokoS¢ stawek oraz szczegdtowe warunki przyznawania
dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego, szczegotowe warunki obliczania i
wyptacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych
zastepstw oraz wysokos¢ i warunki wyptacania nagrod i innych Swiadczen
wynikajgcych ze stosunku pracy, dla nauczycieli poszczegolnych stopni
awansu zawodowego zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placowkach
prowadzonych przez Gmine Lublin

W przedtozonym projekcie uchwaty Rady Miasta Lublin dotychczasowg
tabele stanowigcg zatgcznik do ,Regulaminu okreslajgcego wysokosc stawek
oraz szczeg6towe warunki przyznawania dodatkédw do wynagrodzenia
zasadniczego, szczego6towe warunki obliczania i wyptacania wynagrodzenia
za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysokos¢ i
warunki wyptacania nagréd i innych Swiadczeh wynikajgcych ze stosunku
pracy, dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodowego
zatrudnionych w przedszkolach, szkotach i placéwkach prowadzonych przez
Gmine Lublin” zastepuje sie tabelg stanowigcg zatacznik do niniejsze;
autopoprawki ze wzgledu na korekty redakcyjne.

Nadmieniajac, iz w przedktadanej tabeli ,Stawki dodatkéw funkcyjnych
dla dyrektoréw i innych nauczycieli sprawujgcych stanowiska kierownicze w
szkotach i placéwkach” zmianom nie ulegajg kwoty wysokosci dodatkdw,
natomiast zostata uporzgdkowana numeracja w sposob chronologiczny.
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Stawki dodatkow funkcyjnych dla dyrektoréw i innych nauczycieli
sprawujgcych stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach

'Lp.|  Typ szkoly (placéwki)/Stanowisko kierownicze: |

w ztotych

Przedszkola
1. \a) dyrektor
b) wicedyrektor S

1000,00 - 2600,00
500,00 - 1200,00

Szkoly (zespoly szkot) wszystkich typow

a) dyrektor szkoty (zespotu szkédt)

b) wicedyrektor szkoty (zespotu szkot)

c) kierownik warsztatu szkolnego

H) kierownik laboratorium, kierownik
szkolenia praktycznego, zastepca
kierownika warsztatu szkolnego

e) kierownik sekcji

f) zastepca kierownika szkolenia
praktycznego, zastepca kierownika
laboratorium

1000,00 - 3900,00
800,00 —-1900,00
600,00 - 1600,00
500,00 - 1200,00

300,00 - 800,00
300,00 - 900,00

Specjalne osrodki szkolno-wychowawcze,
placéwki opiekunnczo-wychowawcze (zespoty
placéwek), mtodziezowe osrodki socjoterapii
a) dyrektor

" b) wicedyrektor, kierownik internatu, kierownik
warsztatu szkolnego

c) zastepca kierownika internatu

d) zastepca kierownika warsztatu

1000,00 - 3000,00
600,00 - 1400,00

500,00 - 1200,00

\pélinternaty, Swietlice szkolne (w tym szkét
specjalnych)
a) dyrektor bursy, dyrektor szkolnego schroniska

4. | miodziezowego

b) wicedyrektor bursy

c) kierownik internatu

p) kierownik pétinternatu, kierownik swietlicy
| szkolnej, zastepca kierownika internatu

Bursy, internaty, szkolne schroniska mtodziezowe,

1000,00 - 2500,00

500,00 - 1200,00
500,00 - 1000,00
300,00 - 800,00

———

Mitodziezowe domy kultury

a) dyrektor mtodziezowego domu kultury

b) wicedyrektor mtodziezowego domu kultury
;c) kierownik dziatu, kierownik pracowni

1000,00 - 2300,00
500,00 - 1200,00

300,00 - 600,00

ﬁ—TPoradnie psychologiczno-pedagogiczne i inne
“poradnie specjalistyczne,

" a) dyrektor
gb) wicedyrektor

1000,00 - 2300,00
500,00 - 1200,00
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