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Interpelacja  w  sprawie  wysokości  ekwiwalentu  pieniężnego  dla  strażaka  ratownika  Ochotniczej

Straży  Pożarnej,  który  uczestniczył  w  działaniu  ratowniczym,  akcji  ratowniczej,  szkoleniu  lub

ćwiczeniu. 

Ustawa o ochotniczych strażach pożarnych z dnia 17 grudnia 2021 r. (Dz. U. z 2023 r. poz. 194, 658 i 1560)

przepisem art. 15 ust. 1 i 2 nakazuje podjęcie uchwał przez Rady Gminy ws. określenia wysokości i zasad

wypłaty ekwiwalentu pieniężnego dla strażaków ratowników ochotniczych straży pożarnych uczestniczących

w działaniach ratowniczych, akcjach ratowniczych, szkoleniu lub ćwiczeniach. Jednocześnie przepisem art.

15 ust. 2 tejże ustawy, nałożony został obowiązek podejmowania uchwał ws. wysokości ekwiwalentu nie

rzadziej niż raz na dwa lata. 

Zadania  realizowane przez jednostkę OSP  w celu ochrony życia, zdrowia, mienia lub środowiska to:

1) prowadzenie działań ratowniczych, udział w działaniach ratowniczych oraz akcjach ratowniczych,

a także udział w działaniach prowadzonych przez inne służby, inspekcje i straże;

2) udział w działaniach ratowniczych i akcjach ratowniczych poza granicami kraju na podstawie umów 

międzynarodowych;

3) udział w alarmowaniu i ostrzeganiu ludności o zagrożeniach;

4) udział w ochronie ludności;

5) wykonywanie kwalifikowanej pierwszej pomocy;

6) organizowanie ćwiczeń oraz udział w szkoleniach, ćwiczeniach i zawodach sportowo-pożarniczych 

organizowanych przez Państwową Straż Pożarną, gminę lub inne uprawnione podmioty;

7) zabezpieczanie obszaru chronionego właściwej jednostki ratowniczo-gaśniczej Państwowej Straży 

Pożarnej, określonego w powiatowym (miejskim) planie ratowniczym;

8) propagowanie zasad i dobrych praktyk w zakresie ochrony przeciwpożarowej budynków, innych obiektów 

budowlanych i terenów;

9) organizowanie przedsięwzięć służących krzewieniu sportu i kultury fizycznej;

10) organizowanie przedsięwzięć oświatowo-kulturalnych propagujących wiedzę i umiejętności

w zakresie ochrony przeciwpożarowej;

11) upowszechnianie i wspieranie współdziałania między lokalnymi partnerami społecznymi

i gospodarczymi z zakresu ochrony przeciwpożarowej;



12) propagowanie zasad udzielania pierwszej pomocy;

13) wspieranie gminy w realizacji pomocy na rzecz społeczności lokalnej;

14) integrowanie społeczności lokalnej;

15) udział we współpracy międzynarodowej gminy.

 Projekt  uchwały  skierowany  na  najbliższą  sesję  zakłada,że  dla  strażaka  ratownika  ochotniczej  straży

pożarnej, który uczestniczył w działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu lub ćwiczeniu, niezależnie

od otrzymywanego wynagrodzenia,proponuje się ekwiwalent pieniężny w wysokości 20 złotych za każdą

rozpoczętą godzinę liczoną od zgłoszenia wyjazdu z jednostki ochotniczej straży pożarnej. 

Biorąc  pod  uwagę  jak  wiele  zadań  jest  nałożonych  na  strażaków  ratowników  OSP  oraz  znając

zaangażowanie naszych strażaków ratowników z OSP w Głusku co warto też podkreślić jedynej w mieście

działającej tego typu jednostce zwracam się do Pana Prezydenta o rozważenie zwiększenia tej kwoty do

minimalnej  stawki godzinowej, która od 1 stycznia 2024 wynosi 27,70 zł. 
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           Z wyrazami szacunku                         

                                                                                                        /-/ Piotr Choduń


