Zatacznik

do Uchwaly nr 778/XXIl/2005
Rady Miasta Lublin

z dnia 7 lipca 2005 r.

STATUT
TECHNIKUM UZUPELNIAJACEGO DLA DOROSLYCH NR 1 W
LUBLINIE

§ 1. 1. Technikum Uzupetniajace dla Dorostych nr 1, zwane dalgj
~technikum uzupetniajacym”, ma swa siedzibe w Lublinie, przy al. Jana
Dtugosza 10a.
2. Technikum Uzupetniajgce dla Dorostych nr 1 wchodzi w sktad Zespotu
Szkoét Samochodowych im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie, przy al.
Jana Dtugosza 10a, zwanego dalej ,Zespotem”.
3. Organem prowadzacym technikum uzupetniajgce jest miasto Lublin.
4. Nazwa technikum uzupetniajgcego skiada sie z nazwy Zespolu i nazwy
technikum i jest uzywana w petnym brzmieniu: ,Zespot Szkdt Samochodowych
im. Stanistawa Syroczynskiego w Lublinie, Technikum Uzupeiniajgce dla
Dorostych nr 1.
5. Cykl ksztatcenia w technikum uzupetniajacym trwa 3 lata.

§ 2. 1. Nadzor pedagogiczny sprawowany jest zgodnie z ustawg z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (1.j. Dz. U. z 2004 r., nr 256, poz. 2572 z
pdzniejszymi zmianami).

2. Organem sprawujgcym nadzér pedagogiczny nad technikum
uzupetniajgcym jest Lubelski Kurator Oswiaty w Lublinie.
§ 3. Technikum uzupetniajgce realizuje cele | zadania okreslone w ustawie
z dnia
7 wrzesnia 1991 r. o systemie odwiaty oraz w przepisach wydanych na jgj
podstawie,
a w szczegolnosci:

1) umozliwia stuchaczom, absolwentom zasadniczych szkét zawodowych
zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania dyplomu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze
uzyskanie sSwiadectwa dojrzafosci po zdaniu egzaminu maturalnego;

2) ksztalci stuchaczy, przygotowujgc ich do dalszej edukacji lub do pracy w
zaktadach, w ktorych jest wymagane Srednie wyksztatcenie ogolne i
zawodowe.

§ 4. 1. Technikum uzupetniajace moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng
i eksperymentalng uwzgledniajacg mozliwosé wprowadzania nowych
rozwigzan proagramowych, organizacyjnych i metodycznych w zakresie
dziatalnosci dydaktycznej. W przypadku podjecia takiej dziatainosci jej zasady
zostang uregulowane w statucie.



2. Formy pomocy stuchaczom, kidérym z przyczyn rodzinnych lub losowych
potrzebna jest pomoc i wsparcie, w tym rowniez pomoc materialna, okreslajg
przepisy rozdziatu 8a ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty,
wraz z przepisami wydanymi z delegacji tej ustawy.

§ 5. Ksztatcenie ma na celu wspomaganie stuchaczy w ich
wszechstronnym rozwoju csobowosci, uwzgledniajgcym indywidualne
Zainteresowania, uzdolnienia
[ predyspozycje psychofizyczne poprzez:

1) wyposazanie stuchaczy w nowoczesna, rzetelng wiedze i umiejetnosci;
2) ksztattowanie postaw patriotycznych,
3) wdrazanie do poszanowania trwatych wartosci kultury narodowej i
powszechnej, zasad tolerancji oraz norm spotecznego wspoétzycia;
4) ksztattowanie wrazliwosci estetycznej stuczaczy;,
5) wyrabianie sprawnosci fizycznej, a takze nawykéw dbania o wiasny rozwoj

fizyczny, zdrowie i higiene psychiczng;

6) ksztattowanie pozytywnej motywacji do nauki, pracy, aktywnego

uczestnictwa
W zyciu szkoty, lokalnego Srodowiska i catego spoteczenstwa.

§ 6. Technikum uzupetniajgace realizuje zadania z uwzglednieniem
obowiazujgcych w tym zakresie przepisow bhp i mozliwosci szkoly, a w
szczegoblnosci:

1) udziela stfuchaczom pomocy pedagogicznej;

2) zapewnia bezpieczenstwo w czasie zaje¢ szkolnych i pozaszkolnych
Zgodnie
z przepisami bhp i regulaminami pracowni, a takze bezpieczeristwo w czasie
trwania przerw lekcyjnych;

3) udziela stuchaczom znajdujgcym sie w trudnej sytuaciji zyciowe;j i
materialnej pomocy w roznorodnych formach, na warunkach przyjetych dla
wszystkich jednostek
pedagogicznych Zespotu.

§ 7. 1. Stuchacze oceniani sg zgodnie z wewnatrzszkolnym ocenianiem,
ktorego zasady przedstawia sie na poczatku roku szkolnego do ich
wiadomosci. Ocenianie wewngtrzszkolne polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu
| postepow w opanowaniu przez stuchaczy wiadomosci | umiejetnosci w
stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

2. Podstawg oceniania, klasyfikowania i promowania sfuchacza w
technikum uzupetniajgcym prowadzonym w formie zaccznej sg prace
kontrolne, egzaminy semestralne przeprowadzane z poszczegdlnych

obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w szkolnych planach
nauczania.
3. Sprawdzanie i ocenianie osiggniec stuchaczy ksztatcacych sie w formie
zaocznej odbywa sie wedtug nastepujgcych zasad:



1) ocene ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
2) stopien z przedmiotu nie moze by¢é zmieniany decyzjg administracyjna;
3) oceniane moga byg¢:
a) prace konirolne,
b) réznorodne w formie sprawdziany i prace pisemne (testy, wypracowania,
referaty, itp.),
c) nabywanie umiejetnosci praktycznych;
4) ocene klasyfikacyjna ustala nauczyciel na podstawie ocen czastkowych
oraz ocen
z egzamindw pisemnych i ustnych;
4. Podstawsg oceniania, klasyfikowania i promowania stuchacza w
technikum uzupetniajacym prowadzonym w formie stacjonarnej sg oceny
czgstkowe
Z poszczegolnych obowigzkowych zajeé edukacyjnych, okreslonych w
szkolnych planach nauczania, na podstawie ktorych wystawiane sg oceny
semestralne.
5. Sprawdzanie i ocenianie osiggnieé stuchaczy ksztatcgcych sie w formie
stacjonarnej odbywa sie wedlug nastepujacych zasad:
1) ocene ustala nauczyciel uczacy danego przedmiotu;
2) stopien z przedmiotu nie moze byé zmieniany decyzjg administracyjna;
3) sluchacze sg oceniani systematycznie w trakcie catego roku szkolnego;
4) oceniane moga byé:
a) odpowiedzj ustne,
b) réznorodne w formie sprawdziany i prace pisemne (testy, wypracowania,
referaty, itp.),
¢) nabywanie umiejetnosci praktycznych;
5) ocene klasyfikacyjng ustala nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne;
6) ocenianie musi by¢ jawne, powinno wskazywaé stuchaczom mocne i stabe
strony ich pracy, zachecaé do samooceny oraz motywowacé do dalszej nauki.
6. Nauczyciel oceniajgcy stuchacza jest zobowigzany do uwzglednienia opinii
publicznej poradni psychologiczno-pedagegicznej lub innej poradni
specjalistycznej w celu dostosowania wymagan edukacyjnych do
indywidualnych potrzeb stuchacza.
7. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na ceiu:
1) informowanie stuchacza o poziomie jego osiggniec¢ edukacyjnych oraz o
postepach w tym zakresie;
2) udzielanie stuchaczowi pomocy w jego rozwoju;
3) motywowanie stuchacza do dalszych postepéw w nauce;
4) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-
-wychowawczej, m.in. poprzez dostarczanie informaciji o postepach,
trudnosciach oraz specjalnych uzdolnieniach stuchacza.
8. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest poinformowanie, na poczatku
roku szkolnego, stuchaczy o ustalonych przez zespoly przedmioctowe
wymaganiach edukacyjnych i sposobach sprawdzania osiagnieé edukacyjnych
z poszczegolnych przedmiotow oraz rodzajéw zajed.



9. Wychowawca semestru jest zobowigzany do skutecznego informowania
0 osigganych przez stuchaczy wynikach nauczania, dotyczy to w
szczegolnosci sytuacji grozacych nieuzyskaniem promoc;ji lub skresleniem z
listy stuchaczy.

§ 8. 1. Organami technikum uzupetniajgcego sa:
1) dyrektor Zespotu bedacy réwnoczesnie dyrektorem technikum
uzupetniajacego, zwany dalej ,dyrektorem”;
2) rada pedagogiczna Zespotu bedgca rownoczesénie rada pedagogiczng
technikum uzupetniajgcego, zwana dalej ,rada pedagogiczng”;
3) samorzad stuchaczy technikum uzupetniajgcego, zwany dalej ,samorzadem
stuchaczy”;
2. Koordynatorem dziatan organdw jest dyrektor Zespotu.
3. Spory miedzy organami rozstrzygane sg na terenie Zespotu, w drodze
mediacji
I porozumienia w trybie przewidzianym w regulaminach organéw Zespotu.

§ 9. 1. Dyrektor kieruje dzialalnoscig technikum uzupetniajacego,
reprezentuje
je na zewnatrz i realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w ustawie o
systemie oSwiaty, ustawie — Karta Nauczyciela oraz w innych przepisach
okreslajgcych zadania oséb, ktdérym powierzono stanowisko kierownicze w
szkole.
2. W wykonywaniu swoich zadan dyrektor wspolpracuje z radg
pedagogiczng
| samorzadem stuchaczy.

§ 10. Kompetencje rady pedagogicznej okreslajg ustawa o systemie
oSwiaty oraz regulamin rady pedagogicznej Zespotu.

§ 11. Kompetencje samorzadu stuchaczy okreslajg ustawa o systemie
oswiaty oraz regulamin samorzadu stuchaczy.

§ 12. 1. Podstawows jednostkg organizacyjng technikum uzupetniajacegoe
jest oddziat.
2. Liczbe stuchaczy w oddziale ustala — w porozumieniu z dyrektorem ~
organ prowadzacy.

§ 13. 1. Zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia ogdinego, stanowigce
realizacje podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego ustalonej dla
technikum uzupetniajacego, organizowane sg w oddziatach, z zastrzezeniem
ust. 2 - 4.

2. Zajecia edukacyjne w ramach ksztaicenia zawodowego, stanowigce
realizacje podstawy programowe] ksztatcenia w zawodzie, moga byé
organizowane
w oddziafach lub zespotach migdzyoddziatowych. W uzasadnionych
przypadkach poszczegolne zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia



zawodowego mogg by¢ prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych, np. u pracodawcow.
3. Nauczanie jezykéw obcych moze by¢ organizowane w zespotach
miedzyoddziatowych, z uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych
stuchaczy.
4. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrekiora moga by¢
organizowane w zespotach.

§ 14. 1. Niektore zajecia, np.: z jezykéw obcych, technologii informacyjnej,
moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych i miedzyszkolnych, a
takze podczas wycieczek i wyjazdow.

2. Czas trwania zaje¢ wymienionych w ust. 1 ustala sie zgodnie z § 16.
3. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 1 sg organizowane w ramach
posiadanych przez technikum uzupetniajace Srodkow finansowych.

§ 15. Organizacje pracowni szkolnych, w tym pracowni éwiczen
praktycznych, okresla statut Zespotu.

§ 16. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zajeé¢ edukacyjnych w innym wymiarze, nie
dtuzszym jednak niz 60 minut.

§ 17. Ksztatcenie w technikum uzupetniajacym dla dorostych moze by¢
prowadzone w formie stacjonarnej lub zaocznej.

§ 18. 1. Zajecia ze stuchaczami w technikum uzupeiniajgcym dla dorostych
ksztatcgecym w formie stacjonarnej odbywaja sie przez trzy lub cztery dniw
fygodniu.

2. W technikum uzupetniajgcym dla dorostych ksztaicgcym w formie zaocznej:
1) konsultacje zbhiorowe dla stuchaczy odbywajg sie we wszystkich semestrach
co dwa tygodnie przez dwa dni,

2) dopuszcza sie mozliwosé organizowania konsultacii indywidualnych w
wymiarze 20% ogolnej liczby godzin zaje¢ w semestrze,

3) organizuje sie dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru:
pierwszg — wprowadzajgca do pracy w semestrze, i drugg —
przedegzaminacyjna.

§ 19. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i
bezpieczenstwa dokonywany bedzie podziat oddziatéw na grupy, z
uwzglednieniem zasad wynikajgcych z przepiséw w sprawie ramowych planéw
nauczania.

§ 20. Terminy rozpoczynania i korficzenia zajeé dydaktyczno-
wychowawczych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okreslajg
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.



§ 21. Technikum uzupemiajgce moze przyjmowagé stuchaczy zaktadow
ksztatcenia nauczycieli oraz studentdéw szkot wyzszych ksztatcacych
nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie
pisemnego porozumienia zawartego przez dyrektora Zespotu z
poszczegoinymi nauczycielami, z zaktadem ksztatcenia lub szkotg wyzsza.

§ 22. 1. Biblioteka technikum uzupetiajgcego, zwana dalej ,bibliotekg” jest
pracownig Zespotu, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan stuchaczy oraz
zadan dydaktyczno-wychowawczych, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela.

2. Biblioteka:
1) wspotpracuje ze stuchaczami, nauczycielami, pracownikami Zespotu, a
takze innymi bibliotekami;
2) wspotuczestniczy w dziataniach majgacych na celu upowszechnienie wiedzy
w zakresie wychowania czytelniczego;
3) popularyzuje wiedze pedagogiczng wsrdd pracownikow Zespotu;
4) przygotowuje stuchaczy do samoksztalcenia oraz korzystania z réznych
zrodet
informacji i innych bibliotek.
3. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
2) korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;
4. Szczegotowe zasady organizacji pracy biblioteki okresla regulamin
biblioteki Zespotu.
5. Zadaniami nauczyciela bibliotekarza sa:
1) gromadzenie, ewidencjonowanie i udostepnianie ksigzek i innych zrodet
informacji;

2) tworzenie warunkdw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informagji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania sie technologig
informacyjng;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan stuchaczy;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajgcych wrazliwos¢ kulturows
| spoteczng;

5) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-
-wychowawczych, zwigzanych z réznymi Zzrédtami informacji.

§ 23. W celu realizacji statutowych zadan technikum uzupeiniajgce korzysta
Z zasobow Zespotu, {j.. pomieszczen do nauki wraz z niezbednym
wyposazeniem, biblioteki, pomieszczen administracyjno—gospodarczych,
urzgdzen sportowych
i rekreacyjnych oraz szatni.

§ 24. 1. Szczegbtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym
roku szkolnym okresla arkusz organizacji technikum uzupetniajgcego
opracowany przez dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o
ktorym mowa



w przepisach w sprawie ramowych planéw nauczania — do dnia 30 kwietnia
kazdego roku. Arkusz organizacji technikum uzupetniajgcego zatwierdza
organ prowadzacy
do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji technikum uzupetniajgcego zamieszcza sie
w szczegolnosci: liczhe pracownikdw technikum uzupetniajgcego, w tym
pracownikow zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zajeé
edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy technikum uzupetniajgce oraz liczbe godzin zaje¢ prowadzonych
przez poszczegolnych nauczycieli.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji technikum
uzupetniajgcego dyrektor, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec okreslajgcy organizacje zajeé
edukacyjnych.

§ 25. 1. Nauczyciele oraz pracownicy administracji i obstugi wykonujacy
prace
w technikum uzupetniajgcym sg nauczycielami i pracownikami Zespotu.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o kiérych mowa
w ust.1 okreslajg odrebne przepisy obowigzujgcego prawa, w tym kodeksu
pracy.

3. Zakres zadan pracownikow administracji i obstugi okreslony jest w
statucie Zespotu.

§ 26. 1. Nauczyciel zobowigzany jest rzeteinie realizowac zadania
Zwigzane
Z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoty:
dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza.
2. Zadaniem nauczyciela jest wspieranie kazdego stuchacza w jego
rozwoju osobowym.

3. Nauczyciel zobowigzany jest ksztatci¢ w oparciu o zasady umitowania
Ojczyzny, poszanowania Konstytuciji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze
wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cziowieka.

4. Do podstawowych obowigzkéw nauczyciela nalezy w szczegolnosci:
1) organizowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego;
2) dbatos¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny;
3) wspieranie rozwoju psychofizycznego stuchaczy, ich zdolnosci oraz
zainteresowan;
4) bezstronnosc¢ i obiektywizm w ocenie stuchaczy oraz sprawiedliwe ich
traktowanie;
5) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznane potrzeby stuchaczy;
6) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej.

§ 27. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot,
ktérego zadaniem jest w szczegoélnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu



programéw nauczania z zakresu ksztalcenia ogélnego i programu nauczania
w danym zawodzie,
z uwzglednieniem korelacji ksztatcenia ogdlnego i ksztalcenia zawodowego.
2. Dyrektor moze tworzy¢ zespoty przedmiotowe [ub inne zespoty
problemowo-
-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powotywany przez
dyrektora, na wniosek zespotu.
3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) organizowanie wspdtpracy nauczycieli celem uzgadniania sposobéw

realizacji
programéw nauczania, korelowanie tresci nauczanych przedmiotow
pokrewnych;
2) wspdlne opracowywanie szczegdiowych kryteribw oceniania stuchaczy,
sposobow
badania wynikow nauczania oraz badania jakosci pracy Zespoiu;

3) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz

doradztwa
metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli;
4) wspotdziatanie w organizowaniu i uzupetnianiu wyposazenia pracowni
przedmiotowych.

§ 28. 1. Oddziatem opiekuje sie nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane
jest, aby nauczyciel wychowawca opiekowat sie danym oddziatlem w ciggu
catego etapu edukacyjnego.

3. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad
stuchaczami, a w szczegélnosci:
1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj stuchacza, proces jego
uczenia sie;
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespofowych stuchaczy;
3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktdw pomigdzy
stuchaczami.
4. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 3:
1) planuje i organizuje wspdlnie ze stuchaczami rézne formy zycia
zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujace zespdt stuchaczy;

2) wspoidziata z nauczycielami uczacymi uzgadniajac z nimi i koordynujgc ich
dziatania wobec ogotu stuchaczy, a takze tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna pomoc (dotyczy to zardwno stuchaczy szczegdinie uzdolnionych,
jak i majgcych réznorodne trudnosci i niepowodzenia).

§ 29. 1. Rekrutacja stuchaczy do technikum uzupeniajgcego odbywa sie
zgodnie
Z przepisami ustalonymi przez Ministra Edukacji Narodowej i Sportu.

2. QO przyjeciu kandydatéw na semestr pierwszy Technikum
Uzupetniajgcego dla Dorostych nr 1 decyduje facznie:



1) pozytywny wynik egzaminu wstepnego lub rozmowy kwalifikacyjnej;
2) suma punktéw za oceny uzyskane na egzaminie wstepnym lub z rozmowy
kwalifikacyjnej oraz z zajec¢ edukacyjnych wymienionych w swiadectwie
ukorczenia zasadniczej szkoty zawodowe;j:

3. Naliczanie punkidéw decydujgcych o przyjeciu stuchacza do szkoty

odbywa sie wedtug zasad przyjetych przez szkolng komisje rekrutacyjno-
kwalifikacyjng w danym roku szkolnym.
4. Egzamin wsiepny przeprowadza sie¢ w formie pisemnej z przedmiotéw
wybranych przez szkote.

5. Rekrutacje przeprowadza szkolna komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna,
powotana przez dyrektiora Zespotu. Komisja podejmuje decyzje o formie
kwalifikacji (egzamin czy rozmowa kwalifikacyjna).

6. Dyrektor moze odstgpi¢ od przeprowadzenia egzaminu wstepnego lub
rozmowy kwalifikacyjnej oraz od powotania komisji rekrutacyjno-
kwalifikacyjnej, jezeli liczba kandydatdéw ubiegajgcych sie o przyjecie do
technikum uzupetniajacego jest mniejsza lub réwna liczbie wolnych miejsc,
ktorymi dysponuje technikum uzupetniajgce.

7. Stuchacze mogg by¢ przyjmowani do technikum uzupetniajgcego w
trakcie roku szkolnego na zasadach okreslonych w przepisach w sprawie
warunkow i trybu przyjmowania ucznidow do szkdt, decyzje w tym zakresie

podejmuje dyrektor Zespotu.

§ 30. 1 Stuchacz ma prawo do:
1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy
umystowe;;
2) zapewnienia bezpieczenstwa, ochrony przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej, badz psychicznej oraz poszanowania jego godnosci;
3) korzystania z pomocy materiainej zgodnie z ustawg z dnia 7 wrzesnia 1991
r.
o systemie oswiaty oraz przepisami ocbowigzujacymi w Zespole;
4) zyczliwego, podmiotowego traktowania;
5) swobody wyrazania mysli i przekonan swiatopogladowych i religijnych;
6) rozwijania zainteresowan, zdolnoéci i talentow;
7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow
kontroli
postepow w nauce;
8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce;
9) korzystania z poradnictwa zawodowego;
10) korzystania z pomieszczen Zespotu, sprzetu, srodkdw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;
11) zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w Zespole oraz do udziatu w
pracach samorzadu.
2. Stuchacz ma obowiazek:
1) postepowania zgodnego z dobrem szkolnej spofecznoéci, dbania o honor
i tradycje technikum uzupetniajgcego i Zespotu;



2) systematycznego przygotowania sie do zajec szkolnych i uczestniczenia w
nich;
3) okazywania szacunku nauczycielom, pracownikom Zespotu i innym
osobom,
4) przestrzegania ustalen i zarzadzen dyrektora Zespotu oraz organéw
- statutowych;
5) przestrzegania zasad kolezenstwa i ogéinie przyjetej kultury osobiste;j;
6) szanowania pogladéw i przekonarn innych ludzi,
7) przeciwdziatania przejawom brutalnosci i przemocy;
8) dbania o kulture stowa;
9) dbania o mienie szkoty, czystosé, wystrj sal lekeyjnych i catego budynku
wraz
Z jego otoczeniem oraz naprawy wyrzadzonej przez siebie szkody;
10) troski o bezpieczenstwo, zdrowie wiasne i swoich kolegow.

§ 31. Zabrania sie palenia tytoniu, picia alkcholu, zazywania narkotykow i
innych $rodkdw odurzajgcych na terenie Zespotu i w jego otoczeniu.

§ 32. 1. Za wzorowa i przykladng postawe, bardzo dobre wyniki w nauce
stuchacz moze otrzymac wyrdznienia i nagrody:
1) pochwate dyrektora na forum Zespotu;
2) list pochwalny;
3) nagrode rzeczowsg lub pieniezna.
2. Za nieprzestrzeganie statutu technikum uzupetniajgcego, lekcewazenie
nauki
i obowigzkow szkolnych, naruszanie porzadku szkolnego stuchacz moze byc
ukarany:
1) upomnieniem wychowawcy,
2) nagana wychowawcy;
3) upomnieniem dyrektora,
4) nagang dyrektora.
3. Ukarany stuchacz moze sie odwota¢ do dyrektora szkoty w terminie nie
diuzszym niz 14 dni od dnia otrzymania kary.
4. Dyrektor moze skresli¢ sluchacza z listy stuchaczy w przypadku:
1) spowodowania zagrozenia zycia i zdrowia innych osab;
2) celowego zniszczenia mienia;
3) kradziezy, wtamania lub ich usitowania;
4) wyczerpania wszystkich srodkéw dyscyplinujacych wymienionych w ust. 2
'pkt 1 — 4 i braku oznak ich pozytywnego oddziatywania.

5. Skres$lenie stuchacza z listy nastepuje w drodze decyzji administracyjnej,

na podstawie uchwaty rady pedagogicznej — zaopiniowanej przez samorzad

stuchaczy. Od decyzji dyrektora stuchaczowi przystuguje odwotanie do
Lubelskiego Kuratora Oswiaty, w ciggu 14 dni od dnia dorgczenia decyzji.

§ 33. 1. Technikum Uzupeiniajace dla Dorostych nr 1 uzywa pieczeci
urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
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2. Tablice i pieczecie Technikum Uzupeiniajacego dla Dorostych nr 1
zawierajg nazwe Zespolu i nazwe technikum uzupeiniajgcego.
3. Pieczed urzedowa Technikum Uzupelniajacego dla Dorostych nr 1 nie
zawiera nazwy Zespotu Szkét Samochodowych im. Stanistawa
Syroczynskiego.

§ 34. Technikum uzupetniajace korzysta z ceremoniatu szkoinego Zespotu.

§ 35. 1. Technikum uzupetniajgce prowadzi i przechowuje dokumentacije,
zgodnie
z odrebnymi przepisami.
2. Prowadzenie i przechowywanie dokumentacji odbywa sie¢ w ramach
Zespotu.

§ 36. Gospodarke finansowa i materiatowa technikum uzupetniajgcego
prowadzi Zespdt, bedacy jednostkg budzetowg miasta Lublin.

§ 37. 1. W sprawach nieuregulowanych statutem stosuje sie przepisy
obowiazujgcego prawa, w tym ustawy o systemie oSwiaty oraz przepisy
powoifane
W niniejszym statucie.
2. W przypadkach kolizji postanowien statutu technikum uzupetiajgcego
z postanowieniami statutu Zespotu stosuje sie statut Zespotu.

§ 38. Zmian w statucie technikum uzupetniajacego moze dokonac
uprawniony organ Zespoiu.

PREIWORRICIACY Dbt T

. / cci% .

4 e .
dr Zhignicwy Tu rEoisky

11



