HARMONOGRAM REALIZACJI ZADAN WYNIKAJACYCH

Zalacznik nr 1

do uchwaly Nr 627/LXV/98
Rady Miejskiej w Lublinie
z dnia 26 marca 1998 r.

7 GMINNEGO PROGRAMU PROFILAKTYKI ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W 1998 R.

Pr

ad

| Odpowiedzialny realizator | realizacji| = kos

Dzialania
w zakresie
profilaktyki
wsrod  dzieci
i mlodziezy

1. Szkolenie

pedagogow  szkolnych
nauczycieli do pracy terapeutycznej z dzieémi
i miodziezg w zakresie nowoczesne)
profilakiyki.

Dyrektor Wydziatu
Zdrowia i
Pomocy Spotecznej,
Dyrektor Wydziatu Oswiaty
i Wychowania

©20.000,00

2. Wdrazanie profesjonalnych
programéw profilaktycznych w szkotach.

jw.

Caty rok | 70.000,00

3. Systematyczne prowadzenie zajec
wychowawczo-profilakiycznych dia
dzieci | miodziezy z zakresu kultury i
sztuki, kultury fizycznej, sportu i turystyki
celem zagospodarowania ich czasu
wolnego (przy wspoltpracy organizacji
pozarzadowych).

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spoteczne),
Dyrektor Wydziatu Oswiaty
i Wychowania, Dyrektor
Wydziatu Kultury

Caty rok | 462.000,00

4. Organizowanie Swietlic  socjo-
terapeutycznych dla dzieci i mtodziezy

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej

Caty rok | 50.000,00




5. Organizowanie obozbw
terapeutyczno-wypoczynkowych dia
dzieci i mtodziezy z grup ryzyka.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej,
Dyrektor Wydziatu Kultury

Caly rok

50.000,00

6. Inspirowanie akcji miodziezowych,
majacych na celu stworzenie kot
Miodziezowego Ruchu
Trzezwosciowego w szkofach.

Petnomocnik Prezydenta
miasta ds. 0sob
niepetnosprawnych i
uzaleznionych, Dyrektor
Wydziatu Oswiaty i
Wychowania

Caly rok

3.000,00

7. Tworzenie miodziezowych grup
terapeutycznych dla oséb z problemem
alkoholowym.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej wraz
z kierownikami placowek

odwykowych

Caty rok

10.000,00

8. Udziat w ogdlnopolskich kampaniach
majgacych na celu przestrzegania prawa
w zakresie zakazu sprzedazy alkoholu
oscbom do 18 roku zycia.

Dyrektor Wydziatu Handlu,
Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej

5.000,00

9. Systematyczne i kompleksowe
diagnozowanie ilosciowe i
jakosciowe  rozmiardw  problemow
alkoholowych wérdd dzieci i miodziezy

Petnomocnik Prezydenta
Miasta ds. 0séb
niepetnosprawnych

i uzaleznionych przy
wspotpracy ya
Wydziatem Oswiaty i
Wychowania

Praca
cigglta

10.000,00

10. Zakup materiatdw do prowadzenia
zaje¢ profilaktycznych, doposazenie
placowek realizujgcych zadania
programu.

Dyrektor Wydziatu Oswiaty
i Wychowania,

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej

30.000,00

Sei



Dzialania

w zakresie
profilaktyli
doroslych

1. Popularyzacja wiedzy na temat
szkodliwosci spozywania alkoholu i
wynikajgcych z tego zagrozen oraz
mozliwosci leczenia i uzyskania
pomocy.

Peinomocnik Prezydenta
Miasta d/s osob
niepetnosprawnych i
uzaleznionych przy
wspdtpracy z Dyrektorem
ZOZ oraz Dyrektorem
MOPS

praca
ciggta

5.000,00

2. Wspieranie inicjatyw propagujgcych
trzezwy styl Zzycia, podejmowanych
przez kluby abstynenckie, Kosciot
Katolicki oraz inne zwigzki wyznaniowe,
rady osiedla, samorzady mieszkancow,
placéwki kulturalno-o$wiatowe i inne.

Petnomocnik Prezydenta
Miasta ds. osdb
niepetnosprawnych i
uzaleznionych przy
wspotpracy z organizacjami
dziatajgcymi na polu
uzaleznien.

Praca
ciggta

5.000,00

3. Inspirowanie | wspieranie wszelkiej
dziatalnosci trzezwosciowej w zaktadach
pracy.

jow.

Praca
ciagta

10.000,00

4. Inspirowanie autorow programow
radiowych, telewizyjnych oraz artykutdw
prasowych poswieconych problematyce
uzaleznien.

Petnomocnik Prezydenta
Miasta d/s 0s6b
niepetnosprawnych i
uzaleznionych

jw.

5. Realizacja przez placowki
podstawowej opieki zdrowotnej
Programu Wczesnego Rozpoznawania i
Krotkiej Interwencji wobec pacjentow
nadmiernie pijacych.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej,
Dyrektor ZOZ

jw.

30.000,00




Dzialania

w zakresie
leczenia

i rehabilitacji
0sob
uzaleznionych
i ich rodzin

1. Powotanie jako samodzielnego

publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej Miejskiego Osrodka
Profilaktyki i Terapii Uzaleznien

2. Dziatalnos¢ Komisji Rozwigzywania
Probleméw

Alkoholowych

a. Opiniowanie, inicjowanie i

nadzorowanie wykonania Gminnego
Programu Profilaktyki i
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych,

. podejmowanie dziatan motywujgcych

osoby uzaleznione do podjecia
leczenia, udzielania porad osobom i
cztonkom ich rodzin,

. kierowanie na badania do biegftego

w celu wydania opinii w przedmiocie
uzaleznienia od alkoholu,

. kierowanie do Sgdu wnioskdw o

zastosowanie obowigzku poddania
sie leczeniu 0sob uzaleznionych od
alkoholu,

. kierowanie osGb uzaleznionych od

alkoholu i cztonkdw ich rodzin do
grup terapeutycznych i
samopomocowych,

. wspolipraca z izbg wytrzezwien i

kolegium ds. wykroczen,

. wspotpraca z policjg w zakresie

prowadzenia wywiadow
Srodowiskowych i doprowadzenia do
hiceqgleao oraz na oddziat odwylkcowy

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej wraz
Z Dyrektorem Z0OZ oraz
zarzgdem Miasta Lublina

Przewodniczacy Komisji
Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych

1998 rok

Praca
ciagta

30.000,00

35.000,00
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3. Wspodtpraca gminy z innymi
organizacjami spotecznymi i
placéwkami stuzby zdrowia.

a) udzielanie wsparcia organizacjom i
stowarzyszeniom statutowo
prowadzacym dziatalnos¢ w dziedzinie
uzaleznien,

b) wspdidziatanie z Kosciotem
Katolickim i innymi Ko$ciotami oraz
zwigzkami wyznaniowymi w zakresie
trzezwosciowych inicjatyw
duszpasterskich, organizowanie grup
samopomocowych dla oséb
uzaleznionych i cztonkdw ich rodzin,
c) finansowanie telefonu zaufania

Petnomocnik Prezydenta
Miasta ds. oséb
niepetnosprawnych i
uzaleznionych

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej

Praca
ciggta

85.000,00

4. Rozszerzenie dziatar leczniczych w
komunalnych placowkach stuzby
zdrowia poprzez tworzenie dodatkowych
grup terapeutycznych dla oséb
uzaleznionych i ich rodzin oraz zaje¢
freningowych.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznegj,
Dyrektor ZOZ

Caly rok

110.000,00

5. Udzielanie pomocy ofiarom przemocy
w rodzinach Z problemami
alkoholowymi

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznej

Caly rok

200.000,00
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6. Szkolenia, programy badawcze.

a) podnoszenie kwalifikacji i udziat w
szkoleniach oséb realizujgcych zadania
Programu,

b) szkolenie osob nie zwigzanych
bezposrednio z leczeniem odwykowym,
Cc) organizowanie szkolen i chozdw
szkoleniowych dla cztonkdw ruchu
trzezwosciowego,

d) szkolenie w zakresie rozpoznawania i
przeciwdziatania zjawisku przemocy w
rodzinie,

e) diagnoza lokalnych probleméw
alkoholowych (raport diagnostyczny
dotyczacy problemow alkoholowych w
gminie Lublin).

Petnomocnik Prezydenta
Miasta d/s osob
niepetnosprawnych i
uzaleznionych,

Dyrektor Wydziatu Zdrowia
i Pomocy Spotecznegj

Caty rok

80.000,00

7. Dziatania zZmierzajgce do
ograniczania dostepnosci alkoholu.

Dyrektor Wydziatu Zdrowia

Caty rok
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