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Zalgcznik do uchwaly
Nr XVIII/164/91 Rady Miejskiej
w Lublinie z dnia 29 sierpnia 1991 1.

REGULAMIN ORGANIZACYINY
URZEDU MIEJSKIEGO W LUBLINIE

I. Zakres dzialania i zasady funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Lublinie

§1
1. Regulamin organizacyjny zwany dalej "Regulaminem" okresla organizacjg, zakres
dzialania i zasady funkcjonowania Urzedu Miejskiego w Lublinie oraz zakres dzialania
i kompetencji kierownictwa i komérek organizacyjnych Urzgdu.
2. llekroé w "Regulaminie” jest mowa o:

1) Ustawie samorzgdowej - rozumie si¢ przez to ustawg z 8 marca 1990 r. o
samorzadzie terytorialnym /Dz.U, Nr 16, poz. 95 z pdzniejszymi zmianami/

2) Radzie i jej organach - Rade Miejska w Lublinie i jej organy

3) Zarzadzie - Zarzad Miasta Lublina

4) Urzedzie - Urzad Miejski w Lublinie

5) Miescie - Miasto Lublin

6) Prezydencie - Prezydenta Miasta Lublina

7) Radnych - radnego Rady Miejskiej w Lublinie

8) Komisjach Rady - Komisje Rady Miejskiej w Lublinie

9) Wydziatach - réwniez inne réwnorzgdne jednostki organizacyjne wchodzace w skiad
Urzedu o innej nazwie

10) Dyrektorach - Dyrektoréw Wydziaidow, Szefa Miejskiego Inspektoratu Obrony
Cywilnej, Kierownika Urzedu Stanu Cywilnego, Miejskiego Konserwatora Zabytkdaw,
Miejskiego Inspektora Ochrony Srodowiska, Komendanta Strazy Miejskiej

11) Jednostkach organizacyjnych Miasta - jednostki i zaklady budzetowe oraz
przedsigbiorstwa nie wchodzace w sklad Urzedu, ktére zgodnie z aktami o ich

utworzeniu sg nadzorowane przez Rade Miejska 1 jej organy.
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§2

- Urzad realizuje zadania wiasne Miasta wynikajace z ustawy samorzadowej oraz
okreslone ustawami szczegOlnymi, Statutem Miasta Lublina, uchwatami Rady Miejskiej
i Zarzadu Miasta Lublina. Realizuje ponadto zadania zlecone przekazane Miastu

z mocy ustawy oraz na podstawie zawartego porozumienia w sprawie przekazania
kompetencji pomigdzy Kierownikiem Urzedu Rejonowego w Lublinie a Prezydentem.
. Urzgdem kieruje Prezydent.

. Przy zatatwianiu spraw w Urzedzie stosuje si¢ postanowienia kodeksu postgpowania
administracyjnego, chyba ze przepisy szczegGlne stanowia inaczej.

. Czynnosci biurowe i kancelaryjne regulowane sa postanowieniami instrukcji w

sprawie wykonywania czynnoSci kancelaryinych w urzgdach gmin.
II. Organizacja Urzedu Miejskiego w Lublinie.

§3
Strukture organizacyjna Urzedu stanowig:
1. Kierownictwo Urzedu:
1) Prezydent Miasta
2) Wiceprezydenci Miasta
3) Sekretarz Miasta
4) Skarbnik Miasta
2. Wydzialy i jednostki réwnorzedne Urzgdu, ktérym nadaje si¢ symbole do oznakowania
spraw:
1) wydzialy:
a - Wydzial Organizacyjny - Or
b - Wydzial Planowania - Pl
¢ - Wydziat Finansowy - Fn
d - Wydzial Budownictwa, Urbanistyki i Architektury - BUA
e - Wydzial Geodezji, Rolnictwa i Gospodarki Gruntami - GRG
f - Wydzial Gospodarki Lokalowej -Lo
g - Wydziat Handlu - Hd
h - Wydzial Gospodarki Komunalnej - GK
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i - Wydzial Kultury i Spraw Spotecznych -KSp
j - Wydzial Spraw Obywatelskich - SO
k - Urzad Stanu Cywilnego - USC
2/ jednostki na prawach wydziatu:
a - Miejski Konserwator Zabytkow -KZ
b - Miejski Inspektor Ochrony §rodowiska - OS
¢ - Migjski Inspektorat Obrony Cywilnej -0C
d - Biuro Rady Miejskiej - BRM
3/ inne jednostki organizacyjne nie majace charakteru wydziatu:
a - Straz Miejska - SM
b - Biuro Radcéw Prawnych - BR
¢ - Dzial Obstugi Gospodarcze] -0G

4/ Pelnomocnicy Prezydenta do spraw okreélonego rodzaju; stanowisko pracy
petnomocnika Prezydenta moze byé utworzone w ramach wydziatu (jednostki
réwnorzedne]) lub poza jego strukturg

5/ w wydziatach i jednostkach réwnorzednych moga byé tworzone dzialy, referaty i
stanowiska pracy. Decyzje o utworzeniu tych komérek wewngtrznych podejmuje

Prezydent.

§ 4
1. Wyodrgbnionymi jednostkami Urzedu sa:
1) Biuro Rady Miejskiej - ktérego pracg nadzoruje Przewodniczacy Rady Miejskiej
2) Straz Miejska utworzona przez Prezydenta Miasta w uzgodnieniu z Ministrem Spraw
Wewnetrznych na podstawie art. 23 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji
/Dz.U. Nr 30, poz. 179/.
2. Organizacj¢ i zakres dzialania Strazy Miejskiej okresla jej Statut.

[I1. Zakres dzialania i kompetencii kierownictwa i jednostek organizacyjnych Urzgdu
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Prezydent
Do zakresu dziatania i kompetencji Prezydenta nalezy w szczegdInosci:

1) kierowanie biezacymi sprawami Miasta i kierowanie Urzgdem,

2) reprezentowanie Miasta i Urzedu na zewnatrz,

3) przedkladanie Radzie Miejskiej w imieniu Zarzadu oraz Zarzadowi projektéw uchwat,
kazdemu z tych organéw wg jego kompetencii,

4) wydawanie decyzji w indywidualnych sprawach z zakresu administracji publiczne;j,

5) podejmowanie decyzji majatkowych dotyczgcych zwyklego zarzadu mieniem Miasta w
w granicach upowaznienia udzielonego przez Zarzad,

6) wystawianie upowazniefi Dyrektorom i innym pracownikom Urzedu do wydawania
w imieniu Prezydenta decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu
administracji publiczne;j,

7) kierowanie realizacjq zadaf zleconych z zakresu administracji rzgdowej,

8) podejmowanie czynnoSci w sprawach nie cierpigcych zwloki zwiazanych z
bezposrednim zagrozeniem interesu publicznego nalezacych do kompetencji Zarzadu,

9) wj(konywanic uprawniefi zwierzchnika stuzbowego w stosunku do pracownikéw Urzedu
oraz kierownikow miejskich jednostek organizacyjnych w zakresie ustalonym ustawa
samorzgdows 1 kierownika zakiadu pracy w stosunku do pracownikéw Urzgdu,

10) zatwierdzenie zakreséw czynnosci i odpowiedzialno$ci pracownikéw Urzedu,

11) wyznaczanie rzecznika dyscyplinarnego spoéréd pracownikéw mianowanych,

12) dokonywanie ocen kwalifikacyjnych mianowanych pracownikéw samorzadowych w
oparciu 0 wyniki ich pracy oraz dokumenty znajdujgce si¢ w ich aktach osobowych,

13) rozstrzyganie sporéw kompetencyjnych migdzy jednostkami organizacyjnymi Urzedu,

14) ogtaszanie budzetu Miasta,

15) tworzenie Strazy Miejskiej, ustalenie jej statutu w obowigzujacym trybie i
nadzorowanie dzialalnoSci tej strazy,

16) wykonywanie zadaf szefa Obrony Cywilnej Miasta,

17) organizowanie akcji ratowniczych w przypadku klesk zywiolowych i katastrof,

18) informowanie Sejmiku Samorzgdowego i Wojewody o zamiarze przystapienia Miasta

do zwigzku komunalnego,



-5-

19) przedktadanie Wojewodzie uchwal Rady Miejskiej w terminie siedmiu dni od ich
podjecia,

20) skladanie Radzie Miejskiej okresowych sprawozdan z realizacji zadan Urzedu.

§6

Wiceprezydenci
1. Zastgpuja Prezydenta w razie jego nieobecnosci w zakresie przez niego wyznaczonym

2. Nadzoruja i odpowiadajg za dziatalno$é Urzedu w zakresie powierzonym przez

Prezydenta.

§ 7
Sekretarz Miasta

1. W zakresie ustalonym przez Zarzad Prezydent moze powierzyt Sekretarzowi
prowadzenie spraw Miasta w swoim imieniu

9. Sekretarz Miasta zapewnia warunki sprawnego funkcjonowania i dziatania Urzedu.
W szczegdlno$ci do Sekretarza Miasta nalezy:
1) organizowanie pracy Urzgdu,
2) czuwanie nad wykanywaniem uchwat Rady,
3) nadzor nad realizacjq uchwal Zarzadv,
4) kontrola prawidiowoSci zalatwiania spraw przez jednostki organizacyjne Urzgdu,
5) kontrola nad przestrzeganiem dyscypliny pracy w Urzedzie,
6) wspélpraca z Biurem Rady Miejskiej w Lublinie,
7) wykonywanie prac zleconych przez Prezydenta.

§ 8
Skarbnik Miasta

1. Do zakresu dziatania i kompetencji Skarbnika Miasta nalezy:

1) uczestniczenie w przygotowaniu przez Zarzad projektu budzetu Miasta,
2) nadzorowame wykonywania uchwaly budzetowej,
3) opracowywanie zbiorezych sprawozdaf finansowych z wykonania budzetu iich

analiza,
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4) prowadzenie gospodarki finansowej oraz rachunkowosci zgodnie z obowigzujgcymi
zasadami i przepisami,

5) skiadanie kontrasygnaty na dokumentach, w ktérych ustalane sa zobowigzania
pienigzne Miasta oraz powiadamianie Rady Miejskiej i Regionalne]j Izby
Obrachunkowej w wypadku odmowy zlozenia kontrasygnaty,

6) nadzorowanie pracy Wydzialu Finansowego.

9. Skarbnik wykonuje swoje zadania przy pomocy Wydziahi Finansowego.

§9
Do wspélnych zadan jednostek organizacyjnych Urzedu w szczegdlnosci nalezy:

1) opracowywanie projekiéw programow rozwoju Miasta w zakresie swojego dziatania,

2) opracowywanie projektéw uchwal Rady Miejskiej i Zarzadu Miasta w zakresie
kompetencji danego Wydzialy,

3) wspélpraca z organami samorzgdowymi, organami administracji rzadowej i innymi
podmiotami w sprawach zwigzanych z realizacja zadah Miasta,

4) rozpatrywanie skarg, wnioskéw i postulatow,

5) przygotowywanie okreélonych analiz, informacii i sprawazdafi dla potrzeb organow
Miasta,

6) przygotowywanie projektow decyzji administracyjnych w indywidualnych sprawach z
zakresu administracji publiczne,

7) prowadzenie spraw dotyczacych obronnosci kraju w tym obrony cywilnej w zakresie
im powierzonym,

8) realizacja zadafl zleconych okreslonych w porozumieniu zawartym pomigdzy
Prezydentem Miasta a organami administracji rzadowej.

9) nadzorowarie i kontrolowanie jednostek organizacyjnych Miasta w zakresie

ustalonym przez Zarzad, wymienionych w zat. Nr 1.

§ 10

Wydzial Organizacyjny

Do zakresu dziatania Wydziaiu Organizacyjnego nalezy w szczegdlnosci:
1) sporzadzanie struktury organizacyjnej Urzgdu oraz jednostek organizacyjnych Miasta,

2) koordynowanie dziatalnodci jednostek organizacyjnych Miasta,
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3) prowadzenie spraw osobowych organéw Miasta, pracownikéw Urzedu oraz
kierownikéw jednostek organizacyjnych Miasta,

4) realizowanie zadan stuzby prasowej i informacyjnej Prezydenta,

5) obstuga kontaktéw zagranicznych organdw Miasta i Urzedu,

6) prowadzenie rejestru i zbioru uchwat Rady Miejskiej i uchwal Zarzadu Miasta,
zbioru przepiséw ogdlnie obowiazujacych oraz wykazéw aktéw prawnych prawa
miejscowego,

7) sprawowanie obstugi biurowej i sekretarskiej Zarzadu i Kierownictwa Urzedu,

8) organizacja zalatwiania skarg i interwencji zglaszanych przez obywateli,

9) realizacja zadaf w zakresie planowania i koordynowania dzialalnosci kontrolne;
Miasta, prowadzenie kontroli wydzialéw i jednostek organizacyjnych Miasta, a takze
zapewnienie wykonania zalecefi pokontrolnych,

10) podejmowanie czynnoSci koordynujacych w przygotowaniu materialéw na sesje Rady
Miejskiej,

11) koordynowanie prac zwiazanych z udzialem gminy w zwiazkach i porozumieniach
migdzygminnych,

12) prowadzenie prac zwigzanych ze wspéipraca z Sejmikiem Samorzadowym,

13) organizowanie i prowadzenie szkolefi i doskonalenia pracownikéw Urzedu,

14) prowadzenie spraw dotyczacych bhp i dzialalnosci socjalnej,

15) obstuga finansowo - ksiggowa wydzialéw w zakresie powierzonym,

16) gospodarka mandatami gotéwkowymi i kredytowymi,

17) prowadzenie biblioteki i archiwum Urzedu,

18) podejmowanie dziatafi zmierzajgcych do wlasciwego zabezpieczenia
przeciwpozarowego obiektéw uzytkowanych przez poszczegdlne wydzialy oraz
organizowanie szkolenia podstawowego w zakresie bhp i p.poz. dla pracownikéw,

19) prowadzenie obstugi biurowej Biura Radcéw Prawnych,

20) wykonywanie w zakresie zleconym przez Prezydenta zadan zwiazanych z wyborami
Pfezydenta RP, do Sejmu i Senatu, samorzadu terytorialnego, lawnikéw do sadéw

powszechnych i czlonkéw kolegium ds. wykroczen.
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§ 11

Wydzial Planowania

Do zakresu dzialania Wydzialu Planowania nalezy w szczegdlnoSci:

1) koordynacja procesdw inwestycyjnych, remontowych oraz infrastruktury technicznej
1 spolecznej Miasta oraz planowanie i prognozowanie rozwoju,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem umow lokalizacyjnych i partycypacyjnych
z jednostkami uczestniczacymi w kosztach budowy inwestycji wspélnych i towarzyszacych
warunkujgcych prawidtowy rozwdj infrastruktury technicznej i spolecznej Miasta,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem uméw w zakresie finansowania
budownictwa mieszkaniowego i towarzyszacego,

4) wspdlpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Miasta w zakresie realizacji
wnioskdw zglaszanych przez mieszkaficGw oraz instytucje i organizacje,

5) realizowanie polityki inwestycyjnej Miasta.

§ 12

Wrydzial Finansowy

Do zakresu dzialania Wydziatu Finansowego nalezy w szczegGlnoéci:
1) wykonywanie i koordynowanie czynnosci i prac zwigzanych z opracowaniem projektu
1 realizacja budzetu Miasta,
2) opracowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej i Zarzadu w sprawie zmian w
budzecie Miasta wraz z materialami kalkulacyjnymi i obja$niajgcymi,
3) stata analiza dochoddw i wydatkéw w aspekcie zachowania réwnowagi budzetowej,
4) prowadzenie ksiggowosci organu finansowego w zakresie planowania i wykonania
budzetu Miasta oraz opracowywanie okresowych i rocznych zbiorczych sprawozdan
z wykonania budzetu Miasta,
5) kontrola gospodarki finansowej jednostek i zakladéw budzetowych,
6) prowadzenie spraw zwigzanych z wymiarem i poborem naleznofci z tytutu ckreslonych
w odrebnych przepisach podatkéw i oplat lokalnych,
7) kontrola powszechnosci opodatkowania,
8) kontrola prawidlowosci pobierania i odprowadzania wplywéw na rzecz budzetu Miasta
w zakresie oplaty targowe;j,

9) prowadzenie spraw zwigzanych z udzielaniem ulg oraz umarzaniem zaleglosci
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podatkowych w granicach uprawnief,

10) rozpatrywanie odwolan od decyzji wymiarowych w zakresie podatkéw i optat,

11) biezaca kontrola terminéw platno$ci zobowigzan podatkowych, wystawianie upomnien,
tytuléw wykonawczych oraz ich aktualizacja,

12) wydawanie zas§wiadczef o stanie majgtkowym,

13) wspdldzialanie z Pierwszym Urzgdem Skarbowym w zakresie planowania i
wykonywania dochodéw budzetowych,

14) uzgadnianie z organami administracji rzagdowej wysokosci §rodkéw na przejmowane

badZ przekazywane zadanie zlecone.

§ 13
Wvydzial Budownictwa, Urbanistyki i Architektury

Do zakresu dzialania Wydziatu Budownictwa, Urbanistyki i Architektury nalezy w

szczegblnosci:

1) planowanie i prognozowanie rozwoju miasta,

2) prowadzenie spraw zwigzanych z wnioskowaniem o koniecznosci sporzadzenia korekty
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego,

3) prowadzenie toku formalno - prawnego przy sporzadzaniu miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego,

4) prowadzenie spraw zwigzanych z sporzadzaniem miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego,

5) dokonywanie okresowej oceny skutkdw zmian w zagospodarowaniu przestrzennym
wynikajacych z realizacji planu miejscowego i oceny aktualnosci tego planu,

6) udzielanie wskazafi lokalizacyjnych w odniesieniu do inwestycji o0 znaczeniu lokalnym,

7) uzgadnianie wskaza lokalizacyjnych inwestycji szczeg6lnie szkodliwych dla §rodowiska
i zdrowia ludzi z wlaSciwymi organami,

8) prowadzenie spraw zwiazanych z wydawaniem decyzji o ustaleniu lokalizacji inwestycji.

§ 14
Wvydzial Geodezji, Rolnictwa i Gospodarki Gruntami

Do zakresu dzialania Wydziatu Geodezji, Rolnictwa i Gospodarki Gruntami nalezy w
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szczegdinosci:

1) dysponowanie gruntami komunalnymi w zakresie sprzedazy, oddania w uzytkowanie
wieczyste, zarzad, uzytkowanie, dzierzawe lub vzyczenie osobom fizycznym i prawnym
oraz jednostkom organizacyjnym Miasta, wsp6lpraca w tym zakresie z Wydzialem BUA

2) nabywanie gruntéw na mienie gminne i prowadzenie spraw zwigzanych z
kémunalizacja mienia,

3) prowadzenie sprzedazy mieszkaf w budynkach wielomieszkaniowych i garazy,
przygotowanie prawnei dokumentacyjne terendw pod budownictwo wielomieszkaniowe
i skoncentrowane budownictwo jednorodzinne,

4) wnioskowanie zlecefi inwestycji i przebudowy urzadzefi podziemnych, rozliczenie
kosztéw z tym zwigzanych,

5) przygotowanie terendw pod ogrédki dziatkowe,

6) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczeniem oplat adiacenckich,

7) prowadzenie spraw zwigzanych z zawieraniem aktéw notarialnych w sprawach
uzytkowania wieczystego terendw i sprzedazy znajdujgcych sig na nich budynkéw
i lokali w tych budynkach oraz lokali w domach wielorodzinnych,

8) prowadzenie ewidencji ulic, nadawanie numeracji porzadkowej, zlecanie, nadzér
1 odbidr opracowan geodezyjnych,

9) koordynowanie i nadzér nad realizacjg zadafi jednostek uspolecznionych pracujgcych
na rzecz produkcji rodlinnej i zwierzgcej na terenie Miasta,

10) ustalanie zadaf, utrzymanie i eksploatacja urzadzedi i obiekiéw melioracyjnych
oraz racjonalnej gospodarki na uzytkach zielonych, pobieranie oplat za wode
z wodociggow miejskich,

11) nadzorowanie spraw z zakresu gospodarki w lasach niepafistwowych,

12) prowadzenie spraw zwigzanych z windykacja oplat za uzytkowanie wieczyste, zarzad,
uzytkowanie i dzierzawg gruntéw,

13) wspélpraca z sadem, biurem notarialnym i innymi jednostkami w zakresie realizacji
zadan Wydziahu.

§ 15
Wrydzial Gospodarki Lokalowej

Do zakresu dzialania Wydziatu Gospodarki Lokalowej nalezy w szczegdlnoéei:
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1) dokony;vanic, wydawanie i cofanie przydzialow lokali mieszkalnych,

2) dokonywanie przydzialdéw lokali i pomieszczen zastgpezych na czas oznaczony oraz
przydzialdw zwolnionych izb w lokalach wspdlnych,

3) dokonywanie przekwaterowan do innego lokalu mieszkalnego oséb z budynkéw
przeznaczonych do rozbiérki lub remontu,

4) zatatwianie spraw dotyczacych zamiany lokali, wyrazanie zgody na podnajem calego
lokalu, wydawanie zgody lub odmowy na zawarcie umowy o opiekg nad najemcag,

5) prowadzenie przekwaterowan do pomieszczef zastgpczych oséb pozostajacych po
Smierci najemcy bez tytulu prawnego, regulowanie uprawniefi do lokalu oséb
pozostajacych w nim po wyprowadzeniu si¢ najemcy,

6) prowadzenie spraw w zakresie orzekania o przyjeciu w zarzad budynkéw stanowigcych
wiasnos¢ oséb fizycznych,

7) usuwanie skutkow samowoli lokalowej i prowadzenie egzekucji w sprawach
lokalowych,

8) dokonywanie przydzialdw lokali w razie klesk zywiotowych, wyrazanie zgody na
przebudowg lokalu oraz zmian¢ przeznaczenia lokalu mieszkalnego na uzytkowy,

9) rozpatrywanie sporéw czynszowych na tle wysokosci kaucii,

10) dostarczanie lokali zamiennych lub pomieszczen zastgpezych osobom opuszczajacym
mieszkanie zakladowe,

11) prowadzenie spraw dotyczacych lokali biurowych,

12) udzielanie bezzwrotnej pomocy finansowej na biezgce utrzymanie budynkow
mieszkalnych stanowigcych wlasno$é oséb fizycznych,

13) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg przydziatu mieszkan i wykwaterowafi
wynikajgcych z umow zawartych przez Zarzad z inwestorami budownictwa
mieszkaniowego w zakresie inwestycji komunalnego budownictwa mieszkaniowego i

inwestycji spdldzielczego budownictwa mieszkaniowego.

§ 16
Wydzial Handlu

Do zakresu dzialania Wydzialu Handlu nalezy w szczeg6lnosci:

1) ewidencja dzialalnodci gospodarczej oséb fizycznych w zakresie handlu, gastronomii
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i ushig,

2) kontrola i nadzér nad gospodarkg lokalami uzytkowymi przeznaczonymi do dzialaino$ci
gospodarczej bedacymi wlasnoScia Miasta w zakresie powierzonym,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem zezwolen na detaliczng sprzedaz napojow
alkoholowych i kontrola przestrzegania ustawy o wychowaniu w trzezwosci i
przeciwdzialaniu alkoholizmowi,

4) programowanie dni i godzin pracy placéwek miejskiej sieci handlowej, gastronomiczne;j
i uslugowej,

5) organizowanie i koordynowanie prac zwigzanych z uruchamianiem i prowadzeniem
targdw i targowisk,

6) wyrazanie zgody na utworzenie, zmian¢ typu oraz na unieruchomienie aptek,

7) organizowanie promocji gospodarczej

§ 17
Wvydzial Gospodarki Komunalnej

Do zakresu dziatania Wydzialu Gospodarki Komunalnej nalezy w szczegdinosci:

1. koordynowanie dzialalno§ci miejskich stuzb komunalnych w zakresie budowy,
modernizacji, utrzymania i ochrony urzadzefi komunalnych w Mieécie,

2) zapewnienie warunkdw do utrzymania czystoSci i porzadku na posesjach oraz ulicach
i placach, kontrolowanie utrzymania czystosci i estetyki oraz prawidlowego stanu
sanitarno - porzadkowego na terenie Miasta a takze skladowania i unieszkodliwiania
odpad6w komunalnych,

3) utrzymywanie i zarzadzanie cmentarzami komunalnymi, sprawowanie opieki nad
grobami i cmentarzami wojennymi,

4) nadzér nad remontami, konserwacjg i utrzymaniem ogrodéw miejskich i zieleficéw,
wskazywanie terendw pod ogrody dziatkowe,

5) nadzdr nad normowaniem zuzycia wody przez podmioty gospodarcze oraz
wydawaniem zezwolefl na odprowadzanie Sciekdw do urzadzeh kanalizacyjnych
a takze w zakresie stosowania cen, taryf i oplat,

6) prowadzenie dzialalnofci w zakresie biezacego utrzymania i ochrony drég oraz

urzadzeh drogowych, prowadzenie spraw zwigzanych z modernizacja drdg i ochrona
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urzadzen bezpieczefstwa ruchu,
7) prognozowanie ruchu w MieScie w zakresie potrzeb przewozowych oraz
koordyﬁowanic planéw rozwoju komunikacji miejskiej,
8) przyjmowanie skarg i wnioskéw dotyczacych funkcjonowania komunikacji miejskiej,
9) nadz6r nad praca schroniska dla bezdomnych zwierzat,
10) zapewnienie realizacji sieci kanalizacji sanitarne;, deszczowej oraz izolacyjnych

pasow zieleni na terenach miejskich.

§ 18

Whvydziat Kultury i Spraw Spolecznvch

Do zakresu dziatania Wydzialu Kultury i Spraw Spolecznych nalezy w szczegdlnoSci:

1) kierowanie dzialalnoScia przedszkoli miejskich, zakladanie przedszkoli i zapewnienie
im lokali, wyposazenia w pomoce naukowe, narzedzia, meble i sprzet oraz potrzebne
Srodki finansowe, zapewnienie nauczycielom i innym pracownikom zatrudnionym w
przedszkolach $wiadcze wynikajacych z zatrudnienia,

2) wykonywanie zadaf organu nadzorujacego w zakresie stosunku pracy nauczycieli
przedszkoli,

3) zatatwianie spraw wynikajacych ze stosunku pracy pracownikéw administracji i
obstugi przedszkoli oraz pracownikéw obstugi i §redniego personelu medycznego
ztobkodw,

4) prowadzenie spraw zwiazanych z zakladaniem i utrzymywaniem ziobkéw miejskich
1 innych zaklad6w opiekuiiczych o zasiggu miejskim,

5) obstuga finansowo - ksiggowa zlobkéw i przedszkoli,

6) prowadzenie spraw wspdldzialania z miejska shizbg zdrowia, opracowywanie analiz
i informacji z zakresu dziatalnoéci stuzby zdrowia,

7) wspllpraca z instytucjami i organizacjami prowadzacymi dziatalnoéé majaca znaczenie
dla ochrony zdrowia ludnosci, wspdldziatanie z Komitetem Przeciwalkoholowym
oraz instytucjami zajmujacymi sie problemami narkomanii i uzaleznief lekowych,
koordynowanie dzialalnosci organizacji spotecznych,

8) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji w sprawie przyznawania
dodatkowej powierzchni mieszkaniowej ze wzgledu na stan zdrowia,

9) opracowywanie wieloletnich programéw rozwoju i upowszechniania kultury, kultury
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fizycznej 1 turystyki w miescie, koordynowanie dziatalnoci jednostek kultury,
kultury fizycznej i turystyki oraz organizacji spotecznych na terenie miasta,

10) organizowanie wspdldzialania w zakresie upowszechniania kultury pafistwowych
jednostek upowszechniania kultury, spéidzielczych i spolecznych dziatajacych na
terenie miasta, inicjowanie okre§lonych dzialafi i uzgadnianie kierunkGw
upowszechniania kultury oraz form ich realizacji,

11) wspdldziatanie w rozwoju kultury fizycznej ze stowarzyszeniami i instytucjami,
uzgadnianie kierunkéw dzialania i udzielanie im pomocy w realizacji zadag,

12) Opracowywanie projektéw budzetu Miasta w zakresie kultury, kultury fizyczne;j,
sportu i turystyki,

13) prowadzenie spraw zwiazanych z tworzeniem instytucji i placéwek upowszechniania
kultury, okreflenie nazw instytucji i placéwek upowszechniania kultury, ich siedzib,
przedmiotu dzialania a takze wyposazenie w niezbgdﬁe Srodki materialne, techniczne
i finansowe,

14) opracowywanie projektéw statutéw instytucji upowszechniania kultury na terenie
miasta oraz prowadzenie spraw zwigzanych z nadaniem statutu instytucjom
upowszechniania kultury,

15} prowadzenie ewidencji placéwek upowszechniania kultury,

16) zlecanie organizacjom spotecznym i jednostkom spolecznego ruchu kultury a takze
przedsigbiorstwom - za ich zgods - realizacji zadafi w zakresie upowszechniania
kultury, kultury fizycznej i turystyki,

17) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem z upowaznienia Prezydenta Miasta
decyzji w zakresie prowadzenia dzialalnosci artystycznej, rozrywkowej i sportowej,
18) wspéldiialam‘e z Wodnym Ochotniczym Pogotowiem Ratunkowym w celu zapewnienia
bezpieczefistwa 0sob kapigcych sig, plywajqcych i uprawiajacych sporty wodne na

terenie Miasta.

§ 19
Wrydzial Spraw Obywatelskich

Do zakresu dzialania Wydzialu Spraw Obywatelskich nalezy w szczegélnosci:

1) wydawanie dokumentéw stwierdzajacych tozsamosé,
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2) prowadzenie ewidencji ludnoSci Miasta,

3) prowadzenie spraw zwigzanych z wydawaniem decyzji administracyjnych w sprawach
zameldowania i wymeldowania,

4) prowadzenie spraw wojskowych wynikajacych z ustawy o powszechnym obowigzku
obrony Rzeczypospolitej Polskie;j,

5) zapobieganie i zwalczanie pozardw na terenie Miasta poprzez zapewnienie Ochotniczej
Strazy Pozarnej zasobdw wady do gaszenia pozaréw oraz niezbgdnego zaplecza
technicznego,

6) prowadzenie spraw wynikajacych z przepisow prawa o zgromadzeniach i zabawach
publicznych,

7) prowadzenie spraw z zakresu obrony cywilnej w Urzedzie.

§ 20
Urzad Stanu Cywilnego

Do zakresu dzialania Urzgdu Stanu Cywilnego nalezy w szczegGlnoSci:

1) dokonywanie rejestracji urodzef, malzefistw i zgonéw w formie aktdw w ksiegach
stanu cywilnego,

2) nanoszenie zmian w aktach urodzefi, malzefstw i zgonéw w oparciu o orzeczenia
sadowe, decyzje administracyjne, o§wiadczenia i odpisy aktéw stanu cywilnego,

3) prowadzenie akt zbiorowych do ksiag stanu cywilnego,

4) powiadamianie urzeddw stanu cywilnego i organéw ewidencji ludnosci o
sporzadzonych aktach stanu cywilnego,

5) sporzadzanie sprawozdai statystycznych w sprawach urodzef, matzefistw i zgonéw w
zakresie obowigzku ustawowego,

6) wystawianie zaSwiadczen i odpiséw aktéw stanu cywilnego,

7) przechowywanie i konserwacja ksigg stanu cywilnego, przekazywanie ksigg 100-letnich
do Wojewddzkiego Archiwum Pafistwowego,

8) przyjmowanie o$wiadczef o braku okolicznoci wylqczajacych zawarcie malzefistwa i
wyznaczanie terminu zawarcia matzefstwa,

9) przyjmowanie ofwiadczenl o wstapieniu w zwigzek matzenski,

10) przyjmowanie oSwiadczefi o uznaniu dziecka, o nadaniu nazwiska meza matki, o

zmianie imienia dziecka,
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11) przyjmowanie oSwiadczefn o wyborze nazwiska jakie beda nosié malzonkowie i ich
dzieci, o powrocie malzonka rozwiedzionego do nazwiska noszonego przed zawarciem
matzenstwa,
12) wydawanie zezwolef na zawarcie malzefistwa przed uplywem miesigcznego terminu
oraz pdza miejscem zamieszkania,

13) wydawanie decyzji zwigzanych z rejestracja stanu cywilnego.

§ 21

Miejski Konserwator Zabytkéw
Do zakresu dzialania Miejskiego Konserwatora Zabytkéw nalezy w szczegdlnosci:
1) sprawy przekazane przez Wojewddzkiego Konserwatora Zabytkdw na podstawie

stosownego porozumienia w tym zakresie,

2) wspolpraca z Lubelskg Fundacja Odnowy Zabytkéw,
3) prowadzenie ewidencji zabytkdw nieruchomych i ruchomych w Miescie,
4) wspdlpraca z instytucjami i organizacjami w sprawach opieki nad zabytkami,

5) ocena pracy instytucji dzialajgcych na rzecz ochrony zabytkéw w Miescie.

§ 22
Mieiski Inspektor Ochrony Srodowiska

Do zakresu dziatania Miejskiego Inspektora Ochrony Srodowiska nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie spraw dotyczacych ochrony wdd powierzchniowych i gospodarki wodno -
Sciekowej poprzez zatwierdzanie ugdd w sprawach zmian stosunkéw wodnych na
gruntach,

2) nakazywanie i kontrolowanie wykonania niezbgdnych urzadzen zabezpieczajacych wode
przed zanieczyszczeniem lub zabranianie wprowadzania §ciekéw do wody nienalezycie
oczyszczonych przez wiasciciela gruntu,

3) gromadzenie informacji dotyczacych Zrédet zanieczyszezedi wod powierzchniowych,

4) prowadzenie spraw z zakresu ochrony przeciwpowodziowej, w tym zarzadzanie
ewakuacji ludnoSci z obszaréw zagrozonych powodzig i organizowanie ochotniczych
druzyn ratowniczych,

5) prowadzenie spraw dotyczacych ochrony zieleni w miescie, w tym:

a/ wydawanie zezwolefl na usunigcie drzew lub krzewdw z terendw nieruchomoédci
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a w przypadku gdy nieruchomo$¢ jest wpisana do rejestru zabytkéw - za zgoda
Wojewody,

b/ naliczanie oplat za usuwane drzewa, krzewy oraz zniszczong zielef,

¢/ wymierzanie kar pienigznych za samowolne usuwanie drzew lub krzewdw,

d/ opiniowanie lokalizacji ogrodéw dzialtkowych

6) prowadzenie rejestru obiektéw przyrody podlegajacych ochronie,

7) wydawanie w naglych przypadkach tymczasowego zarzadzenia o wprowadzeniu
ograniczefn dotyczacych przedmiotéw i zadaf ochrony przyrody okre$lonych w art. 18
ustawy o ochronie przyrody z 7 kwietnia 1949 r. /Dz.U. Nr 24, poz. 180 i z 1987
Nr 33 poz. 180/,

8) wykonywanie zadan w zakresie ochrony atmosfery oraz ochrony $rodowiska przed
halasem i wibracjami, a w szczegdlnoSci:

a/ prowadzenie szczegdlowej inwéntaryzacji zrodet emisji zanieczyszezen do
powietrza oraz zrodel halasu,

b/ prowadzenie interwencyjnych pomiaréw stanu zanieczyszczefl Srodowiska
/ pomiary imisji i natezenia hatasu /,

¢/ ustanawianie ograniczef co do czasu pracy lub korzystania z urzadzed technicznych
oraz §rodkéw transportu stwarzajacych dla Srodowiska ucigzliwodci w zakresie
halasu i wibracjj,

d/ nakazywanie uzytkownikowi maszyny lub urzgdzenia technicznego wykonywania
czynnosci ograniczajacych ucigzliwodci dla Srodowiska, a w przypadku niewykonania
tych czynnosci nakazywanie unieruchomienia tej maszyny lub urzadzenia,

e/ rozpatrywanie skarg mieszkaficow w zakresie ochrony powietrza i ochrony przed
hatasem

9) wspoldziatanie i wymiana informacji z organami administracji rzadowej / Wojewoda,
PIOS / oraz Lubelska Fundacja Ochrony Srodowiska,

10) wspdtpraca z spolecznymi organizacjami proekologicznymi w miescie,
11) opiniowanie wnioskéw koncesyjnych / wg wla§ciwosci terytorialnych / na poszukiwanie

i rozpoznawanie zl6z kopalin nie podlegajacych Prawu Gérniczemu / art. 16¢

ust. 2 Pr. geol. / oraz do wydobywania kopalin podlegajacych Prawu Gérniczemu

/[ art. 12b ust. 2 Pr. G6rn. / jak i nie podlegajgcych temu Prawu / art, 12b
ust. 3 Pr. Geol./.
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§ 23
Miejski Inspektorat Obrony Cywilnej
Do zakresu dzialania Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie i prowadzenie spraw z zakresu przygotowania ludnoéci i mienia
komuna]ﬁego na wypadek wojny i zagrozefi w czasie pokoju,
2) wspoldziatanie z organami wojskowymi w ramach powszechnego obowiazku obrony
cywilnej, przygotowaniu poboru i jego prowadzenia,
3) prowadzenie pozostalych spraw Miasta zwigzanych z powszechnym obowigzkiem

obrony.

§ 24
Biuro Rady Miejskiej
Do zakresu dzialania Biura Rady Miejskiej nalezy w szczegdlnoSci:
1) realizowanie zadaf zwigzanych z obstugg techniczno - kancelaryjng Rady, Komisji
oraz radnych, w tym gléwnie:
- organizowanie, przygotowywanie sesji Rady, posiedzef komisji stalych i innych
organdw kolegialnych Rady,
- przygotowywanie materialéw z tych obrad, uchwal, postanowiefi, wnioskéw i opinii
oraz przekazywanie ich Zarzadowi do realizacji,
- zapewnienie wszechstronnej pomocy radnym w wykonywaniu przez nich mandatu
radnego,
2) wykonywanie zadafi niezbgdnych dla funkcjonowania samorzadu terytorialnego, w tym
1 zwigzanych z przygotowaniem i przeprowadzeniem wyboréw do tych organéw,
3) udzial w pracach przygotowawczych - w zakresie dotyczacym Rady - zwiazanych z
przeprowadzaniem wybordw do $ejmu i Senatu RP oraz Rady Miejskiej,
4) udzial w przeprowadzaniu referendum i konsultacji spolecznych, stosownie do
obowigzujgcych przepiséw,
5) udzial w zakresie okreslonym przepisami, w przeprowadzeniu wyboru lawnikéw do
sadéw powszechnych i czlonkéw kolegium ds. wykroczed,
6) obstuga Przewodniczacego Rady Miejskiej dla zapewnienia sprawnego kierowania

przezen pracami Rady i jej organdw.
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§ 25

Biuro Radcéw Prawnych
1. Do zakresu dzialania Biura Radcéw Prawnych nalezy w szczegGlnoSci:

1) opiniowanie pod wzglegdem prawnym projektéw uchwat Rady Miejskiej 1 uchwat
Zarzadu,

2) udzielanie opinii i porad prawnych oraz wyjasniefi w zakresie stosowania prawa,

3)uczestniczenie w prowadzonych rokowaniach, ktérych celem jest nawigzanie, zmiana
lub rozwigzanie stosunku prawnego,

4) udzielanie informacji o przepisach prawnych zwigzkom zawodowym dzialajacym w
Urzedzie,

5) zastgpstwo w sprawach sadowych,

6) okresowe opracowywanie informacji o przepisach prawnych dla potrzeb Wydzialéw
Urzedu.

2. Radcowie prawni mogg réwniez wykonywaé swoje zadania w ramach poszczegdlnych
Wydzialow Tub innych jednostek organizacyjnych Urzedu; w takim wypadku
przetozonym radcy prawnego jest dyrektor wydzialu lub kierownik innej jednostki

organizacyjnej jezeli prezydent tak postanowi.

§ 26
Dzial Obslugi Gospodarczej
Do zakresu dziatania Dziatu Obstugi Gospodarczej nalezy zapewnienie obstugi techniczno
- biurowej dla Wydzialéw Urzedu, a w szezegdlnosci:
1) sprawowanie zarzadu budynkami Urzgdu w zakresie instalacji elektrycznej,
hydraulicznej i naprawy sprzgtu binrowego,
2) zapewniénie zaopatrzenia wydziatéw Urzedu w §rodkd techniczne i materialy piSmienno
biurowe,
3) zapewnienie transportu dla potrzeb Urzgdy,
4) wykonywanie ustug poligraficznych na potrzeby wydzialéw Urzedu,
5) zapewnienie utrzymania porzadku, czystosci, ogrzewania oraz dozoru mienia Urzedu,
6) wykonywanie czynnoéci ustugowych zwigzanych z funkcjami reprezentacyjnymi Urzedu,

7) prowadzenie kancelarii og6lnej i obsluga centrali telefoniczne;j,
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8) prowadzenie spraw w zakresie inwestycji, modernizacji, remontéw budynkdw i lokali
administracyjnych,
9) prowadzenie spraw zwigzanych z rozliczeniem uzytkowania budynkéw i pomieszczen
oraz spraw ogdlnoadministracyjnych, |
10) techniczna obstuga posiedzefi Zarzadu i sesji Rady Miejskiej,
11) konserwacja i remonty budynkéw, wszystkich instalacji oraz zaopatrzenie i

wyposazenie zlobkéw i przedszkoli.
IV. Obowiézki kierownikéw jednostek organizacyjnych Urzedu

§ 27
1. W Urzedzie tworzy si¢ nastgpujace stanowiska kierownicze:
1) Dyrektor Wydziatu ( w Biurze Rady Miejskiej - dyrektor Biura )
2) Zastgpca Dyrektora Wydzialu
3) Miejski Konserwator Zabytkéw
4) Miejski Inspektor Ochrony Srodowiska
5) Szef Miejskiego Inspektoratu Obrony Cywilnej
6) Gléwny Architekt Miasta
7) Kierownik jednostki nie wchodzgcej w sklad wydzialu lub jednostki rownorzgdnej
2. W wydziatach, jednostkach réwnorzgdnych oraz innych jednostkach poza strukturg
wydzialu moga by¢ tworzone stanowiska zastgpcéw dyrektoréw (kierownikow) tych
jednostek
3. Stosunek pracy na podstawie mianowania nawigzuje si¢ wobec 0s6b na stanowiskach
wymienionych w ust. 1 pkt: 1, 3, 4, 6.
4. Gl6éwny Architekt Miasta peini jednoczesnie funkcje dyrektora Wydziatu Budownictwa,
Urbanistyki i Architektury.
5. W Urzedzie Stanu Cywilnego - Kierownik USC i jego zastepcy powolywani sa przez
Rade Miejska.
6. Stanowiska kierownicze nizszego szczebla oraz pozostale w Pracowni Urbanistycznej
Wydzialu Budownictwa, Urbanistyki i Architektury i w Strazy Miejskiej o innym
nazewnictwie niz przewidziane w administracji samorzadowej zawiera zal. nr 2.

7. Skarbnik Miasta petni funkcje dyrektora Wydzialu Finansowego jezeli na to
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stanowisko nie zostanie mianowana inna osoba; w takim przypadku ustanawia si¢

w Wydziale funkeje pierwszego zastepcy dyrektora.

§ 28
Do zakresu podstawowych obowigzkow kierownikow komorek organizacyjnych Urzedu
nalezy przede wszystkim:
1) kierowanie praca podleglej mu komdrki w celu prawidiowe] realizacji zadan,
2) nadzorowanie i1 kontrolowanie pracy podleglych précownikéw,
3) dokonywanie oceny pracy tych pracownikéw oraz wnioskowanie w sprawie ich
wyrdzniefi, nagrdd, awansow i kar,

4} wydawanie decyzji administracyjnych na podstawie upowaznienia Prezydenta.

V. Postanowienia koficowe

§ 29
1. Szezegdlows organizacje wewnetrzng wydzialdéw i innych jednostek organizacyjnych
Urzgdu w oparciu o postanowienia Regulaminu ustala Dyrektorzy Wydziatow
zarzgdzeniem wewngtrznym w uzgodnieniu z Wydziatlem Organizacyjnym Urzedu.
2. Wewnetrzny regulamin organizacyjny Wydziatu ( jednostki organizacyjnej ) powinien
zawieraé przede wszystkim:
1/ strukture organizacyjna Wydzialu i podzial na jednostki nizszego rzedu a takze
symbole uzywane w korespondencji,
2/ szczegdlowy podziat zadan na poszczegélne komérki organizacyjne wydziahu i
stanowiska pracy,
3/ regulaminy organizacyjne wydzialéw Wydzial Organizacyjny przedkiada do

zatwierdzenia Sekretarzowi Miasta.

§ 30
1. Wszyscy pracownicy Urzedu majg obowigzek znaé tre§é niniejszego regulaminu.
2. Dyrektor Wydzialu Organizacyjnego jest odpowiedzialny za zgodno§é zapisw w
regulaminach organizacyjnych Wydzialéw i zakresach czynnosci pracownikéw z

Regulaminem Organizacyjnym Urzgdu.
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§ 31
Interpretacja postanowiefi niniejszego Regulaminu oraz udzielanie zwigzanych z tym

wyjasnief nalezy do Sekretarza Miasta.

§ 32

Sekretarz Miasta jest odpowiedzialny za aktualno$¢ zapisw w niniejszym Regulaminie.

§ 33

Zbior regulaminéw organizacyjnych wydziatéw prowadzi Wydzial Organizacyjny.

§ 34

Postanowienia ninjejszego Regulaminu wchodzg w zycie z dniem ogloszenia.
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Zalacznik Nr 2

do Regulaminu Organizacyjnego

Urzgdu Miejskiego w Lublinie

Wykaz
stanowisk pracy w Pracowni Urbanistycznej Wydzialu BUA
i w Strazy Miejskiej o innym nazewnictwie niz

przewidziane w administracjj samorzadowej

1. W Pracowni Urbanistycznej Wydzialu Budownictwa, Urbanistyki i Architektury tworzy
si¢ nastgpujace stanowiska pracy, ktére odpowiadaijg nastgpujacym stanowiskom w
Ufzqdzie:

1) Kierownik pracowni - Z-ca Dyrektora Wydziatu
Generalny projektant
2) Z-ca kierownika pracowni - Kierownik referatu

Glowny projektant

Starszy projektant
Kierownik Zespotu
3) Projektant - inspektor
4) Starszy asystent - podinspektor

Specjalista administracji
Kierownik Sekcji

5) Asystent - referent
Archiwista

2. W Strazy Miejskiej tworzy sig nastgpujgce stanowiska, ktére odpowiadajg nastepujgcym

stanowiskom w Urzedzie:

1) Komendant Strazy Miejskiej - Dyrektor Wydziatu

2} Z-ca Komendanta Strazy Miejskiej - Z-ca Dyrektora Wydziatu
3) S.tarszy inspektor Strazy Miejskiej - inspektor

4) Inspektor Strazy Miejskie; - podinspektor

5) Miodszy inspektor Strazy Miejskiej -'lfii';férent

6) Kandydat na funkcjonariusza Strazy Miejskiej - miodszy referent
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Zalacznik Nt 1
do Regulaminu Orgarizacyjnego
Urzedu Miejskiepo w Lublinie

Wykaz

jednostek organizacyjnych Miasta

1. Ziobek Nr 1 w Lublihje
2. Zlobek Nr 2 w Lublinie
3. Ztobek Nr 3 w Lublinie
4. Ziobek Nr 4 w Lublinie
5. Zlobek Nr 5 w Lublinie
6. Zlobek Nr 6 w Lublinie
7. Zlobek Nr 9 w Lublinie
8. Ziobek Nr 10 w Lublinie
9, Zlobek Nr 11 w Lublinie
10, Ztobek Nr 12 w Lublinie
11. Ziobek Nr 13 w Lublinie
12. Zlobek Nr 15 w Lublinie
13. Ziobek Nr 16 w Lublinie
14, Ziobek FS w Lublinie
15. Zlobek Akademii Medycznej w Lublinie

II. Przedszkola
1. Przedszkole Nr 1 w Lublinie
2. P'rzedszkole Nr 2 w Lublinie
3. Przedszkole Nr 3 w Lublinie
4. Przedszkole Nr 4 w Lublinie
* 5. Przedszkole Nr 5 w Lublinie
6. Przedszkole Nr 6 w Lublinie
7. Przedszkole Nr 7 w Lublinie
8. Przedszkole Nr 9 w Lublinie



9. Przedszkole Nr 10 w Lublinie

10

11,
12,
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21,
22.
23.

. Przedszkole Nr 12 w Lublinie
Przedszkole Nr 13 w Lublinie
Przedszkole Nr 14 w Lublinie
Przedszkole Nr 15 w Lublinie
Przedszkole Nr 16 w Lublinie
Przedszkole Nr 17 w Lublinie
Przedszkole Nr 18 w Lublinie
Przedszkole Nr 19 w Lublinie
Przedszkole Nr 20 w Lublinie
Przedszkole Nr 21 w Lublinie
Przedszkole Nr 22 w Lublinie
Przedszkole Nr 25 w Lublinie
Przedszkole Nr 26 w Lublinic
Przedszkole Nr 27 w Lublinie

24. Przedszkole Nr 28 w Lublinie

25,
26.
27.
28.
29,
30.
3L
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38.
39.

40

Przedszkole Nr 31 w Lublinie
Przedszkole Nr 32 w. Lublinie
Ptzedszkole Nr 33 w Lublinie
Przedszkole Nr 34 w Lublinie
Przedszkole Nr 35 w Lublinie
Przedszkole Nr 36 w Lublinie
Przedszkole Nt 37 w Lublinie
Przedszkole Nr 38 w Lublinie
Przedszkole Nr 39 w Lublinie

Przedszkole Nr 41 w Lublinie
Przedszkole Nr 42 w Lublinie
Przedszkole Nr 43 w Lublinie
Przedszkole Nr 44 w Lublinie
Przedszkole Nr 45 w Lublinie
. Przedszkole Nr.46 w Lublinie

Przedszkole Nr 40 w Lublinie

My



41.
42,
43,
a4,
45,
46.
47.
48,
49.
50.
51.
5.
53.
54,
55,
56.
57.
58.
59.
60.
61,
62.
63
64.
65.
66.
67.
68.
69.
70.

-

Przedszkole Nr 47 w Lublinie
Przedszkole Nr 48 w Lublinie
Przedszkole Nr 49 w Lublinie
Przedszkale Nr 50 w Lublinie
Przedszkole Nr 51 w Lublinie
Przedszkole Nr 52 w Lublinie
Przedszkole Nr 53 w Lublinie
Przedszkole Nr 54 w Lublinie
Przedszkole Nr 56 w Lublinie
Przedszkole Nr 57 w Lublinie
Przedszkole Nr 58 w Lublinie
Przedszkole Nr 59 w Lublinie
Przedszkole Nr 60 w Lublinie
Przedszkole Nr 61 w Lublinie
Przedszkole Nr 64 w Lublinie
Przedszkole Nr 65 w Lublinie
Przedszkole Nr 66 w Lublinie
Przedszkole Nr 67 w Lublinie
Przedszkole Nr 69 w Lublinie
Przedszkole Nr 70 w Lublinie
Przedszkole Nr 72 w Lublinie

Przedszkole Nr 73 w Lublinie

Przedszkole Nr 74 w Lublinie
Przedszkole Nr 75 w Lublinie
Przedszkole Nr 76 w Lublinie
Przedszkole Nr 77 w Lublinie
Przedszkole Nr 78 w Lublinie
Przedszkole Nt 79 w Lublinie
Przedszkole Nr 81 w Lublinie
Przedszkole Nr 83 w Lublinie
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IIL. Przedsiebiorsiwa
. Zarzad Budownictwa Miejskiego w Lublinie
. Lubelskie Przedsigbiorstwo Budowlane w Lublinie
. Lubelskie Przedsigbiorstwo Budownictwa Miejskiego w Lublinie
. Przedsigbiorstwo Robét Instalacyjiiych w Lublinie

1
2
3
4 :
5. Komunalne Przedsigbiorstwo Robét Ihzyhierii Sanitarnej w Lublinie
6. Fabryka Elementéw Budowlanych "Faelbud" w Lublitiie
7. Komunalne P;zedsigbiorstwo Robdt Ihzynieryjnych w Lublinie
8. Biuro Projektowo - Badawcze Budowhictwa Ogélnego "Miastoprojekt” w Lublinie
9. Biuro Projektéw Budownictwa Komunaliego w Lublinie
10. Komunalne Przedsigbiorstwo Rentontowo - Budowlane Nt 1 w Lublinie
11. Komunalne Przedsigbiorstwo Retontowo = Budowlang Ni 2 w Lublitie ‘
12. Przedsigbiorstwo Budowlano - Retnoitowe Handlu i Ustug "Budrem" w Liiblinie
13. Pafistwowe Przedsigbiorstwo Piekarskie w Lublinie
14. Przedsigbiorstwo Gastronomicziio - Handlowe w Lublinie
15. L;ubelslde Zaktady Przemystu Nieorganicziego "Permedia" w Lublinie
16. Miejski Zarzad Budynkéw Mieszkalnych w Lublinie
17. Miejskie Przedsigbiorstwo Wodociagdw { Kanalizacji w Lublinie
18. Miejskie Przedsigbiorstwo Oczyszezatiia w Lublinié
19, Miejskie Przedsigbiorstwo Zieleni w Lublinie z siédzibg w Wietzchowiskach
20. Lubelskie Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplnej w Lublinie
21. Przedsigbiorstwo Uslug Komurnaltiych w Lublinie
22, Komunalne Przedsigbiorstwo Robdt Drogowych w Lublinie
IV. Zaktady budzetowe
1. Zaklad Gospodarki Komunalnej w Lublinie
2. Zespdt Ustug Projektowych w Lublirnie
3. Centrum Kultury w Lublinie
4. Dzielnicowy Dom Kultury "Bronowice" w Lublinie
5. Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Lublinie
6. Izba Wytrzezwiefi w Lublinie g
7. Miejski O$rodek Sportu i Rekreacji "Bystrzyca" w I‘.{';%linie
8. Miejskie Przedsigbiorstwo Komunikacyjne = Zaklad Biudzetowy



