Zatacznik nr 1
do pisma znak: BK-PL-1.3034.2.2012

(nazwa instytuéji)
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budzetowg
1 2 3 4 5 6
1.1 |dotacje z budzetu, z tego: 3 600 000 3 600 000 1 850 000,00 51,39
1.1.1 |do dziafalnosci biezacej (bez remontow) 3450 000 3450000; 1850 000,00 53,62
| 1.1.2 |na remonty 150 000 150 000
1.1.3 |na inwestycje
1.2 |pozostale przychody, z tego: 540 000 540 000 "~ 339 466,88 62,86
1.2.1 |przychody wlasne (wplywy ze sprzedazy biletéw) ~ 500000 500 000 316 708,00 63,34

pozostate dotacje (z budzetu panstwa i inne
1.2.2 |- wymieni¢ jakie)

1.2.3 |$rodki od sponsoréw

pozostate (wynajem,odstki bankowe,odszkodowan.) 22 758,88
2.1 |koszty biezace: 3990 000 3990 000 2 041 219,48 51,16
2.1.1 |wynagrodzenia, z tego: 2 670 000 2670 000 1300 809,81 48,72
2.1.1.1 |wynagrodzenia osobowe | 2415 000 2415 000 1160 926,37 48,07
a) w tym nagrody jubileuszowe 50 000 63 000 45 349,50 71,98
b) ] w tym odprawy 22 000 21913,00 99,60
2.1.1.2 |honoraria ) 235 000 235 000 139 283,44 59,27 |
wynagrodzenia bezosobowe (m.in.umowy zlecenia
2.1.1.3 |i o dziefo) 20 000 20000 600,00 - 3,00
2.1.1.4 |wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne
2.1.2 |zakup materialéw i wyposazenia 160 000 160 000 74 510,72 46,57
2.1.3 |energia (woda, c.0., gaz, energia elektryczna) 70 000 70 000 38 050,17 54,36
2.1.4 |zakup ustug (faczno$c¢,poligrafia,komunalne,dr.napr.) 105 000 105 000 55 704,03 53,05
2.1.5 |podroze stuzbowe krajowe i zagraniczne 10 000 20 000 15 693,33 78,47
2.1.6 |zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 55 000 55 000 55 000,00 100,00
2.1.7 |ubezpieczenie majatku
2.1.8 [tantiemy 50 000 50 000 31 799,59 63,60
2.1.9 |amortyzacja 50 000 40 000 18 100,52 45,25
2.1.10 |czynsze 300 000 300 000 152 522,88 50,84
2.1.11 |sktadki na ubezpieczenia spoteczne 320 000 320 000 190 565,39 59,55
2.1.12 |skfadki na Fundusz Pracy 50 000 50 000 23 656,87 47,31
pozostate (odpfatnosc za spektakle,nagrania audio-
2.1.13 |wizualne) 150 000 150 000 84 806,17 56,54
Remonty (poprawa warunkow
2.2 |przeciwpozarowych) 150 000 150 000

Inwestycje (zakres rzeczowy)

ORGANIZ. PRZEDSTAWIEN | PROKTOW
42 _|OBSLUGAAOM TECHNICZNA “oonoo| oeoooo|  b31ezse| sas0
5 Przecietne wynagrodzenie miesieczne 4 479 4413 4143 93,88
Przecietne zatrudnienie 44 44 44 100,00
7 Naleznosci wg Rb N X X 35 853,00|x
7.1 |wtym wymagalne X X 0[x
8 |ZobowigzaniawgRb Z X X 0|x
8.1 |\wlym wymagalne Lyig. o7 X X 0{x
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Informacja realiz;tc'jji;planu dzialalnoSci
Teatru im. H. Ch. Andersena

w pierwszym pélroczu roku 2012

Teatr im. H. Ch. Andersena w pierwszym polroczu 2012 roku zagral 190
spektakli w tym 186 w siedzibie i 4 przedstawienia na wyjezdzie. W przedstawieniach
uczestniczyto 25 046 widzéw. Frekwencja na przedstawieniach wynosita 79,67 %. w
poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego zmalata o 17,68 %.

W tym czasie zrealizowano dwie premiery:

1. Spiqca krélewna — spektakl przeznaczony dla najmiodszych widzow, oparty na
adaptacji basni Chalesa Peraulta.

Spigca krélewna", najnowsza premiera (...) nalezy do do$é tradycyjnie zrobionych spektakli
dla dzieci. Jednak opowies¢(...) mocno wzrusza i weiqga kazdego widza, niezaleznie od
wieku. (...) Autorka scenografii unika dostownosci, jednoczesnie silnie oddzialujqc na
wyobraznie widza i wskazujqc miejsce akcji. Takze swiatlo w przedstawieniu wykorzystywane
Jest bardzo oszczednie, przewazajq naturalne, zotte reflektory przydajqce scenie wrazenia
przytulnosci.

"Krélewna zbudzona ze snu" Wioleta Rybak; Teatralia Nr 15/16.04.12

... Spektakl ten cechuje dynamizm oraz plynnosé¢ przechodzenia z jednej sceny do drugiej.
Dzieje sie to dzieki szybkiej zmianie scenografii oraz absolutnie magicznej grze swiatlem i
kolorem. W spektaklu tym kazdy znajdzie cos dla siebie - w spektaklu niby dla dzieci, zostal
przemycony humor takze dla dorostych.

,AKOGO to Spiqca Krolewna?” Katarzyna Staszewska; Dziennik Teatralny Lublin; 27 kwietnia 2012

2. Wilk u bram — przedstawienie przeznaczone dla dzieci starszych (od 10 lat), oparte na
wolnej interpretacji basni Braci Grimm ,,Czerwony kapturek”, analizujacej problem
zta w historii cywilizacji ludzkiej i kulturze na przestrzeni epok — od czaséw
prehistorycznych, az po wspotczesnosé. Calo$é poprowadzona jest w konwencji
teatralnego wyktadu.

(...)Jednq z najmocniejszych stron "Wilka u bram" jest przemyslana zabawa kiczem na tle
roznych epok. (...)

"Kto si¢ boi ztego wilka?" Sylwia Hejno; Polska Kurier Lubelski nr 134; 11-06-2012

... Ten bardzo powazny temat zostal dobrze ograny przez zespot Andersena, swietnie radzqcy
sobie w kolejnych pastiszowych scenkach (...)

(...)"Wilk u Bram" to kolejny ciekawy przykiad tego, jak Teatr im. Hansa Ch. Andersena,
uwazany za teatr niemal wylqcznie dla dzieci, mierzy sie z problemami, ktore najchetniej



zamknelibysmy w kolorowych opowiesciach oswojonych wielowiekowq tradycjq, a ktére - czy
chcemy, czy nie - stajq raz po raz u naszych bram (...)

"Kim jest dzisiaj Wilk?" Jarostaw Cymerman; Gazeta Wyborcza - Lublin nr 134; 11-06-2012

., Wilk u bram” (...) w zabawny, maqdry i atrakcyjny sposéb obnaza nasze skfonnosci do
ulegania ztu, pierwotnym instynktom, tumaczy ich role, pochodzenie i mechanizmy dzialania.
Stawia wazne i trudne pytania o nature ciemnej strony tkwiqcej w czltowieku i jej sens, a
przeciwstawianie sie jej jako sile napedowq wielowymiarowego rozwoju — osobistego,
spolecznego, kulturalnego. Wszystko to ujete w przystepny i zrozumialy dla mlodego widza
sposob czyni ze spektaklu waznq lekcje nie pozbawionq jednak zwyczajnej, radosnej i
ciekawej przyjemnosci obcowania z teatrem. ,,

,Lubimy si¢ ba¢!” Gabriela Zuk; Lubelski Informator Kulturalny ZOOM,; Lipiec / 2012 (Nr 100)

W pierwszym pétroczu roku 2012 r. poza nowymi premierami prezentowane byly nastepujace
przedstawienia: Tymoteusz wsrod ptakow, Mata syrenka, Krél Macius Pierwszy, Kalosze
szczescia, Przygody pszczotki Mai, Krolowa Sniegu, Kto rozsmieszy pechowego nosorozca?,
Piotrus Pan, Koncowka, Jas i Malgosia

Teatr wspdtorganizowal rowniez inne imprezy:

1. Kontynuacja koncertow Muzycznej Sceny Andersena — MIKOLAJ TRZASKA z
projektem ,,INNER EAR”, zesp6t KRYZYS, Maja Kleszcz & incarNations,

2. Warsztat ,,Pickne Mdwienie” — warsztaty przygotowane we wspdtpracy ze
Stowarzyszeniem Przyjaciol Radia Lublin (dziesieciomiesi¢czny projekt, ktdrego
gléwnym celem jest promocja sztuki pieknego stowa wsrod dzieci w wieku do lat 13.)
Uczestnicy projektu: dzieci pracujace w zespole integracyjnym (dzieci
niepetnosprawne i sprawne) sa przygotowywane przez profesjonalnych aktoréw do
pracy slowem na potrzeby mikrofonu. Projekt dofinansowany ze $srodkéw
Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

3. Konkursy plastyczne — przy kolejnych premierach.

4. Koncert Flamenco — we wspotpracy ze Studiem Ruchu i Flamenco La Vuelta z
Lublina.

5. Koncert Teatralny ,,ZAPALKI ANDERSENA 2012 ” — z okazji Migdzynarodowego
Dnia Teatru.

6. Noc Kultury w Lublinie — spektakl ,,Koncowka” S. Becketta.

7. Wreczenie Bohdanowi Butence orderu ,,Kawalera Orderu Usmiechu” — we
wspoOtpracy z Biblioteka Miejska im. H. L.opacinskiego w Lublinie.

8. Wystawy:

A. ,Little Ladies Little Gentleman of Turkey” - wystawa fotograficzna przygotowana
przez aktorow Teatru Andersena , ktorej tematem byty portrety dzieci z Turcji. (we



wspdlpracy z Biblioteka Miejska w Lublinie, Wydziatem Nauk o Ziemi UMCS oraz
Radiem Lublin; patronat honorowy - Ambasada Turcji w Polsce oraz Polska
Ambasad¢ w Anakrze.)

B. Ilustracje Bohdana Butenki — wystawa ilustracji dziecigcej Bohdana Butenki
przygotowana we wspotpracy z Biblioteka Miejska w Lublinie.

9. I Forum ,,Kultura i Edukacja” — organizowane przez trzy instytucje Lublina — Miejska
Biblioteke Publiczna w Lublinie, Muzeum Lubelskie oraz Teatr ,,Andersena.
(Zatozeniem Forum jest pokazanie wyzej wymienionych instytucji, ich dziatalnosci
artystycznej i kulturalnej z nieznanej dotad perspektywy.)

10. Konkurs na recenzje ze spektaklu ,,Wilk u Bram” - ogloszony ws$réd ucznidw szkot
gimnazjalnych i ponad gimnazjalnych Lublina i wojewddztwa lubelskiego.

11. Warsztaty teatralne prowadzone przez aktorow Teatru Andersena z dzieémi i
miodziezg Lublina ( III LO im. Unii Lubelskiej, II LO im. Zamoyskiego, Dom
Kultury Weglin, Dom Kultury ABC, )

12. Przeglad teatralny Teatru ,,19.99” z III LO im. Unii Lubelskiej w Lublinie.

13. Spotkania i lekcje teatralne prowadzone przez tworcg lalek.

14. Udzial w Miedzynarodowym Festiwalu Teatralnym ,,Little Ladies, Little
gentleman...” — Ankara 2012 (Turcja)

15. Projekt miedzynarodowych warsztatow teatralnych, prowadzonych przez aktorow
Teatru ,, Andersena” w Mardin (Turcja).

16. Akcja i aukcja charytatywna zbiorki pieniedzy na Klinike Budzik — osrodek przeznaczony dla
dzieci pozostajacych w $piaczce. Akcja przeprowadzona we wspolpracy z Fundacja
»~AKOGO?” przy okazji premiery ,,Spiacej Krolewny”.

17. Wycieczki ,, Teatr od kulis” — organizowane we wspolpracy z Kurierem Lubelskim — dla
widzow ,,niedzielnych”

Teatr wzbogacil swojg oferte przez spotkania grup z aktorami, z rzemieslnikami teatralnymi
oraz indywidualne ,,Spotkania z bohaterem” — spotkanie widzéw dziecigcych z aktorami po
niedzielnych spektaklach.
Dla utrzymania jakos$ci promocji i reklamy Teatru im. H. Ch. Andersena w Lublinie
wzmozono kontakty z patronami medialnymi, a szczegdlnie z Kurierem Lubelskim. Dzigki tej
wspdlpracy stworzono nowy system kooperacji przy okazji premier (konkursy prasowe,
specjalne materiaty prasowe z okazji premiery).

Teatr wcigz czyni starania o przeprowadzenie remontu przygotowujacego budynek
siedziby pod katem przepisoOw przeciwpozarowych.

Jak co roku w akeji ,,Zima w miescie” w czasie ferii zimowych, dzigki celowej dotacji
Prezydenta Miasta Lublin, teatr zagral 16 przedstawien dla dzieci i miodziezy przy 100%
frekwencji. Byly to przedstawienia darmowe dla grup dzieci, ktore normalnie nie sta¢ na
bilety do teatru wolnym wstepem. Potwierdzila si¢ tym samym potrzeba kontynuacji takich



akcji. Rownolegle caly czas istnieje problem podobnych grup spoza miasta Lublin, z regionu
czy wojewodztwa. Po raz kolejny sktadany grant do Urzedu Marszatkowskiego w Lublinie na
podobne dofinansowanie dla grup spoza Lublina zostal odrzucony.

Lacznie w teatrze pracuje 49 o0sob, z czego 16 o0so6b zespolu artystycznego.
Przeci¢tne  zatrudnienie = w  okresie  sprawozdawczym  wynosito 44  etaty.
W I pétroczu 2012 r. Teatr wypracowal wpltywy wlasne w wysokosci 339 467 zt. co stanowi
16,63 % kosztow ogodlnych. Wplywy z biletéw zostaly zmniejszone o 38 400 zl. i jest to
réznica miedzy faktycznymi wptywami z biletéw, a wplywami wynikajacymi z wystawienia
16 darmowych przedstawien w ramach ,,akcji zima w miescie”, ktéra zostala pokryta ze
$rodkdéw budzetu Miasta Lublin.

Wplywy wlasne teatru
Lp. Wyszezegdlnienie Wykon. Plan na Wykon. Wsk. Wsk.
I pol. 2011 2012r. I pol. wyk. wzrostu
2012r. planu
1. | Sprzedaz biletéw 330 650 500 000 316 708 63,34 95,78
2. | Sprzedaz 391 1 000 756 75,60 193,35
programow
3. | Wynajem autobusu 16 058 20 000 9754 48,77 60,74
4. | Odsetki bankowe 5769 9 000 632 7,02 10,96
5. | Odszkodowanie 7130
6. | Korekta VAT -
7. | Darowizny -
8. | Przeksiggowanie 10 124 10 000 11617 116,17 114,75
kwoty dot.
amortyzacji $r.
trwatych zak. z
dotacji
9. | Nagrody -
festiwalowe
RAZEM 370 122 540 000 339 467 62,86 91,72

W poréwnaniu do analogicznego okresu roku ubieglego wplywy wilasne ulegly
zmniejszeniu o 8,28% .

Cena biletéw zbiorowych dla szkét i przedszkoli wynosita 15 zl., natomiast
indywidualnych — 20 zt.

Koszty dzialalnosci teatru zmalalty w poréwnaniu do analogicznego okresu roku
ubiegltego o 2,50%. Poza wynagrodzeniami najwieksza pozycj¢ w kosztach stawi czynsz,
ktory z roku na rok ro$nie. Udzial czynszu w kosztach ogétem stanowi 7,47% natomiast w
stosunku do kosztéw rzeczowych — 28,99%.

Od stycznia 2012 r. wprowadzono podwyzki indywidualne w zaleznosci od zaangazowania
w dzialalno$¢ kulturalng teatru i dotyczyly pracownikow najmniej zarabiajacych.. Podwyzki
dla pozostalych pracownikow staty sie¢ niemozliwe w zwiazku z naglym odejsciem naszych
dwoch pracownikOw na emerytur¢ i zwigzane z tym wyplaty odpraw i nagréd
jubileuszowych. Wynagrodzenia w teatrze sa ruchome. Maja si¢ wprost proporcjonalnie do




zagranych przedstawien. (Wigksza liczba przedstawien - wyzsze place.) Srednia placa bez
nagrod jubileuszowych i odpraw wynosi 4 143 zi.

Nasze prognozy na II potrocze 2012 roku wskazuja, ze przychody powinny
przekroczyé zakladany plan (w zwiazku z planowanymi produkcjami dla dzieci
najmlodszych), a koszty w zwiazku z przygotowaniem dwodch nieduzych premier powinny
zamknag¢ si¢ w przyjetym planie na ten rok.

Pozycja nieodliczony VAT stanowi roznice naliczonego podatku a kwote, ktéra mozemy
odliczy¢. Teatr w 2012 roku moze odlicza¢ VAT proporcjonalnie wskaznikiem.

Teatr w 2012 roku otrzymal 150 000 zi. na remont. Srodki finansowe na remont
zaplanowany w tym roku przeznaczone sa na budowe instalacji hydrantowe;j, ktora jest jedna
z kilku planowanych modernizacji zgodnie z wytycznymi Wojewodzkiej Komendy Strazy
Pozarnej. Niestety, remont jeszcze nie zostal rozpoczgty poniewaz jesteSmy na etapie
uzyskiwania niezbednych kosztorysow, pozwolen na budowe i roznego typu akceptacji
jednostek i urzedéw nadzorujacych oraz ogloszenia przetargu i wyboru wykonawcy.

PODSUMOWANIE

Pierwsza potowa 2012 roku to okres produkcji dwoch spektakli, z ktérych jeden
przeznaczony byt dla widzéw starszych — co w konsekwencji wplyneto na zmniejszenie
widowni w/w okresie; (stad zaplanowane dwie produkcje dla dzieci mtodszych, przynoszace
wigkszy dochdd). Dodatkowo wptyw na zmniejszenie sprzedazy biletu miala restrukturyzacja
Dzialu Organizacji Widowni i zmniejszenie zatrudnienia w tym dziale (przejscie na
emeryture). Bilans pierwszego potrocza wskazuje jednak, ze cato$¢ dziatalnosci teatru rysuje
sie pozytywnie i wykazywana strata w ubieglym roku nie tylko nie powinna si¢ powtorzyc,
ale teatr powinien zakonczy¢ rok budzetowy zyskiem.

Pozytywny wizerunek teatru, opar%/ na profesjonalnej, wielo-medialnej promoc;ji,
dzialalno$ci  edukacyjnej, profesjonalnosci pracownikéw artystycznych 1 ,,poza-
artystycznych” wspomaga dzialania teatru jako instytucji otwartej na oryginalne projekty i
pomysly artystyczne, kierunkujacego sie do szerokiej — nie tylko dziecigcej widowni,
wpisujacego si¢ w krajobraz kulturalny miasta i regionu.
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Arka ;/}sz Klucznik



