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W sprawie gigantycznego wzrostu stanowisk urzedniczych w Urzedzie
Miasta Lublin w roku 2012
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Analizujac  projekt budzetu miasta Lublin, znajdujemy informacje,
iz planowany stan zatrudnienia w Urzgdzie Miasta Lublin na zakoriczenie roku 2012
wynosi¢ bedzie 1192 etatéw. To zdumiewajgce, gdyz w uchwalonym budzecie miasta
Lublin na rok 2012, znajduje si¢ zapis, iz 1 stycznia 2012 roku stan zatrudnienia
wynosit 1100 etatéw, przy zalozonym wzroscie o 20 etatéw. Tymczasem nastgpit
wzrost w 2012 roku o 92 etaty!

Przypomnijmy, ze stan zatrudnienia na dzien 30 grudnia 2010 roku wynosi
1081 etatéw. Zatem w ciggu dwoch lat nastapit Znaczacy wzrost administracji w UM
Lublin o 10% (111 etatéw). To bardzo duzo, gdyz majgc na uwadze utworzenie
Zarzadu Drég i Mostow i przejscie 58 pracownikéw Urz¢du Miasta Lublin do ZDiM,
rzeczywisty wzrost administracji w Urzgdzie Miasta Lublin wynosi 16% (169 etatéw).

Trudno wytlumaczy¢ tak Znaczgcy (o 16%) wazrost administracji UM Lublin.
Z tak znaczgcym wzrostem administracji, wigze si¢ réwniez Znaczgcy wzrost kosztow
administracji i biurokracji w UM Lublin. Na jakiej podstawie zalozony plan (wzrost
0 20 etatéw) zostat prawie pieciokrotnie przekroczony?

Oczekujgc na informacje Pana Prezydenta pozostaje z powazaniem.
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