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" INTERPELACJA

w sprawie oceny pracownikéw Urzedu Miejskiego w Lublinie
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Wprowadzony system zarzadzania jakoscig w Urzedzie Miejskim w Lublinie
zawiera zapewne elementy zwigzane z oceng pracownikéw. Z doniesien medialnych
wynika, iZ ocena taka jest na biezaco przeprowadzana. Poniewaz pracownicy urzedu
stanowig element szczegdlnie wazny dla funkcjoniowania administracji samorzadowej
zwracam sig z prosbg o przekazania mi informacji o zbiorczych wynikach ostatnio
przeprowadzonej oceny. W miare mozliwosci prosze o przekazanie mi szczegolowego

) opracowania danych, o ile zostalo ono wykonane po zakoriczeniu procesu aceny. Prosze
rowniez o informacje ile z ocen zostato zakwestionowanych przez pracownikow, a pozniej

potwierdzonych przez przetozonydh?
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