Prezydent Miasta Lublianﬁ_

Zatgcznik nr 1 do zarzadzenia nr 34/9/2023 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 1 wrzes$nia 2023 r.

w sprawie powotania komisji konkursowej do oceny ofert sktadanych na organizacje konferencji szkoleniowych
z zakresu uzaleznien, tj. dziatania wynikajgcego z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Lublin na lata 2022-2023, ustalenia regulaminu jej
pracy oraz okreslenia wzoru karty oceny oferty

Regulamin pracy Komisji

1. Do oséb powotanych w sktad Komisji stosuje sie przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postepowania administracyjnego, dotyczgce wytgczenia pracownika.

2. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego nieobecnosci osoba
wskazana przez Przewodniczgcego Komisiji.

3. Do zadan Przewodniczgcego Komisji nalezy w szczegdlnosci:

1) zwotywanie posiedzen Komisji;

2) prowadzenie posiedzen Komisji.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw, z zastrzezeniem
etapu oceny formalnej, ktéry jest jawny dla podmiotu skladajgcego oferte w zakresie oceny
jego oferty.

5. Do odbycia posiedzenia przez Komisje konieczna jest obecnos¢ co najmniej trzech
cztonkow sktadu Komisji, w tym Przewodniczgcego Komisiji.

6. Rozstrzygniecia Komisji zapadajg zwyklg wiekszoscig gtosow, w przypadku réownej liczby

gtosoéw decydujacy jest gtos Przewodniczgcego Komisji.

. Kazdy cztonek Komisji ma prawo ztozy¢ zastrzezenia do protokotu.

8. Komisja dokonuje kolejno nastepujgcych czynnosci:

1) stwierdza liczbe otrzymanych ofert;

2) odrzuca oferty nadestane po wyznaczonym terminie;

3) otwiera koperty z ofertami;

4) sprawdza zgodnos¢ ofert z wymogami formalnymi okreslonymi w ogloszeniu
konkursowym oraz w szczegétowych warunkach konkursu ofert za pomoca karty oceny
oferty, stanowigcej zatgcznik nr 2 do zarzadzenia;

5) odrzuca oferty nie spetniajace wymogow formalnych;

6) sprawdza  zgodno$¢ ofert z  wymaganiami  merytorycznymi  okreslonymi
w ogtoszeniu konkursowym oraz w szczegoétowych warunkach konkursu ofert
za pomocg karty oceny oferty, stanowigcej zatgcznik nr 2 do zarzadzenia;

7) wybiera najkorzystniejszg oferte, spetniajgcg wszystkie wymagania merytoryczne;

8) sporzgdza protokdt zawierajgcy wykaz ofert wraz z rekomendacjg kwoty Srodkéw
finansowych proponowanych do przyznania oferentowi, ktory uzyskat najwiekszg ilos¢

~

punktow;
9) za posrednictwem Dyrektora Wydziatu Zdrowia i Profilaktyki przekazuje Prezydentowi
Miasta Lublin protokét podpisany przez osoby uczestniczgce

w posiedzeniu w celu dokonania ostatecznego wyboru oferty.
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