Prezydent Miasta Lublin MM\JL

Zatacznik nr 1 do zarzgdzenia nr 81/12/2021 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 30 grudnia 2021 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej do oceny ofert skladanych przez podmioty wymienione w art. 3 ust. 2
ustawy z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym na powierzenie realizacji dziatan wynikajgcych
z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych dla Miasta Lublin na 2022 r.,
ustalenia regulaminu jej pracy oraz okreslenia wzorow kart oceny formalnej i merytorycznej

Regulamin pracy komisji konkursowej

1. Komisja konkursowa, zwana dalej ,komisjg”, powotana jest do oceny ofert sktadanych
w konkursach ofert na powierzenie realizacji dziatah wynikajacych z Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Miasta Lublin na 2022 r.

2. Do oséb powotanych w sktad komisji biorgcych udziat w postepowaniu konkursowym
stosuje sie przepisy art. 24 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania
administracyjnego dotyczgce wylgczenia pracownika.

3. Funkcje Przewodniczagcego i Wiceprzewodniczgcego komisji petnig pracownicy Wydziatu
Zdrowia i Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin.

4. Komisja obraduje na posiedzeniach. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy,
a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

5. Komisja moze prowadzi¢ postepowanie konkursowe przy obecnosci przynajmniej 3
jej cztonkow, w tym Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego.

6. W uzasadnionych przypadkach skutkujgcych nieobecnoscig Przewodniczacego
i Wiceprzewodniczgcego pracami komisji kierowa¢ moze cztonek komisji wskazany przez
Przewodniczgcego lub Wiceprzewodniczgcego, bedacy pracownikiem Wydziatu Zdrowia
i Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin, z zastrzezeniem zachowania minimalnej liczby
cztonkow komisji, o ktérej mowa w ust. 5.

7. W uzasadnionych przypadkach komisja moze obradowac¢ za posrednictwem srodkow
komunikaciji elektroniczne.

8. Rozstrzygniecie dotyczgce konkursu ofert komisja podejmuje w gltosowaniu jawnym
zwykltg wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” decyduje
gtos Przewodniczgcego, a w przypadku jego nieobecnosci Wiceprzewodniczgcego
lub wskazanego przez nich cztonka komisji, o ktérym mowa w ust. 6.

9. Kazdemu z czionkéw komisji przystuguje prawo ziozenia zastrzezenia do protokotu
w kwestii przedmiotu gtosowania.

10. Postepowanie konkursowe sktada sie z dwdch etapow obejmujgcych ocene formalng
i merytoryczng ofert ztozonych w konkursie i odbywa sie z wykorzystaniem:

1) karty oceny formalnej stanowigcej zatgcznik nr 2 do zarzgdzenia;
2) karty oceny merytorycznej stanowigcej zatgcznik nr 3 do zarzadzenia.

11. W pierwszym etapie osoby powotane w skifad komisji dokonujg oceny formalnej ofert.

12. Etap oceny formalnej jest jawny dla podmiotéw sktadajgcych oferty.

13. Ocena formalna ofert dokonywana jest wspdlnie przez catg komisje w oparciu o kryteria
okreslone w karcie oceny formalne;.

14. Oferty niespetniajgce przynajmniej jednego z kryteriow oceny formalnej okreslonych
w karcie oceny formalnej podlegajg odrzuceniu.

15. W drugim etapie oferty spetniajgce wymogi formalne podlegajg ocenie merytoryczne;.

16. Etap oceny merytorycznej nie jest jawny dla podmiotéw skfadajgcych oferty.

17. Kazda z os6b powotanych w sktad komisji ocenia oferte indywidualnie pod wzgledem
merytorycznym, biorgc pod uwage kryteria i zasady punktacji przewidziane w karcie oceny
merytorycznej, z wyjatkiem kryteriow, ktorych ocena dokonywana jest wspdlnie przez catg
komisje.

18. Ocena merytoryczna ofert dokonywana jest w skali od 0 do 100 punktow.
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19.

20.

21.

22.

23.

24.

Ostateczny wynik oceny merytorycznej oferty stanowi srednig arytmetyczng ocen
poszczegodlnych osob powotanych w sktad komisji oceniajgcych dang oferte.

Z przeprowadzonej oceny ofert sporzgdzany jest protokét zawierajgcy wykaz ztozonych
w konkursie ofert, wyniki ich oceny oraz propozycje komisji w zakresie wysokosci srodkow
finansowych rekomendowanych do przyznania podmiotom, ktérych oferty uzyskaty
najwyzszg liczbe punktow.

Komisja rekomenduje Prezydentowi Miasta Lublin oferty, ktére uzyskaty najwiekszg liczbe
punktow, az do wyczerpania $rodkoéw finansowych.

Komisja moze rekomendowac¢ przyznanie srodkow finansowych w kwotach mniejszych
niz wnioskowane w ofertach zlozonych w konkursie ofert w zaleznosci od liczby
uzyskanych punktéw lub mozliwosci finansowych w tym zakresie.

Oferty, ktére w wyniku ostatecznej oceny merytorycznej uzyskaty mniej niz 60 punktow
zostajg ocenione negatywnie pod wzgledem merytorycznym i nie mogg otrzymaé
rekomendaciji do przyznania srodkéw finansowych.

Protokdét po podpisaniu przez osoby wchodzgce w sklad komisji uczestniczgce
w jej pracach przekazywany jest, za posrednictwem Dyrektora Wydzialu Zdrowia
i Profilaktyki Urzedu Miasta Lublin, Prezydentowi Miasta Lublin, ktory dokonuje
ostatecznego wyboru ofert.
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