
Prezydent Miasta Lublin

OŚWIADCZENIE O ZACHOWANIU POUFNOŚCI

Ja, niżej podpisana/y ..................…………………............................................................
(imię i nazwisko)

pracownik ........................................................................................................................
       (nazwa komórki organizacyjnej Urzędu lub stanowiska pracy w departamencie)

zobowiązuję się do zachowania w poufności informacji pozyskanych w postępowaniu
wyjaśniającym  lub  w  procesie  ochrony  osoby  dokonującej  zgłoszenia  oraz  osoby
pomagającej w dokonaniu zgłoszenia.
Jestem świadomy,  iż  za  niedotrzymanie  zobowiązania  grożą sankcje  przewidziane
w obowiązującym  Regulaminie  Pracy  Urzędu  Miasta  Lublin,  ustalonym  odrębnym
zarządzeniem Prezydenta. 

Lublin, dnia ............................. ....……………….………………….
       (czytelny podpis pracownika)
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Załącznik nr 3  do Procedury zgłaszania przypadków nieprawidłowości oraz ochrony osób dokonujących zgłoszeń
stanowiącej załącznik nr 1 do zarządzenia nr 38/12/2021 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17 grudnia 2021 r.
w sprawie wprowadzenia w Urzędzie Miasta Lublin Procedury zgłaszania przypadków nieprawdłowości oraz

ochrony osób dokonujących zgłoszeń    


