Prezydent Miasta Lublin Mm

Zarzadzenie nr 30/3/2020
Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 9 marca 2020 r.

zmieniajace zarzadzenie nr 449/2009 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23 czerwca
2009 r. w sprawie ustalenia Regulaminu wynagradzania Urzedu Miasta Lublin

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506, 1309, 1571, 1696 i 1815) w zwigzku z art. 39 ust.
1 i ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2019 r. poz. 1282) oraz § 22 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 31 pazdziernika
2019 r. z pdzn. zm.) zarzadzam, co nastepuije:

§ 1

W Regulaminie wynagradzania Urzedu Miasta Lublin stanowigcym zatgcznik nr 1
do zarzadzenia nr 449/2009 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23 czerwca 2009 r.
w sprawie ustalenia Rgulaminu wynagradzania Urzedu Miasta Lublin, zmienionym
zarzgdzeniami Prezydenta Miasta Lublin: nr 52/4/2012 z dnia 30 kwietnia 2012 r.,
nr 85/4/2017 z dnia 27 kwietnia 2017 r., nr 23/10/2017 z dnia 13 pazdziernika 2017 r.,
nr 56/11/2017 z dnia 17 listopada 2017 r., nr 20/2/2018 z dnia 7 lutego 2018 r.,
nr 33/9/2018 z dnia 11 wrze$nia 2018 r. oraz nr 57/1/2019 z dnia 16 stycznia 2019 .,
wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w§3:
a) w pkt 13 wyrazy ,(Dz. U. z 2018 r. poz. 1260 i 1669) zastepuje sie wyrazami
»(Dz. U.z2019r. poz. 1282)”,

b)w pkt 14 wyrazy ,(Dz. U. z 2018 r. poz. 1314 z pdézn. zm.)” zastepuje sie
wyrazami ,(Dz. U. z 2019 r. poz. 1438 z p6zn. zm.)”;

2)w § 23a wyrazy ,(Dz. U. z 2018 r. poz. 2115 i 2193)" zastepuje sie wyrazami
»(Dz. U.z 2020 r. poz. 75)";

3) zatgczniki nr 1 i 3 do Regulaminu wynagradzania Urzedu Miasta Lublin
otrzymujg brzmienie zgodnie z zatgcznikami do niniejszego zarzadzenia.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura Kadr.
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§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania
go do wiadomosci pracownikow z mocg obowigzujgcg od dnia 1 stycznia 2020 r.

Uzgodniono:

Komisja Miedzyzaktadowa NSZZ ,SOLIDARNOSC” przy Urzedzie Miasta Lublin
Zwigzek Zawodowy Pracowniczek i Pracownikow Urzedu Miasta Lublin

Lublin, dnia 4 marca 2020 r.

Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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