Prezydent Miasta Lublinm

Zarzadzenie nr 92/12/2020
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 30 grudnia 2020 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 52/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
31 grudnia 2018 r. wsprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Inwestycji i Rozwoju

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2020 r. poz. 713 i 1378) oraz § 85 Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin stanowigcego =zatgcznik do zarzgadzenia nr 32/12/2018
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 10 listopada 2020 r.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie Organizacyjnym Departamentu Inwestycji i Rozwoju,
stanowigcym zatgcznik do zarzadzenia nr 52/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 31 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Inwestycji i Rozwoju (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 10 listopada 2020 r.), wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) § 8 otrzymuje brzmienie:
-8 8
Wydziat Inwestycji i Remontoéw (IR) tworza:
1. Dyrektor Wydziatu (IR) nadzorujgcy bezposrednio:
1) wieloosobowe stanowisko pracy ds. organizacyjnych (IR-OR);

2) referat ds. zaméwien publicznych, ewidencji kosztéw i funduszy (IR-ZP),
w sktad ktérego wchodza:

a) kierownik referatu (IR-ZP),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. zamowien publicznych (IR-ZP-I),

c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ewidencji kosztéw, analiz
i sprawozdawczosci (IR-ZP-II),

d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. funduszy, planowania i rejestrow
(IR-ZP-I11).
2. Zastepca Dyrektora Wydziatu (IR-Zl), nadzorujgcy bezposrednio referat
ds. inwestycji (IR-IN), w skfad ktérego wchodza:
1) kierownik referatu (IR-IN);
2) wieloosobowe stanowisko pracy ds. przygotowania inwestycji (IR-IN-I);
3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ogélnobudowlanych (IR-IN-II);
4) wieloosobowe stanowisko pracy ds. instalacji sanitarnych (IR-IN-III);
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5) wieloosobowe stanowisko pracy ds. instalacji elektrycznych (IR-IN-1V);
6) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ewidencji s$rodkéw trwatych
i gwarangji (IR-IN-V).

3. Zastepca Dyrektora Wydziatu (IR-ZIl), nadzorujgcy bezposrednio referat

ds. infrastruktury komunalnej i remontéw (IR-IK), w skiad ktoérego
wchodzg:

1) kierownik referatu (IR-1K);
2) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ogélnobudowlanych (IR-1K-1);
3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. instalacji sanitarnych (IR-IK-11);

4) wieloosobowe stanowisko pracy ds. instalacji elektrycznych (IR-IK-III).”;
2) § 10 otrzymuje brzmienie:

.8 10
Wydziat Planowania (PL) tworza:
1. Dyrektor Wydziatu (PL), nadzorujgcy bezposrednio:

1) referat ds. finansowo-organizacyjnych (PL-FO), w sktad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (PL-FO),

b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. kancelaryjno-biurowych (PL-FO-I),
c) stanowisko pracy ds. budzetu, organizacji i zamdwien publicznych

(PL-FO-II),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. materiatbw geodezyjnych
(PL-FO-III),
e) wieloosobowe stanowisko pracy ds. Skfadnicy Map i Planéw
(PL-FO-IV);

2) referat ds. baz danych, analiz oraz metropolizacji miasta (PL-AM),
w skfad ktérego wchodza:

a) kierownik referatu (PL-AM),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. analitycznych miasta i LOF

(PL-AM-I),

c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych miasta i LOF
(PL-AM-I1),

d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. baz danych i analiz przestrzennych
(PL-AM-I111);

3) referat ds. analiz skutkbw opracowan planistycznych (PL-SE), w sktad
ktérego wchodza:

a) kierownik referatu (PL-SE),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ekonomicznych skutkéw opracowan
planistycznych (PL-SE-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. opfaty planistycznej (PL-SE-II).
2. Zastepca Dyrektora Wydziatu — Gtéwny Urbanista Miasta (PL-Zl), nadzorujacy
bezposrednio:
1) referat ds. plandw miejscowych — Zespot Pierwszy (PL-ZP), w sktad ktorego
wchodza:
a) kierownik referatu (PL-ZP),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych i projektéw planéw
(PL-ZP-I),

c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. projektow plandéw i opracowan
graficznych (PL-ZP-Il);
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2) referat ds. planéw miejscowych — Zespét Drugi (PL-ZD), w skiad ktérego
wchodza:
a) kierownik referatu (PL-ZD),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych i projektéw planow
(PL-ZD-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. projektéw planéw i opracowan
graficznych (PL-ZD-Il);
3) referat ds. planéw miejscowych — Zespdt Trzeci (PL-ZT), w sktad ktorego
wchodzg:
a) kierownik referatu (PL-ZT),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych i projektow planow
(PL-ZT-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. projektéw planéw i opracowan
graficznych (PL-ZT-II);
4) referat ds. infrastruktury technicznej (PL-IT), w sktad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (PL-IT),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. drég i komunikacji (PL-IT-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. elektroenergetyki i telekomunikac;ji
(PL-IT-II),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. inzynierii sanitarnej, cieptownictwa
i gazownictwa (PL-IT-III).
3. Zastepca Dyrektora Wydziatu ds. administrowania procesem planistycznym
(PL-ZIl), nadzorujgcy bezposrednio:
1) referat ds. ochrony srodowiska w miejscowych planach zagospodarowania
przestrzennego (PL-OZ), w skiad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (PL-OZ),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony srodowiska (PL-OZ-);
2) referat ds. przygotowania i obstugi prac planistycznych (PL-PP), w skfad
ktorego wchodza:
a) kierownik referatu (PL-PP),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. monitoringu (PL-PP-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. programowania i wnioskow do
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego (PL-PP-II),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. wartosci kulturowych (PL-PP-III),
e) wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi prac planistycznych
PL-PP-IV);
3) referat ds. procedury formalno-prawnej (PL-PF), w sktad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (PL-PF),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. procedury formalno-prawnej
(PL-PF-I);
4) referat ds. wypisow i wyrysow z miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego (PL-WZ), w skfad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (PL-WZ),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. wypisow i wyrysdow z miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego (PL-WZ-1).”;
3)uzyte w § 19 ust. 1, § 22 pkt 1, § 32 pkt 1, § 39 ust. 1 pkt 1, § 52 pkt 1,
§ 59 pkt 1, § 77 pkt 1, § 116 pkt 1, § 123 pkt 1, § 127 pkt 1, § 131 pkt 1, § 136
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pkt 1, § 142 pkt 1 oraz § 147 pkt 1 wyrazy ,(j.t. Obwieszczenie Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 31 pazdziernika 2019 r. z p6zn. zm.)” zastepuje sie
wyrazami (.t Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia
10 listopada 2020 r.);

4) § 71 otrzymuje brzmienie:
.S 71
Dyrektor Wydziatu realizuje w szczegolnosci zadania:

1) okreslone w § 16 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta
Lublin, stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 32/12/2018 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 10 listopada 2020 r.);

2) zwigzane ze sprawowaniem bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem
zadan realizowanych przez stanowisko pracy i referat, o ktérych mowa
w § 72-72a.”;
5) po § 72 dodaje sie § 72a w brzmieniu:
.S 72a

1. Referat ds. zaméwien publicznych, ewidencji kosztéw i funduszy
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) ustalania zakresu planowanych zadan inwestycyjnych i remontowych oraz
tworzenia rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych;

2) przygotowywania danych dotyczgcych planowanych inwestycji i remontow
niezbednych do opracowania projektu budzetu miasta Lublin oraz
wieloletnich planow inwestycyjnych (z wytgaczeniem inwestycji drogowych);

3) prowadzenia spraw zwigzanych z planowaniem, opracowywaniem zatozen
do =zakresu zadan i formalno-prawnym przygotowaniem procesow
inwestycyjnych miasta Lublin (z wytaczeniem inwestycji drogowych);

4) przygotowywania projektu wydatkow do budzetu miasta Lublin na dany rok
budzetowy oraz prowadzenia spraw dotyczgcych finansowania i kontroli
wydatkowania Srodkbw z budzetu miasta Lublin na realizacje
prowadzonych lub nadzorowanych inwestycji i remontow;

5) biezacej analizy potrzeb finansowych planowanych zadan oraz biezgcej
korekty tych zadan w oparciu o decyzje Prezydenta;

6) wspotpracy z komodrkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy
w departamentach w zakresie opracowywania projektow planéw rozwoju
infrastruktury;

7) prowadzenia spraw dotyczgcych zawierania umow o partycypacje
w kosztach rozbudowy urzadzen miejskich;

8) rozliczania realizowanych inwestycji, remontéw i usuwania awarii;

9) sporzagdzania sprawozdan statystycznych dla Gtownego Urzedu
Statystycznego oraz innych, w zakresie dotyczgcym zadanh realizowanych
przez Wydziat;

10) biezgcej rejestracji faktur za wykonane zadania inwestycyjne, remontowe
i usuwanie awarii;

11) nadzoru i statej kontroli nad wydatkowaniem $rodkéw finansowych na
inwestycje i remonty oraz usuwania awarii w zakresie zgodnosSci
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z podpisanymi umowami oraz ze $rodkami przeznaczonymi na dane
zadanie w budzecie miasta Lublin;

12) sporzgdzania dokumentacji dla realizowanych zadan, niezbednej do
udzielenia zamowienia publicznego i wyboru wykonawcow niezbednego do
przeprowadzenia postepowan o udzielenie zamodwienia publicznego dla
zadan znajdujgcych sie w kompetencji Wydziatu, w szczegdlnosci w zakresie

tresci projektow umow i zapiséw specyfikacji istotnych warunkow
zamoOwienia przy zachowaniu procedur wynikajgcych z obowigzujgcych
przepisow, wspoétpracy z Biurem Zamodwien Publicznych i udziatu

w komisjach przetargowych;

13) prowadzenia wydziatowej ewidencji uméw i wydziatowego planu zamowien
publicznych;

14) przygotowywania projektéw w celu pozyskiwania sSrodkdéw europejskich
i innych srodkéw bezzwrotnych oraz dotacji i pozyczek na realizacje
inwestycji, termomodernizacji i remontow;

15) przygotowywania dokumentacji niezbednej do sktadania wnioskéw do
funduszy dla zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale Srodkow
pozabudzetowych oraz prowadzenia rozliczania kosztéw oraz oczekiwanych
efektow okreslonych w umowach o dofinansowanie;

16) wspétpracy z Wydziatem Funduszy Europejskich w zakresie funduszy dla
zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale srodkéw pozabudzetowych;

17) wspétpracy z referatem ds. inwestycji oraz referatem ds. Infrastruktury
komunalnej i remontow w zakresie zleconych zadan;

18) wspétpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami gospodarczymi,
instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi w zakresie zadan
referatu.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) ustalania zakresu planowanych zadan inwestycyjnych i remontowych oraz
tworzenia rocznych i wieloletnich plandw inwestycyjnych;

2) nadzoru i koordynacji przygotowywania danych dotyczgcych planowanych
inwestycji i remontow niezbednych do opracowania projektu budzetu miasta
Lublin oraz wieloletnich planéw inwestycyjnych (z wytgczeniem inwestyciji

drogowych);
3) koordynacji i nadzoru nad prowadzeniem spraw zwigzanych z planowaniem,
opracowywaniem zatozen do zakresu zadah i formalno-prawnym

przygotowaniem procesow inwestycyjnych miasta Lublin (z wytgczeniem
inwestycji drogowych);

4) koordynaciji i nadzoru nad przygotowywaniem projektu wydatkow do budzetu
miasta Lublin na dany rok budzetowy oraz prowadzenia spraw dotyczgcych
finansowania i kontroli wydatkowania srodkéw z budzetu miasta Lublin na
realizacje prowadzonych lub nadzorowanych inwestycji i remontow;

5) koordynacji i nadzoru nad sporzadzaniem biezgcej analizy potrzeb
finansowych planowanych zadan oraz biezgcej korekty tych zadan w oparciu
o decyzje Prezydenta;
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6) wspbtpracy z komodrkami  organizacyjnymi i stanowiskami  pracy
w departamentach w zakresie opracowywania projektow planéw rozwoju
infrastruktury;

7) koordynacji i nadzoru nad prowadzeniem spraw dotyczgcych zawierania
umow o partycypacje w kosztach rozbudowy urzagdzen miejskich;

8) koordynacji i nadzoru nad rozliczaniem realizowanych inwestycji, remontow
| usuwania awarii;

9) koordynacji i nadzoru nad sporzgdzaniem sprawozdan statystycznych dla
Gtéwnego Urzedu Statystycznego oraz innych, w zakresie dotyczgcym zadan
realizowanych przez Wydziat;

10) koordynaciji i nadzoru nad biezgcg rejestracjg faktur za wykonane zadania
inwestycyjne, remontowe i usuwanie awarii;

11) nadzoru i statej kontroli nad wydatkowaniem s$rodkéw finansowych na
inwestycje i remonty oraz usuwanie awarii w zakresie zgodnos$ci z zawartymi
umowami oraz ze srodkami przeznaczonymi na dane zadanie w budzecie

miasta Lublin;
12) koordynacji i nadzoru nad sporzadzaniem dokumentacji dla realizowanych
zadan niezbednej do udzielenia zamowienia publicznego i wyboru

wykonawcéw niezbednego do przeprowadzenia postepowan o udzielenie
zamowienia publicznego dla zadan znajdujgcych sie w kompetencji Wydziatu,
w szczegoélnosci w zakresie tresci projektdw umow i zapiséw specyfikacji
istotnych warunkéw zamoéwienia przy zachowaniu procedur wynikajgcych
z obowigzujgcych przepiséw, wspotpracy z Biurem Zaméwien Publicznych
i udziatu w komisjach przetargowych;

13) koordynacji i nadzoru nad prowadzeniem wydziatowej ewidencji umow
i wydziatowego planu zamowien publicznych;

14) koordynaciji i nadzoru nad przygotowywaniem projektow w celu pozyskiwania
srodkow europejskich i innych srodkéw bezzwrotnych oraz dotacji i pozyczek
na realizacje inwestycji, termomodernizacji i remontow;

15) koordynaciji i nadzoru nad przygotowywaniem dokumentacji niezbednej do
sktadania wnioskéw do funduszy dla zadan zwigzanych z finansowaniem
przy udziale srodkdw pozabudzetowych oraz prowadzenia rozliczania
kosztow oraz oczekiwanych efektdw okreslonych w umowach
o dofinansowanie;

16) wspétpracy z Wydziatem Funduszy Europejskich w zakresie funduszy dla
zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale srodkéw pozabudzetowych;
17) wspétpracy z referatem ds. inwestycji oraz referatem ds. infrastruktury

komunalnej i remontow w zakresie zleconych zadan;

18) wspétpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami gospodarczymi,
instytucjami publicznymi i organizacjami spoftecznymi w zakresie zadan
referatu.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. zamowieh publicznych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:
1) prowadzenia spraw dotyczgcych zawierania uméw o partycypacje w kosztach
rozbudowy urzgdzen miejskich;
2) sporzagdzania dokumentacji dla realizowanych zadan niezbednej do
udzielenia zamowienia publicznego i wyboru wykonawcéw na dostawy, ustugi
i roboty budowlane, niezbednego do przeprowadzenia postepowan
0 udzielenie zamowienia publicznego dla zadan znajdujgcych sie
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w kompetencji Wydziatu, w szczegdlnosci w zakresie tresci projektow umoéw
i zapisow specyfikacji istotnych warunkéw zamowienia przy zachowaniu
procedur wynikajgcych z obowigzujgcych przepisow, wspotpracy z Biurem
Zamoéwien Publicznych i udziatu w komisjach przetargowych;

3) prowadzenia wydziatowej ewidencji uméw i wydziatowego planu zamowien
publicznych;

4) wspotpracy z Wydziatem Funduszy Europejskich w zakresie funduszy dla
zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale srodkéw pozabudzetowych;

5) wspotpracy z referatem ds. inwestycji oraz referatem ds. infrastruktury
komunalnej i remontéw w zakresie zleconych zadan;

6) wspotpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami gospodarczymi,
instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi w zakresie zadan
referatu.

4. Wieloosobowe  stanowisko pracy ds. ewidencji kosztow, analiz

i sprawozdawczosci realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) ustalania zakresu planowanych zadan inwestycyjnych i remontowych oraz
tworzenia rocznych i wieloletnich planéw inwestycyjnych;

2) przygotowywania danych dotyczacych planowanych inwestycji i remontéw
niezbednych do opracowania projektu budzetu miasta Lublin oraz
wieloletnich planéw inwestycyjnych (z wytgczeniem inwestycji drogowych);

3) prowadzenia spraw zwigzanych z planowaniem, opracowywaniem zatozen
do zakresu =zadan i formalno-prawnym przygotowaniem procesow
inwestycyjnych miasta Lublin (z wytgczeniem inwestycji drogowych);

4) przygotowywania projektu wydatkéw do budzetu miasta Lublin na dany rok
budzetowy oraz prowadzenia spraw dotyczgcych finansowania i kontroli
wydatkowania srodkow z budzetu miasta Lublin na realizacje prowadzonych
lub nadzorowanych inwestycji i remontow;

5) biezgcej analizy potrzeb finansowych planowanych zadan oraz biezgcej
korekty tych zadan w oparciu o decyzje Prezydenta;

6) wspbtpracy z komodrkami  organizacyjnymi i stanowiskami  pracy
w departamentach w zakresie opracowywania projektow planéw rozwoju
infrastruktury;

7) prowadzenia spraw dotyczgcych zawierania umow o partycypacje w kosztach
rozbudowy urzgdzen miejskich;

8) rozliczania realizowanych inwestycji, remontow i usuwania awarii;

9) sporzadzania  sprawozdan  statystycznych dla Gtéwnego Urzedu
Statystycznego oraz innych, w zakresie dotyczgcym zadan realizowanych
przez Wydziat;

10) biezgcej rejestracji faktur za wykonane zadania inwestycyjne, remontowe
i usuwanie awarii;

11) statej kontroli nad wydatkowaniem sSrodkéw finansowych na inwestycje
i remonty oraz usuwanie awarii w zakresie zgodnosci z zawartymi umowami
oraz ze $rodkami przeznaczonymi na dane zadanie w budzecie miasta Lublin;

12) wspétpracy z Wydziatem Funduszy Europejskich w zakresie funduszy dla
zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale srodkéw pozabudzetowych;

13) wspétpracy z referatem ds. inwestycji oraz referatem ds. infrastruktury
komunalnej i remontow w zakresie zleconych zadan;
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14) wspétpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami gospodarczymi,
instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi w zakresie zadan
referatu.

5. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. funduszy, planowania i rejestréw realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw dotyczgcych zawierania umow o partycypacje w kosztach
rozbudowy urzgdzen miejskich;

2) prowadzenia wydziatowej ewidencji umoéw i wydziatowego planu zamodwien

publicznych;
3) przygotowywania projektow w celu pozyskiwania srodkow europejskich
i innych $rodkow bezzwrotnych oraz dotacji i pozyczek na realizacje

inwestycji, termomodernizacji i remontow;

4) przygotowywania dokumentacji niezbednej do sktadania wnioskéw do
funduszy dla zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale Srodkow
pozabudzetowych oraz prowadzenia rozliczania kosztéw oraz oczekiwanych
efektow okreslonych w umowach o dofinansowanie;

5) opracowywania czesci merytorycznej wnioskow do funduszy dla zadanh
zwigzanych z finansowaniem przy udziale srodkéw pozabudzetowych;

6) prowadzenia dokumentacji rozliczen zgodnie z zawartymi umowami
o dofinansowanie oraz dokumentacji wizyjnej inwestycji i remontow
finansowanych przy udziale srodkéw pozabudzetowych;

7) prowadzenia rozliczen umow o dofinansowanie, kompletowania dokumentacji
niezbednej do zakonczenia i przekazania zadan do eksploatacji
z rozliczeniem efektoéw ekologicznych;

8) wspdtpracy z Wydziatem Funduszy Europejskich w zakresie funduszy dla
zadan zwigzanych z finansowaniem przy udziale srodkéw pozabudzetowych;

9) wspotpracy z referatem ds. inwestycji oraz referatem ds. infrastruktury
komunalnej i remontow w zakresie zleconych zadan;

10) wspétpracy z jednostkami organizacyjnymi oraz podmiotami gospodarczymi,
instytucjami publicznymi i organizacjami spotecznymi w zakresie zadan
referatu.”;

6) § 73 otrzymuje brzmienie:
873
Zastepca Dyrektora Wydziatu sprawuje bezposredni nadzo6r nad realizacjg
zadan wykonywanych przez referat, o ktérym mowa w § 74.”;

7) po § 74 dodaje sie § 74a w brzmieniu:
.S 74a
Zastepca Dyrektora Wydziatu sprawuje bezposredni nadzér nad realizacjg
zadan wykonywanych przez referat, o ktorym mowa w § 75.7;
8) uchyla sie § 76;
9) § 89 otrzymuje brzmienie:
-8 89
Dyrektor Wydziatu realizuje w szczegolnosci zadania:
1) okreslone w § 16 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin,
stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 10 listopada 2020 r.);
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2) zwigzane ze sprawowaniem bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem
zadan realizowanych przez stanowisko pracy i referaty, o ktérych mowa
w § 91-93.7;
10) uchyla sie § 90;
11) § 91 otrzymuje brzmienie:

-8 91
1. Referat ds. finansowo-organizacyjnych realizuje w szczegolnosci zadania
z zakresu:
1) obstugi sekretarskiej i administracyjnej Dyrektora Wydziatu i Zastepcéw
Dyrektora Wydziatu;

2) obstugi kancelaryjno-biurowej Wydziatu;

3) obstugi kancelaryjno-informacyjnej Wydziatu na stanowisku w Biurze Obstugi
Mieszkancow;

4) udzielania informacji klientom i kierowania ich do wiasciwych komérek
organizacyjnych i stanowisk pracy w departamentach;

5) przygotowywania i wysytania korespondencji dotyczgcej zakresu dziatania
Wydziatu;

6) prowadzenia terminarza spotkan oraz przyjec klientow;

7) rejestracji dokumentéw wptywajgcych do Wydziatu;

8) obstugi technicznej Miejskiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej
w Lublinie;

9) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego;

10) przygotowywania materiatdow do projektu budzetu miasta Lublin w zakresie
zadan Wydziatu;

11) opracowywania, monitorowania i aktualizacji planéw finansowych w zakresie
zadan Wydziatu;

12) przygotowywania analiz i sprawozdan w zakresie wykonywanych przez
Wydziat zadan;

13) koordynacji wydatkdw i nadzoru nad realizacjg budzetu w zakresie
dotyczgcym zadan Wydziatu;

14) sprawdzania pod wzgledem formalno-rachunkowym zewnetrznych dowodow
ksiegowych, opracowywania ich w zakresie klasyfikacji budzetowej, biezgcej
wspotpracy w tym zakresie z Wydziatem Budzetu i Ksiegowosci;

15) sporzadzania w trakcie roku budzetowego wnioskéw o dokonywanie zmian
w budzecie Wydziatu;

16) prowadzenia ewidencji zamowien, umow i faktur realizowanych w Wydziale;

17) przygotowywania  materiatbw  niezbednych  do  przeprowadzania
postepowania w zakresie zamowien publicznych;

18) wspdtpracy z  Biurem  Zamowien Publicznych ~w  sprawach
o udzielenie zamdwienia publicznego;

19) udzialu w komisjach przetargowych powotanych do przygotowania
I przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwien publicznych;

20) spraw dotyczacych szkolen dla pracownikéw Wydziatu;

21) prowadzenia ewidencji czasu pracy, sporzadzania list obecnoséci, ewidencji
urlopéw;
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22) wspétpracy z Biurem Kadr w zakresie obiegu dokumentéw dotyczacych
stosunkow pracy, czasu pracy, spraw organizacyjnych i socjalnych
pracownikow Wydziatu;

23) zaopatrywania pracownikéw Wydziatu w materiaty biurowe i inne niezbedne
do prawidtowej pracy $rodki;

24) monitorowania prawidtowosci stosowania przepisow instrukcji kancelaryjnej
przez pracownikow Wydziatu i wspotpracy w tym zakresie z koordynatorem
czynnosci kancelaryjnych;

25) przygotowania materiatow i opracowan branzowych w zakresie geodezji
i gospodarki gruntami dla potrzeb Wydziatu;

26) udzialu w przygotowaniu podstawowych materiatbw geodezyjnych dla
potrzeb  miejscowych  planow zagospodarowania przestrzennego
i zagospodarowania terenu oraz innych opracowan;

27) opracowywania i udzialu w przygotowywaniu wytycznych i opinii
urbanistycznych dla przewidywanego zagospodarowania terenu w zakresie
swoich zadan;

28) opiniowania spraw dotyczgcych gospodarowania zasobami nieruchomosci
miejskich w zakresie swoich zadan;

29) zapewniania dla celéw planistycznych i projektowych odpowiednich
materiatbw geodezyjno-kartograficznych;

30) prowadzenia zbioru materiatdbw geodezyjno-kartograficznych (w wersji
analogowej i cyfrowej) niezbednych do celow projektowych;

31) wspotpracy z Wydziatem Geodezji w zakresie przeptywu informacji
i materiatow geodezyjno-kartograficznych;

32) wspotpracy ze Starostwem Powiatowym w Lublinie w postepowaniach
administracyjnych z zakresu gospodarki nieruchomosciami;

33) prowadzenia sktadnicy map, planéw i akt Wydziatu oraz ewidencjonowania
przechowywanych w sktadnicy materiatow;

34) zapewnienia nalezytego stanu przechowywanych w sktadnicy materiatéw;

35) udostepniania instytucjom i osobom fizycznym materiatdow stanowigcych
zasoby skfadnicy;

36) biezgcego katalogowania zasobow sktadnicy;

37) spraw zwigzanych z prowadzeniem inwentaryzacji, majgtku i sprzetu
bedgcego na wyposazeniu Wydziatu;

38) inwentaryzowania potrzeb sprzetu bedgcego na stanie Wydziatu, w zakresie
oprogramowania.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) nadzoru nad realizacjg budzetu Wydziatu;

2) wspotpracy z Biurem Kadr w zakresie obiegu dokumentéw dotyczacych
stosunkdédw pracy, czasu pracy, spraw organizacyjnych i socjalnych
pracownikow Wydziatu;

3) prowadzenia ewidencji czasu pracy, sporzgdzania list obecnosci, ewidencji
urlopow.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. kancelaryjno-biurowych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) obstugi sekretarskiej i administracyjnej Dyrektora Wydzialu i Zastepcow
Dyrektora Wydziatu;

2) obstugi kancelaryjno-biurowej Wydziatu;
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3) obstugi kancelaryjno-informacyjnej Wydziatu na stanowisku w Biurze Obstugi
Mieszkancow;

4) udzielania informacji klientom i kierowania ich do witasciwych komodrek
organizacyjnych i stanowisk pracy w departamentach;

5) przygotowywania i wysytania korespondencji dotyczacej zakresu dziatania
Wydziatu;

6) prowadzenia terminarza spotkan oraz przyje¢ klientéw;

7) rejestracji dokumentow wptywajgcych do Wydziatu;

8) obstugi  technicznej Miejskiej Komisji  Urbanistyczno-Architektoniczne;j
w Lublinie;

9) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego.

4. Stanowisko pracy ds. budzetu, organizacji i zamowieh publicznych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) przygotowywania materiatdw do projektu budzetu miasta Lublin w zakresie
zadan Wydziatu;

2) opracowywania, monitorowania i aktualizacji planéw finansowych w zakresie
zadan Wydziatu;

3) przygotowywania analiz i sprawozdan w zakresie wykonywanych przez
Wydziat zadan;

4) koordynacji wydatkéw i nadzoru nad realizacjg budzetu w zakresie
dotyczgcym zadan Wydziatu;

5) sprawdzania pod wzgledem formalno-rachunkowym zewnetrznych dowodéw
ksiegowych, opracowywania ich w zakresie klasyfikacji budzetowej, biezgcej
wspotpracy w tym zakresie z Wydziatem Budzetu i Ksiegowosci;

6) sporzgdzania w trakcie roku budzetowego wnioskdéw o dokonywanie zmian
w budzecie Wydziatu;

7) prowadzenia ewidencji zamowien, umoéw i faktur realizowanych w Wydziale;

8) przygotowywania materiatéw niezbednych do przeprowadzania postepowania
w zakresie zamodwien publicznych;

9) wspotpracy z Biurem Zamowien Publicznych w sprawach o udzielenie
zamowienia publicznego;

10) udziatu w komisjach przetargowych powoftanych do przygotowania
i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowien publicznych;

11) spraw dotyczacych szkolen dla pracownikow Wydziatu;

12) zaopatrywania pracownikdw Wydziatu w materiaty biurowe i inne niezbedne
do prawidtowej pracy srodki;

13) monitorowania prawidtowos$ci stosowania przepiséw instrukcji kancelaryjnej
przez pracownikow Wydziatu i wspotpracy w tym zakresie z koordynatorem
czynnosci kancelaryjnych.

5. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. materiatbw geodezyjnych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) przygotowania materiatdw i opracowan branzowych w zakresie geodezji
i gospodarki gruntami dla potrzeb Wydziatu;

2) udziatu w przygotowaniu podstawowych materiatéw geodezyjnych dla potrzeb
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego i zagospodarowania
terenu oraz innych opracowan,;
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3) opracowywania i udzialtu w przygotowywaniu wytycznych i opinii
urbanistycznych dla przewidywanego zagospodarowania terenu w zakresie
swoich zadan;

4) opiniowania spraw dotyczgcych gospodarowania zasobami nieruchomosci
miejskich w zakresie swoich zadan;

5) zapewniania dla celéw planistycznych i projektowych odpowiednich materiatow
geodezyjno-kartograficznych;

6) prowadzenia zbioru materiatbw geodezyjno-kartograficznych (w wers;ji
analogowej i cyfrowej) niezbednych do celdéw projektowych;

7) wspotpracy z Wydziatem Geodezji w zakresie przeptywu informacji
i materiatdw geodezyjno-kartograficznych;

8) wspotpracy ze Starostwem Powiatowym w Lublinie w postepowaniach
administracyjnych z zakresu gospodarki nieruchomosciami.

6. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. Skiadnicy Map i Planéw realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia sktadnicy map, planéw i akt Wydziatu oraz ewidencjonowania
przechowywanych w sktadnicy materiatéw;

2) zapewnienia nalezytego stanu przechowywanych w sktadnicy materiatow;

3) udostepniania instytucjom i osobom fizycznym materiatdw stanowigcych
zasoby sktadnicy;

4) biezgcego katalogowania zasobdéw sktadnicy;

5) spraw zwigzanych z prowadzeniem inwentaryzacji, majgtku i sprzetu
bedgcego na wyposazeniu Wydziatu;

6) inwentaryzowania potrzeb sprzetu bedgcego na stanie Wydziatu, w zakresie
oprogramowania.”;

12) w § 92:
a)w ust. 1 w pkt 14 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 15

w brzmieniu:

,19) wsparcia referatébw ds. planéw miejscowych w stosowaniu rozwigzan
geoinformatycznych w procesie sporzgdzania miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego.”,

b) w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
»3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. analitycznych miasta i LOF realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:”,
c) w ust. 4 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

-4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych miasta i LOF realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:”,
d) w ust. 5:

- wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,9. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. baz danych i analiz przestrzennych
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:”,

- pkt 4 otrzymuje brzmienie:

-4) przygotowywania i kompletowania materiatbw geoinformatycznych
poprzedzajgcych sporzgdzanie opracowan planistycznych;”,

- w pkt 6 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 7 w brzmieniu:

./ ) wsparcia referatow ds. planéw miejscowych w stosowaniu rozwigzan
geoinformatycznych w procesie sporzadzania miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego.”;
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13) w § 93:
a) w ust. 1:

- wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,1. Referat ds. analiz skutkéw opracowan planistycznych realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:”,

- w pkt 10 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 11 w brzmieniu:

,11) przygotowywania zaswiadczen o zgodnosci zamierzonej zmiany sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego z miejscowym planem zagospodarowania
przestrzennego.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu.”,
c) w ust. 4 po pkt 2 dodaje sie pkt 2a-2b w brzmieniu:

,2a) prowadzenia postepowan w zakresie roszczen odszkodowawczych z tytutu
obnizenia wartosci nieruchomosci w wyniku uchwalenia nowego lub zmiany
istniejgcego miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego;

2b) przygotowywania zaswiadczeh o zgodnosci zamierzonej zmiany sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego z miejscowym planem zagospodarowania
przestrzennego;”;

14) uchyla sie § 94;
15) w § 95 w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) nadzoru nad wykonywaniem zadan realizowanych przez referaty, o ktérych

mowa w § 96-98 i 101;”;

16) § 96-98 otrzymujg brzmienie:
»§ 96
1. Referat ds. planébw miejscowych — Zespdét Pierwszy, realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzgdzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, zmian

planéw,  studium  uwarunkowan i  kierunkdw  zagospodarowania
przestrzennego miasta Lublin, zmian studium;
2) przygotowywania wnioskdbw do Studium uwarunkowan i kierunkéw

zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

3) sporzgdzania projektow uchwat Rady i zarzgdzen Prezydenta wraz
z uzasadnieniem w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego;

4) przygotowywania warunkow dla opracowan zlecanych na zewnatrz Wydziatu;

5) wspotpracy z zespotem Generalnego Projektanta Studium uwarunkowan
i kierunkow zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

6) wspotpracy z  referatami w  zakresie uzgadniania powigzan
funkcjonalno-przestrzennych opracowan planistycznych;

7) wspotpracy z komorkami organizacyjnymi sporzgdzajgcymi projekty decyzji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu;

8) wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie zadan realizowanych przez
referat;

9) udziatu w procedurze planistycznej, w tym w dyskusjach publicznych nad
opracowaniami  planistycznymi oraz w dodatkowych konsultacjach
spotecznych przeprowadzanych wedtug potrzeb;

10) przygotowywania warunkéw konkursowych na opracowania urbanistyczne.
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2. Kierownik referatu — Generalny Projektant Planéw Miejscowych Zespotu
Pierwszego, realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) przedstawiania sporzgdzanych opracowan planistycznych na Radzie
Technicznej powotywanej przez Gtéwnego Urbaniste Miasta co najmniej raz
w trakcie procedury planistycznej (przed przedstawieniem opracowania
Miejskiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej w Lublinie);

2) nadzoru nad przygotowywaniem materiatow i opracowan planistycznych do
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych oraz projektow planow
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzadzania  projektdow  miejscowych  planédw  zagospodarowania
przestrzennego wskazanego rejonu miasta Lublin, projektéw studium
uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin,
a takze innych opracowan planistycznych, koncepcyjnych i studialnych,
sporzagdzanie tych opracowan w technice analogowej i komputerowej;

2) udziatu w prowadzeniu toku formalno-prawnego sporzgdzanych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego;

3) udziatu w dokonywaniu okresowej oceny skutkéw zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym miasta Lublin wynikajgcych z realizacji
miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin oraz
oceny aktualnosci tych plandéw i aktualno$ci studium;

4) przygotowywania projektéw uchwat Rady dotyczgcych planowania
i zagospodarowania przestrzennego w zakresie dziatania referatu;

5) przygotowywania wytycznych i opinii urbanistycznych dla potrzeb opracowan
planistycznych i urbanistycznych przygotowywanych w Wydziale;

6) udziatu w przygotowaniu wizualizacji i prezentacji multimedialnych dla potrzeb
prezentacji opracowan planistycznych i urbanistycznych sporzadzanych
w referacie;
dbatosci o zgodnos$¢ tekstu planu z rysunkiem planu;
udziatu w przygotowywaniu analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan referatu;
przygotowywania warunkow konkursowych na opracowania urbanistyczne;
wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie zadan realizowanych przez
referat;

11) udziatu w dyskusjach publicznych nad opracowaniami planistycznymi oraz
w dodatkowych konsultacjach spotecznych przeprowadzanych wedtug
potrzeb.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. projektow planéw i opracowan graficznych
realizuje zadania z zakresu:

1) wykonywania w komputerowej technice graficznej opracowan planistycznych
sporzadzanych w referacie przy planach miejscowych oraz studium

N— N N N

7
8
9
10

uwarunkowan i kierunkbw zagospodarowania przestrzennego - czesc¢
graficzna i wstepne prace projektowe przy czesci projektowej;
2) sporzgdzania wizualizacji i prezentacji multimedialnych dla potrzeb

opracowan planistycznych;
3) przetwarzania i opracowywania komputerowego opracowan planistycznych;
4) przygotowywania materiatbw i opracowan planistycznych do publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej i w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubelskiego;
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5) udziatu w przygotowywaniu analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan referatu;

6) wykonywania we wspotpracy z referatami, prac graficznych metodg analogowg
dla potrzeb opracowan planistycznych;

7) aktualizacji mapy stanu planistycznego w Biuletynie Informacji Przestrzennej,
w porozumieniu z referatem ds. procedury formalno-prawne;j.

§ 97
1. Referat ds. planéw miejscowych — Zespot Drugi, realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzadzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, zmian

planéw,  studium  uwarunkowan i  kierunkbw  zagospodarowania
przestrzennego miasta Lublin, zmian studium;
2) przygotowywania wnioskbw do Studium uwarunkowan i kierunkéw

zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

3) sporzgdzania projektow uchwat Rady i =zarzadzen Prezydenta wraz
z uzasadnieniem w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego;

4) przygotowywania warunkéw dla opracowan zlecanych na zewnatrz Wydziatu;

5) wspotpracy z zespotem Generalnego Projektanta Studium uwarunkowan
i kierunkow zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

6) wspotpracy  z referatami  w  zakresie uzgadniania powigzan
funkcjonalno-przestrzennych opracowan planistycznych;

7) wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi sporzgdzajgcymi projekty decyziji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu;

8) wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie zadan realizowanych przez
referat;

9) udzialu w procedurze planistycznej, w tym w dyskusjach publicznych nad
opracowaniami planistycznymi oraz w dodatkowych konsultacjach spotecznych
przeprowadzanych wedtug potrzeb;

10) przygotowywania warunkéw konkursowych na opracowania urbanistyczne.

2. Kierownik referatu — Generalny Projektant Planéw Miejscowych Zespotu
Drugiego, realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz zadania
z zakresu:

1) przedstawiania sporzgdzanych opracowan planistycznych na Radzie
Technicznej powotywanej przez Gtéwnego Urbaniste Miasta co najmniej raz
w trakcie procedury planistycznej (przed przedstawieniem opracowania
Miejskiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej w Lublinie);

2) nadzoru nad przygotowywaniem materiatow i opracowan planistycznych do
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Lubelskiego.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych i projektow planow realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzadzania projektbw  miejscowych planéw  zagospodarowania
przestrzennego wskazanego rejonu miasta Lublin, projektow studium
uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin,
a takze innych opracowan planistycznych, koncepcyjnych i studialnych,
sporzgdzanie tych opracowan w technice analogowej i komputerowej;

2) udziatu w prowadzeniu toku formalno-prawnego sporzgdzanych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego;
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3) udziatu w dokonywaniu okresowej oceny skutkéw zmian w zagospodarowaniu
przestrzennym miasta Lublin wynikajacych z realizacji miejscowych planow
zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin oraz oceny aktualnosci tych
planéw i aktualnosci studium;

4) przygotowywania projektow uchwat Rady dotyczgcych planowania
i zagospodarowania przestrzennego w zakresie dziatania referatu;

5) przygotowywania wytycznych i opinii urbanistycznych dla potrzeb opracowan
planistycznych i urbanistycznych przygotowywanych w Wydziale;

6) udziatu w przygotowaniu wizualizacji i prezentacji multimedialnych dla potrzeb

prezentacji opracowan planistycznych i urbanistycznych sporzadzanych

w referacie;

dbatosci o zgodnos$¢ tekstu planu z rysunkiem planu;

udziatu w przygotowywaniu analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan referatu;

przygotowywania warunkow konkursowych na opracowania urbanistyczne;

wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie zadan realizowanych przez
referat;

11) udziatu w dyskusjach publicznych nad opracowaniami planistycznymi oraz
w dodatkowych konsultacjach spotecznych przeprowadzanych wedtug
potrzeb.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. projektow plandw i opracowan graficznych
realizuje zadania z zakresu:

1) wykonywania w komputerowej technice graficznej opracowan planistycznych
sporzadzanych w referacie przy planach miejscowych oraz studium

N— N N N

7
8
9
10

uwarunkowan i kierunkbw zagospodarowania przestrzennego - czesc¢
graficzna i wstepne prace projektowe przy czesci projektowej;
2) sporzgdzania wizualizacji i prezentacji multimedialnych dla potrzeb

opracowan planistycznych;

3) przetwarzania i opracowywania komputerowego opracowan planistycznych;

4) przygotowywania materiatbw i opracowan planistycznych do publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej i w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubelskiego;

5) udziatu w przygotowywaniu analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan referatu;

6) wykonywania we wspotpracy z referatami, prac graficznych metodg
analogowg dla potrzeb opracowan planistycznych;

7) aktualizacji mapy stanu planistycznego w Biuletynie Informacji Przestrzennej,
w porozumieniu z referatem ds. procedury formalno-prawne;j.

§ 98
1. Referat ds. planéw miejscowych - Zespét Trzeci, realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzgdzania miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego, zmian

planéw,  studium  uwarunkowan i  kierunkbw  zagospodarowania
przestrzennego miasta Lublin, zmian studium;
2) przygotowywania wnioskow do Studium uwarunkowan i kierunkow

zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;
3) sporzgdzania projektow uchwat Rady i zarzadzen Prezydenta wraz
z uzasadnieniem w zakresie planowania i zagospodarowania przestrzennego;
4) przygotowywania warunkéw dla opracowan zlecanych na zewnagtrz Wydziatu;
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5) wspotpracy z zespotem Generalnego Projektanta Studium uwarunkowan
I Kierunkow zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

6) wspotpracy z  referatami w  zakresie uzgadniania powigzan
funkcjonalno-przestrzennych opracowan planistycznych;

7) wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi sporzgdzajgcymi projekty decyziji
o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu;

8) wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie zadan realizowanych przez
referat;

9) udziatu w procedurze planistycznej, w tym w dyskusjach publicznych nad
opracowaniami  planistycznymi oraz w dodatkowych konsultacjach
spotecznych przeprowadzanych wedtug potrzeb;

10) przygotowywania warunkéw konkursowych na opracowania urbanistyczne.

2. Kierownik referatu — Generalny Projektant Planéw Miejscowych Zespotu
Trzeciego, realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania z zakresu:

1) przedstawiania sporzgdzanych opracowan planistycznych na Radzie
Technicznej powotywanej przez Gtownego Urbaniste Miasta co najmniej raz
w trakcie procedury planistycznej (przed przedstawieniem opracowania
Miejskiej Komisji Urbanistyczno-Architektonicznej w Lublinie);

2) nadzoru nad przygotowywaniem materiatdw i opracowan planistycznych do
publikacji w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Lubelskiego.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. studialnych i projektow plandw realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzadzania projektow miejscowych planbw  zagospodarowania
przestrzennego wskazanego rejonu miasta Lublin, projektow studium
uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin,
a takze innych opracowan planistycznych, koncepcyjnych i studialnych,
sporzgdzanie tych opracowan w technice analogowej i komputerowej;

2) udziatu w prowadzeniu toku formalno-prawnego sporzgdzanych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego;

3) udziatu w dokonywaniu okresowej oceny skutkdw zmian w zagospodarowaniu
przestrzennym miasta Lublin wynikajgcych z realizacji miejscowych plandw
zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin oraz oceny aktualnosci tych
planéw i aktualnosci studium;

4) przygotowywania  projektéw uchwat Rady dotyczacych planowania
i zagospodarowania przestrzennego w zakresie dziatania referatu;

5) przygotowywania wytycznych i opinii urbanistycznych dla potrzeb opracowan
planistycznych i urbanistycznych przygotowywanych w Wydziale;

6) udziatu w przygotowaniu wizualizacji i prezentacji multimedialnych dla potrzeb
prezentacji opracowan planistycznych i urbanistycznych sporzgdzanych
w referacie;

7) dbatosci o zgodnos¢ tekstu planu z rysunkiem planu;

8) udziatu w przygotowywaniu analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan referatu;

9) przygotowywania warunkéw konkursowych na opracowania urbanistyczne;

10) wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie zadan realizowanych przez
referat;
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11) udziatu w dyskusjach publicznych nad opracowaniami planistycznymi oraz
w dodatkowych konsultacjach spotecznych przeprowadzanych wedtug
potrzeb.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. projektow plandéw i opracowan graficznych
realizuje zadania z zakresu:
1) wykonywania w komputerowej technice graficznej opracowan planistycznych
sporzadzanych w referacie przy planach miejscowych oraz studium

uwarunkowan i kierunkbw zagospodarowania przestrzennego - czesc¢
graficzna i wstepne prace projektowe przy czesci projektowej;
2) sporzgdzania wizualizacji i prezentacji multimedialnych dla potrzeb

opracowan planistycznych;
3) przetwarzania i opracowywania komputerowego opracowan planistycznych;
4) przygotowywania materiatbw i opracowan planistycznych do publikacji
w Biuletynie Informacji Publicznej i w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa
Lubelskiego;
5) udziatu w przygotowywaniu analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan referatu;
6) wykonywania we wspotpracy z referatami, prac graficznych metodg
analogowg dla potrzeb opracowan planistycznych;
7) aktualizacji mapy stanu planistycznego w Biuletynie Informacji Przestrzennej,
w porozumieniu z referatem ds. procedury formalno-prawnej.”;
17) uchyla sie § 99-100;
18) § 102-106 otrzymujg brzmienie:
.8 102
Zastepca Dyrektora Wydzialu ds. administrowania procesem
planistycznym sprawuje bezposredni nadzoér nad realizacjg zadan wykonywanych
referaty, o ktérych mowa w § 103-106.

§ 103
1. Referat ds. ochrony sSrodowiska w miejscowych planach
zagospodarowania przestrzennego realizuje w szczegodlnosci zadania

z zakresu:

1) przygotowywania opracowan, analiz, studidow dotyczgacych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin z zakresu
ochrony i ksztattowania srodowiska, architektury krajobrazu, ekologii,
warunkéw przyrodniczych i zieleni, w tym produkcji rolnej, laséw, ochrony
gruntow rolnych;

2) opracowywania ekofizjografii do opracowan planistycznych;

3) opracowywania prognoz oddziatywania na srodowisko realizacji ustalen
opracowan planistycznych;

4) opracowywania wytycznych i opinii dla zagospodarowania terendw zieleni,
rekreacji w opracowaniach planistycznych dla obszaru miasta Lublin.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu.
3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony $rodowiska realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) sporzadzania opracowan ekofizjografii dla potrzeb planistycznych;

2) sporzgdzania prognoz oddziatywania na Srodowisko ustalen opracowan
planistycznych;

3) przygotowywania wnioskéw o uzyskanie zgody na przeznaczenie gruntow
lesnych na cele nieles$ne;
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4) udziatu w planowaniu i prognozowaniu rozwoju miasta Lublin w zakresie
ochrony srodowiska terenu miasta Lublin;

5) udziatu w opracowaniach projektowych i studialnych w zakresie ochrony
Srodowiska terenu miasta Lublin;

6) udzialu w sporzadzaniu opinii urbanistycznych oraz wytycznych dla
zagospodarowania terenéw miejskich w zakresie zadan referatu;

7) udziatu w przygotowaniu materiatbw wyjsciowych do opracowan
planistycznych w zakresie zadan referatu;

8) udziatu w merytorycznej ocenie i przydatnosci opracowan wykonywanych
na rzecz miasta Lublin przez zewnetrzne jednostki projektowe.

§ 104
1. Referat ds. przygotowania i obstugi prac planistycznych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia monitoringu i analizy zmian zachodzgcych w zagospodarowaniu
przestrzennym miasta Lublin, wydawanych decyzji administracyjnych,
sktadanych wnioskow i uwag z zakresu zagospodarowania przestrzennego
miasta Lublin;

2) prowadzenia monitoringu z zakresu realizacji obowigzujgcych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

3) prowadzenia monitoringu obszaru metropolitalnego;

4) monitoringu, wspotpracy i recenzowania programow opracowywanych przez
zespoty zewnetrzne, dotyczgcych rozwoju miasta Lublin;

5) prowadzenia analiz i studidbw poprzedzajgcych sporzadzanie opracowan
planistycznych;

6) sporzgdzania wieloletnich programéw opracowywania miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego;

7) sporzgdzania opracowan programowych do projektéw miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin, ich zmian i aktualizacji oraz
innych opracowan planistycznych;

8) przygotowywania i kompletowania materiatdbw poprzedzajgcych sporzgdzanie
opracowan planistycznych;

9)udzialu w  przygotowywaniu  wytycznych urbanistycznych i  opinii
urbanistycznych dla przewidywanego zagospodarowania terenu;

10) udziatu w planowaniu i prognozowaniu rozwoju miasta Lublin w zakresie
ochrony wartosci kulturowych;

11) przygotowywania  materiatow  analitycznych,  studialnych,  kwerend
i ikonografii dla obiektow i zespotébw zabytkowych, a takze innych
stanowigcych wartosc¢ kulturowg dla opracowan planistycznych sporzgdzanych
w Wydziale;

12) udziatu w opracowaniach projektowych i studialnych w zakresie ochrony dobr
kultury;

13) udziatu w sporzadzaniu opinii urbanistycznych oraz wytycznych dla
zagospodarowania terenéw miejskich potozonych w strefach ochrony
konserwatorskiej oraz rejonach ewidencjonowanych zabytkow;

14) udzialu w przygotowaniu materiatdbw  wyjsciowych do opracowan
planistycznych;
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15) udziatu w merytorycznej ocenie i przydatnosci opracowan wykonywanych na
rzecz miasta Lublin przez zewnetrzne jednostki projektowe;

16) wykonywania prac z zakresu matej poligrafii;

17) wykonywania technicznych prac poligraficznych i drukowanie opracowan
planistycznych (w tym: podklejania plansz na ptétnie, formatowanie i inne
0 podobnym zakresie prace wykonczeniowe);

18) organizacji konferencji online, w tym Kkonfiguracja sprzetu na potrzeby
konferencji iinnych spotkan planistycznych;

19) przygotowywania  publikacji video  projektow  miejscowych  planéw
zagospodarowania przestrzennego na potrzeby planistyczne i wytozen
planow;

20) wspierania obstugi technicznej sprzetu internetowego i komputerowego
bedgcego na stanie Wydziatu;

21) pozyskiwania i gromadzenia decyzji o warunkach  zabudowy
i zagospodarowania terenu oraz decyzji o pozwoleniach na budowe, na
potrzeby prac planistycznych;

22) dbatosci o zgodnos$¢ tekstu planu z rysunkiem planu.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. monitoringu realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) prowadzenia monitoringu zmian zachodzacych w zagospodarowaniu
przestrzennym miasta Lublin, wydawanych decyzji administracyjnych,
skladanych wnioskéw i uwag z zakresu zagospodarowania przestrzennego
miasta Lublin;

2) prowadzenia monitoringu z zakresu realizacji obowigzujgcych miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin;

3) prowadzenia monitoringu obszaru metropolitalnego;

4) monitoringu, wspétpracy i recenzowania programow opracowywanych przez
zespoty zewnetrzne, dotyczgcych rozwoju miasta Lublin.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. programowania i wnioskow do miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego realizuje w szczegdlnosci zadania
z zakresu:

1) sporzadzania opracowan programowych do miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego miasta Lublin, ich zmian i aktualizacji oraz
innych opracowan planistycznych;

2)udzialu w przygotowywaniu wytycznych urbanistycznych i  opinii
urbanistycznych dla przewidywanego zagospodarowania terenu;

3) dbatosci o zgodnosc tekstu planu z rysunkiem planu;

4) co najmniej raz w czasie kadencji Rady sporzgdzania analiz zmian
w zagospodarowaniu przestrzennym miasta Lublin; oceny postepéw
w opracowywaniu planéw miejscowych i sporzgdzania wieloletnich
programoOw  opracowywania miejscowych planow zagospodarowania
przestrzennego z uwzglednieniem decyzji zamieszczonych w rejestrach,
o ktorych mowa w art. 57 ust. 1-3 i art. 67 ustawy z dnia 27 marca 2003 r.
o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym, oraz wnioskéw w sprawie
sporzadzenia lub zmiany planu miejscowego (celem przekazania Radzie
wynikéw analiz);

5) przygotowywania i kompletowania materiatdw poprzedzajgcych sporzadzanie
opracowan planistycznych;
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6) wspotpracy z referatami ds. planéw miejscowych w zakresie analizy wnioskow
i uwag ztozonych do projektdw miejscowych plandw zagospodarowania
przestrzennego oraz w zakresie analizy wydawanych decyzji
administracyjnych;

7) przygotowywania wytycznych  prowadzgcych do delimitacji rejonéw
urbanistycznych miasta Lublin;

8) prowadzenia studidéw i przygotowywania materiatow planistycznych dla celéw
opracowan i programow rozwojowych.

5. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. warto$ci kulturowych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) udzialu w planowaniu i prognozowaniu rozwoju miasta Lublin w zakresie
ochrony wartosci kulturowych;

2) przygotowywania materiatow analitycznych, studialnych, kwerend i ikonografii
dla obiektéw i zespotow zabytkowych, a takze innych stanowigcych wartos¢
kulturowg dla opracowan planistycznych sporzgdzanych w Wydziale;

3) udziatu w opracowaniach projektowych i studialnych w zakresie ochrony débr
kultury;

4) udzialu w sporzgdzaniu opinii urbanistycznych oraz wytycznych dla
zagospodarowania terenow miejskich potozonych w strefach ochrony
konserwatorskiej oraz rejonach ewidencjonowanych zabytkow;

5)udziatu w przygotowaniu materiatbw  wyjSciowych do opracowan
planistycznych;

6) udziatu w merytorycznej ocenie i przydatnosci opracowan wykonywanych na
rzecz miasta Lublin przez zewnetrzne jednostki projektowe.

6. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. obstugi prac planistycznych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) wykonywania prac z zakresu matej poligrafii;

2) wykonywania technicznych prac poligraficznych i drukowanie opracowan
planistycznych (w tym: podklejania plansz na ptétnie, formatowanie i inne
o podobnym zakresie prace wykonczeniowe);

3) organizacji konferencji online, w tym konfiguracja sprzetu na potrzeby
konferencji i innych spotkan planistycznych;

4) przygotowywania  publikacji video  projektow  miejscowych  planow
zagospodarowania przestrzennego na potrzeby planistyczne i wytozen planow;

5) wspierania obstugi technicznej sprzetu internetowego i komputerowego
bedgcego na stanie Wydziatu;

6) pozyskiwania i gromadzenia  decyzji o warunkach  zabudowy
i zagospodarowania terenu oraz decyzji o pozwoleniach na budowe na
potrzeby prac planistycznych.

§ 105
1. Referat ds. procedury formalno-prawnej realizuje w szczegolnosci zadania
z zakresu:
1) prowadzenia procedury formalno-prawnej w trakcie sporzgdzania
projektéw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego i innych
opracowan planistycznych;
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2) wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie analizy wnioskow i uwag
sktadanych do projektow miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i innych opracowan planistycznych;

3) przygotowywania projektow uchwat Rady dotyczacych planowania
| zagospodarowania przestrzennego;

4) przygotowywania analiz i sprawozdan dotyczacych zadan planistycznych;

5) opracowywania materiatbw do projektu budzetu i planu dochoddéw
i wydatkéw z zakresu dziatania referatu;

6) prowadzenia i dokumentowania spotkan z mieszkancami organizowanych
przez Wydziat, w tym dyskusji publicznych;

7) przygotowywania harmonogramu prac projektowych.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 21 ust. 2 Regulaminu oraz
zadania dotyczgce przygotowania i kontroli realizacji harmonogramu prac
projektowych.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. procedury formalno-prawnej realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia procedury formalno-prawnej w trakcie sporzgdzania
projektdw miejscowych planéw zagospodarowania przestrzennego
i innych opracowan planistycznych;

2) wspotpracy z zespotami zadaniowymi w zakresie analizy wnioskéw i uwag
skladanych do projektéw miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego i innych opracowan planistycznych;

3) przygotowywania projektow uchwat Rady dotyczgcych planowania
i zagospodarowania przestrzennego;

4) przygotowywania analiz i sprawozdan dotyczgcych zadan planistycznych;

5) opracowywania materiatdw do projektu budzetu miasta Lublin oraz planu
dochodow i wydatkéw z zakresu dziatania referatu;

6) prowadzenia i dokumentowania spotkan z mieszkancami organizowanych
przez Wydziat, w tym dyskusji publicznych.

§ 106

1. Referat ds. wypiséw i wyryséw z miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego realizuje w szczegodlnosci zadania z zakresu:

1) przygotowywania  wypisébw i  wyrysbw z  miejscowych  planow
zagospodarowania przestrzennego;
2) przygotowywania zaswiadczen dotyczacych terenu, w przypadku braku
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego.
2. Kierownik referatu realizuje w szczegdlnosci zadania okreslone w § 21 ust. 2
Regulaminu.
3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. wypisow i wyryséw z miejscowych planéw
zagospodarowania przestrzennego realizuje w szczegolnosci zadania
z zakresu:
1) przygotowywania  wypiséw i wyrysébw z  miejscowych  planéw
zagospodarowania przestrzennego;
2) przygotowywania zaswiadczen dotyczgcych terenu, w przypadku braku
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego.”.
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§2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Departamentu Inwestycji i Rozwoju,
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Inwestycji
i Rozwoju, otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do zarzgdzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.

Prezydent Miasta Lublin
(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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	1) § 8 otrzymuje brzmienie:
	„§ 8
	1. Dyrektor Wydziału (IR) nadzorujący bezpośrednio:
	    1) wieloosobowe stanowisko pracy ds. organizacyjnych (IR-OR);
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	       3) wieloosobowe stanowisko pracy ds. instalacji sanitarnych (IR-IK-II);
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