
Prezydent Miasta Lublin

Regulamin pracy komisji konkursowej

1. Komisja  konkursowa,  zwana  dalej  komisją,  została  powołana  w  celu  przeprowadzenia
konkursu  ofert  na  wybór  realizatora działań  informacyjno-edukacyjnych  w  zakresie
profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego dla uczniów klas I szkół ponadpodstawowych
w Lublinie w latach 2020-2022.

2. W posiedzeniach komisji musi brać udział co najmniej 3 jej członków.

3. Do obowiązków komisji należy:

1) stwierdzenie prawidłowości ogłoszenia konkursu oraz  sprawdzenie  liczby otrzymanych
ofert;

2) otwarcie kopert z ofertami;

3) ustalenie, które z ofert spełniają wymogi formalne określone w ogłoszeniu;

4) zaprotokołowanie ewentualnych wyjaśnień i oświadczeń zgłoszonych przez oferentów;

5) wybór najkorzystniejszej oferty  względnie  uznanie,  że  żadna  z  ofert  nie  spełnia
wymogów konkursu.

4. Komisja  obraduje  na  posiedzeniach  zamkniętych,  bez  udziału  oferentów  z  wyjątkiem
czynności określonych w ust. 3 pkt 3.

5. Posiedzenia  komisji  prowadzi  Przewodniczący  komisji  lub  Zastępca  Przewodniczącego
komisji.

6. Wszystkie  decyzje  dotyczące  przebiegu  konkursu  komisja  podejmuje  w  głosowaniu
jawnym, zwykłą większością głosów. W przypadku równej liczby głosów „za” i  „przeciw”
decyduje głos prowadzącego posiedzenie komisji.

7. Komisja, w terminie określonym w ogłoszeniu, dokonuje wyboru najkorzystniejszej oferty
na podstawie kryteriów oceny określonych w „Szczegółowych warunkach konkursu”.

8. Dopuszcza się możliwość negocjacji z wybranym oferentem  co do kwoty wynagrodzenia
za realizację programu.

9. Posiedzenia  komisji  są protokołowane.  Protokół podpisuje  prowadzący  posiedzenie  
i wszyscy obecni członkowie komisji.

10. Wyniki  konkursu  przedkłada  się  niezwłocznie  Zastępcy  Prezydenta  ds.  Społecznych,
celem akceptacji.

11. Do  członków komisji  stosuje  się  przepisy  ustawy  z  dnia  14  czerwca  1960  r.  Kodeks
postępowania  administracyjnego  (Dz.  U.  z  2020 r.  poz.  256,  695  i  1298)  dotyczące
wyłączenia pracownika.

12. W sprawach  nieuregulowanych niniejszym  regulaminem  do  trybu  przeprowadzenia
konkursu ofert stosuje się odpowiednio przepisy Kodeksu cywilnego dotyczące przetargu.
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Załącznik  nr 1 do zarządzenia nr 64/9/2020 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 11 września 2020 r.
w sprawie powołania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na wybór realizatora działań

informacyjno-edukacyjnych w zakresie profilaktyki i promocji zdrowia psychicznego dla uczniów klas I szkół
ponadpodstawowych w Lublinie w latach 2020-2022 oraz ustalenia regulaminu jej pracy i szczegółowych

warunków konkursu
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