Prezydent Miasta Lublin

Zatacznik nr 10 do Procedury zarzadzania projektami inwestycyjnymi stanowigcej zatgcznik
do zarzadzenia nr 34/7/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 5 lipca 2019 r.
w sprawie wprowadzenia procedury zarzadzania projektami inwestycyjnymi

Whiosek o sporzadzenie odrebnej listy ptac

Znak sprawy .................. Lublin, dnia .........cccceeeeeee
Sz. P.

W zwigzku z realizacjg projektu ,,.........cccccco......... (Nazwa Projektu) ....eeueerneerneeeneeennnnns ?

wspoffinansowanego ze Srodkdw ..., (nazwa funduszu)........ceueerunnnnn.. W ra-

Mach ..o, (program, priorytet, dziatanie, poddziatanie)..................ccvoiieiiii i

zwracam sie z uprzejma prosbg o sporzadzanie poczgwszy od miesigca ..................
odrebnych list ptac oraz odrebnych polecen przelewow z tytutu wynagrodzen, zaliczki
na podatek dochodowy od oso6b fizycznych, skfadek pracownika na ubezpieczenie
spoteczne, sktadek pracodawcy na ubezpieczenie spoteczne, sktadek na ubezpiecze-
nie zdrowotne, skladek na Fundusz Pracy* od wynagrodzen pracownikéw zatrudnio-
nych do realizacji projektu zaréowno w ramach umowy o prace jak i umow cywilnopraw-
nych.

Wynagrodzenie miesieczne, dodatki specjalne, wynagrodzenia z tytutu zawar-
tych umoéw cywilno - prawnych beda zabezpieczone w budzecie miasta: Dziat... Roz-
dziat....

Wskazane powyzej ptatnosci nalezy realizowac bezposrednio z rachunku o nu-
1= T wyodrebnionego dla potrzeb realizacji projektu.
Jednoczesnie informuje, iz aktualnie do realizacji projektu zatrudnione sg nastepujace

osoby.

(imie i nazwisko) (forma zatrudnienia)
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O kazdej zmianie w zatrudnieniu pracownikow do realizacji projektu poinformuje
odrebnym pismem na 7 dni przed datg zaistnienia zmiany.

Jednoczes$nie informuje, ze powyzszych operacji nalezy dokonac réwniez w przy-
padku dodatkowego wynagrodzenia rocznego oraz nagrod *, ktére stanowig koszty

kwalifikowalne projektu.

Okres realizacji projektu: .......................

podpis Dyrektora
Komorki organizacyjnej/Jednostki organizacyjnej

* niepotrzebne skresli¢
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