Prezydent Miasta Lublin Mm

Zarzadzenie nr 155/6/2019
Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 28 czerwca 2019 .

zmieniajgce zarzadzenie nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 506) oraz § 22 ust. 1 i § 84 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia
nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pdézn. zm. zarzadzam,
co nastepuje:

§1
W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Lublin, stanowigcym zatgcznik
do zarzadzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, zmienionym
zarzadzeniem nr 94/1/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 22 stycznia 2019 r. oraz
nr 132/3/2019 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 29 marca 2019 r., wprowadzam
nastepujgce zmiany:
1) w § 17 w ust. 1 w pkt 4 lit. b otrzymuje brzmienie:
,0) Wydziat Sportu (ST),”;
2)w § 25:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Udzielone petnomocnictwo lub upowaznienie oraz cofniecie udzielonego
petnomocnictwa lub upowaznienia, po potwierdzeniu przez pracownika
wiasnorecznym podpisem przyjecia lub cofniecia delegowanych uprawnien,
dyrektor komorki organizacyjnej przekazuje do Biura Kadr celem
wigczenia do akt osobowych tego pracownika, z zastrzezeniem ust. 41 5.7,

b) po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

»4. Udzielone petnomocnictwo lub upowaznienie oraz cofniecie udzielonego
petnomocnictwa lub upowaznienia pracownik zatrudniony na stanowisku
pracy w departamencie, po potwierdzeniu wiasnorecznym podpisem
przyjecia lub cofniecia delegowanych uprawnien, przekazuje do Biura Kadr
celem wtgczenia do akt osobowych.

5. Udzielone petnomocnictwo lub upowaznienie oraz cofniecie udzielonego
petnomocnictwa lub upowaznienia kierownik jednostki organizacyjnej, po
potwierdzeniu  wtasnorecznym podpisem przyjecia lub  cofniecia
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delegowanych uprawnien, przekazuje do komorki organizacyjnej wtasciwe;j
do prowadzenia spraw osobowych kierownikéw jednostek organizacyjnych
celem witgczenia do akt osobowych.”;

3) w § 43 w pkt 18 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 19 w brzmieniu:

,19) przygotowania i realizacji projektow w zakresie promociji turystycznej oraz
pozyskiwania na ten cel $rodkéw finansowych.”;

4) w § 51 w pkt 15 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 16 w brzmieniu:

,16) prowadzenia postepowan w sprawie ustalenia wysokosci optaty za ustugi
wodne za zmniejszenie naturalnej retencji terenowej.”;

5) § 69 otrzymuje brzmienie:

»§ 69
Wydziat Sportu realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) polityki miasta Lublin w zakresie sportu, w tym wypoczynku dzieci i mtodziezy;

2) prowadzenia ewidencji uczniowskich klubéw sportowych, ewidencji klubéw
sportowych, dziatajgcych w formie stowarzyszenia, ktorych statuty nie
przewidujg prowadzenia dziatalnosci gospodarczej, ewidencji obiektow
Swiadczgcych ustugi hotelarskie oraz ewidencji pol biwakowych;

3) nadzoru nad dziatalnoscig klubow sportowych, zwigzkéw sportowych,
stowarzyszen oraz fundacji dziatajacych w zakresie kultury fizycznej;

4) tworzenia, przeksztatcania i likwidacji instytucji sportu podlegtych miastu
Lublin;

5) planowania srodkdéw budzetowych na finansowanie zadan miasta Lublin
w zakresie sportu i wypoczynku realizowanych przez podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, spraw zwigzanych ze zlecaniem zadan
w tym zakresie oraz nadzoru nad wydatkowaniem srodkéw finansowych
przekazanych podmiotom dotacji z budzetu miasta Lublin, w tym
prowadzenia postepowan administracyjnych o zwrot dotacji;

6) organizacji i wspoétorganizacji wydarzen sportowych, w tym w zakresie sportu
szkolnego i mtodziezowego oraz wypoczynku dzieci i mtodziezy;

7) prowadzenia spraw zwigzanych z przyznawaniem stypendiow i nagrod
za osiagniecia w dziedzinie sportu;

8) wspotpracy z  komorkami  organizacyjnymi,  stanowiskami  pracy
w departamentach i jednostkami organizacyjnymi w zakresie rozwoju
infrastruktury sportowej;

9) przygotowywania i opiniowania projektéw o charakterze strategicznym
i kierunkowym w obszarze wykorzystania miejskich obiektow sportowych;

10) inicjowania dziatan majgcych na celu popularyzacje miejskich obiektéw
sportowych, szczegolnie w zakresie pozyskania organizatorow zajeé
sportowych;

11) wspodtpracy z Rada Sportu oraz organizacjami pozarzadowymi w zakresie
sportu;

12) prowadzenia spraw zwigzanych z promocjg miasta Lublin poprzez sport;

13) prowadzenia  miedzynarodowej  wspétpracy sportowej oraz wspierania
wspotpracy miedzynarodowej w zakresie sportu.”.
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§2
Schemat graficzny struktury organizacyjnej Urzedu Miasta Lublin, stanowiacy

zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, otrzymuje brzmienie
okreslone w zatgczniku do zarzadzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2019 r.

Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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