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LUBLIN
STYCZEŃ 2016 



PODSTAWA PRAWNA:
1) ustawa z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiązku obrony Rzeczypospolitej  Polskiej (Dz. U. z 2015 r.,  poz. 827  

z poźn. zm.);
2) ustawa z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarządzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r., poz. 1166 z późn. zm.);
3) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 28 września 1993 r. w sprawie powszechnej samoobrony ludności (Dz. U. Nr 91, poz. 421);
4) rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 25 czerwca 2002 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania Szefa Obrony Cywilnej  

Kraju, szefów obrony cywilnej województw, powiatów i gmin (Dz. U. Nr 96, poz. 850);
5) wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 11 stycznia 2016 r. w sprawie zasad organizacji i sposobu przeprowadzania szkoleń 

z zakresu obrony cywilnej;
6) wytyczne Szefa  Obrony Cywilnej  Kraju  z  dnia  29  czerwca 2012 r.  w zakresie  kwalifikacji  i  działalności  instruktorów obrony 

cywilnej;
7) wytyczne Szefa Obrony Cywilnej Kraju z dnia 23 listopada 2015 r. do działalności w dziedzinie obrony cywilnej w 2016 r.;
8) „Plan działania obrony cywilnej województwa lubelskiego na 2016 rok” z dnia 5 stycznia 2016 roku; 
9) zarządzenie nr 29/1/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 19 stycznia 2016 r. w sprawie "Planu działania w zakresie obrony 

cywilnej miasta Lublin w 2016 roku".
CEL SZKOLENIA:
Teoretyczne i  praktyczne przygotowanie ludności zamieszkałej  na terenie miasta Lublin do samoobrony przed środkami masowego 
rażenia oraz innymi działaniami nieprzyjaciela poprzez:

1) propagowanie wiedzy wśród ludności cywilnej i pracowników zakładów pracy w obszarze powszechnej samoobrony dotyczącej  
potencjalnych zagrożeń czasu wojny i  pokoju oraz sposobów przeciwdziałania tym zagrożeniom, z wykorzystaniem środków 
masowego przekazu, stron internetowych, ulotek i publikacji oraz innych form szkolenia;

2) kontynuowanie edukacji społeczeństwa miasta Lublin w zakresie rodzajów alarmów i sygnałów alarmowych oraz komunikatów  
ostrzegawczych, a także zasad postępowania po ich usłyszeniu;

3) podnoszenie świadomości obywateli oraz osób odpowiedzialnych za realizację zadań w obszarze ochrony ludności i obrony 
cywilnej z zakresu międzynarodowego prawa humanitarnego konfliktów zbrojnych.

OBOWIĄZEK SZKOLEŃ:
1. Obowiązkowi szkolenia ludności w zakresie powszechnej samoobrony podlegają osoby posiadające obywatelstwo polskie, zdolne 

ze względu na stan zdrowia.
2. Obowiązkowi szkolenia nie podlegają: 

1) osoby, które ukończyły sześćdziesiąt lat życia;
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2) osoby uznane za stale lub długotrwale niezdolne do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia 20 grudnia 
1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników lub za całkowicie niezdolne do pracy oraz samodzielnej egzystencji albo 
całkowicie niezdolne do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu 
Ubezpieczeń Społecznych lub zaliczone do osób o znacznym stopniu niepełnosprawności albo umiarkowanym stopniu 
niepełnosprawności w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu 
osób niepełnosprawnych; 

3) kobiety w ciąży oraz w okresie sześciu miesięcy po odbyciu porodu; 
4) osoby sprawujące opiekę nad dziećmi do lat ośmiu;
5) osoby sprawujące opiekę nad:           

a) dziećmi  od lat ośmiu do szesnastu, 
b) osobami obłożnie chorymi, 
c) osobami, wobec których orzeczono stałą niezdolność do pracy w gospodarstwie rolnym na podstawie ustawy z dnia 20  

grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu społecznym rolników, 
d) osobami, wobec których orzeczono całkowitą niezdolność do pracy oraz samodzielnej egzystencji na podstawie ustawy 

z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczeń Społecznych, 
e) osobami  zaliczonymi  do  znacznego  stopnia  niepełnosprawności  w  rozumieniu  ustawy  z  dnia  27  sierpnia  1997  r.  o 

rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych,
jeżeli osoby te wspólnie z nimi zamieszkują i opieki tej nie można powierzyć innym osobom;

6) osoby pobierające naukę lub odbywające studia w szkołach wszystkich typów;
7) osoby odbywające zasadniczą służbę lub szkolenie w obronie cywilnej oraz służbę zastępczą;
8) żołnierze w czynnej służbie wojskowej oraz funkcjonariusze Agencji Bezpieczeństwa Wewnętrznego, Agencji Wywiadu, 

Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Policji, Straży Granicznej, Biura Ochrony Rządu, Służby Więziennej i Państwowej Straży 
Pożarnej.

     3. Od obowiązku odbywania szkolenia mogą być zwolnieni:
         1) żołnierze rezerwy posiadający karty mobilizacyjne do jednostek Sił Zbrojnych;
         2) osoby posiadające karty przydziału do jednostek zmilitaryzowanych;
         3) osoby posiadające karty przydziału do służby w obronie cywilnej.
RODZAJE I OGÓLNE ZASADY SZKOLENIA W 2016 ROKU:

1. Zajęcia podstawowe:  

1) zajęcia podstawowe mają na celu teoretyczne przygotowanie ludności do wykonywania zadań samoobrony, a prowadzone  będą 
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w formie zorganizowanego szkolenia i w formie samokształcenia;
2)  zajęcia podstawowe prowadzone będą według niniejszego planu opracowanego przez Prezydenta Miasta Lublin - Szefa Obrony  

Cywilnej na podstawie założeń programowych opracowanych przez Szefa Obrony Cywilnej Kraju; 
3)  w planie, o którym mowa wyżej uwzględnia się problematykę dotyczącą zagrożeń rejonu /miasta/, zakładu pracy lub środowiska,  

zasad postępowania w przypadkach ich wystąpienia, a także udzielania pomocy poszkodowanym;
4) zajęcia  podstawowe  mogą  prowadzić  instruktorzy  obrony  cywilnej,  komendanci  formacji  obrony  cywilnej  lub  inne  osoby 

posiadające w tym zakresie odpowiednie kwalifikacje;
5)  zajęcia podstawowe będą organizowane i prowadzone w zakładach pracy;
6)  zajęcia podstawowe należy przeprowadzać nie więcej niż dwa razy w roku, w miarę możliwości, w czasie wolnym od pracy,  

w wymiarze:
              a) do 4 godzin - w dzień roboczy,
              b) do 8 godzin - w dzień ustawowo wolny od pracy.

2. Ćwiczenia praktyczne:  

   Ćwiczenia  praktyczne  w  zakresie  powszechnej  samoobrony zarządza  Rada  Ministrów,  w  drodze  rozporządzenia,  określając 
każdorazowo kategorie osób zobowiązane do udziału w tych ćwiczeniach, obszar, na którym będą one przeprowadzane, oraz ich  
zakres - w 2016 roku nie przewiduje się prowadzenia ćwiczeń praktycznych.

           3.  Dodatkowe ustalenia dotyczące zasad szkolenia z powszechnej samoobrony ludności:  
     

1) organizowaniem  szkolenia  ludności  w  zakresie  powszechnej  samoobrony  kieruje  Prezydent  Miasta  Lublin  -  Szef  Obrony 
Cywilnej, wykorzystując do tego celu istniejącą bazę formacji obrony cywilnej; 

2) ewidencję  osób  podlegających  obowiązkowi  szkolenia  w  zakresie  powszechnej  samoobrony  oraz  osób,  które  odbyły 
przeszkolenie, prowadzi kierownik (właściciel) zakładu pracy - w stosunku do pracowników zakładu;

3) wydatki związane ze szkoleniem ludności w zakresie powszechnej samoobrony są pokrywane ze środków budżetu państwa 
w ramach limitów wydatków bieżących na cele obronne.   

ZAŁOŻENIA PROGRAMOWE DO ZAJĘĆ PODSTAWOWYCH W 2016 ROKU:
1. Treści edukacyjne:  
         

1) międzynarodowe prawo humanitarne w aspektach dotyczących obrony cywilnej oraz ochrony dóbr niezbędnych do przetrwania;
2) obrona cywilna w systemie obronności Państwa;
3) bieżąca  sytuacja  geopolityczna  oraz  potencjalne  zagrożenia  miasta  Lublin,  zakładu  pracy  lub  środowiska  i  sposoby 
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przeciwdziałania tym zagrożeniom;
4) założenia i funkcjonowanie systemu alarmowania i ostrzegania;
5) formacje obrony cywilnej – zadania, sposób organizacji, wyposażenie, zasady osiągania gotowości do działania;
6) zasady ewakuacji ludności, zwierząt i mienia na wypadek masowego zagrożenia;
7) organizacja i sposób ochrony zabytków na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji kryzysowych;
8) reklamowanie  od  obowiązku  pełnienia  czynnej  służby  wojskowej  osób  funkcyjnych,  nadawanie  przydziałów  organizacyjno 

-mobilizacyjnych oraz świadczenia na rzecz obrony cywilnej.

2. Proponowane metody realizacji zajęć dydaktycznych:  

1)wykład;
2)dyskusja;
3)zajęcia praktyczne;
4)e-learning.

3. Środki i materiały dydaktyczne:  

1) prezentacje multimedialne;
2) filmy edukacyjne; 
3) edukacyjne narzędzia informatyczne (programy komputerowe, internet);
4) pomoce dydaktyczne (np. sprzęt łączności, ochrony osobistej, itp.).

4. Dokumentacja szkolenia:             

1) szczegółowy program szkolenia;
2) plan szkolenia z podpisami wykładowców, poświadczających ich przeprowadzenie; 
3) lista obecności zawierająca imię i nazwisko uczestnika, datę szkolenia oraz podpis;
4) kopia materiałów pomocniczych wydanych uczestnikom szkolenia.              
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PROGRAM ZAJĘĆ PODSTAWOWYCH W 2016 ROKU:

Lp. Treści szkoleniowe Odpowiedzialny
Wykonawca

Terminy realizacji
UwagiI kwartał II kwartał III kwartał IV kwartał

I II III IV V VI VII VIII IX X XI XII

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1.
Międzynarodowe prawo humanitarne 
w aspektach dotyczących obrony cywilnej 
oraz ochrony dóbr niezbędnych do 
przetrwania.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP
X - - - - X X - - X

Wg 
własnych 
planów 

szkolenia

2.
Obrona cywilna w systemie obronności 
Państwa.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP
X - - - - X X - - X

3.
Bieżąca sytuacja geopolityczna oraz 
potencjalne zagrożenia miasta Lublin, 
zakładu pracy lub środowiska i sposoby 
przeciwdziałania tym zagrożeniom.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP
X - - - - X X - - X

4.
Założenia i funkcjonowanie systemu 
alarmowania i ostrzegania.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP X - - - - X X - - X

5.
Formacje obrony cywilnej – zadania, sposób 
organizacji, wyposażenie, zasady osiągania 
gotowości do działania.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP
X - - - - X X - - X

6.
Zasady ewakuacji ludności, zwierząt 
i mienia na wypadek masowego zagrożenia.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP
X - - - - X X - - X
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15

7.
Organizacja i sposób ochrony zabytków na 
wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji 
kryzysowych.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM
Kierownicy jednostek 

organizacyjnych i organy 
sporządzające plany 
ochrony zabytków 

X - - - - X X - - X

8.
Reklamowanie od obowiązku pełnienia 
czynnej służby wojskowej osób funkcyjnych, 
nadawanie przydziałów organizacyjno-
mobilizacyjnych oraz świadczenia na rzecz 
obrony cywilnej.

PML  - Szef OC
Dyrektor WBM i ZK UM

Kierownicy ZP
X - - - - X X - - X

Objaśnienie skrótów:
PML – Prezydent Miasta Lublin
WBM i ZK UM – Wydział Bezpieczeństwa Mieszkańców i Zarządzania Kryzysowego Urzędu Miasta Lublin
OC – Obrona Cywilna
ZP – zakłady pracy

Nr dokumentu Mdok: 104991/01/2016                                                                                                                                                                                                       7 


	WYDZIAŁ BEZPIECZEŃSTWA MIESZKAŃCÓW I ZARZĄDZANIA KRYZYSOWEGO
	ZATWIERDZAM                   
	      
	PLAN SZKOLENIA


