Prezydent Miasta LuinM

Zarzadzenie nr 4/2/2016
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 4 lutego 2016 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 85/7/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 19 lipca
2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zakladowego funduszu swiadczen
socjalnych Urzedu Miasta Lublin

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2015 r., poz. 1515 z p6zn. zm.) oraz art. 8 ust. 2 oraz art. 10 ustawy
z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu sSwiadczen socjalnych (Dz. U.
z 2015 r., poz. 111. z pézn. zm.) oraz § 22 ust. 1 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Urzedu Miasta Lublin ( j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23 lipca
2015 r. z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§ 1

W Regulaminie zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych Urzedu Miasta
Lublin stanowigcym zatgcznik do zarzgdzenia nr 85/7/2013 Prezydenta Miasta Lublin z
dnia 19 lipca 2013 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu zaktadowego funduszu
Swiadczen socjalnych Urzedu Miasta Lublin zmienionego zarzadzeniem Prezydenta
Miasta Lublin nr 54/3/2014 z dnia 21 marca 2014 r. oraz zarzagdzeniem nr 17/1/2015
Prezydenta Miasta Lublin z dnia 12 stycznia 2015 r. wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w § 6 wust. 1:
a) w pkt 3 uchyla sie lit. a,
b) pkt 4 otrzymuje brzmienie:
,4) imprezy sportowo - rekreacyjne Ilub kulturalno - o$wiatowe
organizowane maksymalnie 3 razy w roku przez pracodawce na rzecz osob
uprawnionych.”;

2)w § 14:

a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,,»1) wypoczynek zorganizowany, zakupiony indywidualnie u podmiotu
prowadzgcego dziatalnos¢ w tym zakresie, trwajacy nie krocej niz 7 dni;”,

b) w ust. 2 pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:
»2) kwota, do ktorej naliczane jest dofinansowanie do wypoczynku
zorganizowanego nie moze przekroczy¢ 3 100,00 zt brutto na osobe
uprawniong — nadwyzke pokrywa osoba uprawniona z wiasnych srodkow
finansowych ;
3) ubiegajgc sie o dofinansowanie do wypoczynku zorganizowanego do
wniosku o przyznanie swiadczenia z Funduszu nalezy dotgczy¢é dokument
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ksiegowy zawierajacy:
a) potwierdzenie nabycia ustugi wypoczynkowej,
b) dane osoby (oséb) uprawnionej korzystajgcej z wypoczynku,
c) wysokos¢ poniesionego wydatku,
d) miejsce wypoczynku,
e) czas trwania wypoczynku.”;

3)w § 15:
a) w ust. 2 pkt 1i 2 otrzymujg brzmienie:

,,1) dofinansowanie do wypoczynku organizowanego dla dzieci lub
wypoczynku zorganizowanego dla dzieci zakupionego indywidualnie przez
osobe uprawniong u podmiotu prowadzgcego dziatalno$¢ w tym zakresie
obejmuje takie formy wypoczynku jak np. kolonie letnie, obozy miodziezowe,
wczasy, zimowiska, rajdy, zloty, pobyt w gospodarstwach agroturystycznych,
pensjonatach, pobyt w placowkach rehabilitacyjno — szkoleniowych, leczenie
sanatoryjne, turnusy rehabilitacyjne;

.,2) kwota, do ktérej naliczane jest dofinansowanie do wypoczynku
zorganizowanego dla uprawnionych dzieci nie moze przekroczy¢ kwoty
3 100,00 zt brutto na kazde dziecko — nadwyzke pokrywa osoba uprawniona
z wiasnych srodkow finansowych;”,

b) w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,,»4) dofinansowanie moze przyjg¢ forme zwrotu doptaty w gotéwce na konto
osoby uprawnionej. W tym przypadku do wniosku o przyznanie swiadczenia
z Funduszu nalezy dotgczy¢ dokument ksiegowy zawierajgcy nastepujace
dane:

a) nazwe i adres podmiotu prowadzgcego dziatalnos¢ w zakresie

organizacji wypoczynku,

b) tytut zaptaty (np. optata za wczasy, kolonie, itp.),

c) imie i nazwisko dziecka korzystajgcego z organizowanej formy

wypoczynku,

d) miejsce i termin wypoczynku,

e) kwote do zapfaty,

f) w przypadku dokonania zaptaty - imie i nazwisko osoby dokonujgce;j

zaptaty oraz date jej wykonania;”;

4)w § 16:
a) wust. 1:

- w pkt 1 uchyla sie lit. a,

- pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,,2) dofinansowanie do wycieczki powyzej 2 dni oblicza sie biorgc pod uwage
wskaznik procentowy okreslony w tabeli doptat stanowigcej zatgcznik nr 4 do
Regulaminu;”,

b) w ust. 2 uchyla sie pkt 2,
c) w ust. 3:

- w pkt 1 lit. a i b otrzymujg brzmienie:
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a) miesieczna kwota, do ktoérej naliczane jest dofinansowanie do zaje¢
sportowych i rekreacyjnych, nie moze przekroczyé kwoty 150,00 zt dla
wszystkich o0sOb uprawnionych tgcznie — nadwyzke pokrywa osoba
uprawniona z wiasnych srodkéw finansowych,

b) warunkiem uzyskania doptaty jest dotgczenie do wniosku o przyznanie
Swiadczenia z Funduszu dokumentu ksiegowego wystawionego na osobe
uprawniong, potwierdzajgcego: charakter zaje¢ sportowych, okres
uczeszczania oraz wysokosc¢ poniesionego wydatku,”,

- ust. 3 pkt 2 lit. a i b otrzymujg brzmienie:

,,a) miesieczna kwota, do ktérej naliczane jest dofinansowanie do biletéw
wstepu na imprezy, nie moze przekroczy¢ kwoty 150,00 zt dla wszystkich
oséb uprawnionych fgcznie — nadwyzke pokrywa osoba uprawniona
z whlasnych srodkéw finansowych,

b) warunkiem uzyskania doptaty jest dotgczenie do wniosku o przyznanie
Swiadczenia z Funduszu: dokumentu ksiegowego wystawionego na osobe
uprawniong, okreslajgcego wysoko$¢ poniesionego wydatku, ilo$¢
zakupionych biletow (dotyczy tylko oséb uprawnionych) oraz pisemnego
oswiadczenia wskazujgcego date wydarzenie kulturalnego lub sportowego,”;

5) § 17 otrzymuje brzmienie:

S 17
1. Warunkiem wpisania na liste uczestnikdw dotyczacg udziatu w wycieczce
powyzej 2 dni oraz imprezach sportowo — rekreacyjnych i kulturalno-

oswiatowych organizowanych przez pracodawce jest:
1) wptata na konto Funduszu, czesci kwoty naleznej od osoby uprawnionej,
ktérej wysokos$¢ kazdorazowo zostanie okreslona w ogtoszeniu o terminie
imprezy;
2) dofgczenie dwdch oswiadczen tj. zobowigzanie do uczestniczenia w
wycieczce i imprezie oraz zgoda na potrgcenie z wynagrodzenia, zasitku,
innej wyptaty naleznosci z tytutu uczestniczenia w imprezie stanowigcych
ztgcznik nr 7 i 8 do Regulaminu.
2. Warunkiem uczestniczenia w wycieczce i imprezach jest uregulowanie przez
osobe uprawniong w terminie wskazanym w ogtoszeniu pozostatej naleznej
kwoty przy uwzglednieniu kwoty dofinansowania.
3. Osoba uprawniona, ktéra zadeklarowata che¢ udziatu w wycieczce i imprezie
oraz zostata wpisana na liste uczestnikow, w przypadku rezygnacji z udziatu,
zobowigzana jest do pokrycia przypadajgcych na nig kosztéw w petnej
wysokosci, o ile koniecznosc¢ jej poniesienia wynika¢ bedzie z umowy zawartej
z organizatorem, poza wyjgtkami:
a) gdy z przeznaczonego dla niej miejsca, skorzysta inna osoba
uprawniona i pokryje wyliczone koszty,
b) rezygnacja jest wynikiem udokumentowanego, nagtego zdarzenia
losowego, ktorego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili wpisania sie na
liste.
4. Rezygnacja z wycieczki i imprezy moze nastgpi¢ najpozniej 3 dni przed
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rozpoczeciem wycieczki lub imprezy w drodze pisemnego oswiadczenia osoby
uprawnionej (takze w formie mail). Zdarzenie losowe bedgce powodem
rezygnacji musi by¢ nalezycie udokumentowane.”;

6) w § 22:
a) w ust. 1 pkt 1 lit. a oraz lit. b otrzymujg brzmienie:
»a) W przypadku ztobkéw, przedszkoli, klubow dzieciecych innych form
wychowania przedszkolnego — kwoty 200,00 zt na kazde uprawnione
dziecko — nadwyzke pokrywa osoba uprawniona z witasnych srodkow
finansowych,
,,0) w przypadku opieki sprawowanej przez opiekuna dziennego lub niania —
kwoty 300,00 zt na kazde uprawnione dziecko — nadwyzke pokrywa osoba
uprawniona z wtasnych srodkéw finansowych;”,
b) w ust. 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) W celu wuzyskania dofinansowania, do opieki nad dziecmi
w przedszkolach, Ztobkach, klubach dzieciecych i innych formach
wychowania przedszkolnego osoba uprawniona, zobowigzana jest do
ztozenia z Biurze Kadr wniosku o przyznanie $wiadczenia z Funduszu oraz
wypetnionego przez placéwke sprawujgcg opieke nad dzieckiem zatgcznika
nr 9 do Regulaminu lub dokumentu ksiegowego zawierajgcego nastepujgce
dane:
a) imie i nazwisko dziecka,
b) nazwe placowki opiekunczo — wychowawczej, do ktérej uczeszcza
dziecko,
c) kwote do zaptaty,
d) miesigc, ktérego optata dotyczy.”;

7)w § 27:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. W przypadku ustania stosunku pracy, pracodawca na wniosek
pozyczkobiorcy, po zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe, ustala aneksem
do umowy inng forme zabezpieczenia lub sptaty pozyczki.”,

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. W przypadku niesptacania pozyczki wzywa sie pozyczkobiorce na pismie
do uregulowania naleznosci w wyznaczonym terminie, o czym zawiadamia
sie takze poreczycieli. W przypadku niesptacania pozyczki w wyznaczonym
terminie, poreczyciele jako solidarnie odpowiedzialni pokrywajg nalezng
kwote pozyczki po uprzednim wezwaniu.”,

c) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
9. W przypadku rozwigzania stosunku pracy z poreczycielem lub $mierci
poreczyciela, pozyczkobiorca zobowigzany jest do wskazania nowego
poreczyciela celem zawarcia aneksu do umowy.”,

d) po ust. 7 dodaje sie ust. 8 i 9 w brzmieniu:
,,8. W przypadku braku mozliwosci dokonania potrgcen petnych rat pozyczki
Z przystugujgcego wynagrodzenia wzywa sie pozyczkobiorce na pismie do
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uregulowania naleznosci w wyznaczonym terminie, 0 czym zawiadamia sie
takze poreczycieli. W przypadku nieuregulowania w/w nalezno$ci,
poreczyciele jako solidarnie odpowiedzialni pokrywajg nalezng kwote
zalegtych rat pozyczki po uprzednim wezwaniu.

9. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach ( tj. w przypadku kleski
zywiotowej, dtugotrwatej choroby przewlektej, nieprzewidzianych zdarzen,
ktére sg niemozliwe do unikniecia, a powodujg np. uszczerbek na zdrowiu
czy pogorszenie sytuacji materialnej, rodzinnej i zyciowej ) pracodawca po
zaopiniowaniu przez zwigzki zawodowe na pisemny, umotywowany wniosek
osb6b zobowigzanych do sptaty pozyczki moze roztozyé sptate pozyczki na
wiekszg liczbe rat.”;

8) skresla sie § 28.

§2
Zatgczniki nr 1, 4, 5, 6, 7 do Regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych Urzedu Miasta Lublin otrzymujg brzmienie okreslone odpowiednio w
zatgcznikach 1, 2, 3, 4, 5 do niniejszego zarzgdzenia.

§3
Do wnioskéw ztozonych, a nie rozpatrzonych przed wejsciem w zycie niniejszego
zarzadzenia stosuje sie przepisy tego zarzgdzenia.

§4
Nadzor nad realizacjg niniejszego zarzgdzenia powierzam Dyrektorowi Biura
Kadr.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Lublin

(-) Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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