Prezydent Miasta LuinM

Zarzadzenie nr 68/4/2016
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 29 kwietnia 2016 .

zmieniajgce zarzadzenie nr 139/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17
sierpnia 2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu
Inwestycji i Rozwoju

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446) oraz § 17 ust. 2 i § 22 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, stanowigcego zatgcznik do zarzgdzenia nr
100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 23 lipca 2015 r. z p6zn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Departamentu Inwestycji i Rozwoju, stanowigcym
zatgcznik do zarzgdzenia nr 139/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17 sierpnia
2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Inwestycji
i Rozwoju, zmienionym zarzgdzeniami Prezydenta Miasta Lublin: nr 61/12/2015 z dnia
31 grudnia 2015 r., nr 62/1/2016 z dnia 29 stycznia 2016 r. i nr 80/2/2016 z dnia 29
lutego 2016 r. (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 23 lipca 2015 r.
z pézn. zm.), wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w § 5b w ust. 1:
a) w pkt 2 uchyla sie lit. c,
b) pkt 3 otrzymuje brzmienie:
,3) referat  sprzedazy nieruchomosci oraz nadzoru nad Zarzgdem
Nieruchomosci Komunalnych (GM-SN), w skfad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (GM-SN),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. sprzedazy lokali mieszkalnych,
uzytkowych i garazy (GM-SN-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. sprzedazy i nabywania
nieruchomosci (GM-SN-II),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. wspoétpracy i nadzoru nad Zarzgdem
Nieruchomosci Komunalnych (GM-SN-III).”;

2)w § 7 wust. 3:
a) w pkt 2 uchyla sie lit. d,
b) po pkt 2 dodaje sie pkt 3 w brzmieniu:
»3) referat ds. deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi (OS-DK), w sktad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (OS-DK),
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b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. deklaracii (OS-DK-I),
c) stanowisko pracy ds. udzielania ulg (OS-DK-II).”;

3) § 9a otrzymuje brzmienie:
.§ 92
Biuro Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych (ZIT) tworza:
1. Dyrektor Biura (ZIT) nadzorujgcy bezposrednio:
1) wieloosobowe stanowisko pracy ds. organizacyjnych (ZIT-OR),
2) wieloosobowe stanowisko pracy ds. budzetu i wdrazania EFS
(ZIT-BW).
2. Zastepca Dyrektora Biura (ZIT-ZI), nadzorujgcy bezposrednio:
1) referat ds. Strategii ZIT i wdrazania EFRR (ZIT-SW), w skfad ktérego
wchodza:
a) kierownik referatu (ZIT-SW),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. Strategii ZIT i wdrazania EFRR
(ZIT-SW-I).”;

4) § 11 otrzymuje brzmienie:
-8 11
Biuro Zarzadzania Energig (ZE) tworzg: Dyrektor Biura (ZE) nadzorujgcy
bezposrednio:
1) stanowisko pracy ds. organizacyjnych (ZE-OR);
2) referat ds. polityki energetyczno-klimatycznej Gminy Lublin (ZE-EK), w sktad
ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (ZE-EK),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. polityki energetyczno-klimatycznej
Gminy Lublin (ZE-EK-I);
3) referat ds. optymalizacji i zakupdéw mediow (ZE-OZ), w skiad ktérego
wchodza:
a) kierownik referatu (ZE-OZ),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. optymalizacji (ZE-OZ-l),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. zakupow mediow (ZE-OZ-11),
d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. odnawialnych Zzrodet energii
(ZE-OZ-1).”;

5) w § 40;:
a) wust. 1:
- pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) sprawdzania stanu prawnego, faktycznego i stanu zagospodarowania
nieruchomosci wchodzgcych do zasobu, w tym w zakresie roszczen
poprzednich wtascicieli nieruchomosci;”,

- uchyla sie pkt 4, pkt 5 i pkt 10;
b) w ust. 3:
- pkt 4 otrzymuje brzmienie:
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,4) sprawdzania stanu prawnego, faktycznego i stanu zagospodarowania
nieruchomosci wchodzgcych do zasobu, w tym w zakresie roszczenh
poprzednich wtascicieli nieruchomosci;”,

- pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,0) podatku od nieruchomosci, w tym przygotowywania deklaracji
podatkowych w zakresie nieruchomos$ci gminnych;”,
- pkt 8 otrzymuje brzmienie:
,8) protokolarnego przekazywania i przejmowania nieruchomosci;”,
- uchyla sie pkt 9,
- pkt 13 otrzymuje brzmienie:
,13) znoszenia wspotwlasnosci;”,
- uchyla sie pkt 14 i pkt 15,
- pkt 17 otrzymuje brzmienie:
,17) sporzgdzania projektow uméw w sprawach z zakresu zadan
referatu;”,
c) uchyla sie ust. 4;

6) w § 40k:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Referat sprzedazy nieruchomosci oraz nadzoru nad Zarzadem

Nieruchomosci Komunalnych realizuje w szczegdlnosci zadania

z zakresu:

1) gospodarowania nieruchomosciami gminnymi w zakresie: sprzedazy,
zamiany, darowizn, oddawania w zarzad i administrowanie;

2) sprzedazy lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy;

3) udzielania bonifikat przy sprzedazy nieruchomo$ci;

4) monitorowania obrotu i wykorzystania nieruchomosci sprzedanych
z bonifikatg lub przekazanych w drodze darowizny;

5) prowadzenia rejestru zbytych nieruchomosci i udzielonych bonifikat;

6) nabywania nieruchomosci na cele inne niz inwestycyjne;

7) przyjmowania darowizn na rzecz Gminy Lublin;

8) promociji ofert nieruchomosci przeznaczonych do zbycia;

9) zmiany udziatbw w nieruchomosci wspolnej w zwigzku z wilasnoscig
wyodrebnionych lokali;

10) zbywania nieruchomosci przylegtych na rzecz witascicieli lokali
mieszkalnych i uzytkowych znajdujgcych sie w budynkach
mieszkalnych wielorodzinnych;

11) wspdtpracy i nadzoru nad Zarzgdem Nieruchomosci Komunalnych oraz
rozliczania dotacji;

12) wspétpracy i nadzoru nad Zarzgdem Nieruchomosci Komunalnych
w zakresie prawidtowego gospodarowania lokalami uzytkowymi, w tym
oddawania w dzierzawe, najem Ilub uzyczenie, w trybie
bezprzetargowym, lokali uzytkowych.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. sprzedazy lokali mieszkalnych,
uzytkowych i garazy realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:
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1) prowadzenia spraw bezprzetargowej sprzedazy lokali mieszkalnych,
uzytkowych i garazy na rzecz ich najemcoéw;

2) sprzedazy wolnych lokali mieszkalnych, uzytkowych i garazy;

3) udzielania bonifikat przy sprzedazy lokali mieszkalnych na rzecz ich
najemcow;

4) sprzedazy przylegtych nieruchomosci gruntowych na rzecz wtasciciel
wyodrebnionych lokali mieszkalnych i uzytkowych znajdujgcych sie
w budynkach mieszkalnych wielorodzinnych;

5) sprawdzania stanu prawnego i faktycznego nieruchomosci;

6) przygotowywania projektow uchwat Rady i zarzgdzen Prezydenta;

7) sporzagdzania i podawania do publicznej wiadomosci wykazow
nieruchomosci przeznaczonych do sprzedazy;

8) organizowania przetargdéw oraz rokowan;

9) prowadzenia rejestru sprzedanych nieruchomosci i udzielonych
bonifikat;

10) monitorowania obrotu nieruchomosciami sprzedanymi z bonifikatg oraz
dochodzenia zwrotu udzielonych bonifikat w przypadku zbycia
nieruchomosci lub wykorzystania jej na cele inne niz cel udzielonej
bonifikaty;

11) weryfikacji operatow szacunkowych nieruchomosci i operatow
geodezyjnych podziatu nieruchomosci w zakresie prawidtowosci ich
treSci ze stanem prawnym i faktycznym nieruchomosci oraz zebrang
dokumentacjg;

12) przygotowywania dokumentéw do zawarcia umow w formie aktow
notarialnych i dostarczanie ich do kancelarii notarialnych;

13) wspétpracy z Wydziatem Spraw Mieszkaniowych oraz z Zarzgdem
Nieruchomosci Komunalnych w zakresie ustalania tytutu prawnego do
zajmowanego lokalu mieszkalnego, uzytkowego lub garazu oraz ich
wyposazenia i metrazu;

14) wspotpracy z innymi komorkami organizacyjnymi w zakresie ustalania
stanow prawnych i geodezyjnych nieruchomos$ci oraz wydawania opinii
dotyczacych samodzielnosci lokali i przeznaczania nieruchomosci
w planie zagospodarowania przestrzennego;

15) prawidtowego i terminowego ustalania naleznosci i zobowigzan Gminy
Lublin oraz wystawiania i opisywania dokumentéw ksiegowych w tym
zakresie;

16) rozliczania zaliczek na wycene lokali;

17) sporzadzania dokumentéw do zdjecia nieruchomos$ci z ewidenciji
mienia;

18) przygotowywania zlecen dla rzeczoznawcéw majgtkowych dotyczgcych
wycen i inwentaryzacji nieruchomosci;

19) wystawiania zaswiadczen o wykreslenie hipotek powstatych w wyniku
sprzedazy lokali mieszkalnych;

20) reprezentowania Gminy Lublin we wspdlnotach mieszkaniowych;

21) zmiany udziatbw w nieruchomosci wspolnej w zwigzku z wtasnoscig
wyodrebnionych lokali;
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22) wspotpracy ze wspoélnotami mieszkaniowymi, w zakresie wynikajgcym
Z przepisow ustawy o wtasnosci lokali;

23) inicjowania regulacji stanéw geodezyjno-prawnych nieruchomosci
zabudowanych budynkami komunalnymi i garazami.”,

c) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. sprzedazy i nabywania
nieruchomosci realizuje w szczegodlnosci zadania z zakresu:

1) gospodarowania mieniem w zakresie sprzedazy, zamiany i darowizny;

2) nabywania nieruchomosci do gminnego zasobu nieruchomosci na cele
inne niz inwestycyjne;

3) przyjmowania darowizn na rzecz Gminy Lublin;

4) sprzedazy udziatow w nieruchomosciach;

5) sprawdzania stanu prawnego i faktycznego nieruchomosci
przeznaczonych do zbycia i nabycia;

6) przygotowywania projektéw uchwat Rady i zarzgdzenh Prezydenta;

7) weryfikacji operatow szacunkowych nieruchomosci w zakresie
prawidtowosci ich tresci ze stanem prawnym i faktycznym
nieruchomosci oraz zebrang dokumentacja;

8) organizowania przetargdbw i rokowan na sprzedaz nieruchomosci
i udziatbw w nieruchomosciach oraz promocji ofert nieruchomosci
przeznaczonych do sprzedazy;

9) przygotowywania dokumentéw do zawarcia umow w formie aktow
notarialnych i dostarczanie ich do kancelarii notarialnych;

10) prawidtowego i terminowego ustalania naleznosci i zobowigzah Gminy
Lublin oraz wystawianie dokumentow ksiegowych w tym zakresie;

11) wystawiania zaswiadczen o wykreslenie hipotek powstatych w wyniku
sprzedazy nieruchomosci na raty i z bonifikatg;

12) monitorowania obrotu i wykorzystania nieruchomosci sprzedanych
z bonifikatg lub przekazanych w drodze darowizny oraz dochodzenie
zwrotu udzielonych bonifikat;

13) sporzadzania dokumentéw do wprowadzenia lub zdjecia nieruchomosci
z ewidencji mienia Gminy Lublin;

14) protokolarnego przekazywania i przejmowania nieruchomosci;

15) wspétpracy z komdorkami organizacyjnymi w zakresie ustalania stanow
prawnych nieruchomosci, podziatdbw nieruchomosci i przeznaczenia
w planach zagospodarowania przestrzennego.”,

d) w ust. 5:

- wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,9. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. wspodtpracy i nadzoru nad
Zarzadem Nieruchomosci Komunalnych realizuje w szczegdlnoSci
zadania z zakresu:”,

- pkt 5 otrzymuje brzmienie:

,9) oddawania nieruchomosci w zarzad i administrowanie;”,

- w pkt 14 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 15 w brzmieniu:

,15) rozliczania zarzgdcéw i administratoréw nieruchomosci w zakresie

dochodéw Gminy Lublin.”;
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7)w § 51:
a)w ust. 1 w pkt 4 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 5
w brzmieniu:
,9) koordynacji zadan zwigzanych z wydawaniem pozwolen
zintegrowanych.”,
b)w ust. 2 w pkt 6 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 7
w brzmieniu:
.7) koordynacji zadan wykonywanych w ramach Programu usuwania
azbestu z terenu miasta Lublin.”,
c) w ust. 3:
- pkt 4 otrzymuje brzmienie:
-4) wydawania decyzji dotyczgcych gospodarki odpadami;”,
- uchyla sie pkt 6,
- pkt 7 otrzymuje brzmienie:
.7) koordynacji zadah  zwigzanych z  wydawaniem  pozwolen
zintegrowanych;”,
- pkt 10 otrzymuje brzmienie:
,10) opiniowania przedsiewzie¢ majgcych wptyw na stan $rodowiska
w zakresie gospodarowania odpadami;”,

8)w § 59 w ust. 4 w pkt 9 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 10

i pkt 11 w brzmieniu:

,10) zapewnienia zbierania, transportu i unieszkodliwiania zwtok bezdomnych
zwierzat lub ich czesci oraz wspotdziatania z przedsiebiorcami
podejmujgcymi dziatalnos¢ w tym zakresie na terenie miasta Lublin;

11) znakowania obszaréw dotknietych lub zagrozonych chorobg zakazng
zwierzat.”;

9) § 59a otrzymuje brzmienie:
,399a
Zastepca Dyrektora Wydziatlu sprawuje bezposredni nadzoér nad
wykonywaniem zadan realizowanych przez referaty, o ktérych mowa w § 59b,
§ 59ci § 59¢g.%

10) w § 59c uchyla sie ust. 5;

11) po § 59f dodaje sie § 59g w brzmieniu:
.8 599
1. Referat ds. deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami
komunalnymi realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia ewidencji wiascicieli nieruchomosci w zakresie realizacji
obowigzku sktadania deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

2) weryfikacji danych zawartych w deklaracjach o wysokosci optaty za
gospodarowanie odpadami komunalnymi;

3) wydawania decyzji okreslajgcych wysokos¢ optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.
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2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 13 ust. 2 Regulaminu
oraz zadania z zakresu:

1) nadzoru nad prowadzonymi postepowaniami zmierzajgcymi do wydania
decyzji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi;

2) nadzoru nad prowadzonymi postepowaniami w zakresie ulg w sptacie
zalegtosci z tytutu optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. deklaracji realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) ewidencji [ weryfikacji pod wzgledem merytorycznym
i formalno-rachunkowym deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie
odpadami komunalnymi;

2) okreslania wysokosci optat za gospodarowanie odpadami komunalnymi
na podstawie deklaracji oraz prowadzenie postepowan zmierzajgcych do
wydania decyzji o wysoko$ci optaty dla poszczegdlnych nieruchomosci
objetych systemem gospodarowania odpadami komunalnymi;

3) prowadzenia czynnosci sprawdzajgcych w zakresie obowigzku skfadania
deklaracji o wysokosci optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi
wobec witasdcicieli nieruchomoséci objetych systemem gospodarowania
odpadami komunalnymi.

4. Stanowisko pracy ds. udzielania ulg realizuje w szczegodlnosci zadanie

z zakresu prowadzenia postepowan w zakresie udzielania ulg w spfacie

zalegtosci z tytutu optaty za gospodarowanie odpadami komunalnymi.”;

12) w§ 79:
a)w ust. 1 w pkt 2 kropke zastepuje sie sSrednikiem i dodaje sie pkt 3

w brzmieniu:

»3) przygotowywania zaswiadczen o zgodnos$ci zamierzonej zmiany sposobu
uzytkowania obiektu budowlanego z  miejscowym planem
zagospodarowania przestrzennego.”,

b)w ust. 3 w pkt 2 kropke zastepuje sie Srednikiem i dodaje sie pkt 3

w brzmieniu:

»3) przygotowywania zaswiadczen o zgodnos$ci zamierzonej zmiany sposobu
uzytkowania  obiektu budowlanego z  miejscowym planem
zagospodarowania przestrzennego.”;

13) w § 79c w ust. 3 pkt 15 otrzymuje brzmienie:
,15) przechowywania dokumentacji i uchwat organéw spétek i fundacji
w zakresie niezbednym do sprawowania nadzoru wiascicielskiego.”;

14) § 84a, § 84b i § 84c otrzymujg brzmienie:
.S 84a

Dyrektor Biura realizuje w szczegdlnosci zadania:

1) okreslone w § 15 Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin,
stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 24 Iutego 2011 r. w sprawie nadania Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j. t. Obwieszczenie Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 23 lipca 2015 r. z pdzn. zm.);
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2) zwigzane ze sprawowaniem nadzoru nad realizacjg zadan wykonywanych
przez stanowiska pracy, o ktérych mowa w § 84b i § 84c;

3) zwigzane z przygotowywaniem projektdow odpowiedzi na interpelacje
i zapytania radnych Rady oraz wnioski Komisji Rady w zakresie zadan Biura;

4) zwigzane z nadzorem nad realizacjg zadan zwigzanych z petnieniem funkc;ji
Instytucji Pos$redniczgcej zgodnie z Porozumieniem w sprawie powierzenia
Instytucji Posredniczgcej zadahn zwigzanych z realizacjg Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020
w ramach instrumentu Zintegrowane Inwestycje Terytorialne (zwanego dale;j:
Porozumieniem IP-12);

5) zwigzane z nadzorem nad realizacjg zadan wynikajgcych z postanowienh
Porozumienia Gmin Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego o wspodtpracy
w zakresie realizaciji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
w perspektywie finansowej UE 2014-2020 (zwanego dalej: Porozumieniem
LOF);

6) zwigzane z przygotowaniem Gminy Lublin do spetnienia i utrzymania
kryteriow desygnacji okreslonych przepisami prawa;

7) zwigzane z nadzorem nad pozyskiwaniem i rozliczaniem dotacji celowe;j
pochodzgcej z Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020
(zwanego  dalej POPT), zapewniajgcej sprawne  zarzgdzanie
i funkcjonowanie Biura;

8) z zakresu wspétpracy z Instytucjg Zarzadzajgcg Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego 2014-2020 (zwanego dalej RPO WL)
poprzez udziat w zespotach zapewniajgcych prawidtowg realizacje RPO WL;

9)z zakresu wspotpracy z jednostkami samorzgdu terytorialnego oraz
instytucjami zewnetrznymi w zakresie budowania partnerstw.

§ 84b
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. organizacyjnych realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) obstugi sekretarskiej i administracyjnej Dyrektora Biura i Zastepcy
Dyrektora Biura;

2) obstugi kancelaryjno - biurowej Biura;

3) zaopatrywania pracownikéw Biura w materiaty biurowe i inne niezbedne do
prawidtowej pracy srodki;

4) prowadzenia ewidencji czasu pracy, sporzgadzania listy obecnosci, ewidencji
urlopow, zwolnien lekarskich oraz ewidencji wyjs¢ stuzbowych i prywatnych
pracownikow Biura;

5) wspotpracy z Biurem Kadr w zakresie obiegu dokumentow dotyczgcych
stosunkow pracy, czasu pracy, spraw organizacyjnych i socjalnych
pracownikow Biura;

6) prowadzenia ksigg inwentaryzacyjnych oraz spraw zwigzanych z majgtkiem
i sprzetem bedgcym w dyspozyciji Biura;

7) monitorowania prawidtowosci stosowania przepisow instrukcji kancelaryjnej
przez pracownikéw Biura i wspotpracy w tym zakresie z koordynatorem
czynnosci kancelaryjnych;
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8) prowadzenia dokumentacji dotyczgcej kontroli i audytow przeprowadzanych
w Biurze oraz wspotpraca z wkasciwymi instytucjami w tym zakresie;

9) koordynacji spraw w zakresie przestrzegania systemu zarzgdzania jakoscig
oraz systemu kontroli zarzgdczej w zakresie zadan realizowanych przez
Biuro;

10) prowadzenia biezgcej korespondencji z partnerami Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego w zakresie
realizacji zadan wynikajgcych z Porozumienia LOF;

11) wspétpracy z Wydziatem Audytu i Kontroli dotyczgcej rozpatrywania skarg
i wnioskow, w tym badanie skarg wnoszonych do Komisji Europejskiej
zgodnie z postanowieniami Porozumienia IP-IZ;

12) monitorowania prawidtowosci stosowania przepiséw dotyczgcych ochrony
danych osobowych;

13) koordynacji zadan zwigzanych z archiwizacjg dokumentéw ze szczegdlnym
uwzglednieniem zapiséw Porozumienia IP-IZ;

14) organizacji procesu naboru projektéw strategicznych przewidzianych do
realizacji w formule Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych w ramach
RPO WL ze $rodkoéw Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego —
tryb pozakonkursowy.

§ 84c
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. budzetu i wdrazania EFS realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) opracowywania projektu i planu budzetu w tym planu dochodéw i wydatkow
Biura w zakresie wykonywanych zadan;

2) monitorowania dochodow i wydatkédw oraz aktualizacji planu budzetu
dotyczacych zadan Biura;

3) opracowywania budzetu Biura;

4) sporzgdzania obowigzujgcych sprawozdan z wykonania budzetu w zakresie
wykonywanych przez Biuro zadan;

5) prowadzenia ewidencji zamowien, faktur i uméw w tym umodw
o dofinansowanie projektéw realizowanych w Biurze;

6) przygotowywania wnioskdw o przyznanie dotacji zapewniajgcych sprawne
zarzagdzanie Instytucjg Posredniczacg, w szczegodlnosci z Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020 oraz ich rozliczanie;

7) realizacji umowy dotacji na finansowanie kosztéw funkcjonowania Biura
oraz sporzgdzanie sprawozdan z wykorzystania dotacji;

8) przygotowywania i koordynacji spraw zwigzanych z zamowieniami
publicznymi w zakresie zadan Biura;

9) sporzadzania oraz aktualizacji Instrukcji Wykonawczej w zakresie zadan
powierzonych Instytucji Posredniczacej;

10) przygotowywania propozycji kart dziatan w Szczegdtowym Opisie Osi
Priorytetowych RPO WL w zakresie Zintegrowanych Inwestyciji
Terytorialnych oraz ich aktualizacji dla dziatah wspdtfinansowanych
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego;

11) przygotowywania propozycji kryteriow wyboru projektow w ramach oceny
strategicznej zgodnosci ze Strategia Zintegrowanych Inwestycji

Zarzadzenie nr 68/4/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 29 kwietnia 2016 r.
Nr dokumentu Mdok: 354549/04/2016 Strona 9z 17



Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego oraz konsultowania
kryteribw formalnych specyficznych i kryteriow premiujgcych dla dziatan
wspotfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

12) uzgadniania harmonogramu naboréw wnioskow, regulaminéw konkursow
oraz konsultowania regulaminu Komisji Oceny Projektow dla dziatan
wspotfinansowanych ze Srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

13) zamieszczania informacji na temat ogtoszonych konkurséw na stronie
internetowej Biura;

14) prowadzenia dziatah informacyjnych i szkoleniowych dotyczacych Strategii
Zintegrowanych  Inwestycji  Terytorialnych  Lubelskiego = Obszaru
Funkcjonalnego dla pracownikow instytucji zaangazowanych w proces
realizacji RPO WL, ekspertéw oraz dla wnioskodawcéw, w tym udziat
w spotkaniach z wnioskodawcami po ogtoszeniu regulaminu konkursow;

15) udzialu w procesie wyboru projektow w trybie konkursowym
wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego;

16) udzialu w ocenie pracy ekspertow o ktérej mowa w Wytycznych
w zakresie trybu wyboru projektow na lata 2014-2020;

17) informowania  Instytucje = Zarzadzajgcg RPO WL o  wykrytych
nieprawidtowosciach i trudnosciach w realizacji powierzonych zadan
Instytucji Posredniczacej;

18) sprawozdawania, poprzez przedstawianie instytucjom zaangazowanym
w proces realizacji RPO WL, informacji i wyjasnien zwigzanych
z realizacjg powierzonych zadan;

19) sporzgdzania i aktualizacji Porozumienia IP-1Z;

20) wspotpracy z Instytucjg Zarzgdzajgcg RPO WL poprzez udziat w zespotach
zapewniajgcych prawidtowg realizacje RPO WL;

21) wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami
zewnetrznymi w zakresie budowania partnerstw;

22) wspotpracy w zakresie opracowywania dokumentéw przygotowywanych
przez podmioty zewnetrzne Ilub komorki organizacyjne, obejmujgcych
sprawy zwigzane z realizacjg Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

23) przygotowywania i aktualizacji dokumentéw zwigzanych
z funkcjonowaniem Rady ZIT LOF,;

24) obstugi merytorycznej i technicznej Rady ZIT LOF.”;

15) po § 84c dodaje sie § 84d i § 84e w brzmieniu:
»S 84d

Zastepca Dyrektora Biura realizuje w szczegolnosci zadania:

1) zwigzane ze sprawowaniem bezposredniego nadzoru nad realizacjg zadan
wykonywanych przez referat, o ktérym mowa w § 84e;

2) zwigzane z nadzorem nad realizacjg zadan wynikajgcych z postanowien
Porozumienia IP-IZ w zakresie wdrazania Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;

3) zwigzane z nadzorem nad realizacjg postanowien i wskaznikow Strategii
Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego;
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4) w zakresie wspoitpracy z Instytucjg Zarzadzajgcg RPO WL poprzez
udziat w zespotach zapewniajgcych prawidtowg realizacje RPO WL,

5)w zakresie wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz
instytucjami zewnetrznymi w zakresie budowania partnerstw.

§ 84e
1. Referat ds. Strategii ZIT i wdrazania EFRR realizuje w szczegdlnoSci
zadania z zakresu:

1) przygotowania, analizy, monitoringu i aktualizacji Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

2) przeprowadzania wstepnej identyfikacji i oceny strategicznej projektéw
zgtaszanych do realizacji, w trybie pozakonkursowym;

3) monitoringu stanu przygotowania i realizacji projektéw znajdujgcych sie na
liscie strategicznych projektow pozakonkursowych zatwierdzonych przez
Instytucje = Zarzadzajgcg  Regionalnym  Programem  Operacyjnym
Wojewddztwa Lubelskiego w  Strategii  Zintegrowanych  Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

4) prowadzenia sprawozdawczosci z realizowanych zadan zwigzanych
z monitoringiem  postanowienn  Strategii  Zintegrowanych  Inwestycji
Terytorialnych  Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego, strategicznych
projektow z listy projektow pozakonkursowych oraz  projektow
komplementarnych w ramach Programu Operacyjnego Polska Wschodnia
2014-2020 i Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
2014-2020;

5) prowadzenia i monitorowania dziatan informacyjnych w ramach realizaciji
zadan powierzonych jako Instytucji Posredniczgcej, zgodnie z wymogami
unijnymi i krajowymi oraz wytycznymi Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 13 ust. 2 Regulaminu
oraz zadania z zakresu:

1) koordynowania dziatan zwigzanych z przygotowaniem, analiza,
monitoringiem i aktualizacjg tresci zapisow Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

2) koordynowania dziatan zwigzanych ze wstepng identyfikacjg i oceng
strategicznych projektow pozakonkursowych znajdujgcych sie w Strategii
Zintegrowanych Inwestycji  Terytorialnych Lubelskiego  Obszaru
Funkcjonalnego;

3) koordynowania dziatan zwigzanych z monitoringiem stanu przygotowania
i realizacji projektow znajdujgcych sie na liscie strategicznych projektow
pozakonkursowych zatwierdzonych przez Instytucie Zarzgdzajgca
Regionalnym Programem Operacyjnym Wojewddztwa Lubelskiego
w Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego oraz projektow komplementarnych w ramach Programu
Operacyjnego Polska Wschodnia 2014-2020 i Programu Operacyjnego
Infrastruktura i Srodowisko 2014-2020 ;

4) koordynowania dziatan informacyjnych zgodnie z wymogami unijnymi
i krajowymi oraz wytycznymi RPO WL;
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5) koordynowania wspotpracy pomiedzy gminami Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego w zakresie aktualizacji zapiséw Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

6) wspotpracy z Instytucjg Zarzadzajgcg RPO WL poprzez udziat
w zespotach zapewniajgcych prawidtowg realizacje RPO WL;

7) wspétpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami
zewnetrznymi w zakresie budowania partnerstw.

3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. Strategii ZIT i wdrazania EFRR
realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) przygotowywania, analizy, monitoringu oraz aktualizacji tresci zapisow
Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego;

2) monitoringu realizacji postanowien i wskaznikow Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

3) prowadzenia sprawozdawczosci z realizowanych zadan zwigzanych
z monitoringiem  postanowien  Strategii  Zintegrowanych Inwestyciji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

4) przeprowadzenia  wstepnej identyfikacji projektéw  strategicznych
planowanych do realizacji w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

5) przygotowania propozycji kart dziatan Szczegdétowego Opisu Osi
Priorytetowych RPO WL oraz ich aktualizacji w zakresie ZIT dla dziatan
wspoétfinansowanych ze srodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;

6) wspotpracy z Instytucjg Zarzgdzajgcg RPO WL w wypracowywaniu
propozycji kryteriow wyboru strategicznych projektow pozakonkursowych
w Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego;

7) udziatu w przeprowadzaniu naboru wstepnie zidentyfikowanych projektéw
Zintegrowanych  Inwestycji ~ Terytorialnych  Lubelskiego  Obszaru
Funkcjonalnego ;

8) udziatu w strategicznej ocenie projektéw zgtaszanych do realizacji
w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru
Funkcjonalnego, w trybie pozakonkursowym, w zakresie kryteridw
zgodnosci lub stopnia zgodnosci ze Strategig Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

9) przygotowywania i  aktualizacji  listy  strategicznych  projektéw
pozakonkursowych w Strategii Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego podlegajgcych identyfikacji przez
Instytucje Zarzadzajgcg RPO WL,

10) monitorowania stanu przygotowania i realizacji projektow znajdujgcych sie
na liscie strategicznych projektéw pozakonkursowych zatwierdzonych
przez Instytucje Zarzadzajgca RPO WL w Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

11) monitorowania wskaznikow realizacji powierzonych zadan w ramach
RPO WL,
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12) informowania Instytucji Zarzgdzajagcej RPO WL o ewentualnych
opdznieniach w przygotowywaniu do realizacji projektow znajdujgcych sie
na liscie strategicznych projektéw pozakonkursowych zatwierdzonych
przez Instytucje Zarzadzajgcg Regionalnym Programem Operacyjnym
Wojewodztwa Lubelskiego w Strategii Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

13) w przypadku zidentyfikowania ryzyka niezrealizowania
projektu/nieosiggniecia wskaznikow postepu rzeczowego w ramach
RPO WL, monitorowania i podjecia dziatan naprawczych

w uzgodnieniu z Instytucjg Zarzadzajgcg RPO WL;

14) sporzgdzania i przekazywania do Instytucji Zarzadzajgcej RPO WL
sprawozdan okresowych, rocznych i koncowego w odniesieniu do
powierzonych zadan;

15) prowadzenia i monitorowania dziatan informacyjnych  zgodnie
z wymogami unijnymi i krajowymi oraz wytycznymi RPO WL,

16) wspotpracy z Instytucjg Zarzadzajgcg RPO WL przy opracowywaniu,
realizacji iaktualizacji Planu Komunikacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego;

17) monitorowania stanu realizacji projektéw komplementarnych do Strategii
Zintegrowanych  Inwestycji  Terytorialnych  Lubelskiego  Obszaru
Funkcjonalnego w ramach Programu Operacyjnego Polska Wschodnia
2014-2020 i Programu Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko
2014-2020;

18) wspotpracy z  Instytucjg  Zarzadzajgcg RPO WL  poprzez
udziat w zespotach zapewniajgcych prawidtowa realizacje RPO WL,

19) wspotpracy z jednostkami samorzadu terytorialnego oraz instytucjami
zewnetrznymi w zakresie budowania partnerstw;

20) aktualizacji  projektow  Zintegrowanych Inwestycji  Terytorialnych
Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego ujetych w  Kontrakcie
Terytorialnym Wojewoddztwa Lubelskiego i na liscie Przedsiewzie¢
o priorytetowym znaczeniu dla realizacji Strategii Rozwoju Wojewddztwa
Lubelskiego na lata 2014-2020;

21) wspotpracy w zakresie opracowywania dokumentéw przygotowywanych
przez podmioty zewnetrzne lub komorki organizacyjne,
obejmujgcych sprawy zwigzane z realizacjg Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

22) udzielania Gminom, wspofpracujgcym w ramach Zintegrowanych
Inwestycji  Terytorialnych  Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego,
informacji dotyczgcych mozliwosci oraz zasad aplikowania o srodki
unijne oraz terminach skfadania wiasciwych wnioskéw wskazanych
przez Instytucje Zarzadzajacg RPO WL.”;

16) po § 91 dodaje sie § 91a w brzmieniu:
,3 91a
1. Referat ds. polityki energetyczno-klimatycznej Gminy Lublin realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:
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1) zbierania danych do projektéow zatozen do planu zaopatrzenia Gminy
Lublin w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe;

2) opiniowania rozwigzan do miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego w zakresie zaopatrzenia w energie;

3) zbierania danych o zuzyciu energii i emisji CO? oraz wskazywania
sektorow znacznego zuzycia energii na terenie Gminy Lublin;

4) monitorowania dziatan przewidzianych do realizacji w Planie gospodarki
niskoemisyjnej dla miasta Lublin;

5) wskazywania obszaréw podnoszenia efektywnosci energetycznej na
terenie Gminy Lublin poprzez edukacje i informacje;

6) zbierania danych do planu adaptacji Gminy Lublin do zmian klimatu;

7) planowania i organizacji zakupéw towarédw i ustug zwigzanych
z zadaniami realizowanymi przez referat;

8) przygotowywania danych do planu zamoéwien publicznych w zakresie
zadan realizowanych przez referat;

9) przygotowywania wycen i szacunkéw dotyczgcych  wydatkéw
realizowanych przez referat;

10) przygotowywania i realizacji uméw dotyczgcych zakupdéw towardw i ustug
zwigzanych z zadaniami realizowanymi przez referat oraz realizacji tych
umow;

11) opisywania dowodow ksiegowych dotyczgcych zadanh realizowanych
przez referat.

2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 13 ust. 2 Regulaminu.
3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. polityki energetyczno-klimatycznej

Gminy Lublin realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:

1) zbierania danych do projektéw zatozen do planu zaopatrzenia Gminy
Lublin w ciepto, energie elektryczng i paliwa gazowe;

2) opiniowania rozwigzan do miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego w zakresie zaopatrzenia w energie;

3) zbierania danych o zuzyciu energii i emisji CO? oraz wskazywania
sektorow znacznego zuzycia energii na terenie Gminy Lublin;

4) monitorowania dziatan przewidzianych do realizacji w Planie gospodarki
niskoemisyjnej dla miasta Lublin;

5) wskazywania obszarow podnoszenia efektywnosci energetycznej na
terenie Gminy Lublin poprzez edukacje i informacje;

6) zbierania danych do planu adaptacji Gminy Lublin do zmian klimatu;

7) planowania i organizacji zakupow towaréw i ustug zwigzanych
z zadaniami realizowanymi przez referat;

8) przygotowywania danych do planu zamowien publicznych w zakresie
zadan realizowanych przez referat;

9) przygotowywania wycen i szacunkéw dotyczacych  wydatkow
realizowanych przez referat;

10) przygotowywania i realizacji uméw dotyczgcych zakupdéw towardéw i ustug
zwigzanych z zadaniami realizowanymi przez referat oraz realizacji tych
umow;
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17) § 92 otrzymuje brzmienie:
-8 92
1. Referat ds. optymalizacji i zakupéw mediéow realizuje w szczegolnosci
zadania z zakresu:

1) zbierania danych o zuzyciu energii elektrycznej, cieplnej, gazu ziemnego
wysokometanowego w obiektach Gminy Lublin;

2) zbierania danych dotyczgcych wykorzystania mocy elektrycznej,
zamowionej mocy cieplnej oraz mocy wykonanej w przypadku gazu
ziemnego wysokometanowego w obiektach Urzedu;

3) typowania obiektow Gminy Lublin o najwiekszym zuzyciu energii
elektrycznej, cieplnej, gazu ziemnego wysokometanowego;

4) prowadzenia spraw zwigzanych z zakupem energii elektrycznej poprzez:
a) ustalanie podmiotow i punktow poboru energii elektrycznej objetych

wspolnym zakupem energii w ramach jednej umowy sprzedazy energii
elektrycznej,

b) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan na dostawy energii
elektrycznej dla punktow poboru energii, o ktérych mowa w lit. a oraz
dystrybucje energii elektrycznej dla punktéw poboru energii na potrzeby
Urzedu;

5) prowadzenia spraw zwigzanych z zakupem ciepta systemowego poprzez
przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan na dostawy i ustugi
przesytu oraz dystrybucji ciepta systemowego na potrzeby Urzedu;

6) prowadzenia spraw zwigzanych z zakupem gazu ziemnego
wysokometanowego poprzez przygotowywanie i przeprowadzanie
postepowan na dostawy i ustugi dystrybucji gazu ziemnego
wysokometanowego na potrzeby Urzedu;

7) prowadzenia spraw zwigzanych 2z zakupem wody oraz ustuge
odprowadzania Sciekdw poprzez przygotowywanie i przeprowadzanie
postepowan na dostawy wody i ustuge odprowadzania Sciekow na
potrzeby Urzedu;

8) zbierania danych o odnawialnych zrodtach energii (OZE) wykorzystanych
na terenie Gminy Lublin;

9) szacowania udziatu energii z odnawialnych zrédet energii (OZE)
w ogolnym zuzyciu energii na terenie Gminy Lublin na podstawie
danych, o ktéorych mowa w pkt 8;

10) wskazywania kierunkéw rozwoju odnawialnych zrodet energii (OZE) na
terenie Gminy Lublin na podstawie danych, o ktérych mowa w pkt 8;

11) propagowania odnawialnych zrédet energii (OZE) mozliwych do
zastosowania na terenie Gminy Lublin;

12) opiniowania rozwigzan do miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego w zakresie odnawialnych zrodet energii (OZE) na terenie
Gminy Lublin;

13) planowania i organizacji zakupow towaréw i ustug zwigzanych
z zadaniami realizowanymi przez referat;

14) przygotowywania danych do planu zamoéwien publicznych w zakresie
zadan realizowanych przez referat;
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15) przygotowywania wycen i szacunkéw dotyczgcych zadan realizowanych
przez referat;

16) przygotowywania umoéw dotyczgcych zakupow towardw i ustug

zwigzanych z zadaniami realizowanymi przez referat;

17) realizacji umow dotyczacych zakupow towaréw i ustug zwigzanych

z zadaniami realizowanymi przez referat;

18) opisywania dowodow ksiegowych dotyczacych zadan realizowanych

przez referat.

. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 13 ust. 2 Regulaminu.
. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. optymalizacji realizuje w szczegdlnosci
zadania z zakresu:

1) zbierania danych o zuzyciu energii elektrycznej, cieplnej, gazu ziemnego
wysokometanowego w obiektach Gminy Lublin;

2) zbierania danych dotyczgcych wykorzystania mocy elektrycznej,
zamowionej mocy cieplnej oraz mocy wykonanej w przypadku gazu
ziemnego wysokometanowego w obiektach Urzedu;

3) typowania obiektow Gminy Lublin o najwiekszym zuzyciu energii
elektrycznej, cieplnej, gazu ziemnego wysokometanowego.

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. zakupéw medidw realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) prowadzenia spraw zwigzanych z zakupem energii elektrycznej poprzez:
a) ustalanie podmiotéow i punktéw poboru energii elektrycznej objetych

wspoélnym zakupem energii w ramach jednej umowy sprzedazy energii
elektrycznej,

b) przygotowywanie i przeprowadzanie postepowan na dostawy energii
elektrycznej dla punktéw poboru energii, o ktérych mowa w lit. a oraz
dystrybucje energii elektrycznej dla punktéw poboru energii na potrzeby
Urzedu;

2) prowadzenia spraw zwigzanych z zakupem ciepfa systemowego poprzez
przygotowanie i przeprowadzenie postepowan na dostawy i ustugi
przesytu oraz dystrybucji ciepta systemowego na potrzeby Urzedu;

3) prowadzenia spraw zwigzanych z zakupem gazu ziemnego
wysokometanowego  poprzez  przygotowanie i przeprowadzenie
postepowan na dostawy i ustugi dystrybucji gazu ziemnego
wysokometanowego na potrzeby Urzedu;

4) prowadzenia spraw zwigzanych 2z zakupem wody oraz ustugi

WN

odprowadzania sciekdbw poprzez przygotowanie i przeprowadzenie
postepowan na dostawy wody i ustuge odprowadzania $ciekdw na
potrzeby Urzedu.

5. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. odnawialnych zrodet energii realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:
1) zbierania danych o odnawialnych zrédtach energii (OZE) wykorzystanych
na terenie Gminy Lublin;
2) szacowania udziatu energii z odnawialnych Zzrodet energii (OZE)
w 0golnym zuzyciu energii na terenie Gminy Lublin na podstawie danych,
o ktérych mowa w pkt 1;
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3) wskazywania kierunkéw rozwoju odnawialnych zrédet energii (OZE) na
terenie Gminy Lublin na podstawie danych, o ktérych mowa w pkt 1;

4) propagowania odnawialnych zrodet energii (OZE) mozliwych do
zastosowania na terenie Gminy Lublin;

5) opiniowania rozwigzan do miejscowych planéw zagospodarowania
przestrzennego w zakresie odnawialnych zrédet energii (OZE) na terenie
Gminy Lublin.”.

§ 2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Departamentu Inwestycji i Rozwoju
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Inwestycji
i Rozwoju otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 maja 2016 r.

Prezydent Miasta Lublin

(-) Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:

1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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