
Pan
...............................
Prezydent Miasta Lublin

WNIOSEK W SPRAWIE ZATRUDNIENIA

I. Wniosek:
Na podstawie*:

§14 §17
Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska 

urzędnicze w Urzędzie Miasta Lublin wnioskuję o zatrudnienie na stanowisku:
.......................................................................................................................................
w departamencie: ..........................................................................................................
w wydziale/biurze: .........................................................................................................
na stanowisku: ..............................................................................................................
liczba lub wymiar etatu: ................................................................................................
kolejnego kandydata:

................................................................................
wybranego przez Prezydenta Miasta.
Wybrany kandydat uzyskał .......... punktów i spełnia warunki określone w § 12 ust. 3 

Regulaminu.

Lublin, ..........................
…............................................................ …...................................................................

(miejscowość, data) (podpis Dyrektora Biura Kadr)

II. Zatwierdzam:

Lublin, dnia                                                             
…................................................................... …..............................................................................

(miejscowość, data) (podpis Prezydenta Miasta lub osoby upoważnionej)

* zaznaczyć odpowiedni kwadrat

Numer dokumentu Mdok: ........................ Strona 1 z 1

Znak sprawy Lublin, ..........................

Załącznik nr 15 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska 
urzędnicze w Urzędzie Miasta Lublin

Biuro Kadr

Załącznik nr 15 do Zarządzenia nr 102/3/2016 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 marca 2016 r. 
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