Prezydent Miasta LUb"M

Zatacznik do Zarzgdzenia nr 76/1/2015 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 20 stycznia 2015 r.
w sprawie powofania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na realizacje w 2015 .
programoéw zdrowotnych w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla
Miasta Lublin na 2015 r. oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Lublin

Regulamin pracy
komisji konkursowej powotanej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na
realizacje w 2015 r. programéw zdrowotnych w ramach Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych dla Miasta Lublin na 2015
r. oraz Gminnego Programu Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Lublin

1. Komisja konkursowa, zwana dalej ,Komisjg”, dokonuje oceny formalnej
i merytorycznej ofert sktadanych na realizacje w 2015 r. programéw zdrowotnych
w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych dla Miasta Lublin na 2015 r. oraz Gminnego Programu
Przeciwdziatania Narkomanii dla Miasta Lublin.
. Komisja obraduje na posiedzeniach.
. Posiedzenia komisji prowadzi Przewodniczacy Komisji, a w przypadku jego
nieobecnosci wyznaczona przez niego osoba ze skfadu Komisji.
4. Komisja moze prowadzi¢ postepowanie oceniajgce przy skfadzie co najmniej 3 jej
cztonkow.
5. Wszystkie decyzje dotyczgce przebiegu postepowania konkursowego komisja
podejmuje w gltosowaniu jawnym, zwyklg wiekszoscig gtosow. W przypadku
réwnej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” decyduje gtos Przewodniczgcego Komisii.
. Postepowanie oceniajgce przebiega w dwoch etapach.
. W pierwszym etapie cztonkowie komisji dokonujg oceny formalnej ofert.
. Oferta podlega odrzuceniu, jezeli nie spetnia wymogow formalnych.
.W drugim etapie oferta, spetniajgca wymogi formalne, podlega ocenie
merytorycznej.
10. Komisja podczas rozpatrywania ofert pod wzgledem merytorycznym ocenia
m.in.:
1) czytelno$¢, spojnosé i logicznosc¢ oferty;
2) spetnienie warunkow realizacji programow przedstawionych w ogtoszeniu;
3) dostepnos$¢ realizowanych programow, w tym warunki lokalowe;
4) planowana w ramach przeznaczonych srodkéw finansowych liczba godzin
realizacji programu;
5) kwalifikacje realizatoréw zadania potwierdzone odpowiednimi dokumentami.
11. Z przeprowadzonego postepowania oceniajgcego sporzgdzony jest protokot,
ktory po podpisaniu przez czionkdédw Komisji uczestniczacych w jej pracach
przekazywany jest przez Przewodniczgcego Komisji Dyrektorowi Wydziatu
Zdrowia i Spraw Spotecznych.
12. Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych przekazuje Prezydentowi
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Miasta Lublin lub Zastepcy Prezydenta Miasta Lublin, dziatajgcego na podstawie
upowaznienia, protokét z przeprowadzonego postepowania oraz propozycje
przyznania srodkéw finansowych oferentom.

13. Na podstawie przedtozonej propozycji Prezydent Miasta Lublin podejmuje
rozstrzygniecie w sprawie okreslenia wysokosci $rodkéw  finansowych
przyznawanych poszczegolnym oferentom.

Rozdzielnik:
1. Oryginal: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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