
Harmonogram

Lp. Etapy prac 2015/2016
Termin realizacji XI XII I II III IV V

1. Rekrutacja członków Grupy 
Samooceny. Zarządzenie Prezydenta 
Miasta Lublin

X

2. Szkolenia dla członków Grupy 
Samooceny X

3. Zbieranie świadectw do samooceny X X
4. Spotkania konsultacyjne dot. 

zebranych świadectw, warsztaty 
samooceny

X X

5. Samoocena – wypracowanie 
konsensusu

X X

6. Wypracowanie projektów usprawnień X
7. Opracowanie i prezentacja wyników 

procesu samooceny X

8. Przygotowanie raportu 
podsumowującego

X

Rozdzielnik:
1. Oryginał: Wydział Organizacji Urzędu.
2. Kopia użytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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Załącznik do zarządzenia nr 43/11/2015 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 30 listopada 2015 r.
w sprawie powołania Zespołu ds. przeprowadzenia samooceny metodą CAF w Urzędzie Miasta Lublin


