Prezydent Miasta LUb"M

Zarzadzenie nr 97/5/2015
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 28 maja 2015 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 139/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17
sierpnia 2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu
Inwestycji i Rozwoju

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r. poz. 594 z pézn. zm.) oraz § 17 ust. 2 i § 22 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, stanowigcego zatgcznik do
zarzgdzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pézn. zm. zarzadzam,
co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Departamentu Inwestycji i Rozwoju stanowigcym
zatagcznik do zarzgdzenia nr 139/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 17 sierpnia
2012 r. wsprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Inwestycji
i Rozwoju zmienionym zarzgdzeniami Prezydenta Miasta Lublin: nr 15/5/2013 z dnia
6 maja 2013 r., nr 3/10/2013 z dnia 1 pazdziernika 2013 r., nr 57/12/2013 z dnia 31
grudnia 2013 r., nr 60/2/2014 z dnia 28 lutego 2014 r., nr 58/8/2014 z dnia 27 sierpnia
2014 r., nr 60/12/2014 z dnia 29 grudnia 2014 r., nr 41/1/2015 z dnia 19 stycznia
2015 r., nr 142/2/2015 z dnia 27 lutego 2015 r. oraz nr 88/3/2015 z dnia 30 marca
2015 r., wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) w § 3 wust. 1 pkt 1 w lit. d Srednik zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie pkt e
w brzmieniu:
,€) stanowisko pracy ds. przetwarzania danych przestrzennych (AB-OR-IV).”;

2) w § 5 w ust. 2 pkt 4 otrzymuje brzmienie:
»4) referat ds. rolnictwa i ochrony gruntéw (GD-RO), w sktad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (GD-RO),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. rolnictwa, le$nictwa, fowiectwa
i wedkarstwa (GD-RO-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony gruntéw rolnych
(GD-RO-II).”;

3) w § 5a w ust. 2 w pkt 1:
a) lit. b otrzymuje brzmienie:

,D) wieloosobowe stanowisko pracy ds. letniego i zimowego oczyszczania
placéw, schoddw i chodnikbw miejskich oraz oprozniania koszy poza
pasem drogowym (GK-MO-I),”,

b) lit. d otrzymuje brzmienie:
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,d) wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania i remontéw ciggow
komunikacyjnych poza pasem drogowym (GK-MO-III),”;

4)w § 15:
a)w ust. 1 w pkt 20 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 21-27

w brzmieniu:

.21) wykorzystania i udostepniania danych przestrzennych bedgcych
w posiadaniu Wydziatu;

22) organizacji i koordynowania wspotpracy pomiedzy Wydziatem
a uczelniami  dotyczgcej pozyskiwania | wykorzystania danych
przestrzennych w gospodarce przestrzennej;

23) koordynowania doboru i zakupu programoéw i sprzetu wspierajgcego
wykonywanie modeli wektorowych i fizycznych makiet, na potrzeby
gospodarki przestrzennej i analiz urbanistycznych;

24) wspétpracy z innymi komdrkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy
w departamentach w zakresie przeprowadzania konkursow
architektoniczno-urbanistycznych;

25) obstugi administracyjnej Zespotu ds. wznoszenia pomnikéw.”,

b) po ust. 5 dodaje sie ust. 6 w brzmieniu:
,0. Stanowisko pracy ds. przetwarzania danych przestrzennych realizuje
w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) wykorzystania i udostepniania danych przestrzennych bedacych
w posiadaniu Wydziatu;

2) organizacji i koordynowania wspétpracy pomiedzy Wydziatem
a uczelniami dotyczgcej pozyskiwania i wykorzystania danych
przestrzennych w gospodarce przestrzennej;

3) koordynowania doboru i zakupu programéw i sprzetu wspierajgcego
wykonywanie modeli wektorowych i fizycznych makiet, na potrzeby
gospodarki przestrzennej i analiz urbanistycznych;

4) wspotpracy z innymi komoérkami organizacyjnymi i stanowiskami pracy
w departamentach w zakresie przeprowadzania konkurséw
architektoniczno-urbanistycznych;

5) obstugi administracyjnej Zespotu ds. wznoszenia pomnikow.”;

5)w § 39:
a) w ust. 1 pkt 1i 2 otrzymujg brzmienie:
,1) uzgadniania sytuowania projektowanych sieci uzbrojenia terenu;
2) obstugi merytorycznej i organizacyjnej narad koordynacyjnych;”,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 13 ust. 2 Regulaminu
oraz zadania wynikajgce z petnienia funkcji przewodniczgcego narad
koordynacyjnych.”,

c) w ust. 3:

- pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»,1) uzgadniania dokumentacji projektowej, w tym analizy ztozonej
dokumentacji i sporzgdzania protokotow z narad koordynacyjnych;”,
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- pkt 3 i 4 otrzymujg brzmienie:
»3) Wspotpracy z podmiotami, ktére wiadajg sieciami uzbrojenia terenu;
4) obstugi merytorycznej i organizacyjnej narad koordynacyjnych;”;

6) w § 40:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Referat ds. rolnictwa i ochrony gruntéw realizuje zadania

w szczegolnosci z zakresu:

1) gleboznawczej klasyfikacji gruntéw;

2) wspotpracy z Zaktadem Ubezpieczeh Spotecznych, Kasg Rolniczego
Ubezpieczenia Spotecznego, Agencjg Restrukturyzacji i Modernizacji
Rolnictwa;

3) potwierdzania oswiadczen w celu nabycia gruntow rolnych;

4) lesnictwa, towiectwa, wedkarstwa;

5) ochrony gruntéw rolnych.”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 13 ust. 2 Regulaminu
oraz zadania z zakresu:

1) nadzoru nad przygotowaniem decyzji zezwalajgcej na wytaczenie
gruntdw z produkcji rolniczej oraz decyzji 0 zmianie gleboznawczej
klasyfikacji gruntow;

2) koordynaciji wspétdziatania z podmiotami zewnetrznymi.”,

c) po ust. 3 dodaje sie ust. 4 w brzmieniu:

4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. ochrony gruntéw rolnych realizuje
W szczegolnosci zadania z zakresu:

1) przygotowania decyzji zezwalajgcej na wytgczenie gruntéw z produkcji
rolniczej;

2) wydawania zaswiadczen dotyczgcych realizacji inwestycji w ramach
siedliska rolnego lub w ramach zabudowy zagrodowej;

3) wydawania zaswiadczen dotyczgcych niepodleganiu gruntu ochronie
z mocy obowigzujgcej ustawy.”;

7) § 40b otrzymuje brzmienie:
.S 40b

Wieloosobowe stanowisko pracy ds. organizacyjnych realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) obstugi sekretarskiej i administracyjnej Dyrektora Wydziatu i Zastepcy
Dyrektora Wydziatu;

2) obstugi kancelaryjno-biurowej Wydziatu;

3) przygotowywania materiatdw i projektow odpowiedzi na interpelacje
i zapytania radnych Rady oraz wnioski Komisji Rady oraz prowadzenia
dokumentacji w tym zakresie;

4) zaopatrywania pracownikow Wydziatu w materiaty biurowe i inne niezbedne
do prawidtowej pracy $rodki;

5) prowadzenia i wspotpracy z Biurem Kadr w zakresie ewidencji czasu pracy,
sporzgdzania listy obecnosci, ewidencji urlopéw, zwolnieh lekarskich oraz
ewidencji wyjs¢ stuzbowych i prywatnych pracownikéw Wydziatu;
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6) prowadzenia ksiegi inwentarzowej sktadnikéw majatkowych bedgcych na
wyposazeniu Wydziatu;

7) ewidencjonowania umow i faktur realizowanych w Wydziale;

8) monitorowania prawidtowosci stosowania przepiséw instrukcji kancelaryjne;j
przez pracownikdw Wydziatu i wspotpracy w tym zakresie z koordynatorem
czynnosci kancelaryjnych;

9) zbierania, systematyzowania i przekazywania do Wydziatu Budzetu
i Ksiegowosci wszystkich materiatdw zwigzanych z budzetem i planem
dochodow i wydatkow Wydziatu;

10) wspétpracy z Wydziatem Audytu i Kontroli w zakresie skarg i wnioskéw oraz

kontroli dotyczgcych Wydziatu;

11) protokotowania przeglgdow zarzgdzania i innych spotkan;

12) wprowadzania kontrahentéw do elektronicznego rejestru umoéw i faktur
w zakresie dotyczgcym zadan Wydziatu;

13) prowadzenia elektronicznego rejestru umow i faktur w zakresie dotyczgcym
zadan Wydziatu;

14) obstuga serwisu ,naprawmy to”;

15) przekazywania dokumentéw do archiwum zaktadowego;

16) przygotowywania informacji i sprawozdan;

17) realizowania zadan wynikajgcych z uchwat Rady, zarzgdzen i polecen
przetozonych;

18) wspodtpracy z redaktorami elektronicznych serwisow informacyjnych
w zakresie wprowadzania tresci do tych serwisow;

19) wykonywania zadan okreslonych w systemie kontroli zarzgdczej;

20) wykonywania zadan okreslonych w systemie zarzgdzania jakoscig;

21) gromadzenia i aktualizacji orzecznictwa, opinii i komentarzy dotyczgcych
zamowien publicznych oraz udzielania wyjasnien i doradztwa pracownikom
Wydziatu w sprawach zamowien publicznych;

22) weryfikacji materiatébw dotyczgcych wszczecia postepowan okreslonych
w ustawie Prawo zamdwien publicznych;

23) nadzorowania wydziatowych zaméwien zwolnionych ze stosowania ustawy;

24) udzialu w komisjach przetargowych powotanych do przygotowania
i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamdwien publicznych;

25) wspotpracy z Biurem Zamowien Publicznych w sprawach o udzielenie
zamowienia publicznego;

26) prowadzenia wydziatowego planu zamdwien publicznych;

27) opracowywania i przygotowywania analiz, sprawozdan i informac;ji
w zakresie realizowanych zadan.”;

8)w§40c:
a) w ust. 1 pkt 12 otrzymuje brzmienie:

,12) wspétpracy z Wydziatem Gospodarowania Mieniem w przypadku
roszczen o ustanowienie stuzebnosci przesytu sieci kanalizacji
deszczowej bedgcych witasnoscig Gminy Lublin w zakresie zadan
merytorycznych referatu.”,

b) w ust. 3 w pkt 23 Srednik zastepuje sie kropkg i skresla sie pkt 24,
c) w ust. 6 skresla sie pkt 5;
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9) w § 40f:
a) w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) hadzoru nad opréznianiem koszy poza pasem drogowym w zakresie
zawieranych uméw;”,
b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:
~3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. letniego i zimowego oczyszczania
placéw, schoddw i chodnikbw miejskich oraz oprozniania koszy poza
pasem drogowym realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) nadzoru nad letnim i zimowym oczyszczaniem placow, schodéw
i chodnikow miejskich poza pasem drogowym w zakresie zawieranych
umow;

2) nadzoru nad oprdznianiem koszy w zakresie zawieranych uméw;

3) wspotpracy ze Strazg Miejskg Miasta Lublin w celu zapewnienia
czystosci i estetyki na placach, schodach i chodnikach miejskich poza
pasem drogowym;

4) gromadzenia informacji dotyczacych potrzeb w zakresie letniego
i zimowego oczyszczania placow, schodow i chodnikow miejskich poza
pasem drogowym oraz potrzeb oprézniania koszy;

5) przygotowywania projektéw umoéw i innych niezbednych dokumentow
dotyczgcych zadan realizowanych na stanowisku pracy;

6) realizacji rozliczen finansowych w zakresie nadzorowanych umow,
analizy potrzeb w zakresie planowania $rodkéw finansowych
adekwatnie do realizowanych zadan;

7) przygotowywania dokumentacji przetargowej w zakresie
merytorycznych zadan realizowanych na stanowisku oraz czynnego
uczestnictwa w pracach komisji przetargowych zaméwien publicznych,
wspotpracy z Biurem Zaméwien Publicznych;

8) przygotowywania zakreséw rzeczowych prac zwigzanych z letnim
i zimowym oczyszczaniem oraz oproznianiem koszy poza pasem
drogowym,;

9) przygotowywania i przeprowadzania postepowan poza ustawg Prawo
zamowien publicznych dotyczacych zadahn realizowanych na
stanowisku pracy;

10) przygotowywania wnioskéw do rocznych i wieloletnich programéw
inwestycyjnych, finansowych, programéw rozwoju oraz opracowywania
analiz, sprawozdan i informacji w zakresie zadanh realizowanych na
stanowisku pracy;

11) wspotpracy z Wydziatem Audytu i Kontroli w zakresie skarg i wnioskow
dotyczgcych realizowanych zadan;

12) wspotpracy z komorkami organizacyjnymi i podmiotami zewnetrznymi
w zakresie letniego i zimowego oczyszczania placéw, schoddw,
chodnikéw oraz oprézniania koszy poza pasem drogowym;

13) przygotowywania materiatéw i projektow odpowiedzi na interpelacje
i zapytania radnych Rady oraz wnioski Komisji Rady w zakresie
przypisanym do zajmowanego stanowiska pracy;

Zarzadzenie nr 97/5/2015 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 maja 2015 r.
Nr dokumentu Mdok: 380723/05/2015 Strona5z7



14) opracowywania kompleksowych planéw (zatozen, wnioskéw do
projektéw) dochoddéw i wydatkow do budzetu Miasta Lublin w zakresie
realizowanych zadan;

15) przygotowywania wnioskow dotyczacych zmian w budzecie Miasta
Lublin, kontroli wydatkowanych srodkéw finansowych w trakcie trwania
roku budzetowego;

16) przygotowywania sprawozdan okresowych i rocznych w zakresie
realizowanych zadan;

17) prowadzenia spraw zwigzanych z interwencjami mieszkancéw
w zakresie przypisanym do zajmowanego stanowiska.”,

c) w ust. 4 skre$la sie pkt 6,
d) w ust. 5 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:
,9. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. utrzymania i remontow ciggéw
komunikacyjnych znajdujgcych sie poza pasem drogowym realizuje
w szczegoblnosci zadania z zakresu:”;

10) § 92a° otrzymuje brzmienie:
,§ 92a°
1. Wieloosobowe Stanowisko Pracy ds. Mobilnosci Aktywnej realizuje

w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) realizacji zatozen polityki rowerowej i pieszej Miasta Lublin oraz
sporzgdzania rocznych raportow rowerowych i pieszych;

2) opiniowania i uzgadniania projektow budowy, przebudowy i remontow
drog ze szczegdélnym uwzglednieniem potrzeb niechronionych
uczestnikow ruchu;

3) wspotpracy z komoérkami organizacyjnymi i jednostkami organizacyjnymi
zajmujgcymi sie planowaniem, przygotowaniem i realizacjg inwestyciji
poza pasem drogowym;

4) wspotpracy z Policja, Strazg Miejska Miasta Lublin,
Wojewoddzkim Osrodkiem Ruchu Drogowego w Lublinie i innymi
instytucjami na rzecz bezpieczenstwa ruchu pieszego i rowerowego;

5) wspotpracy z radami dzielnic, lokalnymi organizacjami i mieszkancami;

6) inicjowania i koordynowania kampanii promocyjnych zachecajgcych
mieszkancow do korzystania z innych niz samochod srodkéw transportu
w miescie;

7) koordynowania i wspierania dzialan z zakresu edukacji rowerowej
(transportowej) realizowanych na terenie Miasta Lublin;

8) wspotpracy z jednostkami samorzgdu terytorialnego i organizacjami
w Polsce i za granicg w zakresie wymiany wiedzy i doswiadczen
dotyczacych tworzenia przyjaznej infrastruktury, edukaciji i promocji;

9) organizacji i udzialu w warsztatach, spotkaniach i konferencjach
poswieconych aktywnosci mobilnej i zrGwnowazonemu rozwojowi;

10) reprezentowania Prezydenta na spotkaniach branzowych zwigzanych
z komunikacjg rowerowg i piesza;

11) prowadzenia miejskich serwisow internetowych w obszarach zwigzanych
z komunikacjg rowerowg i piesza;

12) nadzoru nad funkcjonowaniem lubelskiego roweru miejskiego;
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13) przygotowywania materiatéw, opracowan i informacji na temat komunikac;ji
rowerowej i pieszej;
14) realizacji dziatan majgcych na celu rozwdj infrastruktury rowerowej,
a w szczegolnosci:
a) zgtaszania propozycji tras rowerowych do projektdw miejscowych
planéw zagospodarowania przestrzennego,
b) opiniowania projektéw wykonania, modernizacji i remontéw Sciezek

rowerowych,
C) inicjowania i wspotudziatu w powstawaniu parkingéw
rowerowych;
15) koordynacji dziatan w zakresie utrzymania i oczyszczania Sciezek
rowerowych;
16) opracowywania projektdw i propozycji rozwigzan usprawniajgcych

organizacje i bezpieczenstwo ruchu rowerowego;
17) organizowania i prowadzenia pomiaréw i badan ruchu rowerowego oraz
opracowywania prognoz ruchu.
2. Pracownik zatrudniony na wieloosobowym stanowisku pracy, o ktérym mowa
w ust. 1, realizujgcy zadania, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 14 — 17 petni
funkcje Oficera rowerowego.”.

§2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Departamentu Inwestycji i Rozwoju,
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Inwestyciji
i Rozwoju otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Nadz6r nad wykonaniem zarzgdzenia powierzam Zastepcy Prezydenta ds.
Inwestycji i Rozwoju.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 czerwca 2015 .

Prezydent Miasta Lublin

(-) Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:

1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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