Prezydent Miasta LUb"M

Zarzadzenie nr 89/3/2015
Prezydenta Miasta Lublin

z dnia 30 marca 2015 .

zmieniajgce zarzadzenie nr 90/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 10 sierpnia
2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Kultury,
Sportu i Relacji Zewnetrznych

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2013 r,, poz. 594 z pdézn. zm.), § 17 ust. 2 oraz § 22 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, stanowigcego zatgcznik do
zarzadzenia nr 100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie
nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin z pézn. zm. zarzadzam,
co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Departamentu Kultury, Sportu i Relacji
Zewnetrznych stanowigcym zatgcznik do zarzgadzenia nr 90/8/2012 Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 10 sierpnia 2012 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych, zmienionym zarzgdzeniami
Prezydenta Miasta Lublin: nr 37/3/2013 z dnia 15 marca 2013 r., nr 5/4/2013 z dnia 5
kwietnia 2013 r., nr 55/4/2013 z dnia 25 kwietnia 2013 r., nr 1/9/2013 z dnia 2 wrzesnia
2013 r., nr 4/10/2013 z dnia 1 pazdziernika 2013 r. nr 59/12/2013 z dnia 31 grudnia
2013 r., nr43/2/2014 z dnia 14 lutego 2014 r., nr 78/3/2014 z dnia 31 marca 2014 r., nr
70/6/2014 z dnia 10 czerwca 2014 r., nr 42/1/2015 z dnia 19 stycznia 2015 r. oraz nr
143/2/2015 z dnia 27 lutego 2015 r. wprowadzam nastepujgce zmiany:

1) § 6:
a) w ust. 1 w pkt 1 skresla sie lit. d,
b) w ust. 2:
- pkt 3 otrzymuje brzmienie;
»3) referat ds. polityki miejskiej (PN-MI), w sktad ktérego wchodza:
a) kierownik referatu (PN-MI),
b) wieloosobowe stanowisko pracy ds. przygotowywania projektow z zakresu
polityki miejskiej (PN-MI-I),
c) wieloosobowe stanowisko pracy ds. realizacji projektow z zakresu polityki
miejskiej (PN-MI-II);”,
- po pkt 3 dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:
,4) wieloosobowe stanowisko pracy ds. monitoringu projektéw realizowanych
w jednostkach organizacyjnych (PN-MO).”;

2)w § 35:
a) w ust. 1 w pkt 18 skresla sie wyrazy: ,i jednostkach organizacyjnych”,
b) skresla sie ust. 5;
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3) § 37 otrzymuje brzmienie:

.§ 37
, Zastepca Dyrektora Wydziatu realizuje zadania zwigzane, w szczegodlnosci ze
sprawowaniem bezposredniego nadzoru nad wykonywaniem zadanh przez referaty
i stanowisko pracy, o ktorym mowa w § 38-40a.”;

4) § 40 otrzymuje brzmienie:

.S 40
1. Referat ds. polityki miejskiej realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:
1) wspétpracy z komorkami  organizacyjnymi i  stanowiskami  pracy

w departamentach oraz jednostkami organizacyjnymi uczestniczgcymi
w planowaniu, przygotowywaniu i realizowaniu projektéw z zakresu polityki
miejskiej, w tym projektdow nieinwestycyjnych z zakresu: rewitalizaciji
i estetyzacji miasta, planowania polityki przestrzennej miasta, badan
jakosciowych, analiz oraz przygotowania planéw i programow rozwoju
miasta, projektéw nieinwestycyjnych w ramach Zintegrowanej Inwestycji
Terytorialnej oraz projektow partnerskich z gminami wchodzgacymi w skfad
Lubelskiego Obszaru Funkcjonalnego;

2) monitorowania dostepnych zrédet dofinansowania na realizacje projektéw
finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

3) informowania komorek organizacyjnych i stanowisk pracy w departamentach
o dostepnych zewnetrznych zrédtach finansowania projektéw;

4) koordynacji wdrazania i rozliczania projektow wspdtfinansowanych
z funduszy europejskich i innych zrédet zewnetrznych;

5) koordynacji realizacji projektow realizowanych w porozumieniu z innymi
jednostkami organizacyjnymi;

6) doradztwa metodycznego w  procesie  przygotowania, realizacji
i sprawozdawczosci projektow;

7) monitorowania procesu przygotowania dokumentéw niezbednych do
ztozenia wnioskéw o dofinansowanie projektow;

8) wspotpracy z instytucjami posredniczgcymi i zarzgdzajgcymi programami

operacyjnymi;

9) przygotowywania i realizacji projektow wiasnych finansowanych ze Zrddet
zewnetrznych;

10) prowadzenia ewidencji ztozonych wnioskow aplikacyjnych i umdw

o dofinansowanie projektéow finansowanych ze zrédet zewnetrznych;
11) prowadzenia sprawozdawczosci z wykonanych zadan;
12) archiwizowania dokumentacji projektow;
13) monitorowania zmian aktéw prawnych i procedur zwigzanych
z aplikowaniem o dofinansowanie realizacji projektow z funduszy Unii
Europejskiej.
2. Kierownik referatu realizuje zadania okreslone w § 8 ust. 2 Regulaminu.
3. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. przygotowywania projektow z zakresu
polityki miejskiej realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:
1) wspOtpracy z komodrkami  organizacyjnymi i stanowiskami pracy
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w departamentach oraz jednostkami organizacyjnymi uczestniczgcymi
w planowaniu i przygotowywaniu projektow;
2) koordynacji zespotow powotanych do opracowywania dokumentacji
projektowej, wdrazania i rozliczania projektow wspotfinansowanych
z funduszy europejskich i innych zrédet zewnetrznych;
3) monitorowania dostepnych zrédet dofinansowania na realizacje projektow
finansowanych ze srodkdéw zewnetrznych;
4) informowania komoérek organizacyjnych i stanowisk pracy w departamentach
o dostepnych zewnetrznych zrédtach finansowania;
5) doradztwa metodycznego w procesie przygotowania projektow;
6) opracowywania wnioskow aplikacyjnych wraz z zatgcznikami projektéw
wiasnych;
7) monitorowania procesu przygotowania dokumentéw niezbednych do ztozenia
wnioskéw o dofinansowanie projektéw;
8) wspdtpracy z instytucjami zarzgdzajgcymi, posredniczgcymi programami
operacyjnymi;
9) prowadzenia ewidencji ztozonych wnioskéw aplikacyjnych i uméw
o dofinansowanie projektow finansowanych ze zrédet zewnetrznych;
10) prowadzenia sprawozdawczosci z realizowanych zadan;
11) archiwizowania dokumentac;ji projektow;
12) monitorowania zmian aktéw prawnych i procedur zwigzanych z aplikowaniem
o dofinansowanie realizacji projektéw z funduszy Unii Europejskiej.
4. Wieloosobowe stanowisko pracy ds. realizacji projektéw z zakresu polityKi
miejskiej realizuje  w szczegdlnosci zadania z zakresu:
1) realizacji projektéw wiasnych finansowanych ze zrédet zewnetrznych;
2) wspétpracy z komorkami  organizacyjnymi i stanowiskami  pracy
w departamentach oraz jednostkami organizacyjnymi uczestniczgcymi
w realizacji projektow;
3) koordynacji wdrazania i rozliczania projektéw wspotfinansowanych
z funduszy europejskich i innych zrédet zewnetrznych;
4) koordynaciji realizacji projektéw realizowanych w porozumieniu z innymi
jednostkami organizacyjnymi;

5) doradztwa metodycznego w procesie realizacji i sprawozdawczosci
projektéw;

6) wspotpracy z instytucjami zarzadzajgcymi, posredniczacymi programami
operacyjnymi;

7) prowadzenia sprawozdawczo$ci z realizowanych zadan;
8) archiwizowania dokumentacji projektow.

5) po § 40 dodaje sie § 40a w brzmieniu:

.S 40a
Wieloosobowe stanowisko pracy ds. monitoringu projektow realizowanych
w jednostkach organizacyjnych realizuje w szczegdlnosci zadania z zakresu:
1) monitorowania projektéw nieinwestycyjnych wdrazanych w jednostkach
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organizacyjnych;

2) prowadzenia ewidencji uchwat intencyjnych Rady w sprawach zabezpieczenia
srodkéw finansowych na realizacje projektéw;

3) prowadzenia ewidencji zarzadzeh Prezydenta w sprawie upowaznienia
kierownikow podlegtych jednostek organizacyjnych do wystepowania w imieniu
Gminy Lublin z wnioskami o dofinansowanie projektow;

4) przekazywania informacji dotyczgcych mozliwosci pozyskania srodkéw na
realizacje projektéw nieinwestycyjnych jednostkom organizacyjnym;

5) przekazywania informacji dotyczgcych dostepnych szkolen z zakresu funduszy
europejskich komérkom organizacyjnym, stanowiskom pracy
w departamentach oraz jednostkom organizacyjnym.

§2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Departamentu Kultury, Sportu
i Relacji Zewnetrznych stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego
Departamentu Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych otrzymuje brzmienie okreslone
w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§3

Nadzér nad wykonaniem niniejszego zarzgdzenia powierzam Zastepcy
Prezydenta ds. Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych.

§4

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 2015 .

Prezydent Miasta Lublin

() Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu, intranet.
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