Prezydent Miasta LuinM

Zatacznik do zarzadzenia nr 170/1/2014 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 31 stycznia 2014 r.

Zasady organizacji wykonywania zadan w ramach
powszechnego obowigzku obrony w miescie Lublin
w 2014 roku

l. Ogdlne zasady organizacji i wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowiazku obrony w 2014 roku

§1

1. Zasadniczym celem dziatania w zakresie organizacji i wykonywania zadan w
ramach powszechnego obowigzku obrony w miescie Lublin bedzie doskonalenie
utrzymania systemu kierowania bezpieczenstwem narodowym na obszarze miasta
zapewniajgce sprawne podejmowanie decyzji oraz ciggte i trwate koordynowanie
dziatan administracji publicznej, przedsiebiorcow oraz wspotdziatajgcych terenowych
organéw administracji wojskowej w czasie pokoju, kryzysu a przede wszystkim wojny.

2. Giéwny wysitek w 2014 r. bedzie skupiony na przygotowaniu kierowniczej kadry
i zespotow zadaniowych (grup operacyjnych), wchodzacych w skfad stanowisk
kierowania do dziatania w sytuacji wprowadzenia wyzszych standéw gotowosci obronnej
panstwa oraz zgrywanie wybranych elementow systemu obronnego miasta podczas
realizacji zadan ujetych w planie operacyjnym funkcjonowania miasta Lublin w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny.

3. Podjecie w 2014 r. dziatah wdrazajgcych, przez podmioty odpowiedzialne za
umacnianie bezpieczenstwa narodowego, celu 2 priorytetu 2.4. kierunkow 2.4.1. i 2.4.3.
oraz celu 5 priorytetu 5.1. kierunku 5.1.2 ,Strategii rozwoju systemu bezpieczenstwa
narodowego Rzeczypospolitej Polskiej 2022”" (SRSBN RP).

§2
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie planowania obronnego, sg nastepujace:
1. W zakresie planowania operacyjnego:

1) zaktualizowanie procedur realizacji zadan operacyjnych ujetych w kartach realizacji
zadan operacyjnych (KRZO) dyrektorow wydziatow i biur Urzedu Miasta Lublin,
kierownikow zespolonych stuzb, inspekcji i strazy, kierownikow jednostek
organizacyjnych miasta Lublin;

2) dokonanie bilansu personelu medycznego na terenie miasta Lublin;

3) kontynuowanie dziatah w zakresie przygotowania struktur administraciji
publicznej miasta do dziatania w warunkach zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny poprzez zapewnienie regularnosci
oraz zwiekszenia skutecznosci szkolenia obronnego prowadzonego w formie
zaje¢ praktycznych, szczegolnie ¢wiczen wojewodzkich i terenowych.

' przyjeta uchwatg Nr 67 Rady Ministréw z dnia 9 kwietnia 2013 r. w sprawie przyjecia "Strategii
rozwoju systemu bezpieczenstwa narodowego Rzeczypospolitej Polskiej 2022" (M. P., poz. 377).
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2. W zakresie programowania obronnego: opracowanie i przekazanie danych do
Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych wojewodztwa
lubelskiego — rok 2013 (NBM 060112) do Wydziatlu Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego Lubelskiego Urzedu Wojewoddzkiego.

3

Szczegdlowe kierunki dziatania w zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk sojuszniczych (Sojuszniczych  Sit
Wzmocnienia - SSW) oraz innych jednostek organizacyjnych, sg nastepujace:

1) organizowanie i koordynowanie wykonywania zadan w ramach powszechnego
obowigzku obrony przez podlegte, podporzgdkowane i nadzorowane jednostki
organizacyjne, przedsiebiorcow, dla ktérych organ administracji publicznej jest
organem zatozycielskim;

2) opracowanie i przekazanie do Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Kryzysowego
Lubelskiego Urzedu Wojewddzkiego sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z
doreczeniem kart powotania w trybie akgji kurierskiej na terenie miasta Lublin za rok
2013;

3) realizacja obowigzkow panstwa-gospodarza (HNS) na terenie miasta, wspétdziatanie
w przygotowaniach oraz wymianie informacji z wkasciwymi organami administraciji
rzagdowej i samorzadowej oraz wspotuczestniczenie w przygotowaniu bazy HNS
miasta Lublin;

4) dokonanie przegladu i aktualizacji plandéw akcji kurierskiej oraz ich uzgodnienie z
Wojskowym Komendantem Uzupetnienn w Lublinie i Komendantem Miejskim Policji w
Lublinie;

5) dokonanie przegladu i aktualizacji planu rozplakatowania obwieszczen Ministra Obrony
Narodowej w zwigzku z ogtoszeniem powszechnej mobilizacji;

6) prowadzenie prac w zakresie reklamowania os6b od obowigzku petnienia czynnej
stuzby wojskowej w razie ogtoszenia mobilizacji i wojny;

7) koordynowanie przedsiewzie¢ umozliwiajgcych wykonywanie $wiadczen na rzecz Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

8) sporzadzenie ,Planu swiadczeh osobistych przewidzianych do wykonania w razie
ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny na terenie miasta Lublin (NHM 062300)” ,
,Planu swiadczen rzeczowych przewidzianych do realizacji w razie ogtoszenia
mobilizacji i w czasie wojny na terenie miasta Lublin (NJM 062300)”, oraz ,Planu
Swiadczen osobistych miasta Lublin na 2015 r.”, ,Planu swiadczen rzeczowych miasta
Lublin na 2015 ., ,Zestawienie swiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na
terenie miasta Lublin w 2014 r.”, ,Plan wykorzystania Swiadczen osobistych na rzecz
obrony”, ,Zestawienie Swiadczeh rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie
miasta Lublin”.

§4

Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania,
sg nastepujace:
1) przygotowanie obsady stanowiska kierowania Prezydenta Miasta Lublin do udziatu w
wojewddzkim éwiczeniu obronnym "BYSTRZYCA 2014";
2) doskonalenie przedsiewzie¢ w zakresie przygotowania organu do funkcjonowania w
warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
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3) posiadanie aktualnych i przystosowanych do warunkéw funkcjonowania Urzedu

Miasta Lublin , dokumentéw wspomagajgcych kierowanie:

a) regulaminu organizacyjnego funkcjonowania Urzedu Miasta Lublin w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny,

b) dokumentacji organizacji przemieszczenia i zapewnienia funkcjonowania na
stanowisku kierowania (gtéwnym stanowisku kierowania, zapasowym miejscu
pracy),

c) dokumentacji statego dyzuru,

d) zestawienia (wykazu) $wiadczen osobistych i rzeczowych przewidzianych do
realizacji w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny do zabezpieczenia
funkcjonowania Prezydenta Miasta Lublin na stanowisku kierowania;

4) dokonanie identyfikacji zadarn obronnych wynikajacych z obowigzujgcych aktow
prawnych oraz ujecie ich tresci w ,Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta
Lublin”, statutach podlegtych jednostek organizacyjnych oraz w obowigzkach
pracownikow realizujgcych zadania obronne;

5) kontynuowanie dziatar w zakresie modernizacji i utrzymania gtéwnego stanowiska
kierowania Prezydenta Miasta Lublina w statej siedzibie urzedu oraz zapasowym
miejscu pracy;

6) aktualizacja planu ochrony gtéwnego stanowiska kierowania i zapasowego miejsca
pracy Prezydenta Miasta Lublina;

7) doskonalenie systemu tgcznosci przewodowej i bezprzewodowej w celu zapewnienia
sprawnego obiegu informacji pomiedzy Prezydentem Miasta Lublin a podlegtymi,
podporzadkowanymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi, kierownikami
zespolonych stuzb, inspekgciji i strazy;

8) doskonalenie wspétdziatania obsad stanowisk kierowania Komendy Miejskiej Policji,
Komendy Miejskiej Panstwowej Strazy Pozarnej, Wojskowej Komendy Uzupetnieh w
Lublinie ze stanowiskiem kierowania Prezydenta Miasta Lublin w jego statej siedzibie;

9) szkolenie obsad statego dyzuru w zakresie realizacji zadan na potrzeby
podwyzszania gotowosci obronnej panstwa.

§5

Realizujgc szczegdtowe kierunki dziatania w zakresie przygotowania oraz
wykorzystania publicznej i niepublicznej stuzby zdrowia na potrzeby obronne panstwa,
nalezy opracowac bilans personelu medycznego w miescie Lublin.

§6
Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie zadah obronnych ogniw ochrony
panstwa, sg nastepujace:

1) realizowanie zadah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa i porzadku
publicznego oraz ochrony osob i obiektow podlegajgcych obowigzkowej ochronie
na obszarze miasta Lublin;

2) prowadzenie rozpoznawania i przeciwdziatania zagrozeniom godzacym w
bezpieczenstwo i obronnos¢ panstwa, w tym m.in. w zakresie terroryzmu;

3) kontynuowanie prac organizacyjno-planistycznych w zakresie przygotowania
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szczegolnej ochrony obiektéw kategorii 1,

4) kontynuowanie przedsiewzie¢ zwigzanych z zapewnieniem warunkow
bezpiecznego funkcjonowania struktur panstwa w tym ochrone ludnosci i majatku
narodowego przed skutkami zbrojnych i innych oddziatywan kryzysowych w tym
terrorystycznych i wojennych na administrowanym terenie.

§7

Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie szkolenia obronnego, sg nastepujace:

1) w zwigzku z poszerzeniem zakresu sprawdzanych elementéw praktycznego dziatania
podczas kontroli problemowych wykonywania zadan obronnych, i tym samym
integrowaniem przedmiotowych kontroli z ¢éwiczeniami obronnymi, w planach
szkolenia obronnego na rok 2014, ujmowaé odpowiednio miejskie ¢wiczenia
obronne;

2) przygotowanie kierowniczej kadry Urzedu Miasta Lublin, zgodnie z § 4 pkt
|, do udziatu w wojewddzkim ¢éwiczeniu obronnym "BYSTRZYCA 2014",
poprzez zajecia doskonalgce (seminaria, wyktady, gry decyzyjne);

3) opracowanie wytycznych do szkolenia obronnego oraz planu szkolenia
obronnego na rok 2014,

4) opracowanie oraz uzgodnienie plandéw szkolenia obronnego na rok 2014 w
zakresie terminow i tematéw z Wojewoda Lubelskim przez Prezydenta  Miasta

Lublin;

5) opracowanie Programu szkolenia obronnego Urzedu Miasta Lublin na lata 2015-
2017;

6) sporzadzenie rocznego sprawozdania z dziatalnosci szkoleniowe;.

§8

Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie dziatalnosci organizacyjnej, nadzoru,
kontroli oraz sprawozdawczosci, sg nastepujace:
1) opracowanie na podstawie niniejszego zarzadzenia, kalendarzowego planu
dziatania w sprawie realizacji zadan obronnych w 2014 r. oraz planu kontroli
wykonywania zadan obronnych;
2) sporzadzenie i przestanie Wojewodzie Lubelskiemu za posrednictwem Dyrektora
Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie:
a) danych do Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
(NKPPO-13) — NBM 060112,
b) zestawienie $wiadczen osobistych przewidzianych do realizacji na terenie miasta
Lublin w roku 2014,
c) zestawienie Swiadczenh rzeczowych przewidzianych do realizacji na terenie miasta
Lublin,
d) sprawozdania z przeprowadzonych kontroli realizacji zadan obronnych
prowadzonych w 2013 roku,
e) sprawozdania z realizacji zadan zwigzanych z doreczeniem kart powotania w trybie
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akgji kurierskiej na terenie miasta Lublin za rok 2013;

3) koordynaciji dziatalnosci w zakresie planowania i prowadzenia kontroli problemowych
i doraznych.
§9

Szczegotowe kierunki dziatania w zakresie bezpieczenstwa wykonywania zadan
obronnych, sg nastepujace:

1) przedsiewziecia planistyczne w zakresie aktualizacji planu operacyjnego, w tym
uzgodnienie jego elementow sktadowych, zawieranie stosownych porozumien
oraz inne czynnosci majg charakter niejawny, zgodnie z ustawg z dnia 5
sierpnia 2010 r. o ochronie informaciji niejawnych (Dz.U. Nr 182, poz. 1228 );

2) na potrzeby procesu aktualizacji planu operacyjnego oraz jego uzgodniania i
zawieranie stosownych porozumien, posiadac¢ infrastrukture techniczng do
opracowania dokumentow niejawnych, wyznaczy¢ osoby posiadajgce stosowne
poswiadczenia bezpieczenstwa odpowiedzialne za opracowanie planu
operacyjnego, zapewnic im wtasciwe warunki, w tym lokalowe, umozliwiajgce
prace z dokumentami niejawnymi;

3) w przypadku nie posiadania sprzetu komputerowego dopuszczonego przez
wiasciwg jednostke Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego do wykonywania
dokumentow niejawnych o odpowiedniej klauzuli, dokumenty niejawne powinny
by¢ sporzgdzone na maszynie do pisania odpowiedniego typu lub odrecznie w

trybie i na zasadach okreslonych w przepisach dotyczacych ochrony informaciji
niejawnych.
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Il. Realizacja zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w miescie Lublin
w 2014 roku.

Lp.

Zadania w zakresie - tres¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin

1. W zakresie planowania obronnego

Aktualizacja ,Planu operacyjnego
funkcjonowania Miasta Lublin w warunkach
zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny” (NGM 062300) .

Osoby posiadajace
petnomocnictwa Prezydenta
Miasta Lublin do prowadzenia
prac planistycznych zwigzanych
z opracowaniem, aktualizacjq i
weryfikacjg zadan operacyjnych
na okres zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i wojny.

proces ciggty

(KRZO).

2 | Aktualizacja: Prezydent Miasta Lublin proces ciagty
1) Planu $wiadczen osobistych przewidzianych Dyrektor Wydziatu
do wykonania w razie ogtoszenia mobilizacji iw | Bezpieczehstwa Mieszkancow
czasie wojny na terenie miasta Lublin i Zarzadzania Kryzysowego
(NHM 062300), Urzedu Miasta Lublin
2) Planu swiadczen rzeczowych przewidzianych do
realizacji w razie ogloszenia mobilizacji i w czasie
wojny na terenie miasta Lublin (NJM 062300)
3 | Aktualizacja kart realizacji zadanh operacyjnych | Zastepcy Prezydenta Miasta proces ciagty

Lublin, Sekretarz Miasta Lublin,
Skarbnik Miasta Lublin,
Dyrektorzy Wydziatéw i Biur
Urzedu Miasta Lublin,
kierownicy zespolonych stuzb,
inspekciji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
Miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

2. W zakresie zadan realizowanych na potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i wojsk
sojuszniczych (Sojuszniczych Sit Wzmocnienia) oraz innych jednostek organizacyjnych.

4

Sprawowanie nadzoru nad wykonaniem zadan
na rzecz Sit Zbrojnych RP ze szczegélnym
uwzglednieniem:
1) $wiadczen osobistych i rzeczowych;
2) reklamowania od obowigzku petnienia
czynnej stuzby wojskowej w razie

ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny.

Prezydent Miasta Lublin
Dyrektor Wydziatu

Bezpieczenstwa Mieszkancéw
i Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Miasta Lublin

zadanie state

‘ Lp. ‘ Zadania w zakresie - tres¢ przedsiewziecia

Wykonawca

Termin
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Nadzorowanie wykonywanych przedsiewzie¢
umozliwiajgcych mobilizacyjne rozwiniecie Sit
Zbrojnych RP, ze szczegdlnym uwzglednieniem:
1) przygotowania i przeprowadzenia
rejestracji na potrzeby powszechnego
obowigzku obrony,
2) przygotowania i przeprowadzenia
kwalifikacji wojskowej,
3) Akgcji Kurierskiej.

Prezydent Miasta Lublin
Dyrektor Wydziatu Spraw
Administracyjnych UM Lublin,
Dyrektor Wydziatu
Bezpieczenstwa Mieszkancow i
Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Miasta Lublin

zadanie state

Wspétdziatanie z Wojskowg Komendg
Uzupetnien w Lublinie w przygotowaniu bazy
danych HNS miasta Lublin.

Petnomocnik Prezydenta
Miasta Lublin ds. HNS

zadanie state

Sporzadzenie: Prezydent Miasta Lublin do
1) Planu $wiadczeh osobistych miasta Dyrektor Wydziatu 31 grudnia
Lublin na rok 2015 r.; Bezpieczenstwa Mieszkancow i 2014 .
2) Planu $wiadczen rzeczowych miasta Zarzadzania Kryzysowego
Lublin na 2015r. Urzedu Miasta Lublin
3. W zakresie zadan dotyczacych podsystemu kierowania.
Przygotowanie obsady stanowiska kierowania, Dyrektor Wydziatu do
statego dyzuru do udziatu w wojewddzkim Bezpieczenstwa Mieszkancow i 15 maja
¢wiczeniu obronnym ,BYSTRZYCA 2014” Zarzadzania Kryzysowego 2014 r.

Urzedu Miasta Lublin

Dyrektorzy Wydziatéw i Biur
Urzedu Miasta Lublin,
kierownicy zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
Miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

Aktualizacja dokumentéw wspomagajgcych
kierowanie, tym:

1) regulaminu organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin w warunkach na czas
zewnetrznego zagrozenia
bezpieczenstwa panstwa i wojny;
dokumentaciji organizacji
przemieszczenia i zapewnienia
funkcjonowania na stanowisku
kierowania (gléwnym stanowisku
kierowania, zapasowym miejscu pracy);
dokumentaciji statego dyzuru;
wykaz swiadczenh osobistych i
rzeczowych przewidzianych do realizaciji
w razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie
wojny do zabezpieczenia
funkcjonowania stanowisk kierowania.

2)

3)

Zastepcy Prezydenta Miasta
Lublin, Sekretarz Miasta Lublin,
Skarbnik Miasta Lublin,
Dyrektorzy Wydziatéw i Biur
Urzedu Miasta Lublin,
kierownicy zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
Miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

zadanie state

2014 roku
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Lp. | Zadania w zakresie - tres¢ przedsiewziecia Wykonawca Termin

10 | Identyfikacja zadan obronnych wynikajacych z | Zastepcy Prezydenta Miasta zadanie state
obowigzujacych aktéw prawnych i ujecie ich w | Lublin, Sekretarz Miasta Lublin,

»,Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Skarbnik Miasta Lublin,

Lublin®, statutach podlegtych jednostek Dyrektorzy Wydziatéw i Biur

organizacyjnych oraz w obowigzkach Urzedu Miasta Lublin,

pracownikéw realizujgcych zadania obronne. kierownicy zespolonych stuzb,
inspekcji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
Miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

11 | Doposazenie obiektu przeznaczonego na Prezydent Miasta Lublin zadanie state
stanowisko kierowania Dyrektor Wydziatu

Bezpieczenstwa Mieszkancow i
Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Miasta Lublin
4. W zakresie zadan obronnych ogniw ochrony panstwa.

12 | Realizacja zadan zwigzanych z zapewnieniem Prezydent Miasta Lublin zadanie state
bezpieczenstwa i porzadku publicznego, Komendant Miejski Policji,
waznych osob i obiektéw. Komendant Strazy Miejskiej

13 | Prowadzenie rozpoznania i przeciwdziatania M|a§ta LUb“n’. Dyre’ktor zadanie state
zagrozeniom terrorystycznym Wydzialu Bezpieczenstwa

9 ystyeznym. Mieszkancow i Zarzgdzania
Kryzysowego
Urzedu Miasta Lublin.
5. W zakresie szkolenia obronnego.

14 | Przygotowanie do udziatu w wojewddzkim Prezydent Miasta Lublin do
¢wiczeniu obronnym ,BYSTRZYCA 2014”, Dyrektor Wydziatu 15 maja
poprzez zajecia doskonalgce kierowniczej kadry | Bezpieczenhstwa Mieszkancéw i 2014r.
urzedu (seminaria, wykfady, gry decyzyjne). Zarzadzania Kryzysowego

Urzedu Miasta Lublin
15 | Opracowanie: Prezydent Miasta Lublin do
1) planu szkolenia obronnego miasta Lublin na Dyrektor Wydziatu 15 stycznia
2014 r. oraz uzgodnienie go z wojewodgq; Bezpieczenstwa Mieszkancow i 2014 r.
. . . Zarzadzania Kryzysowego
2) programu szkolenia obronnego miasta Lublin . : do
na lata 2015 — 2017. Urzedu Miasta Lublin 15 grudnia
2014 r.
6. W zakresie dzialalnosci organizacyjnej, nadzoru, kontroli oraz sprawozdawczosci.

16 | Kontrola kompleksowa wykonywania zadan Prezes Rady Ministrow czerwiec

ObronnyCh w WOjeWédZtWie lubelskim. Komisja powo}ana przez 2014 r.
Prezesa Rady Ministréw
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17 | Opracowanie zarzadzenia oraz Prezydent Miasta Lublin do
kalendarzowego planu dziatania w sprawie Dyrektor Wydziatu 10 stycznia
realizacji zadan obronnych w 2014r. Bezpieczenstwa Mieszkancow i 2014 r.

Zarzadzania Kryzysowego
Urzedu Miasta Lublin

18 | Opracowanie i przestanie do Wydziatu Prezydent Miasta Lublin
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Dyrektor Wydziatu do
LUW w Lublinie sprawozdania z realizacji zadarn | Bezpieczenstwa Mieszkancow 15 stycznia
zwigzanych z doreczeniem kart powotania w i Zarzgdzania Kryzysowego 2014 r.
trybie akcji kurierskiej na terenie miasta Lublin Urzedu Miasta Lublin
za rok 2013.

19 | Opracowanie planu kontroli Urzedu Miasta Prezydent Miasta Lublin
Lublini jednostek organizacyjnych Miasta Lublin Dyrektor Wydziatu do
w zakresie realizacji zadan obronnych oraz Bezpieczenstwa Mieszkancéw | 20 stycznia
przestanie go do uzgodnienia z Dyrektorem i Zarzgdzania Kryzysowego 2014 r.
Wydziatu Bezpieczenstwa i Zarzgdzania Urzedu Miasta Lublin
Kryzysowego LUW w Lublinie.

20 | Opracowanie i przestanie do Wojewody za Prezydent Miasta Lublin
posrednictwem Wydziatu Bezpieczenstwa i Dyrektor Wydziatu do
Zarzadzania Kryzysowego LUW w Lublinie Bezpieczenstwa Mieszkancow | 31 stycznia
sprawozdania z przeprowadzonych kontroli i Zarzadzania Kryzysowego 2014 r.
realizacji zadan obronnych prowadzonych w Urzedu Miasta Lublin
2013 .

21 | Opracowanie Narodowego Kwestionariusza Prezydent Miasta Lublin
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych Dyrektor Wydziatu do
miasta Lublin i przekazanie danych do Bezpieczenstwa Mieszkancéw 31 stycznia
Narodowego Kwestionariusza Pozamilitarnych i Zarzadzania Kryzysowego 2014 r.
Przygotowan Obronnych wojewdédztwa Urzedu Miasta Lublin
lubelskiego ( NBM 060113).

22 | Sporzadzenie i przestanie do Wydziatu Prezydent Miasta Lublin do 28 lutego
Bezpieczenstwa i Zarzadzania Kryzysowego Dyrektor Wydziatu 2014r.
LUW w Lublinie: Bezpieczenstwa Mieszkancow i
1) bilansu personelu medycznego za 2013 r.; Zarzadzania Kryzysowego
2) zapotrzebowania na przydziat (dotacje) Urzedu Miasta Lublin do
srodkéw z budzetu panstwa na zabezpieczenie 30 kwietnia
procesu szkolenia obronnego w 2015 . ; 2014r.
3) zapotrzebowania na przydziat (dotacje) do
srodkow finansowych z budzetu panstwa na 30 kwietnia
wydatki administracyjne zwigzane z 2014r.

opracowaniem plandw akcji kurierskiej oraz z
przeznaczeniem oso6b do funkgcji kuriera w
2015r. ;
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4) zestawienie swiadczen osobistych do 31 sierpnia
przewidzianych do realizacji na terenie miasta 2014r.
Lublin w roku 2014.; (wg stanu na
5) zestawienie $wiadczeh rzeczowych 31 grudnia
przewidzianych do realizacji na terenie miasta 2013 r.)
Lublin.

: . : do

23 | Przestanie do uzgodnienia przez \Wojewode 20 stycznia

planu szkolenia obronnego w 2014r. 2014 r.
7. W zakresie bezpieczeinstwa wykonywania zadan obronnych.

24 | Utrzymywanie odpowiedniej infrastruktury Petnomocnik Prezydenta Miasta | proces ciagty
technicznej na potrzeby procesu opracowania ds. Ochrony
planu operacyjnego oraz jego uzgadniania i Informacji Niejawnych
zawierania stosownych porozumien. Zastepcy Prezydenta Miasta

Lublin, Sekretarz Miasta Lublin,
Skarbnik Miasta Lublin,
Dyrektorzy Wydziatow i Biur
Urzedu Miasta Lublin,
kierownicy zespolonych stuzb,
inspekgiji i strazy, kierownicy
jednostek organizacyjnych
Miasta Lublin wykonujacy
zadania obronne.

25 | Aktualizacja wykazu (petnomocnictw) oséb Prezydent Miasta Lublin proces ciggty
posiadajgcych stosowne poswiadczenia Petnomocnik Prezydenta Miasta
bezpieczenstwa, odpowiedzialnych za ds. Ochrony Informacji
opracowanie planu operacyjnego (jego Niejawnych, Administrator
elementow). Bezpieczenstwa Informaciji

Urzedu Miasta Lublin

26 | Dostosowanie systemow i sieci Prezydent Miasta Lublin proces ciggty
teleinformatycznych do wykonywania Petnomocnik Prezydenta Miasta
dokumentow niejawnych o odpowiedniej klauzuli ds. Ochrony Informacji
zgodnie z rozporzadzeniem Prezesa Rady Niejawnych, Administrator
Ministrow z dnia 20 lipca 2011 roku w sprawie Bezpieczenstwa Informaciji
podstawowych wymagan bezpieczenstwa Urzedu Miasta Lublin
teleinformatycznego (Dz. U. Nr 159, poz. 948).

Zasady organizacji wykonywania zadan w ramach powszechnego obowigzku obrony w miescie Lublin w

2014 roku
Zatgcznik do zarzadzenia nr 170/1/2014 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 31 stycznia 2014 r.

Nr dokumentu: 434274/12/2013

Strona 10 z 10




