Urzad Miasta Lublin

Zatgcznik nr 6 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miasta Lublin

Biuro Kadr
Wydz-Ref-s.RWA.n.rrrr Lublin, dnia dd.mm.rrrr

OSWIADCZENIE O WYLACZENIU Z PRAC KOMISJI REKRUTACYJNEJ

I. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
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liczba lub wymiar etatu: ... ...
Il. Oswiadczenie:

Ja nizej podpisany, swiadomy odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan, wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu Karnego w brzmieniu: ,Kto, sktadajac
zeznanie majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu sgdowym lub w innym
postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3”), oSwiadczam ze*:

nie pozostaje w zwigzku malzenskim, w stosunku pokrewienstwa Ilub
powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej
do drugiego stopnia oraz nie jestem zwigzany z tytulu przysposobienia, opieki
lub kurateli z zadnym z kandydatéw™*.

(podpis Przewodniczacego/Sekretarza/
Cztonka Komisji Rekrutacyjnej)

Uwagi:

*) W przypadku zaistnienia niniejszej okoliczno$ci Prezydent Miasta Lublin wytagcza Przewodniczgcego, Sekreta-
rza, cztonka Komisji Rekrutacyjnej z udziatu w postepowaniu naborowym.
**) Powody wytgczenia trwajgq po ustaniu matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.
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