Urzad Miasta Lublin

Zatacznik nr 10 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze
w Urzedzie Miasta Lublin

Biuro Kadr
Wydz-Ref-s.RWA.n.rrrr Lublin, dnia

KWESTIONARIUSZ OCENY KANDYDATA

I. Okreslenie stanowiska urzedniczego:
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liczba lub wymiar etatu: ..o e e
imie i nazwisko kandydata:

niepetnosprawno$¢:*** [l posiada 1 nie posiada
Il. Wybér metod:

[1 rozmowa kwalifikacyjna
Ol test kwalifikacyjny
[1 analiza dokumentow potwierdzajgcych spetnienie wymagan dodatkowych

lll. Ocena kandydata:

Liczba punktéw

WYMAGANIA NIEZBEDNE*

uzyskana | maksym.

1) Wiedza specjalistyczna:

znajomos¢ ustawy o0 samorzadzie gminnym oraz ustawy o samorzadzie
powiatowym

znajomos¢ podstaw Kodeksu postepowania administracyjnego

znajomos¢ Rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011 r. w
sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazéw akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwéw zaktadowych

2) Umiejetnosci:

3) Tres¢ i poprawnos¢ wypowiedazi:

udzielanie odpowiedzi adekwatnych do zadawanych pytan

wyrazanie opinii w sposob jasny i zrozumiaty

Suma punktéw za wymagania niezbedne
WYMAGANIA DODATKOWE

Numer dokumentu MdOoK: ..........cccceeeeeeeeiiiiieiieiieeieene Strona1z2



4) Wiedza specjalistyczna:

5) Umiejetnosci:

6) Odpornosc¢ na stres:

opanowanie w czasie rozmowy, brak zdenerwowania w sytuacjach trudnych pytan

7) Umiejetnos¢ autoprezentaciji:

prezentacja motywacji do ubiegania sie o dane stanowisko

8) Dokumenty wskazujace na spetnienie wymagan dodatkowych**

Suma punktéw za wymagania dodatkowe

LACZNA SUMA PUNKTOW

* Skala punktowa dla wymagan niezbednych oraz dodatkowych (nie dotyczy pkt 8):
3 powyzej wymagan
2 na poziomie wymagan
1 minimum wymagan
0 dyskwalifikujgce kandydata

** Skala punktowa dla dokumentéw wskazujgcych na spetnienie wymagan dodatkowych (pkt 8):
1 posiada = otrzymuje 2 pkt
0 nie posiada

*kk

zaznacz wtasciwe

IV. Podpisy Komisji Rekrutacyjnej:

Lp. imie i nazwisko podpis

Znak sprawy: Wydz-Ref-s. RWA.n.rrrr Lublin, dnia .......ccccoeeiiiiiiieeee
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