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LISTA KANDYDATÓW SPEŁNIAJĄCYCH WYMAGANIA FORMALNE

I. Określenie stanowiska urzędniczego:
1. Nazwa i adres jednostki:

Urząd Miasta Lublin
Plac Króla Władysława Łokietka 1

20-109 Lublin
2. Nazwa stanowiska urzędniczego:

..................................
3. Departament:

......................................................
4. Wydział/Biuro:

.................................................................................................
5. Nazwa stanowiska pracy zgodnie ze strukturą organizacyjną Urzędu: 

........................................................
6. Liczba lub wymiar etatu:

........................................................................................
II. Lista kandydatów:

W wyniku wstępnej selekcji na ww. stanowisko urzędnicze do następnego etapu 
naboru zakwalifikowało się  ...... kandydatów spełniających wymagania formalne okre-
ślone w ogłoszeniu Prezydenta Miasta Lublin z dnia ..........................

L.p. Nazwisko i imię
1. 

2. 

3. 

4. 

...

III. Informację przygotował:
Dyrektor Biura Kadr Urzędu Miasta Lublin

Lublin, dnia ...................                               
...................................................... ............................................

(miejscowość, data) (podpis osoby upoważnionej)
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Biuro Kadr

Załącznik nr 8 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzędnicze, w tym kierownicze stanowiska urzędnicze w 
Urzędzie Miasta Lublin


