Zatacznik nr 9 do Regulaminu naboru na wolne stanowiska urzednicze, w tym kierownicze stanowiska urzednicze w
Urzedzie Miasta Lublin

Nabodr na stanowisko: .........cccccceeeeeee.
Wydziat/Biuro: ---wybierz komoérke organizacyjng---

Departament: ---wybierz departament---

I. Informacje ogodlne:
1) Test ----wybierz rodzaj testu------
2) - wybierz wiasciwe w zaleznosci od rodzaju testu------ nalezy zaznaczy¢ krzyzykiem

3) Test jest oceniany w systemie 1 pkt lub 0 pkt za cate pytanie

4) Skala ocen:
a) 10 pkt  ocena 3 — powyzej wymagan
b)
c) 6-7 pkt ocena 1 — minimum wymagan
d)

8-9 pkt ocena 2 — na poziomie wymagan

0-5 pkt ocena 0 — dyskwalifikacja

liczba uzyskanych punktéw
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