Prezydent Miasta Lublim

Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 88/3/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 marca 2013 r.
w sprawie wprowadzenia procedury antydyskryminacyjnej i antymobbingowej w Urzedzie Miasta Lublin

ZGLOSZENIE

1. Imie i nazwisko osoby zgtaszajacej, ktéra doswiadczyta lub byta swiadkiem
dziatan o charakterze dyskryminacji, mobbingu lub molestowania.

2. Imie i nazwisko osoby lub oséb, ktére zdaniem zglaszajacego sq sprawcami
dziatan o charakterze dyskryminacji, mobbingu lub molestowania.

3. Opis zachowan noszacych w opinii zgtaszajgcego znamiona dyskryminaciji,
mobbingu lub molestowania (podkresli¢ wtasciwe):

1) znecanie psychiczne,

dziatania naruszajgce nietykalno$c¢ cielesng,

molestowanie,

molestowanie seksualne,

dyskryminacja posrednia,

dyskryminacja bezposrednia,

ciggfa i nieracjonalna krytyka,

izolowanie od reszty zespotu,

krzyki i agresja,

10) nieustanne kwestionowanie kazdej decyzji,

11) niechciane zachowania seksualne — dotykanie, przytulanie,

12) catowanie, obmacywanie, wysytanie maili o tresci seksualnej,

) nieakceptowane komentarze personalne,

) nieuzasadnione polecenia pracy w nadgodzinach,

) oSmieszanie,
)
)
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13
14
15
16) rozsiewanie plotek,

17) inne przejawy zachowan (OKres$lic jakie?) ...,
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Szczegdtowy opis niepozadanych zachowan:

4. Czas i miejsce wystapienia zdarzen, ktérych dotyczy zgtoszenie.

5. Wskazanie, w miare mozliwosci dowodow potwierdzajacych,
ze przedstawione przez zglaszajacego dziatania lub zachowania rzeczywiscie
mialy miejsce oraz swiadkow.

6. Relacja stuzbowa pomiedzy osoba skladajaca zgtoszenie, a osoba
dopuszczajacy sie zakazanych zachowan.

7. Skutki doswiadczonych zachowan (podkreslic wtasciwe):

1) apatia, zniechecenie, brak motywacji do pracy,
2) leki, zte samopoczucie,
3) terapia psychologiczna,
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4) leczenie nerwicy,

5) czeste korzystanie z krétkich urlopdw wypoczynkowych celem unikniecia kontaktu
Ze sprawcg opisanych wyzej zachowan,

6) mysli samobdjcze,

7) choroba nerwowa i inne choroby psychosomatyczne,

8) inne skutki (OKreSliC JaKie?) .....coooeii i

Szczegodtowy opis skutkow:

(data zgtoszenia) (czytelny podpis zgtaszajacego)

Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia nr 88/3/2013 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 28 marca 2013 r. w sprawie
wprowadzenia procedury antydyskryminacyjnej i antymobbingowej w Urzedzie Miasta Lublin
Numer dokumentu Mdok: 19799/01/2013 Strona3z3



