Wydziat Audytu i Kontroli
ZNnak: ....ccooveeeeeiiein.

Zatgcznik nr 5

do Karty i Procedury audytu wewnetrznego

w Urzedzie Miasta Lublin

ANKIETA POAUDYTOWA

Uwaga: Uprzejmie prosimy ocenic¢ efektywno$¢ prowadzenia zadania audytowego, przy kazdej
pozycji zakreSlajgc wiaSciwg odpowiedz. W przypadku wybrania odpowiedzi ,nie” prosimy o
krotkie uzasadnienie.

Lp.

Pytanie

Odpowiedz
(tak/nie)

Uzasadnienie
(szczegolnie istotne w przypadku
odpowiedzi negatywnej)

Czy powiadomiono Panstwa o zadaniu
audytowym w terminie umozliwiajgcym
podlegtym pracownikom odpowiednie
przygotowanie sie?

Czy audytorzy formutowali pytania
w sposoéb jasny i zrozumiaty?

Czy audytorzy uzgodnili z Panstwem
kryteria oceny ustaleh oraz sposéb
klasyfikowania tych ocen?

Czy ustalenia zawarte w sprawozdaniu
z audytu byly zrozumiate i czy mieli
Panstwo mozliwo$¢ przyczynienia sie do
ich sformutowania?

Czy audytorzy zwrdcili wszystkie oryginaty
dokumentéw po wykorzystaniu?

Czy wstepne ustalenia i wnioski audytu
dostarczono przed naradg zamykajgca

w terminie umozliwiajgcym zapoznanie sie
Z nimi?

Czy mieli Panstwo mozliwos¢ wyjasnienia
wszystkich ewentualnych watpliwosci?

Czy przeprowadzony audyt byt dla
Panstwa przydatng ustuga?

Inne uwagi kierownictwa jednostki
audytowanej

Imie i nazwisko osoby odpowiadajgcej na pytania

Podpisidata: ...,




