
 
KARTA OCENY FORMALNEJ

1. Informacje podstawowe:

1. Nazwa oferenta 
2. Tytuł zadania publicznego
3. Data złożenia oferty
4. Data oceny oferty

2. Ocena formalna oferty:

Kryteria formalne: tak nie

1. Oferta została złożona przez uprawnionego oferenta.
2. Oferta została złożona na obowiązującym druku.
3. Oferta wypełniona jest czytelnie i kompletnie.
4. Oferta została złożona terminowo.
5. Oferta została złożona na zadanie, którego dotyczy ogłoszenie.
6. Oferta jest złożona na zadanie, którego realizacja jest zgodna z celami działania oferenta.
7. Termin  realizacji  oferowanego  zadania  mieści  w  ramach  czasowych  określonych

w ogłoszeniu. 
8. Wymagany  udział  środków  własnych  lub  środków  pochodzących  z  innych  źródeł  na 

realizację zadania jest na poziomie wskazanym w ogłoszeniu.
9. Wnioskowana  kwota  dotacji  na  realizację  zadania  publicznego  jest  na  poziomie 

wskazanym w ogłoszeniu.
10. Oferta jest podpisana przez upoważnione osoby.
11. Oferta zawiera wymagane załączniki.

Podsumowanie – oferta spełnia wszystkie kryteria oceny formalnej:

3. Notatka w przypadku wezwania do złożenia wyjaśnień:

4. Podpisy Członków Komisji Konkursowej:

Imię i nazwisko Podpis 

1.

2.

3.

4.

5.

6.
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Załącznik nr 1do Zarządzenia nr29/8 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia 2012r. 
 w sprawie powołania składu komisji konkursowej do spraw oceny ofert w konkursie ofert na realizację zadań w

ramach Programu Wsparcia i aktywizacji Seniorów na terenie Miasta Lublin w 2012r., stanowiącego załącznik do
uchwały nr 325/XVII/2012 Rady Miasta Lublin z dnia 19 stycznia 2012r., służących aktywizacji i integracji osób w

podeszłym wieku zamieszkujacych na terenie Miasta Lublin.


