Prezydent Miasta Lubliw

Zatgcznik do Zarzgdzenia nrﬂﬂ#z&ﬁ?rezydenta Miasta Lublin z dnia ,&Q.L\.J.IEGQ.Z.Oflz .

w sprawie wprowadzenia zasad nadzoru wiascicielskiego nad jednoosobowymi spétkami Miasta Lublin

Zasady nadzoru wlascicielskiego nad jednoosobowymi
spotkami Miasta Lublin

Rozdziat |
Definicje i zasady ogélne

§1

1. llekroé w niniejszych Zasadach jest mowa o:
1) Miescie Lublin — nalezy przez to rozumie¢ Gming Lublin — miasto na prawach
powiatu,
2) Urzedzie — nalezy przez to rozumie¢ Urzad Miasta Lublin,
3) jednoosobowej spoice Miasta Lublin - nalezy przez to rozumie¢ spdtke ze
100 % udziatem Miasta Lublin,
4) nadzorze wiascicielskim nad spotka — nalezy przez to rozumie¢ nadzor Gminy
Lublin realizowany przez jednostki organizacyjne Urzedu,
5) k.s.h. - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks
spotek handlowych (Dz. U. z 2000 r., Nr 94. poz. 1037 ze zm.),
6) roku obrotowym - nalezy przez to rozumie¢ rok obrotowy w rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2002 .
Nr 76. poz. 694 ze zm.),
7) BNW — nalezy przez to rozumie¢ Biuro Nadzoru Wiascicielskiego Urzedu Miasta
Lublin,
8) zgromadzeniu — nalezy przez to rozumie¢ zgromadzenie wspolnikow w spotce
z ograniczong odpowiedzialnoscia lub walne zgromadzenie w spoice akcyjnej,
9) uprawnionym — osoba uprawniona do uzyskania nagrody, o ktdrej mowa
w art. 2 pkt 1, 2, 3 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob
kierujgcych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz. U. nr 26, poz. 306 ze zm.),
w ktorych udziat Miasta Lublin przekracza 50% kapitatu zaktadowego.
2. Jezeli w niniejszych Zasadach jest mowa o dniu, rozumie sie przez to dzien
kalendarzowy. Je$li uzyto okreslenia ,dni robocze” nalezy przez to rozumie¢ wszystkie
dni powszednie z pominieciem niedziel i $wiat, ktére zgodnie z art. 151° § 1 k.p. sg
dniami wolnymi od pracy.
3. Jezeli w niniejszych Zasadach uzalezniono dokonanie danej czynnosci
w okreslonym terminie od zachowania formy pisemnej, czynno$é uznaje sie za
dokonang w terminie jesli podmiot zobowigzany przesle dokument w oznaczonym
terminie faksem, badz pocztg elektroniczng, pod warunkiem niezwtocznego
dostarczenia wtasciwej formy pisemne;.
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Rozdziat 2
Cele nadzoru wiascicielskiego
§2

1. Do gtéwnych celéw nadzoru wtascicielskiego sprawowanego przez Miasto Lublin
nad jednoosobowymi spotkami Miasta Lublin zaliczamy:
1) wzrost efektywnosci dziatania, skutecznosci zarzadzania i wartosci spotek
Miasta Lublin,
2) racjonalne wykorzystywanie zasobow majatkowych dla zapewnienia prawidiowej
realizacji zadan, w tym wynikajacych z realizacji zadan wtasnych Miasta Lublin,
3) skuteczne wykorzystywanie praw wiascicielskich Miasta Lublin do realizacji
zadan i celéw dla ktérych zostaly powotane spotki,
4) skuteczne wykorzystywanie praw wiascicielskich Miasta Lublin  do
przeprowadzania przez organy spotek efektywnej restrukturyzacji spétek,
5) zapewnienie przejrzystosci funkcjonowania spoétek.

2. Osiggnieciu wymienionych celéw powinno stuzyé:

1) wdrazanie rozszerzonych w stosunku do obowigzujacych przepiséw prawa, form
i procedur nadzoru wtascicielskiego,

2) dobdr wiasciwie przygotowanych czionkéw rad nadzorczych dla zapewnienia
wiasciwego funkcjonowania nadzoru wiascicielskiego,

3) dobor kadry zarzadzajgcej spotek o najwyzszych kwalifikacjach, wiedzy
i doswiadczeniu,

4) wdrazanie mechanizméw monitorowania i oceny dziatalnosci ekonomiczne;j
i finansowej spotek.

Rozdziat 3
Biuro Nadzoru Wiascicielskiego

§3

1. Jednostkg organizacyjng Urzedu wtasciwg w zakresie wspotpracy oraz nadzoru nad
jednoosobowymi spétkami Miasta Lublin jest BNW.
2. BNW realizuje w szczegolno$ci zadania z zakresu:
1) prowadzenia banku danych spétek prawa handlowego z udziatem Miasta Lublin,
w tym peinej informacji w =zakresie spraw organizacyjno - prawnych,
majatkowych, finansowych, powigzan kapitatowych spofek;
2) obstugi organu wykonawczego - Prezydenta - w zakresie petnienia funkciji
zgromadzenia,
3) prowadzenia spraw zwigzanych z nabywaniem lub ze sprzedazg akcji i udziatéw
Miasta Lublin w spotkach prawa handlowego;
4) konsultacji dotyczacych projektéw realizowanych w spoétkach w ramach
partnerstwa publiczno-prywatnego;

A
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5) przygotowywania analiz, informacji i raportéw dotyczacych spotek, a takze
innych podmiotéw gospodarczych, z ktérymi Miasto Lublin zamierza realizowac
wspolne przedsiewziecia inwestycyjne;

6) analizy dokumentéw przedktadanych przez czlonkéw rad nadzorczych
desygnowanych do reprezentowania Miasta Lublin w spotkach prawa
handlowego z udziatem Miasta Lublin;

7) przygotowywania lub opiniowania projektéw statutéw i ich zmian oraz umoéw
spotek oraz innych dokumentdw korporacyjnych spoétek;

8) opracowywania regulaminéw rokowan, przetargéw, licytacji i konkursow
w zakresie prowadzonych spraw;

9) sporzadzania informacji o stanie mienia komunalnego i Skarbu Panstwa,
bedacego we wtadaniu spétek prawa handlowego z udziatem Miasta Lublin;

10)wspotpracy przy tworzeniu strategii spotek z udziatem Miasta Lublin;

11) przygotowywania raportébw oraz prowadzenia innych spraw zwigzanych
z obejmowaniem przez Miasto Lublin udziatéw lub akcji w spétkach prawa
handlowego;

12)prowadzenia zasobu archiwalnego w zakresie dokumentacji i uchwat organow
spoétek z udziatem Miasta Lublin.

§4

1. BNW $&cisle wspétpracuje z radami nadzorczymi jednoosobowych spétek Miasta
Lublin, a w szczegolnosci z ich przewodniczgcymi.

2. BNW organizuje cyklicznie spotkania konsultacyjne z cztonkami rad nadzorczych co
najmniej dwa razy w roku (w szczegolnosci przed zgromadzeniem zwyczajnym).

3. BNW dokonuje oceny pracy czionkéw rad nadzorczych.

Rozdzial 4
Realizacja uprawnieii zgromadzenia przez Miasto Lublin

§5

1. Funkcje zgromadzenia w jednoosobowych spétkach Miasta Lublin petni Prezydent
Miasta Lublin lub na podstawie jego petnomocnictwa Dyrektor BNW badZ inna osoba
umocowana.
2. Terminy i tryb zwolywania zgromadzen okres$lajg przepisy k.s.h. oraz umowy/statutu
spotek.
3. Zarzad spotki zwoluje zgromadzenie, przesytajac Prezydentowi Miasta, za
posrednictwem BNW, zawiadomienie o zwotaniu zgromadzenia wraz z kompletem
dokumentéw dotyczacych spraw wskazanych w proponowanym porzadku obrad
czternascie dni przed planowanym terminem zgromadzenia.
4. BNW zobowigzane jest do:

1) sprawdzenia dokumentacji, o ktérej mowa w § 5 ust. 3 pod wzgledem formalnym

i merytorycznym,

] Zasady nadzoru wiascicie|skiego nad jednoosobowymi spétkami Miasta Lublin
Zalacznik do Zarzadzenia nr.‘.r‘.‘i&!.OALPrezydenta Miasta Lublin z dnia eI TEGR. 2042 .
Nr dokumentu: 18474/01/2012 Strona3z 10




Prezydent Miasta Lublin g /_m/\,/b[( tLV

2) sporzadzenia opinii w zakresie obejmujgcym przedtozong dokumentacje i
sprawy stanowigce przedmiot obrad zgromadzenia lub uzyskania takiej opinii od
wiasciwe] jednostki organizacyjnej Urzedu,

3) uzyskania opinii Skarbnika Miasta, w sytuacji, gdy w porzadku obrad
zgromadzenia umieszczono sprawy z zakresu gospodarki finansowej spotki,
mogace mie¢ wptyw na zobowigzania finansowe Miasta Lublin,

4) uzyskania opinii Biura Obstugi Prawnej Urzedu w przypadku przedktadanych
projektow uchwat zawierajacych budzace watpliwosci zagadnienia prawne,

5) w przypadku stwierdzenia brakéw formalnych lub przedstawienia przez
podmioty, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 3 i 4 istotnych uwag do zlozonego
zawiadomienia lub dokumentacji, BNW wezwie zarzad spotki do ich usunigcia
lub uwzglednienia,

6) przekazania Prezydentowi kompletu dokumentéw bedagcych przedmiotem
zgromadzenia wraz z opinia,

7) w szczegolnych przypadkach mozna odstapié od opiniowania przekazanych
materiatow, sporzadzajagc dokument zawierajgcy uzasadnienie takiego
odstagpienia.

5. W przypadku, gdy funkcja zgromadzenia wykonywana jest na podstawie
petnomocnictwa, Prezydent moze wyda¢ pisemna instrukcje dotyczacg postgpowania
petnomocnika na zgromadzeniu.

6. W przypadku braku instrukcji Prezydenta, petnomocnik podejmuje decyzje dotyczace
postepowania na zgromadzeniu zgodnie z opinig BNWV.

§ 6

1. Zgromadzenia jednoosobowych spotek Miasta Lublin moga odbywa¢ sie takze przy
braku formalnego zwotania zgodnie z art. 240 lub 405 k.s.h.

2. W przypadku zwotania zgromadzenia w trybie, o ktérym mowa w ust. 1 mozna
odstapi¢ w uzasadnionych przypadkach od procedury opisanej w § 5 ust. 4 pkt 2 - 4.

§7

1. Miejsce odbywania zgromadzen okre$lajg przepisy k.s.h., postanowienia
umow/statutow spotek oraz ich regulaminy wewnetrzne.

2. Obstuge zgromadzen spoétek zapewnia zarzagd wtasciwej spotki, we wspotpracy
z BNW. Protokoty z obrad zgromadzenia kazdorazowo przekazywane sg do BNW.

3. Protokoty z obrad zgromadzen oraz posiedzen rad nadzorczych przechowywane
sg w siedzibie spoétki.

4. Zarzad spéitki prowadzi ksiege protokotdow zgodnie z art. 248 i 421 k.s.h.

5. BNW przechowuje kopie uchwat i protokotdw z tych zgromadzen.

Zasady nadzoru wiascicjejskiego nad jednoosobowymi spotkami Miasta Lublin
Zalacznik do Zarzgdzenia niddi/ 224 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2.0 Y. 5.6Q.20AZ +.
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Rozdziat 5
Rada nadzorcza

§8

. W jednoosobowych spotkach Miasta Lublin dziata rada nadzorcza.
2. Do rad nadzorczych stosuje sie przepisy k.s.h. oraz postanowienia umoéw/statutow
spotek.
3. Zasady wynagradzania i tryb pracy czionkéw rad nadzorczych okreslajg uchwaty
zgromadzenia i/lub regulaminy.
. Regulamin rady nadzorcze] kazdorazowo zatwierdzany jest uchwatg zgromadzenia.
. Standardy pracy rady nadzorczej okresla zatacznik nr 1.

§9

1. Kandydaci na czionkéw rad nadzorczych jednoosobowych spotek Miasta Lublin,
reprezentujgcy Miasto Lublin powinni wykazac sie:

—

oA

1) co najmniej piecioletnim stazem pracy na stanowiskach zwigzanych
z dziatalno$cig gospodarcza, finansami, prawem gospodarczym, zarzadzaniem,
nadzorem wiascicielskim lub doswiadczeniem branzowym zwigzanym
z dziatalnoscig spdtki,
2) ukonczeniem studidw wyzszych,
3) korzystaniem z petni praw publicznych i posiadaniem zdolnosci do czynnoéci
prawnych,
4) zlozonym egzaminem w trybie przewidzianym w art. 12 ust. 2 ustawy
o komercjalizacji i prywatyzacji, z wytaczeniem os6b zwolnionych z obowiazku
ztozenia egzaminu zgodnie z § 5 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
7 wrzesnia 2004 r. w sprawie szkolen i egzaminéw dla kandydatéw na cztonkow
rad nadzorczych, w kiérych Skarb Panstwa jest jedynym akcjonariuszem (Dz. U.
z 2004 r., Nr 198, poz. 2038 ze zm.),
5) niepodleganiem okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka rady nadzorczej w spétkach prawa handlowego.
2. Kandydat na cztonka rady nadzorczej skiada Kwestionariusz, stanowiacy zatacznik
nr 2.
3. W stosunku do osob, kidre w radzie nadzorczej zgodnie z umowa/statutem spotki
reprezentujg pracownikow spétki, postanowienia § 9 ust. 1 nie obowigzuja.

§ 10

1. Prezydent Miasta Lublin wskazuje kandydata na cztonka rady nadzorczej w spétce
i przekazuje komplet dokumentow niezbednych do powotania kandydata do petnienia
tej funkcji Dyrektorowi BNWV.

2. Powotanie czionka rady nadzorczej odbywa sie zgodnie z postanowieniami k.s.h. lub
umowy/statutu spofki.

Zasady nadzoru wiascicielskiego nad jednoosobowymi spétkami Miasta Lublin
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§ 11

1. Rady nadzorcze jednoosobowych spotek Miasta Lublin, z zachowaniem zasad
okreslonych w umowie/statucie spotki, zobowigzane sg do:
1) dbania o przestrzeganie przez zarzad obowigzujgcych przepisow prawa
i postanowien umow/statutdéw spofek,
2) niezwlocznego informowania  wspdlnikow/akcjonariuszy o  zaistniatych
przypadkach nieprawidtowosci w dziatalnosci spoétki stwierdzonych w  wyniku
sprawowanego nadzoru lub w przypadku podejrzenia, ze dziatania podejmowane
przez organy spotki moga byé niekorzystne dla spétki lub Miasta Lublin,
3) uprzedzania wspolnikow/akcjonariuszy o zamierzonym zwotaniu przez zarzad
spoiki lub rade nadzorcza zgromadzenia,
4) informowania wspdlnikow/akcjonariuszy o pojawiajacych sige istotnych
problemach w dziatalnosci spotki, powaznych zmianach w sytuacji finansowej,
problemach spotecznych oraz wydarzeniach majgcych istotny wplyw na jgj
dziatalnosé,
5) monitorowania i kontroli istotnych dla spétki decyzji zarzadu,
6) oceny pracy zarzadu,
7) statego monitorowania realizacji planéw operacyjnych i strategicznych,
8) egzekwowania terminowej sprawozdawczo$ci.
2. Czlonkowie rady nadzorczej reprezentujgcy Miasto Lublin zobowigzani sg do:
1) uczestniczenia w cyklicznych spotkaniach konsultacyjnych z cztonkami rad
nadzorczych,
2) natychmiastowego powiadamiania o wszelkich zmianach danych kontaktowych
oraz wszelkich zdarzeniach utrudniajacych lub uniemozliwiajgcych wypemianie
obowigzkéw cztonka rady nadzorczej,
3) inicjowania prac rady nadzorczej w zakresie kontroli konkretnych obszarow
dziatalno$ci spo6tki wskazanych przez Prezydenta lub BNW.
3. Cztonkowie rady nadzorczej reprezentujacy Miasto Lublin mogga w przypadkach,
kiore uznajg za uzasadnione poinformowaé BNW o nieprawidiowosciach
wystepujacych w dziatalnosci spokki lub pracach rady nadzorcze;.
4. Rada nadzorcza opiniuje projekty uchwat zgromadzenia, z wyjgtkiem tych, ktore
dotyczg funkcjonowania rady nadzorczej.
5. Rada nadzorcza wybiera biegtego rewidenta.
6. Rada nadzorcza przedstawia wybranemu biegtemu rewidentowi swoje spostrzezenia
w sprawach istotnych dla prawidlowego funkcjonowania spotki oraz aktywnie z nim
wspoétpracuje na wszystkich etapach przeprowadzanego badania sprawozdania
finansowego.
7. Przewodniczacy rady nadzorczej zobowigzany jest przekazywania do BNW kopii
protokotéw z posiedzern rad nadzorczych wraz z podjetymi uchwatami oraz
uchwalonych regulaminéw wewnetrznych spotki w ciggu 2 tygodni od zatwierdzenia.

o
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§12

1. Rada nadzorcza w jednoosobowych spétkach Miasta Lublin jest zobowigzana
sporzadzaé roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnoéci, w celu przedstawienia
do zatwierdzenia przez zgromadzenie.

2. Wzér sprawozdania rocznego stanowi zatacznik nr 3.

3. Zgromadzenie w jednoosobowych spétkach Miasta Lublin dokonuje corocznej oceny
prac czionkéw rad nadzorczych poprzez udzielenie absolutorium z wykonywania przez
nich obowiazkéw. Ocenie podlega sprawozdanie z dziatalnosci rady nadzorczej oraz
realizacja innych obowiazkéw okreslonych w §11, w szczegodlnosci:

1) czestotliwosé posiedzen rad nadzorczych oraz frekwencja poszczeg6inych jej
cztonkow,

2) tematyka posiedzen oraz zakres zagadnien objetych nadzorem i kontrola,

3) kompletnosé i rzetelno$¢ przedktadanej dokumentaciji,

4) dziatania dyscyplinujace wobec czlonkéw zarzadu podjete przez rady nadzorcze
w przypadku zaistnienia okoliczno$ci wymagajacych takich dziatan,

5) aktywno$¢ rad nadzorczych i poszczegdlnych ich cztonkéw w zakresie
podejmowania inicjatyw i zgtaszania wnioskéw dotyczacych poprawy
efektywnosci funkcjonowania spofki,

B8) sposdb i szybkos¢ reagowania na ujawnione nieprawidtowosci lub zagrozenia
w dziatalnosci spoiki,

7) wspotpraca z Prezydentem Miasta Lublin oraz z BNW.

§13

1. Rada nadzorcza nadzoruje terminowe sporzadzanie przez spotke Kwartalnej
Informacji o Spélce opisujacej dziatalno$¢ spotki w kwartale sprawozdawczym.

2. Informacja jest sporzadzana do korica miesigca nastepujacego po uptywie kwartatu
sprawozdawczego.

3. Wzor kwartalnej informacji o spétce stanowi zatgcznik nr 4.

4. BNW okresla liste podstawowych wskaznikéw do monitorowania w kazdej ze spotek.
5. Rada nadzorcza wspdlnie z zarzadem przedstawiajg do zatwierdzenia w BNW liste
dodatkowych wskaznikow, ktoére beda ocenia¢ sytuacje spotki uwzgledniajac jej
specyfike.

8. Prognozowane wartosci wskaznikéw, o ktérych mowa w ust. 4 i 5 podlegajg
planowaniu na etapie budzetowania oraz monitorowania w ujeciu kwartalnym

i rocznym.

Rozdziat 6
Zarzad
§ 14

1. W jednoosobowych spétkach Miasta Lublin dziata zarzad spoétki.

Zalacznik do Zarzadzenia nr.44[{.4oAlPrezydenta Miasta Lublin z dnia Z2L3TE6RQ.20AL « .
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2. Zarzad spotki prowadzi sprawy spoéiki i reprezentuje jg na zewnatrz.

3. Liczbe cztonkéw zarzadu oraz jego kadencyjnos¢ okreslajg postanowienia
umoéw/statutow spotek Miasta Lublin.

4. Wybor na Prezesa Zarzadu przeprowadzany jest w formie konkursu.

5. Konkurs przeprowadzany jest w trybie publicznym, wedtug zasad okreslonych

w regulaminie zatwierdzonym przez rade nadzorcza.

6. Czionkéw zarzadu jednoosobowych spofek Miasta Lublin powotuje organ wskazany
w umowie/statucie spotki.

7. Kandydat na czionka zarzadu spotki Miasta Lublin zobowigzany jest do wyrazenia
zgody na udziat w zarzadzie spotki oraz ztozenia o$wiadczenia o niepodleganiu
ograniczeniom i zakazom wynikajacym z przepisow prawa, ktérego wzor stanowi
zatacznik nr 5.

§ 15

1. Zgromadzenie moze przyzna¢ nagrode roczng prezesom zarzadéw jednoosobowych
spolek Miasta Lublin na wniosek rady nadzorczej zgodnie z postanowieniami
okreslonymi w ustawie z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych
niektorymi podmiotami prawnymi (Dz. U. nr 26, poz. 306 ze zm.).
2. Dla pozostatych uprawnionych nagrode przyznaje podmiot wtasciwy dla tych osdb
w sprawach z zakresu prawa pracy.
3. Przyznanie nagrody moze byé uzaleznione od osiggniecia rocznych celow
okreslonych przez zgromadzenie.
4. Uprawniony przyjmuje roczng karte celéw. Przystuguje mu prawo do uprzedniego
przedstawienia opinii na temat poziomu okreslonych celow.
5. Wiasciwy organ moze przyzna¢ nagrode roczna, jezeli uprawniony:
1) petnit swojg funkcje przez co najmniej 6 miesiecy roku obrotowego, za ktory
moze by¢ przyznana nagroda roczna z zastrzezeniem ust. 9,
2) nie naruszyt razgco swoich obowigzkéw pracowniczych,
3) nie rozwigzano z nim umowy o prace z jego winy lub nie rozwigzano umowy
o zarzgdzanie albo nie odwotano go ze stanowiska z przyczyn stanowigcych
podstawe do rozwigzania umowy o prace bez wypowiedzenia.
8. Whasciwy organ moze przyzna¢ uprawnionemu nagrode roczng uwzgledniajac
nastepujgce przestanki:
1) osiggniety przez spétke dodatni wynik finansowy lub zmniejszenie straty netto,
2) efektywnos$é realizacji zadan i celow statutowych,
3) terminowo$¢ regulowania zobowigzan o charakterze publicznoprawnym,
4) uzyskanie przez podmiot zatwierdzenia sprawozdania finansowego,
5) uzyskanie absolutorium przez uprawnionego z wykonania przez niego
obowigzkow,
6) realizacje celéw przyjetych w rocznej karcie celéw, jezeli taka karta zostata
przyjeta.
7. Przestanki okreslonej w ust. 6 pkt 1 nie uwzglednia sie wobec podmiotow
realizujgcych zadanie inwestycyjne i nie prowadzacych jeszcze podstawowej
dziatalnosci statutowej i nie osiagajacych przychodéw z tego rodzaju dziatalnosci.
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8. Wysokosé¢ nagrody rocznej nie moze przekroczy¢ trzykrotnosci przecigtnego
wynagrodzenia miesiecznego osoby uprawnionej, w roku poprzedzajacym przyznanie
nagrody rocznej.

9. Uprawniony, ktéry nie petnit swojej funkcji przez caty rok obrotowy, nabywa prawo

do nagrody rocznej w wysokosci proporcjonalnej do okresu petnienia funkgiji.

10. Organ uprawniony do wnioskowania o przyznanie nagrody rocznej skiada wniosek

w terminie dwéch miesiecy od dnia zatwierdzenia sprawozdania finansowego podmiotu
za dany rok obrotowy.

11. Wz6r wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zatgcznik nr 6.

Rozdziat 7
Budzet roczny spotki

§ 16

1. Budzet roczny jest dokumentem prezentujgcym zamierzenia organizacyjno —
ekonomiczne realizowane przez spotke w danym roku obrotowym.
2. Zarzad spotki opracowuje budzet roczny zawierajgcy projekcje dla najblizszego roku
obrotowego w rozbiciu na poszczegdine miesigce.
3. Budzet roczny nalezy sporzadzi¢ w podziale:
1) na typowe dla danej spotki segmenty dziatalnosci (dla pozycji przychodowych),
2) wg miejsc powstawania kosztow (dla pozycji kosztowych).
4. Budzet roczny zawiera w szczegolnosci:
1) plan przychodéw spoiki,
2) plan kosztéw w uktadzie rodzajowym,
3) planowany poziom wyniku finansowego,
4y liste podstawowych wskaznikéw ekonomicznych wraz ze wskaznikami
przyjetymi odrebnie w ramach kazdej spétki ze wzgledu na jej specyfike
dziatalnosci.
5. Szczegdtowy tryb i terminy wewnetrzne opracowania poszczegdinych elementow
budzetu ustala zarzad spétki.
6. Projekt budzetu rocznego akceptowany jest w drodze uchwaly przez rade
nadzorcza.
7. Budzet roczny tworzony jest z zachowaniem terminow:
1) na co najmniej 30 dni przed pierwszym dniem nowego roku obrotowego —
uchwalenie projektu budzetu przez zarzad,
2) na ostatni dzien danego roku obrotowego — zatwierdzenie ostatecznej wersji
budzetu przez rade nadzorcza.
8. Terminy okreslone powyzej moga by¢ na wniosek zarzadu, po akceptacji BNW
dostosowane do specyfiki danej spotki.
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Rozdziat 8
Obowigzki sprawozdawcze spoétek

§ 17

1. Jednoosobowe spétki Miasta Lublin majg obowigzek przekazywa¢ do BNW dla
miesiecy konczacych dany kwartat:

1) sprawozdania finansowe w formie rachunku zyskow i strat w wersji
elektronicznej oraz papierowej w terminie do konca nastepnego miesigca po
okresie sprawozdawczym,

2) zestawienie obrotéw i sald kont w uktadzie syntetycznym w wersji elektronicznej
w terminie do konca nastepnego miesigca po okresie sprawozdawczym,

3) zestawienie dotyczace rozrachunkéw/kredytéw/zatrudnienia wg zalacznika nr 7
do niniejszych zasad w wersji elektronicznej w terminie do korica nastepnego
miesigca po okresie sprawozdawczym,

4) Kwartalng Informacje, o ktérej mowa w -§ 13 ust. 1,

5) inne dokumenty w zakresie uzgodnionym pomigedzy BNW i spétka.

2. Powyzsze terminy nie dotycza IV kwartatu roku obrotowego; dokumenty z IV
kwartatu mogg by¢ dostarczone po zamknieciu roku obrotowego.

3. Spokki, ktére nie sporzadzajg w okresach kwartalnych danych finansowych
opisanych w pkt 1, przekazujg co kwartat do BNW dane w formie kwestionariusza
sprawozdawczego BNW-01 stanowigcego zatacznik nr 8 do niniejszych zasad.

Rozdziat 9
Postanowienia koncowe

§ 18

1. Nadzér nad wiasciwg realizacjg celow nadzoru wiascicielskiego w Urzedzie petni
Dyrektor BNW.

2. Zobowigzuje sie BNW do przedtozenia jednoosobowym spotkom Miasta Lublin
niniejszych zasad nadzoru wiascicielskiego celem przyjecia ich do biezgcego
stosowania w drodze wprowadzenia odpowiednich postanowien do aktow regulujgcych
funkcjonowanie spofki.
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