Prezydent Miasta Lublin

Zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw Spotecznych
stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 12/8/2012 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 2 sierpnia 2012 .
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw Spotecznych

Schemat Organizacyjny Departamentu Spraw Spotecznych
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Zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw Spotecznych

strona2z3



Zastepca
Prezydenta ZSSP
ds. Spotecznych
Biuro ds. Os6b Niepetnosprawnych
Dyrektor — Sp. ds. ON-OR
—{ Biura ON organizacyjnych
wsp. ds. informac;ji
0s06b niepetnosprawnych
— Osrodek Informaciji ON-IN
Osoéb
Niepetnosprawnych
Zastepca Dyrektora wsp. ds. wdrazania )
— SR ON-ZI > " projektow ON-WP
wsp. ds. obstugi
—> organizacyjnej ON-OP
projektéw i programow
wsp. - Lubelskie
—»  Centrum Aktywnosci ON-CA
Obywatelskiej
LEGENDA
Stanowisko
- . symbol
kierownictwa st. prac
Urzedu - pracy
Wydziat lub biuro
Stanowisko Referat
P dyrektora wydziafu |- symbol Stanowisko kierownika | symbol
lub dyrektora st. pracy > sb. — stanowisko pracy | SYmPol
biura referatu st. pracy p. pracy | o pracy
wsp. — wieloosobowe symbol
stanowisko pracy st. pracy

Zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Departamentu Spraw Spotecznych

strona3z3




	Slajd 1
	Slajd 2
	Slajd 3

