Prezydent Miasta Lubliw

Zarzadzenie nr .4.3.@/2011
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia LI marca 2011 r.

w sprawie upowaznienia Dyrektora Biura - Przewodniczacego Miejskiego Zespo-
tu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci do udzielania urlopéw wypoczyn-
kowych i innych zwolnien od pracy pracownikom Miejskiego Zespotu do Spraw
Orzekania o Niepelnosprawnosci

Na podstawie art. 3' Kodeksu pracy (Dz.U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94 z pbzn. zm.) w
zwigzku z art. 7 pkt 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzado-
wych (Dz.U. Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.) oraz § 22 ust. 1§ 25 ust. 1 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatacznik do Zarzadzenia Nr
100/2011 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 24 lutego 2011 r. w sprawie nadania Regula-
minu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin zarzadzam, co nastepuje:

§ 1

Upowazniam Panig Beate Mazur Dyrektora Biura - Przewodniczgcego Miejskiego
Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci do udzielania urlopéw wypoczyn-
kowych i innych zwolnien od pracy pracownikom Miejskiego Zespotu do Spraw Orzeka-
nia o Niepelnosprawnosci.

§2

Upowaznienia udzielam na czas zatrudnienia na stanowisku Dyrektora Biura -
Przewodniczgcego Miejskiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

§3

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Biura - Przewodni-
czacemu Miejskiego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepetnosprawnosci.

§4
Nadzér nad realizacjg niniejszego zarzadzenia powierzam Zastepcy Prezydenta
do Spraw Obywatelskich.
§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Rozdzielnik: i
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