Lista pracownikoéw Urzedu Miasta Lublin petnigcych funkcje publiczne ktérym wyptacono nagrody w 2018 r. wraz z kwota nagréd i uzasadnieniem

LP

NAZWISKO | IMIE

KWOTA [Z]

UZASADNIENIE

SZYMCZYK ARTUR

10 000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkdw stuzbowych, sprawng koordynacje i nadzér nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydzialy i Biura w Departamencie Inwestycji i Rozwoju oraz podlegte jednostki organizacyjne, a takze za
szczegolne zaangazowanie w realizacje wielomilionowych inwestycji na ternie miasta Lublin, takich jak m. in.:
zakonczenie realizacji projektu pn. ,Budowa nowego przebiegu DW 809 w Lublinie na odcinku od skrzyzowania ul.
Bohateréw Monte Cassino z ul. Wojciechowskg do wezta Stawin — wyprowadzenie ruchu w kierunku wezta Lublin
Stawinek (S12/S17/S19)”, zakonczenie przebudowy deptaka w ramach projektu "Rewitalizacja czeéci Srédmiescia Miasta
Lublin", zakonczenie modernizacji stadionu lekkoatletycznego oraz zakonczenie budowy ztobka przy ul. Zelwerowicza, za
ktéry Miasto otrzymato nagrode w XVIII edycji Konkursu ,O Krysztatowg Cegte” — na najlepszg inwestycje budowlang po
obu stronach wschodniej granicy Unii Europejskiej w kategorii budynkéw uzytecznosci publicznej, a takze za
uruchomienie waznej inwestycji oSwiatowej przy ul. Berylowe;.

LIPINSKA MONIKA

10 000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkdw stuzbowych, sprawng koordynacje i nadzér nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty i Biura w Departamencie Spraw Spotecznych oraz podlegte jednostki organizacyjne, w tym m.in.
za liczne dziatania na rzecz rozwoju sieci wsparcia spotecznego dla oséb starszych i niepetnosprawnych, utworzenie 4
nowych klubéw seniora, rozwdj form wsparcia m.in. punkéw domowej opieki, ustug opiekunczych weekendowych i
nocnych; koordynacje organizacji wydarzen o tematyce spotecznej — Dni Solidarnosci Miedzypokoleniowej, Dni Seniora,
Gala Aktywni z Lublina, Odczaruj Jesien zycia, Miejsca Przyjazne Seniorom, Targi Aktywnos$ci ON, dni profilaktyki i inne
liczne akcje promujgce zdrowie m.in. Lublin silny sitg kobiet-warsztaty aktywizacyjne dla kobiet, Podmiot Przyjazny Duzej
Rodzinie, Super Ztobek; koordynacje przygotowania wnioskéw i skuteczng aplikacje o $rodki z NFZ na realizacje
programow profilaktyki zdrowotnej; nadzér i koordynacje nad opracowaniem i wdrazaniem Programu Ochrony Zdrowia
Psychicznego; koordynacje skutecznej aplikacji o $rodki na realizacje programu Lublin dla zdrowia psychicznego w
ramach dotacji MRPIPS z programu Oparcie spoteczne dla oséb z zburzeniami psychicznymi; nadzér nad realizacjg
projektow dofinansowywanych ze srodkow zewnetrznych,w tym ze srodkow z Unii Europejskiej (m.in. projekty: Aktywni i
samodzielni, LUBinclusiON, Bank Ustug Srodowiskowych, projekty w zakresie aktywizacji zawodowej realizowane przez
MUP, projekty partnerskie na rzecz ON i senioréw) na kwote tgczng ponad 30 min z; nadzér i koordynacje nad
uruchomieniem i rozpoczeciem dziatalnosci nowego ztobka przy ul. Zelwerowicza; organizacje spotkania Komisji Polityki
Spotecznej Zwigzku Miast Polskich w Lublinie w dniach 9 i 10 pazdziernika 2018 r.; reprezentacje miasta w pracach
komisji ds. spotecznych Unii Metropolii Polskich i Zwigzku Miast Polskich; reprezentacje miasta i udziat w roli eksperta w
pracach Narodowej Rady Rozwoju; wysoki poziom realizacji zadan i dziatan, za ktéry miasto otrzymuje liczne wyréznienia,
w tym m.in. na rzecz oséb niepetnosprawnych — Miasto Lublin: zostato podwaéjnym laureatem IX edycji konkursu
Samorzad Réwnych Szans w kategorii ,Przyjazne zatrudnienie w jednostkach Miasta Lublin dla os6b z
niepetnosprawnosciami”, otrzymato statuetke i tytut Samorzgdu Réwnych Szans 2017 oraz Nagrode Specjalng Prezesa
Zarzadu Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych, a takze wyréznienie Super Lodotamacz 2018; w
dziataniach na rzecz os6b starszych — Lublin otrzymat | miejsce i tytut Gmina Przyjazna Seniorom w konkursie
Wojewodztwa Lubelskiego, w dziataniach na rzecz profilaktyki zdrowotnej — tytut Samorzadowego Lidera Zwalczania
Grypy oraz Il miejsce w konkursie na najzdrowszy samorzad w Polsce, w kategorii miast na prawach powiatu w Rankingu
Zdrowia Polski organizowanym przez Dziennik Gazete Prawna.

BANACH MARIUSZ

10 000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, sprawng koordynacje i nadzér nad realizacjg zadan przez Wydziat
Oswiaty i Wychowania w Departamencie O$wiaty i Wychowania oraz podlegte jednostki organizacyjne, w tym m.in. za:
powotanie do zycia i biezgcg wspotprace z Zespotem ds. dzieci i mfodziezy, w tym opracowanie regulaminu
miodziezowego budzetu obywatelskiego; nadzér nad realizacjg zadan zwigzanych z reforma systemu o$wiaty i
wynikajacych z wdrozenia rozwigzan opisanych m.in. w ustawach Prawo oswiatowe oraz Przepisy wprowadzajgce ustawe
— Prawo o$wiatowe oraz ustawy o finansowaniu zadan o$wiatowych; przygotowanie koncepcji i sieci szkét do przyjecia
podwaojnego rocznika w roku szkolnym 2019/2020 w zwigzku z reformg systemu os$wiaty; czynne uczestnictwo w pracach
Komisji ds. edukacji i mediow w ramach Unii Metropolii Miast Polskich.

SZUMLAK IRENA

10 000,00 zt

za wzorowe, profesjonalne i efektywne wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, sprawng koordynacje pracy i nadzér nad
realizacjg zadan przez poszczegolne Wydziaty w Departamencie Finanséw, terminowos$¢ wykonywanych zadan, takze w
sytuacjach znacznej presji czasowej, skuteczng inicjatywe w pozyskiwaniu nowych zrédet finansowania, profesjonalne
prowadzenie gospodarki finansowej Miasta, w tym za uzyskanie pozytywnej opinii biegtego rewidenta dotyczacej
sprawozdania finansowego Miasta za 2017 roku, a takze za znaczgcy wktad w poprawe funkcjonowania Urzedu.

Strona1z3



LP

NAZWISKO | IMIE

KWOTA [Zk]

UZASADNIENIE

WOJEWODZKI ANDRZEJ

10 000,00 zt

za wzorowe, petne profesjonalizmu i zaangazowania wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, w tym miedzy innymi za:
sprawng organizacje pracy i funkcjonowania Urzedu; wtasciwg koordynacje i nadzoér nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty, Biura i Wieloosobowe Stanowisko Pracy w Departamencie Organizacji i Administraciji;

udziat w pracach i realizacje zadan w zespotach zadaniowych, w tym w zespole do spraw opracowania i wdrozenia
zintegrowanego systemu informatycznego dla jednostek o$wiatowych Miasta Lublin; udziat w propagowaniu i rozwoju
samorzgdnosci, kreowaniu i popularyzowaniu w regionie i w kraju zadan realizowanych przez samorzad Lublina poprzez
dziatalno$¢ w Zarzadzie Zwigzku Gmin Lubelszczyzny, Zarzadzie Forum Sekretarzy Wojewddztwa Lubelskiego, w
Krajowej Radzie Foréw Sekretarzy Jednostek Samorzgdu Terytorialnego, w komisjach merytorycznych Unii Metropolii
Polskich i Zwigzku Miast Polskich, w tym za przygotowywanie stanowisk i propozycji rozwigzan prawnych; wdrozenie i
doskonalenie w Urzedzie Miasta Lublin oraz wspétdziatanie we wdrozeniu w jednostkach organizacyjnych Miasta Lublin w
zakresie minimalnych wymogéw Systemu Zarzadzania Bezpieczenstwem Informacji, w tym Polityki Bezpieczenstwa
Informaciji, Przetwarzania Danych Osobowych oraz cyberbezpieczenstwa.

BOGUSZ DARIUSZ

3 000,00 z

za sprawne zarzadzanie pracg kierowanej komérki organizacyjnej mimo znacznej liczby realizowanych zadan oraz
okresami ich kumulacji, duze zaangazowanie w wykonywanie zadan czesto wykraczajgcych poza standardowy zakres
obowigzkéw, dgzenie do usprawniania obowigzujgcych procedur oraz dbatos¢ o skuteczne i state podnoszenie jakosci
obstugi interesantow, a takze za przygotowanie procesu przeniesienia pracownikéw wydziatu do nowej siedziby przy ul.
Czechowskiej.

BOGUTA EWA

3 000,00 zt

za szczegolne osiggniecia w pracy zawodowej w 2018 roku i wzorowe wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, duze zaangazowanie i
profesjonalizm, w szczegdlnosci w zakresie wspotpracy z inwestorami i projektantami dziatajgcymi w waznych obszarach przestrzeni
miejskich w odniesieniu do mozliwosci prawno-budowlanych, a takze za profesjonalizm i zaangazowanie we wdrozenie w Wydziale
Architektury i Budownictwa nowej ustawy o utatwieniach w przygotowaniu i realizacji inwestycji mieszkaniowych i inwestycji
towarzyszacych.

BOROWSKI ANDRZEJ

2 000,00 zt

za catoksztalt wyrdzniajgcej pracy w 2018 roku, dyspozycyjno$é, zaangazowanie w wykonywanie waznych i pilnych
zadan, innowacyjnosé, rzetelno$¢ oraz wyrdzniajgcy sie stosunek do wspodtpracownikéw i interesantdw.

BUREK PIOTR

1 000,00 zt

za szczegdlne zaangazowanie w wykonywanie waznych zadan zwigzanych z funkcjonowaniem lubelskiego systemu
oswiaty, trafne diagnozowanie i rozwigzywanie probleméw wynikajacych z realizowanych zadan zwigzanych z
finansowaniem szkot i placéwek prowadzonych przez Miasto Lublin oraz dotowanych, prowadzonych przez podmioty inne
niz jednostka samorzadu terytorialnego, a takze za wkfad pracy wtozony w przygotowanie aplikacji w tegorocznej edycji
samorzgdowego Lidera Edukacji oraz przygotowanie Ogdélnopolskiej Konferencji ,Edukaciji Przysziosci”.

10

DUMKIEWICZ-SPRAWKA
EWA

2 000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, aktywno$é w pracach Zespotu ds. Edukaciji, Kultury i Sportu Komisji
Wspolnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, przygotowanie i aktywny udziat w Ogdlnopolskiej Konferencji ,Edukacja
Przysztosci”, a takze wspétudziat w organizacji projektu ,Matura na 100 procent” oraz skuteczne kierowanie systemem
lubelskiej o$wiaty, co miedzy innymi przyczynito sie do uzyskania przez Miasto Lublin tytulu Samorzadowy Lider Edukaciji.

11

HAGEMEJER MIROStAW

1 500,00 zt

za szczegdlne osiggnigcia w pracy zawodowej w 2018 roku, zaangazowanie w realizacjge waznych i pilnych zadan zwigzanych z
planami miejscowymi oraz przygotowywanym projektem Studium uwarunkowan i kierunkéw zagospodarowania przestrzennego, w tym
udziat w dyskusjach publicznych oraz reprezentowanie urzedu w zewnetrznych inicjatywach i projektach innych instytucji zajmujacych
sie zagospodarowaniem przestrzeni publicznych.

12

JAROSINSKI MIROSEAW

1 000,00 zt

za wzorowe zaangazowanie w wykonywanie waznych i pilnych zadan zwigzanych z wdrazang reformg systemu edukacji,
koordynowanie dziatan zwigzanych z przygotowaniem rekrutacji do przedszkoli, szkét podstawowych, szkot
ponadgimnazjalnych i burs na rok szkolny 2018/2019 oraz autorskie opracowanie programéw uzytkowych dla nowo
projektowanych placéwek o$wiatowych.

13

JEDZINIAK ANDRZEJ

1 500,00 zt

za szczegdlne osiggniecia w pracy zawodowej w 2018 roku, wysoki poziom wiedzy specjalistycznej oraz inicjatywe w doborze i
wdrazaniu nowych technologii informatycznych w geodezji, a zwtaszcza wdrozen aplikacji utatwiajgcych korzystanie z geodezyjnych baz
danych za pomocg geoportalu.

14

LEBIODA ANNA

2 000,00 zt

za catoksztalt dtugoletniej pracy zawodowej, szczegdlne zaangazowanie w wykonywanie obowigzkéw stuzbowych oraz
stwarzanie przyjaznego klimatu do wspétpracy i obstugi interesariuszy UM Lublin, czego wyrazem byto nadanie przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Srebrnego Medalu za Ditugoletnig Stuzbe.

15

MALICKA-ZABEK BEATA

2 000,00 zt

za szczegolne osiggniecia w pracy zawodowej w 2018 roku, wzorowe wykonywanie obowigzkéw stuzbowych oraz kierowanie obstugg i
pracami zwigzanymi z dziataniem Zespotu ds. wznoszenia pomnikdw na terenie miasta Lublin, udziat w pracach nad wytycznymi
urbanistycznymi UM na zagospodarowanie Skweru Arcybiskupa J. Zycifnskiego do warunkéw konkursu organizowanego przez KUL na
projekt pomnika Ks. Idziego Radziszewskiego, udziat - jako przedstawiciela UM - w pracach zespotu KUL, ktérego zadaniem byto
miedzy innymi opiniowanie projektéw pomnika ks. Idziego Radziszewskiego, a takze za zaangazowanie w prace w Zespole
zadaniowym ds. rewitalizacji Miasta Lublin oraz w Komitecie Rewitalizacji Miasta Lublin.
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16

MOCHOL-DUL
AGNIESZKA

2 000,00 zt

za szczegOlne osiggniecia w pracy zawodowej, a w szczegolnosci za zaangazowanie w zwigkszanie dochodéw gminy z
tytutu dzierzaw, systematyczne aktualizowanie optat z tytutu uzytkowania wieczystego, zaangazowanie w proces ochrony
nieruchomosci gminnych przed zasiedzeniem, nadzér nad wdrazanymi w Wydziale Gospodarowania Mieniem
programami informatycznymi oraz przygotowanie wydziatu do realizacji ustawy o przeksztatceniu prawa uzytkowania
wieczystego w prawo wiasnosci

17

NAHULUK ARKADIUSZ

3 000,00 zt

za szczegolne osiggniecia w pracy zawodowej, wzorowe realizowanie zadan w zakresie zwiekszania dochodéw Gminy
Lublin, szczegdlnie za realizacje procesu ograniczonego prawa rzeczowego (stuzebnosci).

18

NOWAKOWSKA IWONA

1 000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw stuzbowych, przygotowanie aplikacji do kolejnej edycji konkursu Samorzgdowy
Lider Edukacji, skuteczno$¢ w aplikowaniu o $rodki finansowe w ramach rzgdowych programéw o$wiatowych i szczegdine
zaangazowanie w realizacje projektéw finansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej.

19

PAWLIKOWSKA HANNA

3 000,00 zt

za szczegoblne osiggniecia w pracy zawodowej, skuteczne realizowanie projektéw zwigzanych z zielenig miejskg w
ramach programoéw nasadzen roslinnych, zagospodarowania zieleni w pasach drogowych, ogrodéw kieszonkowych,
dekoracji sezonowych oraz koordynacje kolejnej edycji Zielonego Budzetu

20

PUTON MIROStAWA

5 000,00 zt

za wzorowg realizacje powierzonych zadan w 2018 roku, takze w sytuacjach wymagajgcych dziatania pod presjg czasu,
skuteczne zarzgdzanie zmianami i ryzykiem, wysoko oceniong prace w zespotach zadaniowych, zwtaszcza o charakterze
miedzywydziatowym, a takze za kreatywno$c¢ i innowacyjnos¢ w realizacji zadan skutkujgce korzy$ciami ekonomicznymi
dla Gminy Lublin.

21

STEFANCZYK LUDWIKA

2 000,00 zt

za wzorowe wypetnianie obowigzkéw w zakresie utrzymania porzadku na terenach publicznych, sprawne przejecie
w stale utrzymanie po zrealizowanej modernizacji obszaru Deptaka oraz Parku Zawilcowa, sprawng realizacje zadan
zleconych od Wojewody Lubelskiego - remontu pomnika wiezniow Zamku Lubelskiego w Parku Rury, remontu pomnika
przy ul. Lipowej, remontu alejek na cmentarzu przy ul. Dr. Meczennikéw Majdanka, remontu wylotéw kanalizacji
deszczowej do odbiornikéw z pozyskaniem $rodkéw finansowych z WFOS oraz budowy placéw m. in. przy ul. Lipinskiego
i przy ul. Wspdlnej.

22

WOJCIESZCZUK
TERESA

3 000,00 zt

za catoksztatt dtugoletniej pracy zawodowej, szczegdine zaangazowanie w wykonywanie obowigzkéw stuzbowych oraz
stwarzanie przyjaznego klimatu do wspétpracy i obstugi interesariuszy UM Lublin, czego wyrazem byto nadanie przez
Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Ztotego Medalu za Diugoletnig Stuzbe.

23

ZDUNEK MALGORZATA

2 000,00 zt

za zaangazowanie w proces wdrozenia do realizacji przepiséw ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o przeksztatceniu prawa
uzytkowania wieczystego gruntéw zabudowanych na cele mieszkaniowe w prawo wiasnosci tych gruntéw, zwigkszanie
dochoddéw Skarbu Panstwa w drodze aktualizacji optat z tytutu uzytkowania wieczystego, a takze dbatosc¢ o interes Gminy
i Skarbu Panstwa w sprawach spadkéw i roszczen reprywatyzacyjnych

24

ZURKOWSKA
MALGORZATA

2 000,00 zt

za sprawng organizacje pracy nad planami miejscowymi - w wielu rejonach Miasta jednoczesnie oraz duze zaangazowanie i
sumienno$¢ w wykonywaniu waznych i pilnych zadan planistycznych z uwzglednieniem koordynacji prac nad Studium uwarunkowan i
kierunkéw zagospodarowania przestrzennego miasta — kluczowego dokumentu dla polityki przestrzennej miasta Lublin na najblizsze
lata.
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