Lista pracownikéw Urzedu Miasta Lublin petnigcych funkcje publiczne, ktérzy
otrzymali nagrody w 2016 r. wraz z kwota nagréd

Lp.

Nazwisko i imie

Wydziat

Kwota nagrody

uzasadnienie

Adamczyk Jacek

Wydziat Architektury
i Budownictwa

700,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wzorowg
organizacje pracy referatu ds. zgtoszen
architektoniczno — budowlanych,
profesjonalng obstuge interesantow,

a takze opieke merytoryczng i efektywng
pomoc w rozwoju zawodowym nowo
zatrudnionemu pracownikowi

Adamowicz Anna

Wydziat Podatkéw

3 000,00 zt

za sprawne koordynowanie powierzonych
zadan skutkujgce osiggnieciem
stawianych celéw zapewniajgcych
wplywy z tytutu podatkéw lokalnych, state
podnoszenie kompetencji w zakresie
znajomosci przepisow prawa
stosowanego w procesie podejmowania
decyzji, kreatywnos$¢ i inicjatywe

W usprawnianiu pracy kierowanego
Wydziatu oraz samodzielno$é

i skutecznos¢ w realizacji trudnych

i pilnych zadan, wspieranie rozwoju
pracownikow, a takze szczegolne
zaangazowanie podczas kontroli
Regionalnej Izby Obrachunkowej

w Lublinie

Bednarski Maciej

Wydziat Komunikacji

580,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkoéw stuzbowych w procesie
wydawania decyzji o wyrejestrowaniu
pojazdéw z urzedu

Biezyca Bozena

Wydziat Podatkéw

500,00 zt

za sumienne wykonywanie zadan

z zakresu wymiaru podatku od
nieruchomosci, rolnego i leSnego osobom
fizycznym

Blicharska Barbara

Wydziat Komunikacji

700,00 zt

za duze zaangazowanie, wzorowe
wykonywanie obowigzkow stuzbowych,
szczegolng dbatos¢ o przyjmowanie
whnioskéw i wyrdzniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantow

Bochniak
Stanistaw

Wydziat Komunikacji

500,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych

Bocian Pawet

Wydziat Podatkéw

850,00 zt

za samodzielne, wzorowe i sprawne
wykonywanie zadan z zakresu wymiaru
podatku od nieruchomosci, rolnego

i leSnego osobom fizycznym, state
podnoszenie kompetencji w zakresie
przepiséw prawa, orzecznictwa
sgdowego oraz znajomosci literatury
fachowej i umiejetne ich stosowanie

w procesie podejmowania decyzji,

Bogusz Dariusz

Wydziat Komunikacji

1800,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajgcy
sie stosunek do wspoétpracownikow

i klientéw, innowacyjnos¢ oraz osigganie
szczegolnych wynikéw indywidualnych

i zespotowych w realizowaniu zadan,
szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie waznych i pilnych zadan,
w tym wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkow i powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami
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Boguta Ewa

Wydziat Architektury
Budownictwa i Urbanistyki

1200,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie powierzonych zadan,
troske o ich najwyzszg jakos$¢, doskonatg
znajomos¢ przepisow i pogtebianie wiedzy
specjalistycznej oraz umiejetne jej
stosowanie w praktyce, zapewnienie
wsparcia swojg wiedzg i doswiadczeniem
pracownikom wydziatu oraz innym
jednostkom organizacyjnym, a takze za
wykonywanie zadan wykraczajgcych poza
standardowy zakres obowigzkdéw

10.

Borowski Andrzej

Wydziat Komunikacji

1000,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajgcy
sie stosunek do wspotpracownikow

i klientéw, innowacyjnos¢ pracownika
oraz osigganie szczegolnych wynikéw
indywidualnych i zespotowych

w realizowaniu zadan, szczegdlne
zaangazowanie pracownika

w wykonywanie waznych i pilnych zadan,
w tym wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkow i powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami,

a takze aktrywny udziat we wdrozeniu

i przeprowadzeniu w 2016 r. oceny

w ramach systemu zarzgdzania jakos$cig
metodg CAF oraz uzyskanie
poswiadczenia skutecznego uzytkownika
CAF

1.

Bulinska Anna

Wydziat Podatkéw

1000,00 zt

za wzorowe, solidne i sprawne
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych,
state podnoszenie kompetencji

w zakresie przepiséw prawa
stosowanego w procesie podejmowania
decyzji, inicjatywe w usprawnianiu
organizacji pracy referatu, dobre wyniki
pracy osiggane przez referat oraz
szczegolne zaangazowanie przy
wykonywaniu zadan waznych i pilnych

2500,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, szczegdlne zaangazowanie
i efektywny nadzoér nad postepowaniem
podatkowym zakohczonym prawomocng
decyzjg utrzymang w mocy

w postepowaniu odwotawczym, w wyniku
ktérego do budzetu miasta Lublin
wptynety dodatkowe dochody z tytutu
podatku od nieruchomosci od oséb
prawnych w wysokosci ponad 700 tys. zi,
a takze za state podnoszenie kwalifikacji
zawodowych majgcych szczegdlne
znaczenie przy realizacji powierzonych
zadan

12.

Burek Piotr

Wydziat Oswiaty
i Wychowania

1400,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie waznych zadan
zwigzanych z funkcjonowaniem Wydziatu,
w tym sprawowanie zastepstwa dyrektora
Wydziatu pod jego nieobecnos¢ oraz za
wzorowe i samodzielne realizowanie
nadzoru nad referatem ds. dotacji dla
przedszkoli, szkét i placowek
prowadzonych przez podmioty inne niz
jednostka samorzadu terytorialnego oraz
nad referatem ds. budzetu i ksiegowosci,




Lp.
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Wydziat
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w szczegoblnosci zas za przygotowanie
i wdrozenie nowych regulacji prawnych
i organizacyjnych zwigzanych

z udzielaniem dotacji oraz objeciem szkot
i placoéwek tzw. centralizacjg w zakresie
podatku od towardw i ustug, a takze za
wspotprace ze szkotami i innymi
jednostkami w zakresie realizowanych
zadan, co znalazto wyraz m.in.

W pozytywnych wynikach kontroli
prowadzonych przez uprawnione
instytucje

13.

Chmielewska
Anna

Wydziat Podatkéw

1000,00 zt

za wzorowe i sprawne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wtasciwg
organizacje pracy referatu pozwalajgca
na osiggniecie dobrych wynikoéw,
zaangazowanie w realizacje szczegdlnie
pilnych zadan

14.

Chotozynska
Magdalena

Wydziat Podatkéw

700,00 zt

za wykonywanie zadan powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami
W sposob wzorowy i solidny, oraz
wyrdzniajacy sie stosunek do
interesantow

15.

Cieminska Alina

Wydziat Komunikacji

750,00 zt

za innowacyjnos¢ oraz osigganie
szczegolnych wynikow w realizowaniu
zadan zespotowych, a takze
wykazywanie sie inicjatywg

W rozwigzywaniu spraw szczegolnie
skomplikowanych

16.

Ciesielska Marta

Wydziat Komunikacji

900,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, w szczegolnosci za
wnoszenie znaczgcego wktadu w jakosé
procesOw pracy w referacie praw jazdy
oraz za wysoki poziom wiedzy fachowej

17.

Ciszewska
Jadwiga

Wydziat Architektury
i Budownictwa

900,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych i dziatania usprawniajgce
prace referatu

18.

Cyrankiewicz
Danuta

Wydziat Podatkéw

500,00 zt

za wzorowe i sumienne wykonywanie
zadan z zakresu wymiaru podatku od
nieruchomosci, rolnego i leSnego osobom
fizycznym

19.

Czernicki
Sylwester

Wydziat Komunikacji

500,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych

20.

Czotowska
Barbara

Wydziat Oswiaty
i Wychowania

4000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
zwigzanych projektem ,Opracowanie

i wdrozenie zintegrowanego systemu
informatycznego dla jednostek
oswiatowych miasta Lublin” w zakresie
koordynaciji prac sekcji oswiatowych
zwigzanych z placowkami szkolnymi oraz
aktywne uczestnictwo w ich pracach

21.

Czyzewska
Krystyna

Wydziat Komunikacji

650,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych oraz
wyrdzniajacy sie stosunek do
wspotpracownikow i interesantow

22.

Dec Janusz

Wydziat Komunikacji

750,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, efektywng
pomoc w rozwoju zawodowym nowo
zatrudnionego pracownika oraz
wyrdzniajacy sie stosunek do
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23.

Domaszewski
Maciej

Wydziat Komunikacji

500,00 zt

za sumienne i wzorowe wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych oraz
wyrozniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikow i interesantéow

24.

Dumkiewicz-
Sprawka Ewa

Wydziat Oswiaty
i Wychowania

4000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie obowigzkoéw stuzbowych
zwigzanych z realizacjg projektu
,Opracowanie i wdrozenie
zintegrowanego systemu
informatycznego dla jednostek
oswiatowych miasta Lublin”, tj. za
koordynacje strategiczng w zakresie
catosci prac sekcji oswiatowych oraz
aktywne uczestnictwo w ich pracach

25.

Dziadko Danuta

Wydziat Komunikacji

650,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych oraz
wyrozniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikow i interesantow

26.

Furdzik Brygida

Wydziat Komunikacji

750,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajagcy
sie stosunek do wspétpracownikéw

i interesantow oraz wysokg efektywnosc

pracy

27.

Gajak Joanna

Wydziat Geodezji

1000,00 zt

za duze zaangazowanie, wyrdzniajacy sie
stosunek do wspotpracownikow,
znaczacy wktad w sprawne
funkcjonowanie Wydziatu Geodezji oparty
0 przyjety system zarzgdzania jakoscig,
wiasciwg koordynacje i nadzoér
zapewniajgcy ptynnos¢ i terminowos¢
realizowanych zadan oraz za duze
zaangazowanie w pracach zespotéw
zadaniowych tj. Zespotu ds. nazewnictwa
ulic i placow publicznych w Miescie Lublin
oraz Zespotu ds. opracowania i realizaciji
~Programu Zagospodarowania Doliny
Bystrzycy”

28.

Gatus Stanistaw

Wydziat Ochrony
Srodowiska

350,00 zt

za samodzielne, sprawne i rzetelne
prowadzenie spraw z zakresu
administracji geologicznej

29.

Gasior Dorota

Wydziat Spraw
Administracyjnych

1050,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrdzniajgcy
sie stosunek do wspétpracownikéw

i klientéw, innowacyjnosc¢ oraz osigganie
szczegolnych wynikéw indywidualnych

i zespotowych w realizowaniu zadan,
szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie waznych i pilnych zadan,
takze wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkow i powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami oraz
za koordynacje i aktualizacje portalu
"pojedynczego punktu kontaktowego"

Gtadosz-
Tarnowska
Grazyna

Wydziat Podatkéw

760,00 zt

za zaangazowanie i samodzielne
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
w ramach procesu opodatkowania
nieruchomosci oraz zaangazowanie przy
realizacji dodatkowych i pilnych zadan

30.

Gotebiowski
Roman

Wydziat Komunikacji

900,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, w szczegdlnosci wnoszenie
znaczacego wkiadu w jakos¢ procesow
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pracy w referacie rejestracji i oznaczania
pojazdow oraz za wysoki poziom wiedzy
fachowej

31.

Graniczka Adriana

Wydziat Komunikacji

600,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych oraz wysokg
efektywnos¢ pracy

32.

Gryta —
Moszynska
Danuta

Wydziat Komunikacji

650,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych oraz
wyrdzniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantéw

33.

Gutalska Elzbieta

Wydziat Budzetu
i Ksiegowosci

3000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

i inicjatywe w wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, udziat we wdrazaniu
jednolitych zasad rachunkowosci

w jednostkach organizacyjnych,
opracowanie zasad ksiggowania

w zwigzku z centralnym rozliczaniem
podatku od towaréw i ustug przez Gmine
Lublin oraz szczegélne zaangazowanie
podczas kontroli Regionalnej Izby
Obrachunkowej w Lublinie

2800,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie obowigzkow stuzbowych
zwigzanych z realizacjg projektu
"Opracowanie i wdrozenie
zintegrowanego systemu
informatycznego dal jednostek
oswiatowych miasta Lublin", tj.

za aktywng prace przy opracowywaniu,
tworzeniu o uzgadnianiu polityki
rachunkowosci dla jednostek
oswiatowych

7000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

i inicjatywe w czasie wdrozenia oraz
realizacji nowego zadania wynikajgcego
z ustawy o pomocy panstwa w
wychowywaniu dzieci z 11 lutego 2016 r.,
w tym sprawowanie skutecznego,
biezgcego nadzoru nad zadaniami
realizowanymi przez podlegtych
pracownikow w zakresie obstugi
finansowo-ksiegowej Swiadczen
wychowawczych

34.

Hagemejer
Mirostaw

Wydziat Architektury
i Budownictwa

800,00 zt

za zaangazowanie i inicjatywe

w podnoszenie jakosci zadan
realizowanych przez Wydziat Architektury
i Budownictwa, podejmowanie i realizacje
zadan w zakresie usprawniania pracy,
przeciwdziatanie potencjalnym sytuacjom
kryzysowym, wykonywanie zadan spoza
standardowego zakresu obowigzkow
stuzbowych, w tym zwigzanych

z pozyskiwaniem, udostepnianiem

i wykorzystywaniem danych
przestrzennych oraz przygotowaniem
budowy modelu 3D miasta

35.

Husak Anna

Wydziat Podatkéw

850,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, state
podnoszenie kompetencji w zakresie
przepisow prawa stosowanego w
procesie podejmowania decyzji,
zaangazowanie w wykonywaniu zadan
waznych i pilnych
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1500,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych oraz szczegdine
zaangazowanie w prowadzone
postepowanie podatkowe wymagajgce
whnikliwej analizy stanu prawnego

i faktycznego, zakonczone prawomocng
decyzjg utrzymang w mocy

w postepowaniu odwotawczym, w wyniku
ktérego do budzetu miasta Lublin
wptynety dodatkowe dochody z tytutu
podatku od nieruchomosci od os6b
prawnych w wysokos$ci ponad 700 tys. zt

36.

Jachacz Anna

Wydziat Komunikacji

650,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych oraz
wyrdzniajacy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantow

37.

Jankowski Cezary

Wydziat Komunikacji

600,00 zt

za innowacyjnos¢ oraz osigganie
szczegolnych wynikow w realizowaniu
zadan zespotowych

38.

Jarosinski
Mirostaw

Wydziat Oswiaty
i Wychowania

4000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
zwigzanych projektem ,Opracowanie

i wdrozenie zintegrowanego systemu
informatycznego dla jednostek
oswiatowych miasta Lublin” w zakresie
koordynaciji prac sekcji oswiatowych
zwigzanych z placéwkami szkolnymi oraz
aktywne uczestnictwo w ich pracach

39.

Jedziniak Andrzej

Wydziat Geodezji

1700,00 zt

za duze zaangazowanie w realizacje
powierzonych zadan, w szczegolnosci za
realizacje procesu wyptaty odszkodowan
za przejmowane nieruchomosci w
ramach tzw. procedury ZRID,
wyrdzniajacy sie stosunek do
wspotpracownikéw oraz wprowadzanie
w dziatalnosci wydziatu innowacyjnosci
opartej o narzedzia informatyczne

40.

Jedrzejewska —
Koztowska Beata

Biuro Zarzadzania Energig

1200,00 zt

za duze zaangazowanie w wykonywanie
powierzonych zadan, w tym
wykraczajacych poza standardowy
zakres obowigzkow, szczegdlne
zaangazowanie w przeprowadzenie
przetargu na zakup energii elektrycznej
dla jednostostek miasta, innowacyjnos$¢
oraz szerokg i stale pogtebiang wiedze
specjalistyczng,

4000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w realizacje zadan zwigzanych

z realizacja projektu Plan Gospodarki
Niskoemisyjnej, a takze za aktywne
promowanie Gminy Lublin oraz projektu
PGN wsrod ekspertow krajowych

i zagranicznych m.in. podczas:
Miedzynarodowej Konferencji
ECOFORUM ,Po pierwsze $srodowisko”,
konferencji ,Nie truj powietrza — miej
wptyw na to czym oddychasz”,

| Migdzynarodowej Konferencji IGPiM
,Miasteczko i wie$ przysztosci”, IV.
Spotkaniu Koalicji na rzecz utworzenia
Krajowego Systemu Zréwnowazonego
Gospodarowania Energia, seminarium
.Instalacje zielonych dachoéw i zyjgcych
Scian jako innowacyjne dziatania
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uwzgledniane w lokalnych planach
gospodarki niskoemisyjnej” i innych

41.

Kepa Tomasz

Wydziat Spraw
Mieszkaniowych

1000,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajgcy
sie stosunek do wspoétpracownikow

i klientdw, innowacyjnos¢ pracownika
oraz osigganie szczegodlnych wynikéw
indywidualnych i zespotowych

w realizowaniu zadan, szczegodlnie
waznych i pilnych, wykraczajacych poza
standardowy zakres obowigzkéw

i powodujgcych szczegdlne obcigzenie
obowigzkami, sprawne przygotowanie

i przeprowadzenie naboru w 2016 r.
wnioskéw na najem mieszkan
komunalnych

42.

Kmie¢ Michat

Wydziat Komunikacji

900,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, w szczegdlnosci wnoszenie
znaczacego wkiadu w jako$¢ procesow
pracy w referacie ewidencji pojazdéw
oraz za wysoki poziom wiedzy fachowej

43.

Kociuba — Grenda
Joanna

Wydziat Komunikacji

460,00 zt

za zaangazowanie w wykonywanie
powierzonych zadan oraz wyrdzniajgcy
sie stosunek do wspétpracownikéw

i interesantow

44.

Kokoszka Anna

Wydziat Podatkéw

600,00 zt

za sumienne i petne zaangazowania
wykonywanie zadan z zakresu wymiaru
podatku od nieruchomosci, rolnego

i leSnego osobom fizycznym

45.

Kordowska —
Czornak Aneta

Woydziat Podatkow

550,00 zt

za sumienne i petne zaangazowania
wykonywanie zadan z zakresu wymiaru
podatku od nieruchomosci, rolnego

i leSnego osobom fizycznym

46.

Kordyga Anna

Wydziat Komunikacji

430,00 zt

za samodzielne i petne zaangazowania
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
i wyrdzniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikow i interesantow

47.

Kowalczyk Anita

Wydziat Komunikacji

530,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych oraz
wyrézniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantow

48.

Kulik Katarzyna

Wydziat Komunikacji

580,00 zt

za sumienne i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych oraz
wyrézniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantow

49.

Kwasniewski
Sylwester

Wydziat Sportu i Turystyki

1200,00 zt

za wyrézniajgca sie postawe w zakresie
dziatalnosci kontrolnej i przeprowadzania
postepowan wyjasniajacych skutkujgcych
zwrotem nienaleznie pobranej dotac;ji

50.

Lebioda Anna

Wydziat Spraw
Mieszkaniowych

800,00 zt

za profesjonalne nadzorowanie

i wykonywanie prac zwigzanych

z przygotowywaniem wykazéw
finansowych celem wyptaty dodatkéw
mieszkaniowych, dobrg znajomosé
przepiséw niezbednych do wykonywania
obowigzkow, co gwarantuje wysoki
poziom merytoryczny realizowanych
zadan, gotowos¢ do uczestnictwa

w organizowanych szkoleniach, nadzor
nad wdrazaniem programu dodatkéw
mieszkaniowych KSAT — DOM oraz
tworzenie bardzo przyjaznej atmosfery




Lp.

Nazwisko i imie
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w zespole

51.

Lipinska Ewa

Wydziat Spraw
Mieszkaniowych

1800,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajgcy
sie stosunek do wspoétpracownikow

i klientéw, innowacyjnos¢ pracownika
oraz osigganie szczegdlnych wynikow
indywidualnych i zespotowych

w realizowaniu zadan, szczegodlne
zaangazowanie pracownika

w wykonywanie waznych i pilnych zadan,
takze wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkow i powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami oraz
sprawne przeprowadzenie naboru

w 2016 r. wnioskéw na najem mieszkan
komunalnych

52.

tukasik Elzbieta

Wydziat Architektury
i Budownictwa

733,00 zt

za samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wykonywanie
zadan powierzonych w zwigzku

z dtugotrwatg nieobecnoscia
bezposredniego przetozonego,
wyrdzniajgcy sie stosunek do klientéw
oraz umiejetne wypracowywanie
rozwigzan probleméw pojawiajgcych sie
w procesie wydawania decyzji

53.

tuszczew
Samanta

Wydziat Komunikacji

700,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajacy
sie stosunek do wspotpracownikow

i interesantow oraz wysokg efektywnosc

pracy

54.

tys Grazyna

Woydziat Podatkow

600,00 zt

za sumienne i petne zaangazowania
wykonywanie zadan z zakresu wymiaru
podatku od nieruchomosci, rolnego

i leSnego osobom fizycznym

55.

Machaj Krzysztof

Wydziat Komunikacji

900,00 zt

za samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajgcy
sie stosunek do wspétpracownikéw

i klientow, innowacyjno$¢ oraz osigganie
szczegolnych wynikéw indywidualnych
w realizowaniu waznych i pilnych zadan

56.

Majewski Juliusz

Wydziat Architektury
Budownictwa i Urbanistyki

1200,00 zt

za jakosc realizowanych zadan waznych
dla rozwoju i funkcjonowania miasta,

w tym finansowanych ze srodkéw
europejskich, duzg wiedze
specjalistyczng oraz umiejetnos¢
zastosowania jej w praktyce i przekazania
podwiadnym, motywowanie pracownikow
do osiggania wyzszej skutecznosci

i jakoéci pracy oraz keatywne
rozwigzywanie potencjalnych sytuaciji
kryzysowych

57.

Patoleta Agata

Wydziat Sporu i Turystyki

1200,00 zt

za wyrdzniajgca sie postawe w zakresie
realizacji Strategii rozwoju turystyki,

w tym prace przy projekcie ,Lubelska
Karta Turystyczna” oraz ,Sportival Lublin”

58.

Malicka-Zgbek
Beata

Wydziat Architektury
i Budownictwa

1200,00 zt

za kreatywnos¢ i wysoka jakosc¢
realizowanych zadan w zakresie
wydawania decyzji o warunkach
zabudowy, duzg i stale pogtebiana wiedze
specjalistyczng oraz umiejetnosc¢
zastosowania jej w praktyce i przekazania
podwladnym, a takze wykonywanie
zadan wykraczajgcych poza standardowe
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obowigzki stuzbowe w tym
koordynowanie spraw zwigzanych
z procedurg budowy pomnikéw

59.

Marczewska
Wioleta

Wydziat Podatkéw

550,00 zt

za sumienne i petne zaangazowania
wykonywanie zadan z zakresu wymiaru
podatku od nieruchomosci, rolnego

i leSnego osobom fizycznym

60.

Matuszak Elzbieta

Wydziat Planowania

800,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie zadan oraz skuteczng
organizacje czasu pracy wydziatu,

w szczegolnosci w zakresie:
przygotowywania 15 uchwat
planistycznych, wydawania wypisow

i wyrysow z mpzp (ok. 1500 szt.), a takze
za zapewnienie wiasciwego
funkcjonowania i rozbudowy zakresu
informacyjnego geoportalu miejskiego

61.

Mazur Lestaw

Wydziat Spraw
Administracyjnych

1 050,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajgcy
sie stosunek do wspoétpracownikow

i klientow, innowacyjnos$¢ oraz osigganie
szczegolnych wynikéw indywidualnych

i zespotowych w realizowaniu zadan

i pracy ewidencji dowodow osobistych

i zameldowan w aplikacji Zrédto,
zaangazowanie pracownika

w wykonywanie waznych i pilnych zadan,
w tym wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkow i powodujgcych
dodatkowe obcigzenie obowigzkami

3 000,00 zt

za caloksztait dlugoletniej pracy
zawodowej, szczegoblne zaangazowanie
w wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
oraz stwarzanie przyjaznego klimatu do
interesariuszy Urzedu Miasta Lublin,
czego wyrazem bylo nadanie

przez Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej Ztotego Medalu za Dtugoletnig
Stuzbe wspétpracy i obstugi

62.

Mazur Piotr

Biuro Miejskiego

Konserwatora Zabytkow

645,00 zt

za wyjgtkowe zaangazowanie

w wykonywanie waznych i pilnych zadan
wynikajgcych ze szczegdlnej potrzeby
pracodawcy

1671,70 z

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych oraz za wysoko
oceniong przez cztonkdéw Komitetu
Sterujgcego prace w ramach projektu
,Rewitalizacja obszaru ul. Lubartowskiej
i dawnego Podzamcza w Lublinie
poprzez ozywienie gospodarcze obszaru
za pomocg zintegrowanej poprawy
zarzgdzania zasobem komunalnym,
dziatan spotecznych i poprawy stanu
zabudowy zabytkowej — uzupetnienie
Programu Rewitalizacji Lublina dla
wskazanego obszaru”.

63.

Macik Hubert

Biuro Miejskiego

Konserwatora Zabytkow

1200,00 zt

za duze zaangazowanie w wykonywanie
waznych i pilnych zadan, takze
wykraczajacych poza standardowy zakres
obowigzkéw, przygotowanie projektu
"Rewitalizacja obszaru ul. Lubartowskiej

i dawnego Podzamcza w Lublinie poprzez
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ozywienie gospodarcze obszaru za
pomocg zintegrowanej poprawy
zarzadzania zasobem komunalnym,
dziatan spotecznych i poprawy stanu
zabudowy zabytkowej - uzupetnienie
Programu Rewitalizacji Lublina dla
wskazanego obszaru" oraz wniosku do
programu Ministra Rozwoju "Modelowa
Rewitalizacja Miast", ktdry uzyskat
dofinansowanie Ministerstwa

64.

Mochol — Dul
Agnieszka

Wydziat Gospodarowania

Mieniem

1100,00 zt

za samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, szczegdine
zaangazowanie w wykonywanie waznych
i pilnych zadan z zakresu realizacji
dochodéw Gminy Lublin, takich jak
aktualizacja optat rocznych z tytutu
uzytkowania wieczystego, wyrézniajacy
sie stosunek do interesantéw podczas
negocjacji stawek czynszu za dzierzawe
nieruchomosci Gminy Lublin skutkujacy
zwiekszeniem liczby zawartych umow
oraz osigganych z tego tytutu dochodoéw,
wykonywanie zadan wykraczajgcych
poza zakres obowigzkéw poprzez
aktywne uczestnictwo w zespotach
zadaniowych tj. zespotu ds. budowy,
modernizacji przystankow i weziow
przesiadkowych zintegrowanych z innymi
rodzajami transportu, zespotu ds.
opracowania procedury postepowania

z nieruchomosciami przejetymi w ramach
ZRID

65.

Nahuluk Arkadiusz

Wydziat Gospodarowania

Mieniem

2500,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

i samodzielnos¢ w wykonywaniu
powierzonych zadan, szczegdlne
zaangazowanie w realizacje waznych
i pilnych zadan z zakresu realizacji
dochodéw Gminy Lublin, takich jak
nadzér nad przygotowywaniem
nieruchomosci do sprzedazy oraz
ustalanie ograniczonych praw
rzeczowych, znaczgcy wktad w poprawe
jakosci realizowanych zadan i
funkcjonowania Wydziatu
Gospodarowania Mieniem

66.

Najda Agnieszka

Wydziat Spraw
Mieszkaniowych

800,00 zt

za sumienne i doktadne wykonywanie
powierzonych obowigzkéw poparte
wiedzg fachowg i doskonatg znajomoscia
przepiséw, state pogtebianie kompetencji,
wysoki poziom merytoryczny
realizowanych zadan oraz terminowo$¢
przy wydawaniu decyzji
administracyjnych, pomimo znacznego
obcigzenia stanowiska zadaniami,
wyrdzniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantéw oraz
tworzenie bardzo dobrej atmosfery pracy

67.

Nowakowska
lwona

Wydziat Oswiaty
i Wychowania

1400,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie waznych i pilnych zadan
zwigzanych z planowaniem, inicjowaniem
i nadzorem nad pozyskiwaniem srodkdéw
zewnetrznych na realizacje projektdw

i programow z zakresu oSwiaty

i wychowania, w tym w szczegdlnosci
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$rodkéw europejskich na rozwdj
wychowania przedszkolnego, szkolnictwa
zawodowego i ogdlnego oraz za nadzor

i wsparcie szkét w zakresie przygotowania
diagnoz i planéw dziatai niezbednych do
aplikowania o $rodki europejskie do roku
2025"

68.

Ostrowski Jerzy

Wydziat Bezpieczenstwa
Miasta i Zarzadzania
Kryzysowego

1700,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wypetnianie powierzonych obowigzkow
oraz podejmowanie licznych inicjatyw
ukierunkowanych na usprawnienie
wspotpracy ze stuzbami
odpowiedzialnymi za zapewnienie
bezpieczenstwa i porzadku publicznego
na terenie miasta Lublin, szczegdlnie

w sytuacjach kryzysowych jak rowniez za
wzorowg koordynacje realizacji zadan

w ramach projektu "Bezpieczna szkota

w strefie Schengen", sprawowanie
kontroli nad prawidtowoscig

i efektywnosciag dziatan podejmowanych
podczas projektu a takze za gospodarne
i efektywne, skuteczne i terminowe
wykonywanie przydzielonych zadanh

69.

Ozimek Iwona

Wydziat Podatkéw

720,00 zt

za wykonywanie zadan powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami
w sposob wzorowy i solidny, a takze
budowanie wtasciwego kontaktu ze
wspotpracownikami i interesantami

70.

Agres Pawet

Wydziat Podatkéw

560,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, doskonatg
znajomos$¢ przepiséw i dgzenie do
statego podnoszenia kompetencji, oraz
wzorowy stosunek do interesantéw

i wspotpracownikow

71.

Pawlikowska
Hanna

Biuro Miejskiego Architekta
Zieleni

1200,00 zt

za duze zaangazowanie w wykonywanie
zadan, w szczegolnosci waznych i pilnych
oraz powodujgcych szczegodlne
obcigzenie obowigzkami, troske o wysokag
jakos¢ przestrzeni, w tym realizacje
kolejnych etapow projektu zielonych
skweréw w $cistym centrum miasta,
wiedze specjalistyczng i dazenie do
statego podnoszenia kompetencji

72.

Pigtkowski
Wiestaw

Wydziat Ochrony
Srodowiska

1000,00 zt

za szczegolnie sprawne zatatwianie
spraw zwigzanych z inwestycjami

0 znaczeniu kluczowym dla miasta,
rozwigzywanie probleméw wynikajgcych
z obecnosci na terenie miasta zwierzat
dzikich, duzg wiedze fachowg i
umiejetnosé jej skutecznego
zastosowania w praktyce

73.

Pilipczak tukasz

Wydziat Komunikacji

700,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, w tym
prowadzenie protokotéw zniszczenia
drukow Scistego zarachowania i tablic
rejestracyjnych

74.

Piotrowski Michat

Wydziat Komunikacji

680,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wysokg
efektywnos¢ pracy i wyrdzniajacy sie
stosunek do wspotpracownikow

i interesantow
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75.

Polak Aldona

Wydziat Podatkéw

720,00 zt

za zaangazowanie i samodzielno$¢

w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych
zwigzanych z opodatkowaniem
nieruchomosci, duzg wiedze
specjalistyczng i dgzenie do statego
podnoszenia kompetencji w zakresie
znajomosci przepiséw prawa

76.

Puton Mirostawa

Wydziat Budzetu
i Ksiegowosci

3000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie podczas
kontroli Regionalnej Izby Obrachunkowe;j
w Lublinie, wykonywanie zadan
powodujgcych szczegdlne obcigzenie
obowigzkami, nadzér nad projektami
inwestycyjnymi finansowanymi ze
srodkow Unii Europejskiej, udziat we
wdrazaniu jednolitych zasad
rachunkowosci w jednostkach
organizacyjnych, koordynowanie prac
nad opracowaniem zasad ksiegowania
w zwigzku z centralnym rozliczaniem
podatku od towaréw i ustug przez Gmine
Lublin

4000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie obowigzkow stuzbowych
zwigzanych zrealizacjg projektu
"Opracowanie i wdrozenie
zintegorwanego systemu
informatycznego dla jednostek
oswiatowych miasta Lublin", tj. za
koordynacje strategiczng w zakresie
cato$ci prac sekcji finansowych,
stworzenie koncepciji ujednolicenia
polityki finansowej miasta w zakresie
oswiaty oraz aktywne uczestnictwo w ich
pracach

7000,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

i inicjatywe w zakresie sprawnego

i terminowego wdrozenia zadan
wynikajacych z przepiséw ustawy

0 pomocy panstwa w wychowywaniu
dzieci z 11 lutego 2016 r. tj. nadzér nad
prowadzeniem ewidenc;ji ksiegowej,
przekazywaniem srodkéw finansowych
na realizacje wyptat, a takze
sporzadzaniem sprawozdawczosci
budzetowej w zakresie wykorzystania
dotacji przez podlegtych pracownikéw

5000,00 zt

za wykonywanie zadan powodujgcych
szczegolne obcigzenie obowigzkami,
w szczegolnosci koordynacje
postepowania przetargowego
dotyczgcego wykonania kompleksowej
obstugi bankowej Gminy Lublin,
samorzadowych instytucji kultury oraz
samodzielnego publicznego zaktadu
opieki zdrowotnej

77.

Raczkowski Jan

Wydziat Podatkéw

710,00 zt

za zaangazowanie i samodzielne
wykonywanie obowigzkow stuzbowych,
realizacje dziatan z zakresu
opodatkowania nieruchomosci, doskonatg
wiedze specjalistyczng oraz dgzenie do
statego podnoszenia kompetenc;ji

w zakresie znajomosci przepisow prawa

78.

Romanczuk
Mirostaw

Wydziat Oswiaty
i Wychowania

800,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
zadan zwigzanych z realizacjg obowigzku
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dowozenia uczniow do szkét i osrodkow
oraz przyznawaniem stypendiow
szkolnych; wykonywanie zadan
wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkéw w ramach
wprowadzania danych dotyczgcych
pomocy materialnej dla ucznidéw do baz
danych o$wiatowych sporzadzanych

w systemie informacji oSwiatowej oraz
koordynowanie dziatan zwigzanych

z realizacjg oswiatowych programow
rzgdowych i samorzgdowych

79.

Rutkowska Aneta

Wydziat Komunikacji

700,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrézniajacy
sie stosunek do wspétpracownikéw

i interesantow oraz wykazywanie sie
inicjatywg w rozwigzywaniu probleméw
zwigzanych z realizowanymi zadaniami

80.

Rybak —
Krasnodebska
Anna

Wydziat Architektury
i Budownictwa

700,00 zt

za wzorowe wypetnianie obowigzkow
stuzbowych, umiejetnosc rozwigzywania
skomplikowanych problemow
wynikajgcych z procesu wydawania
decyzji, inicjatywe i samodzielnosé

w realizacji zadan, w tym w ramach
porzadkowania akt archiwalnych oraz
wyrézniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikéw i interesantow

81.

Skiba Katarzyna

Wydziat Podatkéw

450,00 zt

za sumienne, solidne i petne
zaangazowania wykonywanie
obowigzkow stuzbowych wynikajgcych
z zakresu czynnosci

82.

Smal — Chudzik
Marta

Wydziat Ochrony
Srodowiska

1400,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie powierzonych zadan,
skuteczny nadzér nad systemem
gospodarki odpadami komunalnymi,
wspotprace ze Zwigzkiem Komunalnym
Gmin Ziemi Lubartowskiej przy wspolnej
budowie Zaktadu Zagospodarowania
Odpadow w Wolce Rokickiej oraz
inicjowanie i realizacje szeregu
przedsiewzie¢ proekologicznych o
charakterze informacyjno-edukacyjnym
dla mieszkancéw i podmiotéw
gospodarczych w ramach srodkéw
pozyskanych z dotacji WFOSIGW

w Lublinie

83.

Smolen Krystyna

Wydziat Spraw
Administracyjnych

960,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie waznych i pilnych zadan
oraz efektywng pomoc w rozwoju
zawodowym nowo zatrudnionego
pracownika

84.

Staniak Irena

Wydziat Komunikacji

700,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wysoki poziom
wiedzy specjalistycznej oraz inicjatywe
podczas wykonywania powierzonych
zadan stuzbowych

85.

Stefanczyk
Ludwika

Wydziat Gospodarki
Komunalnej

1600,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w wykonywanie powierzonych zadan,
aktywna wspotprace z Radami Dzielnic
w zakresie realizacji zadan w ramach
rezerwy celowej, nadzor i koordynacje
m.in.: remontu Kwatery Obroncéw
Lublina, Ofiar Bombardowania 1939 r.,
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zotnierzy Wojska Polskiego oraz
partyzantéw potozonej na cmentarzu
komunalnym przy ul. Biatej w Lublinie,
remontu wylotow kanalizacji deszczowej
do rzeki Bystrzycy i Czechéwki

86.

Sucharczuk
Robert

Wydziat Komunikacji

700,00 zt

za inicjatywe i zaangazowanie

w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych,
w szczegolnosci za prowadzenie
magazynu tablic rejestracyjnych oraz za
inicjatywe podczas wykonywania
powierzonych zadanh stuzbowych

87.

Szczepinska
Matgorzata

Wydziat Bezpieczenstwa
Mieszkancéw i Zarzadzania
Kryzysowego

800,00 zt

za szczegolne zaangazowanie

w realizacje inicjatyw stuzgcych
usprawnieniu pracy wydziatu, wzorowy
nadzér nad realizacjg zadan
wykonywanych przez podlegtych
pracownikow, jak réwniez duzg wiedze
specjalistyczng i dgzenie do statego
podnoszenia kompetenc;ji

88.

Szerlak Andrzej

Wydziat Spraw
Administracyjnych

1800,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wyrdzniajacy
sie stosunek do wspotpracownikow

i klientéw, innowacyjnos¢ pracownika,
duze zaangazowanie w wykonywanie
waznych i pilnych zadan takze
wykraczajgcych poza standardowy
zakres obowigzkow, szczegdlnie

w zakresie uruchomienia i pracy
ewidencji dowoddw osobistych

i zameldowan w aplikacji Zrodto

89.

Slifirz Barbara

Wydziat Komunikacji

500,00 zt

za zaangazowanie w realizacje
powierzonych obowigzkoéw oraz
wyrozniajgcy sie stosunek do
wspotpracownikow i interesantow

90.

Smigielski Michat

Wydziat Podatkéw

1000,00 zt

za wzorowe, solidne i sprawne
wykonywanie obowigzkow stuzbowych,
wiasciwy nadzér nad realizacjg zadan
przez podlegtych pracownikéw oraz
inicjatywe i zaangazowanie

W usprawnianiu pracy referatu

91.

Tatara Maria

Wydziat Komunikacji

500,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkéw stuzbowych oraz
wyrdzniajacy sie stosunek do
interesantéw

92.

Warda Anita

Wydziat Komunikacji

500,00 zt

za wzorowe i samodzielne wykonywanie
obowigzkoéw stuzbowych oraz
wyrdzniajacy sie stosunek do
interesantow

93.

Wasilik Agata

Wydziat Podatkéw

500,00 zt

za sumienne, solidne i terminowe
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych
oraz wyrdzniajgcy sie stosunek do
interesantow

94.

Wojcieszczuk
Teresa

Wydziat Spraw
Mieszkaniowych

800,00 zt

za duze zaangazowanie przy
wykonywaniu obowigzkéw stuzbowych
oraz perfekcyjng znajomosc¢
obowigzujgcych przepiséw z zakresu
dodatkow mieszkaniowych, wyrdzniajacy
sie stosunek do wspotpracownikéw

i interesantow, dbato$¢ o najawyzszg
jako$¢ wykonywanej pracy nawet pod
presjg czasu, w sytuacji realizowania
nowych i trudnych zadan




Lp.

Nazwisko i imie

Wydziat

Kwota nagrody

uzasadnienie

95.

Woszczek Anna

Wydziat Podatkéw

2500,00 zt

za rzetelne wykonywanie powierzonych
zadan w zakresie opodatkowania
nieruchomosci bedacych w posiadaniu
0s6b fizycznych, dobra organizacje pracy
i wtasciwy nadzor nad realizacjg zadan
przez podlegtych pracownikéw,
skutecznos¢ w dziataniu oraz inicjatywe
i samodzielno$¢ w realizaciji pilnych
zadan, a takze szczegodlne
zaangazowanie podczas kontroli
Regionalnej Izby Obrachunkowe;j

w Lublinie

96.

Wrona Jézef

Biuro Miejskiego Architekta
Zieleni

630,00 zt

za zaaangazowanie w realizacje
powierzonych zadan, umiejetnosé
kreatywnego poszukiwania rozwigzan
w sytuacjach trudnych, dyspozycyjnosé
i realizacje zadan takze poza
standardowymi godzinami pracy

97.

Zagorska Dorota

Wydziat Podatkéw

600,00 zt

za sumienne wykonywanie zadan

z zakresu wymiaru podatku od
nieruchomosci, rolnego i leSnego osobom
fizycznym oraz wzorowy stosunek do
interesantow i wspotpracownikow

98.

Zawislak
Agnieszka

Woydziat Podatkow

720,00 zt

za zaangazowanie i samodzielne
wykonywanie obowigzkéw stuzbowych

z zakresu opodatkowania nieruchomosci,
duzg wiedze specjalistyczng oraz dgzenie
do statego podnoszenia kompetencji w
zakresie znajomosci przepiséw prawa

99.

Zbiciak Magdalena

Wydziat Architektury
i Budownictwa

570,00 zt

za samodzielne i rzetelne wykonywanie
obowigzkéw zwigzanych z kierowaniem
pracg referatu ds. budownictwa
powszechnego; prowadzenie statystyk
pozwolen na budowe dla Gtéwnego
Urzedu Statystycznego, wyrézniajgcy sie
stosunek do wspotpracownikéw, pomoc
w rozwoju zawodowym i adaptacji
zawodowej nowego pracownika referatu

100.

Zdunek
Matgorzata

Wydziat Gospodarowania
Mieniem

1100,00 zt

za samodzielne wykonywanie
obowigzkoéw stuzbowych, aktywne
uczestnictwo w pracach zespotu
oceniajgcego wnioski do Budzetu
Obywatelskiego, szczegdlne
zaangazowanie w wykonywanie waznych
i pilnych zadan, w wyniku ktérych
nastepuje wzrost dochodéw Skarbu
Panstwa, w tym aktualizacje optat z tytutu
uzytkowania wieczystego gruntéw oraz
znaczacy wktad w poprawe
funkcjonowania nadzorowanych
referatéw

101.

Zioto Grazyna

Wydziat Spraw
Mieszkaniowych

1000,00 zt

za sumienne i wzorowe wykonywanie
powierzonych obowigzkow stuzbowych,
duzg wiedze specjalistyczna,
wyrdzniajgcy sie stosunek do
interesantéw oraz wiasciwy nadzér nad
realizacjg zadan referatu i pracownikami
bezposrednio podlegtymi

102.

Zurkowska
Matgorzata

Wydziat Planowania

2500,00 zt

za ogromne zaangazowanie

w wykonywanie obowigzkow stuzbowych
- dbatosé o jakosc i ilo$¢ wykonywanych
zadan (w 2016 r. 26 mpzp

w opracowaniu, 7 mpzp uchwalonych
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Wydziat

Kwota nagrody

uzasadnienie

oraz przygotowanych 8 uchwat

0 przystgpieniu do opracowania mpzp)
oraz za nadzér i wktad pracy

w przygotowanie projektu studium
uwarunkowan i kierunkow
zagospodarowania przestrzennego do
uzgodnien i opiniowania przez instytucje

103.

Lipinska Monika

Zastepca Prezydenta

10000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wtasciwg koordynacje

i nadzor nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty i Biura

w Departamencie Spraw Spotecznych
oraz podlegte jednostki organizacyjne,

w tym m.in. za:

-nadzér nad opracowaniem
organizacyjnym i merytorycznym
koncepcji prowadzacej do uruchomienia
Osrodka Wczesnej Interwenciji dla Osob
z Problemem Alkoholowym i ich Rodzin,
-nadzér nad opracowaniem i wdrozeniem
nowych form wsparcia i inicjatyw na rzecz
senioréw m.in: wprowadzenie porad
psychologicznych indywidualnych

i grupowych, - przygotowanie do
uruchomienia kolejnych trzech klubow dla
seniorow,

- utworzenie w strukturach Urzedu Miasta
Lublin Biura — Lubelskie Centrum
Aktywnosci Obywatelskiej, a w nim
Centrum Inicjatyw Senioralnych,
-podejmowanie dziatan na rzecz
zapewnienia lepszej dostepnosci dla
klientow MOPR w Lublinie, w tym oséb
starszych i niepetnosprawnych, poprzez
pozyskanie nowej lokalizacji,
-inicjowanie i nadzorowanie
systematycznego rozwoju ustug
spotecznych m.in. poprzez:

a) wprowadzanie nowych rozwigzan

i projektéw stuzgcych zwiekszeniu
aktywizacji zawodowej,

b) podejmowanie dziatan majgcych na
celu pozyskanie dofinansowania do
wyposazenia jednostek miejskich

w srodki transportu dostosowane do
przewozu 0sob niepetnosprawnych,

¢) koordynowanie przygotowania
koncepcji i niezbednej dokumentaciji do
rozpoczecia procedury staran

0 pozyskanie srodkow finansowych

z Regionalnego Programu Operacyjnego
na realizacje planowanego rozwoju
infrastruktury pomocy spotecznej (DPS
przy ul. Kalinowszczyzna i DPS przy ul.
Gtowackiego)

12000,00 zt

za wzorowe zaangazowanie w realizacje
zadan wynikajgcych z ustawy o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci z 11
lutego 2016 r., wysoki poziom
przedsiewzietych dziatan, inicjatywe oraz
osobiste zaangazowanie w ustalanie
priorytetow realizacji zatozer programu.
Efektywna wspotpraca pomiedzy
Urzedem Miasta i Miejskim Osrodkiem
Pomocy Rodzinie sprawita, ze Miasto
Lublin znalazto sie na 7 pozycji w kraju
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Nazwisko i imie

Wydziat

Kwota nagrody

uzasadnienie

pod wzgledem liczby decyzji wydanych
w programie w stosunku do ztozonych
wnioskow. Sprawne dziatania, czynne
uczestnictwo w kampanii informacyjne;j
skierowanej do mieszkancéw Miasta
Lublin na kazdym etapie realizacji ustawy
przyniosto efekt w postaci szybkiej
wyptaty Swiadczen dla uprawnionych
rodzin zamieszkatych w Lublinie.

104.

Komorski
Krzysztof

Zastepca Prezydenta

10000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wtasciwg koordynacje

i nadzér nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty w Departamencie
Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych
oraz podlegte jednostki organizacyjne,

w tym m.in. za: zaangazowanie i wktad
pracy oraz nadzér nad przygotowaniem
.Lubelskiego tygodnia we Wroctawiu”,
zrealizowanego w ramach przewodnictwa
Lublina w Komisji Kultury Unii Metropolii
Polskich oraz skuteczne dziatania
promocyjne, ktérych efektem jest
realizacja produkgiji filmowej ,Volta,

z istothym udziatem miasta Lublin oraz
serialu ,Morowe Panny”

10000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wiasciwg koordynacije

i nadzor nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty w Departamencie
Kultury, Sportu i Relacji Zewnetrznych
oraz podlegte jednostki organizacyjne,
w tym m.in. za: wkiad pracy w realizacje
zadan zwigzanych z projektem ,Koalicja
Miast”, ktérego efektem byto kilkudniowa
prezentacja lubelskiej kultury podczas
Europejskiej Stolicy Kultury we
Wroctawiu oraz za skuteczne
realizowanie polityki wizerunkowo —
informacyjnej zwiazanej z rolg Miasta
Lublin jako gospodarza Mtodziezowych
Mistrzostw Europy U21

105.

Szymczyk Artur

Zastepca Prezydenta

10000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wiasciwg koordynacje

i nadzor nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty i Biura

w Departamencie Inwestycji i Rozwoju
oraz podlegte jednostki organizacyjne,

w tym m.in. za: pozyskanie dodatkowego
dofinansowania do projektu Szkoty
Podstawowej nr 23 w Lublinie,
nadzorowanie i doprowadzenie do
podpisania umowy na przebudowe ulic
Solidarnosci i Ducha, nadzér nad
opracowaniem strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych, nadzor i
wspotudziat przy przygotowaniu i ztozeniu
aplikacji programu Lubelska Energia
Fotowoltaiczna

12000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wtasciwg koordynacje

i nadzor nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziatyi Biura

w Departamencie Inwestycji i Rozwoju
oraz podlegte jednostki organizacyjne,
w tym w szczegolnosci za koordynacje
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Nazwisko i imie

Wydziat

Kwota nagrody

uzasadnienie

i wspotprace przy opracowaniu
dokumentcji niezbednej do ztozenia
wnioskéw o dofinansowanie dla projektéw
transportowych z dziatania 2.1. POPW
2014-2020 dotyczacych {j.

1. "Przebudowa strategicznego korytarza
transportu zbiorowego wraz z zakupem
taboru w centralnej czesci obszaru LOF”,
2. "Rozbudowa i udroznienie sieci
komunikacji zbiorowej dla obszaru
specjalnej strefy ekonomicznej i strefy
przemystowej w Lublinie”

3. ,Niskoemisyjna sie¢ komunikac;ji
zbiorowej dla pétnocnej czesci LOF wraz
z budowg systemu biletu elektronicznego
komunikacji aglomeracyjnej”

106.

Szumlak Irena

Skarbnik Miasta

15000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wtasciwg koordynacje

i nadzor nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty w Departamencie
Finanséw, w tym m.in. za: podjecie
dziatan zwigzanych z centralizacjg
podatkowg VAT jednostek samorzadu
terytorialnego, a takze przygotowujgcych
Miasto do wprowadzenia jednolitego
systemu finansowo- ksiggowego w
jednostkach organizacyjnych Miasta
Lublin, wspotprace i pomoc w
przygotowaniu do realizacji zadan
wynikajgcych z przepisdéw ustawy o
pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci
z 11 lutego 2016 r. przez jednostki
organizacyjne Miasta, uzyskanie
pozytywnej opinii biegtego rewidenta
dotyczacej sprawozdania finansowego
Miasta za 2016 rok, zaangazowanie w
pozyskiwanie srodkéw zewnetrznych na
finansowanie zadan Miasta.

12000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
wynikajgcych z ustawy o pomocy
panstwa w wychowywaniu dzieci z 11
lutego 2016 r., osobiste zaangazowanie,
kreatywnos¢ i wspotdziatanie z Miejskim
Osrodkiem Pomocy Rodzinie, czuwanie
nad wtasciwym poziomem wydatkowania
srodkow na Swiadczenia wychowawcze,
a takze uruchomienie we wspoétpracy

z Bankiem Pekao S.A. realizaciji
autowyptat Swiadczen wychowawczych
wynikajgcych programu we wszystkich
oddziatach na terenie Miasta Lublin, co
przyczynito sie do efektywnej i sprawnej
wyptaty Swiadczen dla uprawnionych
rodzin (okoto 21 tys.). Dzigki
skutecznosci i skrupulatnosci w realizacji
powyzszych dziatan Miasto Lublin
znalazlo si¢ w czotowce miast
najsprawniej realizujgcych program

107.

Wojewddzki
Andrzej

Sekretarz Miasta

10000,00 zt

za wzorowe wykonywanie obowigzkéw
stuzbowych, wiadciwg koordynacje

i nadzor nad realizacjg zadan przez
poszczegolne Wydziaty i Biura

w Departamencie Organizacji

i Administracji, w tym m.in. za:

- udziat w pracach zespotow
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Nazwisko i imie

Wydziat

Kwota nagrody

uzasadnienie

zadaniowych, w tym przewodniczenie

i organizacja pracy zespotu w celu
,Opracowania i wdrozenia
zintegrowanego systemu
informatycznego dla jednostek
oswiatowych miasta Lublin”,

- zaangazowanie i efektywne
prowadzenie spraw z zakresu udzielania
ulg i prowadzenia postepowan
administracyjnych z tytutu zobowigzan
oraz wykonywania praw i obowigzkéw
wierzyciela optat za pobyt w Osrodku
Wczesnej Interwenciji dla Osob

z Problemem Alkoholowym i ich Rodzin
dziatajgcym w ramach Centrum
Interwencji Kryzysowej w Lublinie,

- udziat w propagowaniu i rozwoju
samorzgdnosci, kreowaniu

i popularyzowaniu w regionie i w kraju
realizowanych zadan przez samorzad
Lublina, przygotowywaniu stanowisk

i propozycji rozwigzan prawnych poprzez
dziatalno$¢ w Zarzgdzie Zwigzku Gmin
Lubelszczyzny, Zarzgdzie Forum
Sekretarzy Wojewoddztwa Lubelskiego,
w komisjach merytorycznych Unii
Metropolii Polskich i Zwigzku Miast
Polskich oraz Komitecie Organizacyjnym
Krajowego kongresu Forow Sekretarzy
Rzeczypospolitej Polskiej w Warszawie.

10000,00 zt

za wzorowe, petne profesjonalizmu

i zaangazowania wykonywanie
obowigzkow stuzbowych, wiasciwg
koordynacje i nadzoér nad realizacjg
zadan przez poszczegodlne Wydziaty

i Biura w Departamencie Organizacji

i Administracji, w tym m.in. za:

udziat w pracach zespotéw zadaniowych,
w tym w zespole do ,Opracowania

i wdrozenia zintegrowanego systemu
informatycznego dla jednostek
oswiatowych miasta Lublin”,

udziat w propagowaniu i rozwoju
samorzadnosci, kreowaniu

i popularyzowaniu w regionie i w kraju
realizowanych zadan przez samorzad
Lublina,

przygotowywanie stanowisk i propozycji
rozwigzan prawnych poprzez dziatalnos¢
w Zarzgdzie Zwigzku Gmin
Lubelszczyzny, Zarzadzie Forum
Sekretarzy Wojewodztwa Lubelskiego,
komisjach merytorycznych Unii Metropolii
Polskich i Zwigzku Miast Polskich.




