Miejska Biblioteka Publiczna
im. H. Lopaciniskiego
ul. Peowiakéw 12, 20-007 Lublin

Nazwa inStytUCHi.....cocnecremeccrearcrerssneraces

Zatgeznik nr 1

Plan na
2007 r. po JWykonanie
Lp. Wyszczegolnienie zmianach § 30.06.2007 % 4:3
(stan na r.
30.06.2007)
1 2 3 4 5
1 rzychody, z tego: 6 900 660,004 3 713 620,82 -
111 Przychody w+a§ne: od'setki, k_ary za
o przetrzymane i zagubione ksigzki, dobrowolne
wplaty 15 000,00 14 062,90 93,76
1.1.2 |Dary ksigzkowe - 8 557,92 -

1.2 Dotacje z budzetu, z tego: 6 885 660,00} 3 691 000,00 53,61
1.2.1 Do dziatalno$ci biezgcej (bez remontow) 6 420 000,001 3 415 000,00 53,20
1.2.2  |Na remonty 100 000,00{ 100 000,00 100,00
1.2.3 [Na inwestycje, zakupy inwestycyjne 105 000,00 70 000,00 66,67
1.2.4 |Na informatyzacje biblioteki Il etap 254 660,00 100 000,00 39,27

Program ,Organizacja Miejskiego Konkursu
1.3 Recytatorskiego Poezji i Prozy Wincentego

Pola w ramach obchodéw Roku W.Pola” 6 000,00 6 000,00 100,00
2  [Koszty dziatalnosci, z tego: 6 300 660,001 3092 211.,8 -

2.1 Koszty biezace: 6435 000,00 3 045 099,37 47,32

2.1.1  |Wynagrodzenia z tego: 3 840 700,00] 2 020 605,03 52,61

2.1.1.1 [Wynagrodzenia osobowe 3817 700,00] 2 006 425,53 52,56
a) w tym nagrody jubileuszowe 137 500,00 86 055,92 62,59
b) w tym odprawy emerytaine 267 800,00; 239813,82 89,55
c) w tym wyptata jednorazowa 5 690,50
2.1.1.2 |Honoraria - - -
2443 Wynagrqdzeni_a bezosobowe (m.in.umowy
’ zlecenia i o dzielo) 23 000,00 14 179,50 61,65
2.1.1.4 [Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne - - s
2.1.2  Zakup materiatow i wyposazenia 359 800,00 82 949,83 23,06
2.1.3 _[Energia (woda, co, gaz, energia elektryczna) 291 500,00f 126 979,19 43,56
Zakup ustug ( ustugi pocztowe,
514 telekomunikacyjne, czynsze, internet, -
" monitoring, opfaty RTV, badania pracownikéw,
ustugi naprawcze, wynajem samochodu,
pozostate ustugi 726 000,00] 309 881,00 42 69
215 [Podroze stuzbowe, krajowe i zagraniczne 10 000,00 3 156,21 31,57
2.1.6 _ |Zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 111 500,00 55 450,40 49,74
2.1.7 |Ubezpieczenie majatku 6 000,00 3 504,53 58,41
2.1.8.1 |Ksiegozbior 270 000,00 46 265,15 17,14
2.1.8.2 |Dary ksiazkowe - 8 557,92 -
2.1.9 |Amortyzacja 78 400,00 45 726,68 58,33
2.1.10 _|Podatek od nieruchomosci i r. transportu 5 000,00 2 381,00 47,62




2.1.11 |Skfadki na ubezpieczenie spoteczne 601 000,00] 285 860,96 47 57
2.1.12  [Sktadki na F.Pracy 84 400,00 39 805,87 47,17
Pozostate (ekwiwalent za pranie, szkolenia,
2.1.13 _|pozostale koszty operacyjne) 25 000,00 4 278,60 17,12
2.1.14 |PFRON 25 700,00 9 697,00 37,74
2.2 Remonty filii 100 000,00 - -
Inwestycje i zakupy inwestycyjne (budowa
23 serwerowni, zakup sprzetu komputerowego i
oprogramowania, zakup samochodu) 105 000,00 40 423,17 38,50
2.4 Komputeryzacja biblioteki II etap 254 660,00 6 689,26 2,63
Program ,Organizacja Miejskiego Konkursu
2.5 |Recytatorskiego Poezji i Prozy Wincentego = -
Pola w ramach obchodéw Roku W.Pola” 6 000,00
3 Przecietne wynagrodzenie 2 090,9 2 147,27
4 rzecietne zatrudnienie 1 36,00' 130,0
5 INalez':noéci wg Rb N
5.1 tym wymagaine
6 Zobowiazania wERb Z
6.1 tym wymagalne
7 ysk/Strata 624 409,02
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Dzielnicowy Dom Kuitury
"BRONOWICE”

ul Kraricowa 106, 20-320 Lublin

Sprawozdanie za I poétrocze 2007 roku
tel./fax 081 744-16-38 Pzjelnicowego Domu Kultury » Bronowice ,, i Fllfi D
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L.P Plan na 2007 po Wykonanie na w ziotych
Wyszczegoblnienie zmianach ( stan na 30.06.07 % 4:3
30.06.07 )
3 Przychody, z tego: 707 500 384 721 54,38
1.1 Przychody wlasne 37 500 34721 92,59
wplywy z ustug 36 500 31793 84,79
odsetki i pozostate : 2 662 -
pokrycie amortyzacji 1 000 266 26,6
1.2 dotacje z budzetu, z tego: 670 000 350 000 52,24
do dzialalnosci biezacej (bez 570 000 320 000 56,14
1.2.1 remontow)
1.2.2 na remonty 70 000 - -
1.2.3 na inwestycje 30 000 30 000 -

2 Koszty dzialalno$ci, z tego: 707 500 336 249 47,53
2.1 koszty biezace: 607 500 306 249 50,42
2.1.1 wynagrodzenia, Z tego: 350 700 182 043 51,91

wynagrodzenia osobowe 339700 173 093 50,96
w tym: nagrody jubileuszowe 7 500 6 507 86,76
| odprawy 6 700 6 624 98,87
2.1.1.2 | honoraria - - -
2.1.1.3 | wynagrodzenia bezosobowe 11 000 8 950 81,37
(min. umowy zlecenia i o dzielo)
2.1.1.4 | wynagrodzenia (agencyjno- - - -
prowizoryjne)
2.1.2 zakup materialow i wyposazema 52 000 25283 48,63
2.1.3 energia:(woda, c.0., gaz, energia 35 000 16 277 46,51
elektryczna)
2.14 zakup ushug 80 800 36 486 45,16
2.1.5 podroze stuzbowe: krajowe i 500 159 31,80
zagraniczne
2.1.6 | Zakladowy Fundusz Swiadczen 12 200 8197 67,19
Socjalnych
2.1.7 ubezpieczenie majatku 4 500 3 603 80,07
2.1.8 tantiemy - - -
2.1.9 amortyzacja 1000 266 26,6
2.1.10 | podatek od nieruchomosci 3200 1508 -
2.1.11 | skladki na ubezpieczenie spoteczne 57 600 28 456 49,41
2.1.12 | skladki na Fundusz Pracy 8 000 2 545 31,82
2.1.13 | pozostate (wymieni¢ jakie) 2 000 1426 71,30
2.2 remonty (nazwa zadania) 70 000 - 0,0
23 inwestycje (nazwa zadania) 30 000 30 000 100,0
5 przecigtne wynagrodzenie 1 937,50 2 012,10 103,85
6 przecigtne zatrudnienie 14 13,25 94,65
7 nalezno$ci wedlug Rb N - - -
8 zobowigzania wg Rb Z - - -
9 Zysk/strata - 48 472 -
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Nazwa Zespot Piesni i Tarica "Lublin” im. Wandy Kaniorowej

w zfotych
Plan na 2007 r. po :
L.p. Wyszczegoélnienie zmianach (stan fm Wsy(;( gga;é%; = :/‘;
30.06.2007) =
1 2 3 4 5
1. Przychody, z tego: 1 448 200,00 949 730,83 65,58%
1.1 przychody wiasne 230 000,00 239 582,61 104,17%)
nauka tarica 170 000,00 102611,50f 60,36%
koncerty 30 000,00 47 160,00 157,20%
odsetki bankowe 3 000,00 2610,28] 87,01%)|
darowizny 0,00 662,00
warsztaty artystyczne 0,00 59 550,00
pozostale (wynajem sceny, wynajem autokaru, wynajem
pomieszczen, sprzedaz z magazynu) 27 000,00 26 988,83 99,96%
1.2 {dotacje z budzetu, z tego: 1218 200,00 710 148,22 58,29%
1.2.1 |do dziafalnosci bie2gcej (bez remontow) 1 080 000,00 646 000,00 59,81%)
1.2.2 |dotacja Ministerstwa Kuitury 48 200,00 44 148,22 91,59%
1.2.5 |naremonty 70 000,00 0,00 0,00%)
1.2.6 |nainwestycje 20 000,00 20 000,00{ 100,00%
2. Koszty dziatalnosci, z tego: 1 448 200,00 716 343,29 49,46%
2.1 koszty biezace: 1 358 200,00 697 376,29]  51,35%)
2.1.1 |wynagrodzenia, z tego: 793 200,00 402 651,25 50,76%
2.1.1.1 |wynagrodzenia osobowe 749 200,00 364 932,75 48,71%
a) w tym nagrody jubileuszowe 10 200,00 9578,33| 93,91%
b) w tym odprawy 0,00 0,00
ekwiwalenl za niewykorzystany urlop zwolnionych '
©) pracownikow 0,00 0,00
2.1.1.2 |honoraria 30 000,00 24 280,50{ 80,94%
84 15 W}{nagrodzenia bezosobowe (m.in. umowy zlecenia io
CY |dzieto) 14 000,00 13 438,00f 95,99%
2.1.1.4 {wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 0,00 0,00
2.1.2 |zakup materiatow i wyposazenia 44 000,00 18 435,43] 41,90%
2.1.3 lenergia (woda, c.0., gaz, energia elektryczna) 48 000,00 22 080,11 46,00%
214 zalfup }Jsi}Jg (telefony, czynsze, noclegi,transport,
wyzywienie dot. MSF) 150 000,00 58 207,40| 38,80%
2.1.5 |podréze sluzbowe krajowe i zagraniczne 20 000,00 7 692,10 38,46%
2.1.6 jzaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 19 500,00 9956,92| 51,06%
2.1.7 |ubezpieczenie majatku 16 000,00 6 051,001 37,82%)
2.1.8 jtantiemy 0,00 0,00
2.1.9 lamortyzacja 19 200,00 15 236,68] 79,36%
2.1.10 |podatek od nieruchomos$cii ér. transportowych 10 000,00 4116,00] 41,16%
2.1.11 |skiadki na ubezpieczenia spoteczne 130 100,00 54 453,20 41,85%
2.1.12 |skiadki na Fundusz Pracy 18 200,00 8 940,85 49,13%
2113 pozostale (VA_T, szgolen’ia pracowni.kéw, badania
lekarskie, rozliczenie wyjazdéw festiwalowych) 90 000,00 89 555,35] 99,51%
2.2 Remonty {remont dachu) 70 000,00 0,00 0,00%
23 lnwe§t¥cje (zakup re.ﬂekto.r.éw, nagtosnienia, maszyny do
: szycia i szaf do kostiumerii oraz komputera) 20 000,00 18 967,00 94,84%
3. Przecietne wynagrodzenie 2 488,00 2 417,38 97,16%
4. Przecietne zatrudnienie 24,75 24,50] 98,99%
5. Naleznosci wg Rb N b 4 0,00
5.1 w tym wymagalne X 0,00
6. Zobowiazania wg Rb Z b 0,00
8.1 w tym wymagalne X 0,00
s Zysk / Strata 0,00 233 387,54
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Bigrodsk ,Brama Gr-dzka—lfeat! NN
20-112 Lublin, ul.Grodzka 21
tel.53-258-67
NIP 046-21-19-912, REGON A309303T1

L.p. Wyszczegolnienie ?83%6:112%215%? (rstan na :?g(& gg’ggm £
1 2 3 4
Przychody, z tego: 1233 242,00 641 263,04 zt
1.1 przychody wiasne (wynajem pomieszcze, sprzedaz 100 000,00 56 721,04 4
ksiazki Scriptores, zwiedzanie wystawy "Portret
miejsca", zwiedzanie Trasy Podziemnej)

1.2 dotagje z budzetu, z tego: 1133 242,00 584 542,00
1.2.1 | do dzialalnosci biezqcej (bez remontw) 816 700,00 440 000,00 =z}
122 | do dzialalnosci biezqcej Izby Pamigci Drukarstwa 83 000,00
1.2.3 | na realizacje projektu "Historie z fotograméw” 4 542,00 4 542,00

124 Spoleczno$é Romska 34 000 S
125 Zakupy inwestycyjneTrasy podziemnej i Izby Pamigci Drukarstwa 85 000 30 000
1.2.6 | na remonty 110 000,00 115000
Koszty dzialalnoSci 1233 242,00 490 957,61 zi

2, koszty biezace (bez remontéw): 999 700,00 479 398,56 zt

2.1 wynagrodzenia, z tego: 632 500,00 268 984,93 z1
2.1.1 | wynagrodzenia osobowe 607 500,00 257 085,34 z!

a) w tym nagrody jubileuszowe 15 000,00
b w tym odprawy 22 500,00
2.1.2 | honoraria
wynagrodzenia bezosobowe (m.in.umowy zlecenia )
2.1.3 | iodzielo) 25 000,00 11 899,59 z
2.1.4 | wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne

2.2 zakup materialow i wyposazenia 52 000,00 21 286.45 zt

2.3 energia (woda, ¢.0., gaz, energia elekiryczna) 34 000,00 31204217

2.4 - zakup ushug (telefony, konserwacje, naprawy, monitoring) 86 200,00 48 671,80z

2.5 podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne 3 900,00 2 269,50 zt

2.6 | zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych 23 800,00 14 500,00 z

2.7 ubezpieczenie majatku 500,00 443,00 zt

28 _|Druk 13 000,00 10 365,87 zk

29 amortyzacija 35 000,00 18 491,00 zt
2.10 | podatek od nieruchomosci i $r. transportowych 5000,00 2 520,00 zt
2.11 skiadki na ubezpieczenia spolec.zne 98 600,00 53 371,00 z
2.12 | skiadki na Fundusz Pracy 15 200,00 7290,80 zt

3. Remonty(remont elewacji Bramy Grodzkiej) 110 000,00

4 Spotecznosc Romska 34000,00
5, Inwestycje (Trasa Podziemna, Izba Pamieci Drukarstwa 85 000,00 § 150,00 zt




)

Prezye im‘i i

¥

_ 6. realizacja projektu "Historie z fotogramow" 4 542,00 3 409,05 zt
7 Przecigtne wynagrodzenie roczne 1727 15524474
8. Przeci¢tne zatrudnienie w danym roku 27,50 27,60 z1
" Naleznosci A
10 W tym wymagalne 7 655,86

11. Zobowigzania 0
12. | Zysk/ Strata 150 305,43
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Nazwa instytucji

Biuro Wystaw Artystycznych

W z&ptych

a 2007r,
1. Przychody, z tego: 812.000,00 435.972,01 5
1.1 przychody wlasne 26.000,00 9.972,01 38
o sprzedaz biletéw, katalogéw 4.000,00 2.261,50 37
e wynajem samochodu 2.000,00 0 0
o sprzedaz dziel sztuki 7.000,00 0 0
® do[acje od Sponsoréw 10. 000, 00 6.345, 00 63
*  pozostata dzialalnosé ustugowa 1.200,00 15,20 /
® wynagrodzenie z tyl. terminowego odprowadzenia 200,00 67,00 34
zaliczki na podatek od doch. osobistych
® dochody finans. z tyt. oprocent. r-ku rozliczeniowego 1.600,00 1.283,31 80
1.2 | dotacje z budzetu, z tego: 786.000,00 426.000,00 54
1.2.1 | do dzialalnosci biezqcej (bez remontdw) 773.000,00 418.000,00 54
1.2.2 | naremonty 5.000,00 - -
1.2.3 | nainwestygje 8.000,00 8.000,00 100
2 Koszty dzialalnosci, z tego: 812.000,00 416.553,56 51
2.1 koszty biezace: 799.000,00 408.553,56 51
2.1.1 wynagrodzenia, z tego: 532.300,00 263.835,08 50
2.1.1.1 | wynagrodzenia osobowe 507.300,00 259.115,08 51
a) w tym nagrody jubileuszowe 14.000,00 - -
b) w tym odprawy 23.000,00 23.436,00 202 i
2.1.1.2 | honoraria K . -
2.1.1.3 | wynagr. bezosobowe (m.in. umowy zlecenia i o dzieto) 25.000,00 4.720,00 19
2.1.1.4 | wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne - - &
2.1.2 | zakup materialéw i wyposazenia 32.000,00 17.787,80 56
2.1.3 | energia 6.500,00 2.930,02 45
2.14 | zakup ustug 96.400,00 55:251,13 57
e druk katalogéw 36.400,00 26.962,95 74
e druk Zaproszer'l 6.000,00 2.501,00 42
e druk qfiszy 3.500,00 1.887,10 5?
e uslugi transportowe ; 02 0 50000'32 p 411 ‘;’g;; 4':
. Zijzg ;‘;;ZZ’:Z Jaks, internet 2.500,00 2.374,95 95
e drobne naprawy i remonty 3.000,00 1.866,02 Ba
25.000,00 12.617,91 50
S A 3.000,00 1.064,00 35
s e 4.500,00 1.317,09 29
e pozostate ustugi ¢
2.1.5 | podréze stuzbowe krajowe i zagraniczne 14.000,00 5.531,09 40
2.1.6 | zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 12.800,00 10.000,00 7
2.1.7 | ubezpieczenie majatku 3.000,00 2.342,00 78
2.1.8 | tantiemy ~ - -
2.1.9 | amortyzacja 5.000,00 3.092,54 62
2.1.10 | podatek 200,00 87,00 44
2.1.11 | skladki na ubezpieczenia spoleczne 83.400,00 40.786,09 49
2.1.12 | sktadki na Fundusz Pracy 11.400,00 5.665,28 50
2.1.13 | pozostale 2.000,00 1.245,53 62
®  zakup ksiqzek 1.000,00 831,05 &3
e pozostale koszty finansowe 1.000,00 414,48 41
2.2 remonty (malowanie sal wystawowych) 5.000,00 - =
23 inwestycje (zakup zestawéw komputerowych) 8.000,00 8.00 000 100
3. Przeci¢tne wynagrodzenie 2.449,48 2.529,29 103
4. Przecigtne zatrudnienie 16 15,53 97
S. Naleznosci wg Rb N X 7.177,00 -
5.1 w tym wymagalne X - = i
6. Zobowiazania wg Rb Z X 20.969,77 - i
6.1 w tym wymagalne X s
7. Zysk 0 19.418,45 -
GLOWNY KSIEGOWY 2t Miasea Lublia
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ENTRUM KULIURY W LUBLINIE
ul. Peowiakéw 12
20-007 Lublin
tel. 53-287-00

Nazwa

instytucji Centrum Kultury w Lublinie

Lp. Wyszezegdlnienie Plan na 2007r. Wykonanie na | % 4:3
30.06.2007r.
1 2 3 4 5
1. | Przychody 4.606.360 2.774.900,62| 60,2
7 tego:

1.1 | przychody wiasne 925.135 348.525,62 | 37,7
-wplywy z imprez 100.000 22.743,36 | 22,7
-wplywy z dzialalno$ci edukacyjnej 37.000 9.510,00| 25,7
-wynajmy pomieszczen, sprzetu 554.396 227.011,93| 40,9

i samochodu '
-Sponsorzy 100.000 11.060,00] 11,0
-wspotorganizacja-reklama 100.000 44.521,31] 44,5
- organizacja imprez, zadania zlecone 26.135 26.135,00| 100,0
-przychody finansowe, odsetki bankowe 7.604 7.604,02| 100,0

1.2. | dotacje z budzetu 3.471.225 2.256.225,00| 65,0
Z t%o:

1.2.1 | do dziatalno$ci biezacej /bez remontéw/ 3.060.000 1.845.000,00| 60,3
1.2.2 | na organizacj¢ Jarmarku Jagiekllonskiego 141.225 141.225,00 | 100,0
1.2.3 | na inwestycje ‘ 270.000 270.000,00 | 100,0

1.3 | dotacje celowe 210.000 170.150,00| 81,0

2. | Koszty dzialalnosci 4.606.360 2.589.503,34| 56,2
z tego:

2.1 | koszty biezace 4.194.376 2.329.217,94| 55,5

2.1.1. | wynagrodzenia 2.186.100 1.039.359,47| 47,5

z tego:
2.1.1.1 | wynagrodzenia osobowe 1.536.100 700.008,97| 45,6
a) w tym nagrody jubileuszowe 22.000 8.714,28 39,6
b) | wtym odprawy - = -
2.1.1.2 | honoraria 600.000 290.236,50 | 483
2.1.1.3 | wynagrodzenia bezosobowe/ m.in. umowy 50.000 49.114,00| 982
zlecenia i o dzieto
2.1.1.4 | wynagrodzenia agencyjno prowizyjne & = =
2.1.2 | zakup materialéw i wyposazenie 130.000 72.732,89| 559
2.1.3 |energia / woda, CO, gaz, energia elektryczna./ 140.000 56.889,12| 40,6
2.1.4 | zakup ustug /telefon ,druki, hotele, MPO, transport/ 1.030.676 767.580,74| 74,5
2.1.5 | podréze sluzbowe, krajowe i zagraniczne 50.000 18.244,80| 36,5
2.1.6 | ZFSS 46.000 33.39090| 72,6
2.1.7 | ubezpieczenie majatku 10.000 7.005,00| 70,0
2.1.8 | tantiemy 7.000 1.250,00 17,9
2.1.9 | amortyzacja 100.000 79.573,63| 79,6
2.1.10 | podatek od nieruchomosci i ér.transport. 32.000 12.784,00| 40,0
2.1.11 | skfadki na ubezpieczenia spoteczne 264.000 139.419,62| 528
2.1.12 | sktadki na Fundusz Pracy 36.600 19.846,67| 54,2
2.1.13 | pozostate - BHP, nagrody rzeczowe, podatek 162.000 81.141,10] 50,0
4VAT

2.2 | organizacja Jarmarku Jagielloniskiego 141225 60.227,00

2.3 | koszty finansowe/roznice kursowe 759 759,16 | 100,0

2.4 | Inwestycje -sprzet naglasniajacy, samochéd 270.000 199.299,24 -
/ rezerwa na koszty rozliczane w czasie /

3 Przecigtne wynagrodzenie roczne 2.214 2.174

4. | Przecigtne zatrudnienie 57 53

S, Naleznosci wg RbN - 130.138

5.1 | wtym wymagalne - 65.603

6. Zobowigzania wg RbZ - -

| 6.1 | wtym wymagalne - &
7. | Zysk/ Strata - 185.397,28
Lublin, dnia 13,07.2007r. - B . Sporzadzit: Halina Stehmasiak telenYSREB-TOR
Prezygient Miasta Lublin Centrum Kiiltury w Lublinie 1
{( / GLOWNY KSikuu. ! h
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WYKONANIE PLANU ZA I POLROCZE 2007r.

Plan na 2006 _, . |
e’ Wykonanie PO
Lp. Wyszezegdlnienie fo el na v
Stan na 30.06.2007 3
30.06.2007r. LD |
2 3 4 5
1. Przychody z tego: 3270 500 1.752 382 33,58
Lede Przychody wlasne 320 500 240 5382 75,00
Wplywy ze sprzedazy biletdw 290 000 166 121 37.28
Pozostate przychody 30 500 74 261 243.48
1.2 Dotacje z budzetu z tego: 2 950 000 1 512000 51.25
1.2:1 Do dziatalnodci biezace] 2 720 000 1447 000 53.20
1.2.2. |Naremonty 170 000 5000 2,94
1.2.3. |Nainwestycje . 60 000 60 000 100.00
2. Koszty dzialalnosci z tego: 3270 500 1637175 50,06
2T Koszty biezace = 3 040 500 1575 175 51.80
2.1.1.. |Wynagrodzenia z tego: 1732 400 989 387 IAT
2.1.1.1. {Wynagrodzenia osobowe 1 490 400 838 648 50.27
a) W tym: nagrody jubileuszowe 65 700 22 870 34,81
b) Odprawy 35 500 24132 67.98
2:1.1.2. |Honoraria 220 000 139 920 63.60G !
2.1.1.3. |Wynagrodzenia bezosobowe 15 000 7 685 5123 |
2.1.1.4. | Wynagrodzenia agencyjno-prowizyjne 7000 3134 44,77
2.1.2.  |Zakup materialow i wyposazenia 240 000 78 097 32.54
2.1.3. .|Energia i ¢ 50 000 25 686 51.37
2.1.4. |Zakup ustug w tym: 461 100 175 920 58,12 |
o Czynsz: 340 000 130 364 38,30 |
lacznosci 20000 977 48,84
poligraficzne 30 000 14 982 4094
2.1.5.  |Podrdze stuzbowe krajowe i zagraniczne 60 000 6 726 1.2t
2.1.6. |Zakladowy Fundusz Swmdczen 33 800 26 329 FLB%
Socjalnych
2.1.7.  |Ubezpieczenie majatku 11 000 9 980 90, ’_‘___
2.1.8. |Tantiemy 70 000 34696 19,37 ___4
2.1.9. |Amortyzacja 50 500 46 ")‘”‘_ﬁ-a}_._i
2.1.10. |Podatek od $rodkéw transpcmowxch 2 000 792 39.00_;
2.1.11. |Skfadki na ubezpieczenie spoleczne 245 700 148 308 60,36 |
2.1.12. |Skiadki na Fundusz Pracy 34 000 20 834 6128 |
2.1.13. |Pozostate w tym: 50 000 11687 3337
Nieodliczony VAT 44 000 2800 6.36
Nagranie muzyki 6 000 3 000 50.00
2.2, Remonty (prace malarskie) 170 000 2 000 .17 :
By Inwestycje (sprzgt komputerowy, 60 000 60 000 100.00 ;
obrabiarka, mikrofony 1 mikroporty)
3, Przecigtne wynagrodzenie 2756 2998 108.78
4. Przecietne zatrudnienie 42 44 104.76
5. Naleznosci wg RbN X 141 400
% W tym wymagalne X -




6. Zobowigzania wg Rb Z X ~ ?
6.1 | W tym wymagalne X — ]
L 7. Zysk/strata 0 115 207 ['
v/ f@‘._w o
1; (‘
/ : ’
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ek Leczania | Mykonanie planu finansowego za | pétrocze 2007
; AT

plan na 2007 r. | Wykonanie na procent wykonania

Y Pulliczny Eakiad Opiekt 2 .
20027 ¢ e | Omekm%@g:lnienie po zmianach | 30.06.2007 r. planu%
el syl Tl TeoWicz 1 2 3 4 :
,,,.:',:;";”’1':‘*‘ FEYABAY, 7 tego: 1896370,00 927848,15 48,93

YR 8;]22”0001{_;
Lubelski Qddziat Wojewddzki Narodowego
Funduszu Zdrowia w Lublinie- udzielanie swiadczen
zdrowotnych - umowa 03-00212-04-01-04 1725631,81 861877,29 498,95

Ministerstwo Zdrowia- Biuro Rozliczen
Migdzynarodowych- udzielanie swiadczesn
zdrowotnych osobom nieubezpieczonym 45000,00; 13782,36 30,63

Gmina Lublin- udzielanie $wiadczen zdrowotnych
zgodnie z umowg zlecenia nr625/WSS/Z/2007
r....(atkohol) . 70000,00 29380,00 41,97

Gmina Lublin- udzielanie $wiadczen zdrowotnych

zgodnie z umowa zlecenia nr 506/WSS/2/2007-
(narkomania) 5970,00 0,00

Gmina Lublin- udzielanie swiadczen zdrowotnych

zgodnie z umowg zlecenia nr 505/ WSS/Z/2007-
(przemoc) 6120,00 2700,00 44 12

Gmina Lublin- za korzystanie z pomieszezen i
mediow OLU SP ZOZ w Lublinie , ul. Kartowicza 1
dia portrzeb pracownikow Miejskiego Inspektoratu
Zdrowia | Pomocy Spoleczne| obstugujacych KRPA,
oraz dla potrzeb zespotow orzekajacych KRPA
zgodnie z umowa nr 287/WSS/CP/2007 i inne 7200,00 4320,00 60,00,

PFRON , Urzad Pracy i inne 36448,19 15788,50

927848,15

o 2 ey
2. Rozchody, z tegg: 1896370,00 910122,90 47,99
2.1 biezace 1884370,00 908776,82 48,23
2.1.1 |wynagrodzenia 1186000,00 571534 53 48,19
2.1.1.1wynagrodzenia osobowe 954000,00| 497609,05| 52,16
a w tym nagrody jubileuszowe 12100,00 5388,55 44 53
b) w tym odprawy 6100,00, 0,00 0,00
wynagrodzenia bezosobowe(umowy zlecenia i
2.1.1.4o0 dzieto/ 213800,00 73925 48 34,58
2.1.2 |zakup materiatéw i wyposazenia 15000,00 6786,13 45,24
2.1.3 |energia (woda, co, gaz, energia elektryczna) 33600,00 1574778 46,87
zakup usiug ( bankowe, telekomunikacyijne,
2.1.4 |informatyczne i med. obce/ 28000,00 15408,74 55,03
2.1.5 |podréze stuzbowe krajowe i zZagraniczne 6000,00 2712,83 45 21
2.1.6 |zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 25000,00 2431877 97,28
2.1.7 |ubezpieczenie majgtku 6000,00 3205,93 53,43
2.1.8 |amortyzacja 20000,00 7080,31 35,40
2.1.9 |sktadki na ubezpieczenie spoleczne 171000,00 79849,63 46,70
2.1.10|skiadki na Fundusz Pracy 23600,00 11217 .41 47,53
2.1.11{Pozostate w tym
2.1.12}leki 225000,00 113240,19 50,33
2.1.13|sprzet jednorazowego uzytku 3000,00 345,81 11,53
2.1.14]odczynniki 8600,00| 0,00 0,00
2.1.15|czynsze 35000,00 14962 92 42,75
2.1.16{podatek od nieruchomosci 2600,00 1256,00 48,31
2.1.17]ogloszenia o dziatalnosci OLU SP 2Oz 3000,00 1035,34 34,51
2.1.18]|szkolenia 20000,00 17514,18 89,57
2.1.19transportowe 270,00 0,00 0,00
2.1.20}inne 72700,00 22160,32 30,48
remonty i drobne naprawy malowanie
2.2 |pomieszczen OLU 12000,00 1346,08 11,22
2.3 [|inwestycej 0,00 0,00, 0,00
. |Razbm BlanGWANG £ozenoa 896870,00 910122,90 47,99
przecietne wynagrodzenie 2650,00 2444,10 ) 62,23
4 przecietne zatrudnienie 30 etatow 28,92 96,40
5. naleznosci wg RbN 0,00 167897 15 0,00
6. zobowigzania wg Rb Z 0,00 0,00 0,00
7 zysk 0,00 17725,25 0,00
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