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Pan dr KRZYSZTOF ZUK
Prezydent Miasta Lublin

Szanowny Panie Prezydencie,

Zgodnie z wymogiem § 12 ust. 1 Rozporzadzenia Ministra Finansow w sprawie
audytu wewnetrznego oraz informacji o pracy i wynikach tego audytu® ponizej
przedstawiam sprawozdanie z prowadzenia audytu wewnegtrznego w 2020 r.

Sprawozdanie z prowadzenia audytu wewnegtrznego w 2020 1.

. Zestawienie informacji o przeprowadzonych zadaniach audytowych
(zapewniajacych i doradczych), czynnos$ciach sprawdzajacych i monitorowaniu
zalecen - z odniesieniem sie do planu audytu na 2020 r.

Tabela 1 — Zadania zapewniajace

:Wykonumc.y- ' ‘Ocena’..
R plan wykonanie- e
. J. Sulowska 4
1. |Zarzadzanie ruchem drogowym (udzial P. Zabek) 45 70 B
Ocena kontroli zarzadeczej w LCEAO 5 ;
2. w latach 2019-2020 K. Zorawski 60 76 B
Bezpieczensiwo informacji w Zespole ;
3. ORFAHT HET S, Bicz 15 11 B
Bezpieczenstwo informacji w Zespole .
4. Poradni nr 2 S. Bicz 15 10 B
Bezpieczenstwo informacji
5. |w jednostkach organizacyjnych miasta |S., Bicz 15 28 B
(badanie ankietowe)
6. jOcena kontroli zarzadczej w Wydziale IR®|M. Pociecha 50 6 -
Ocena kontroli zarzadczej w Wydziale KL, . ;
& {dokoriczenie z 2019 1.) i ZBraumsit 13 26 8

1 Obwieszczenie MF z 22.02.2018 r. w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu rozporzadzenia MF w sprawie
audytu wewnetrznege oraz informacii 0 pracy i wynikach tego audytu (Dz.U.2018, poz. 506)

2 Wedlug Planu po zmianie z 22.06.2020 r.

3 Ocena kontroli zarzadezej wydawana w skali od A do C, gdzie A oznacza, ze kontrola zarzgdcza funkcjonowala
w wystarczajacym stopniu, B — kontrola zarzadeza funkcjonowata w ograniczonym stopniu, C — nie funkcjonowaila
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.

4 Datyczy dni pracy audytorki J, Sulowskiej. Udziat w zadaniu P. Zabka — 9 dni.

5 Zadanie zawieszone z powodo6w epidemicznych i niezakonczane, Brak oceny,
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Funkcjonowanie Wydzialu OS .

B, {dokoticzenie z 2019 r.) . PaGiecha 13 3c &
Bezpieczenstwo informacji

9. |w jednostkach organizacyjnych miasta  iS. Bicz 7 7 B
{ankieta — dokoriczenie z 2019 r.)

Zadania zapewniajace razem 263

Tabela 2 - Czynnosci doradcze

Formalne czynnosci doradcze
Poréwnanie $wiadczen wyplacanych
Z programow dziedzinowych MOPR ;
k {MORR {(POMOST, TopTeam, Fundusz = Bica =
Alimentacyjny) z rejestrem 0sob zmarlych
o s ; Dostepnosc serwisdw internetowych S. Bicz
2 \é\:sgi?ztlgs J’?\an?ng;z[ta prowadzonych przez jednostki {(udziat, M, Turko, 408
9 Yi organizacyjne miasta Lublin C. Mazur)
Lokalizacja | koszty utrzymania
UML, wszystkie jednostki | nieruchomosci wykorzystywanych przez :
: organizacyijne miasta UML | jednostki organizacyjne gminy w . Pociecha 22
2019r.
Bl oraz jednostki Funkcja Inspektora Ochrony Danych M. Pociech
4 |organizacyjne miasta objete | Osobowych realizowana przez Biuro Bi : doic;ec a 487
obsiuga Bl w zakresie w UML i miejskich jednostkach | Ztice e
] ) - ; ) M. Omelianiuk)
bezpieczefistwa informacji | organizacyjnych
Pozyskanie danych rodzacych
5 LCEAQ, przedszkola prawdopodobienstwo podwdjnego S Bicz ]
miejskie finansowania z dotacii pobytu dzieci w '
przedszkolu
6 Komorki organizacyjne Doswiadczenia z wykonywania pracy S. Bicz, 57
UML zdalnej w okresie epidemi K. Zérawski
Formalne czynnosci doradcze razem 278
Doraine czynnosci doradcze
Udziat w komisji antymobbingowej w roli - ,
K. Zorawski
- fsmIp ol {z udziatem:
ol ; unkcjonowanie i zdalnej M. Omelianiuk,
Wszygtk|e J.edm?tk; komunikacji jednostek organizacyjnych P. Biruta, 35°
organizacyjne miasta S—— C. Mazura,
E. Tracz, .
K.Miszczuk-Zydek)

6 Dotyczy dni pracy audytora S. Bicza. Udziat w zadaniu kontroterdw AK: M. Turko — 21 dni, C. Mazura — 24 dni.
7 Dotyczy dni pracy audytorki M. Pociechy. Udzial w zadaniu kontrolerki M. Omelianiuk — 10 dni.
8 Dotyczy dni pracy audytora K. Zorawskiego. Udzial w zadaniu kontroleréw: M. Omelianiuk — 11 dni,

B Biruta — 15 dni, C. Mazura — 15 dni, E. Tracz — 19 dni, K. Miszczuk-Zydek — 19 dni,
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realizacji
-{osabodni}
Przygotowywanie danych zebranych
3 |KD,OR podczas audytu pracy zdalnej na 8, Bicz 11
potrzeby KD i OR
Przygotowywanie danych na potrzeby ;
4 Ak kontroli NIK 5.Bic2 2
Dorazne czynnosci doradcze razem 52
Inne, pozaplanowe czynnosci
3 E Pomoc przy kontrolach dotacji audytorzy wewn. 9
Razem| 339

Tabela 3 - Czynnosci sprawdzajace i monitorowanie realizacji zalecen

T T Wyk f "é:y | Czas realizacji "iéééiiia&jé'
o et e da i WYKONUACY +  (w osobodniach) | neala
B e Tematazadania, " zadanie . oS ). ~zalecef) .
: ' ' 5 o . Pian | Wykonanie ' -
1 Czynnosci sprawdzajgce w GD K. Zérawski 75 8 Czesciowo
: zrealizowane
2 Czynnosci sprawdzajgce wiT K. Zérawski 10 7 Czesciowo
Zrealizowane
3 Czynnosci sprawdzajace w PS K. Zorawski 10 g |Czesciowo
zrealizowane
4 Czynnosci sprawdzajace w GK K. Zérawski 10 4 Czesciowo
Zrealizowane
5 Czynnosci sprawdzajgce w Przedszkolu ; S. Bicz ;
nr 46 (B1) J. Sulowska 5 1z |Zeghzowane
Czynnosci sprawdzajace w MOPR® - 12,5 0 -
Czynnosci sprawdzajace w OLU (BI)!? | S. Bicz
5 12
J. Sulowska
B Monitorowanie zaleceri dotyczacych M. Pociecha 3 1
stuzebnosci drogowych
9 Monitorowanie zalecen dotyczacych M. Pociecha
nakladéw {przekazywania srodkdw - i
trwatych)
Lacznie osobodni 60 50

Il. istotne informacje dotyczace prowadzenia audytu wewngtrznego w 2020 roku.

1 Audyt wewnetrzny w Urzedzie Miasta Lublin prowadzony jest na podstawie
art. 274 ust. 3 ustawy o finansach publicznych™ i zgodnie z wymogami dziatu Vi ww.

ustawy oraz:

9 Zadanie niewykonane — przeniesione na 2021 r.
10 Zadanie zakonczone w 2021 r.
11 Dz. U. 2020.p0z. 470 1]. ze zm.
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- rozporzadzenia Ministra Finanséw w sprawie audytu wewnetrznego oraz
informacji o pracy i wynikach tego audytu®,

- Komunikatu Ministra Finansow w sprawie standardow audytu wewnetrznego
dla jednostek sektora finanséw publicznych®.

2. W komérce audytu wewnetrznego w 2020 r. zatrudnionych byto 4 audytordow
w pelnym wymiarze czasu pracy. W zwigzku z zaistnialg sytuacia epidemiczng
i pojawieniem sie nowych, istotnych ryzyk zwigzanych z ograniczeniami w kontaktach,
ale tez mozliwoscia pracy zdalnej, przediozono Prezydentowi propozycje zmiany
planu audytu na 2020 r. (zmiana zatwierdzona przez Prezydenta 22 czerwca 2020 r.*

W tabeli nr 4 przedstawiono szczegdtowe informacje zawierajace zbiorcze dane
o rodzajach zadan i czynnosciach przeprowadzonych w 2020 roku, z uwzgiednieniem
czasu ich realizaci i odniesieniem sie do planu audytu na 2020 r. (po zmianie).

Tabela 4.

Zadanta zapewniajgce 263 25,99% 264 26,09%

Czynnosci doradcze 350 34,58% 330 3261%
; . T : 5
Manitorowanie realizacji zalecen 60 5,93% 50 4.94%

i czynnosci sprawdzajgce

-'Egcp'reSSib"
4  Czynnosci crganizacyjne 50 % - "
Expression is 113 EXpre;ﬁjﬁ; ﬁ
faulty **
5 |Szkolenia i rozwdj zawodowy 24 % Expressson 17 1,68%
is faulty **
Wsparcie wsp. ds. kontroli 20 1,98% 9 0,88%
6 | Zwolnienia lekarskie | opieka nad 120 141
dziedmi w zwigzku z epidemia 24,21% 22.63%

3. Z poréwnania struktury budzetu czasu ujetego w planie z budzetem czasu
faktycznie wykonanym wynika, Ze odsetek czasu faktycznie wykorzystanego na
zadania zapewniajace byt zgodny z planem, natomiast nieznacznie zmniejszyt sie
udziat czasu na: czynnosci doradcze {o niespeina 2%), sprawdzajace (o blisko 1%)
oraz szkolenia i rozwdj zawodowy (o 0,69%).

12 Dz, U, 2018. 506.t,).
13 Dz. Urz. MF, 2016. 28 ze zm.
14 Dokument Mdok nr 77634/06/2020
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Najwieksza niezgodnos$é z planem nastapita w czasie przeznaczonym na czynnosci
organizacyjne (wykorzystywanych w szczegolnosci na przygotowywanie planu audytu
i sprawozdania z jego wykonania, a takze na inne czynnosci organizacyine) - z 4,94%
do 11,17% bilansu czasowego, czyli ponad dwukrotnie.

Faktyczny czas przeznaczony na realizacje zadan audytowych byt diuzszy o 143 dni
(ogdtem), co wynikato z udzialu pracownikéw wsp. ds. kontroli w tych zadaniach.

W planie po zmianach na 2020 r. do realizacji ujeto 6 nowych zadan zapewniajacych,
7 nowych czynnosci doradczych i 7 czynnosci sprawdzajgcych.

Zrealizowano - 5 zadan zapewniajgcych, 7 doradczych oraz 6 sprawdzajgcych
(z czego jedno zakonczono w styczniu 2021 r.).

4. W zwigzku ze stanem epidemicznym aktywnos$é audytoréw wewnetrznych na
arenie ogolnopolskiej ulegla zawieszeniu. Zrezygnowano z planowanych konferencii
w tym zakresie.

5. Ocena wewnetrzna audytu potwierdzita generaing zgodnos¢ funkcjonowania
komorki audytu z Miedzynarocdowymi Standardami Profesjonalne] Prakiyki Audytu
Wewnetrznego. Zgodnie ze standardem 1311 na te oceng skiadaly sie:

- roczny przeglad przeprowadzony w drodze samooceny przez audytorow oraz
Dyrektora Wydzialu AK,

- biezace monitorowanie dzialalnosci audytu przez Dyrektora AK (polegajgce
m.in. na nadzorowaniu zadan audytowych, zarzadzaniu czasem i zatwierdzaniu
programow oraz sprawozdan z realizowanych zadan).

6. Ocena zewnetrzna audytu zostata przeprowadzona w 2016 r, z 5 letnim okresem
obowigzywania.

Dyrektor Wydziatu Audytu i Kontroli
Anna Morow
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