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Pani Beata Jezierska
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im. M. Sktodowskiej-Curie

ul. Lipowa 7

20-020 Lublin

Wystapienie pokontrolne

Na podstawie 8§ 3 wust. 1 pkt 1 procedury przeprowadzania kontroli
upowazniony pracownik Wydziatu Kontroli i Nadzoru Wiascicielskiego (dalej ,Wydziat
KNW?") przeprowadzit w kierowanym przez Panig V Liceum Ogolnoksztalcgcym
w Lublinie (dalej ,Liceum”) kontrole prowadzenia gospodarki finansowej w 2023 r.
Szczegotowe ustalenia zawarto w protokole kontroli przekazanym 24.01.2024 r., do
ktorego nie ztozyta Pani zastrzezen.

Zgodnie z 8§ 17 ust. 4 ww. procedury przekazuje niniejsze wystgpienie
pokontrolne zawierajgce ocene skontrolowanych zagadnien, opis stwierdzonych
nieprawidtowos$ci oraz wnioski majace na celu ich wyeliminowanie.

Kontrolg objeto nastepujace zagadnienia:,
1) dokonywanie wydatkbw 2z uwzglednieniem procedury udzielania zaméwien
publicznych do kwoty 130 tys. z#,
2) ustalanie wynagrodzen?® i przestrzeganie obieg dokumentéw ptacowych,
3) prowadzenie dokumentacji pracowniczej*,
4) ewidencjonowanie sktadnikéw majatku®.

Wydziat KNW pozytywnie ocenia prowadzenie gospodarki finansowej.
Podkreslenia wymaga przestrzeganie zasad dokonywania wydatkéw poprzez
kompletne stosowanie regulaminu udzielania zaméwien publicznych w celu
wyboru ofert najkorzystniejszych, a takze prowadzenie bez uwag dokumentacji
pracowniczej i ptacowej. Natomiast nalezy zwrécié uwage na przeznaczanie
Srodkéw zaktadowego funduszu Swiadczen socjalnych. W toku kontroli
stwierdzono bowiem niezgodnos¢é zapis6w regulaminu tego funduszu
i dokonywanych na jego podstawie wydatkéw z wymogami ustawy
o zaktadowym funduszu Swiadczen socjalnych.

Stwierdzone w toku kontroli nieprawidtowos$ci byty nieliczne i wynikaty gtownie
Z btednej interpretacji przepiséw prawa przez dyrektora Liceum. | tak:

1. W 2023 r. ze $rodkéw ZFSS sfinansowano organizacje imprez integracyjnych dla
pracownikOw obejmujace zakup ustug gastronomicznych w restauracji i ustug
didzeja, ktére nie mieszczg sie w definicji dziatalnosci socjalnej wskazanej w art. 2

1 zalgcznik do zarzadzenia nr 40/2/22 Prezydenta Miasta Lublin z 08.02.2022 r. w sprawie wprowadzenia Procedury
przeprowadzania kontroli przez Wydziat Kontroli i Nadzoru Wiascicielskiego (ze zm.);

2 sprawdzono 26 z 47 wydatkéw do 10.000,- zt, zakup ustug cateringowych (35.300,- zt) i ksigzek do biblioteki (14.250,- z});

3 wynagrodzenia zasadnicze i dodatki: funkcyjne, za wystuge lat, motywacyjne, nagrody uznaniowe i jubileuszowe (6 z 19),
odprawy emerytalne (4 z 4) w 2023 r., proba: 7 z 66 nauczycieli i 6 z 13 pracownikéw niepedagogicznych;

4 préba: 7 z 79 pracownikéw;

5 proba: 15 skladnikow majatku ujetych w ewidencji kont 011 i 013;
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ust. 1 ustawy o ZFSS®. W czerwcu wydatkowano na ten cel kwote 6.000,- zt (tj.

80% wartosci faktury), a w pazdzierniku - 11.198,- zt (80% faktury).
Powyzsze wynikato z nieprawidtowych zapiséw regulaminu ZFSS’, ktére umozliwiaty
przeznaczenie srodkéw funduszu m.in. na impreze integracyjng dla pracownikéw
organizowanag w formie spotkania w lokalu gastronomicznym — co byto niezgodnie
zww. art. 2 ust. 1 ustawy o ZFSS. Wyjasnienie, ze powyzsze spotkania mialy takze
charakter dziatalnosci kulturalno-oSwiatowej, gdyz prowadzit je animator kultury,
awich trakcie odbywaly sie wystepy artystyczne, nie znajduje uzasadnienia
w fakturach wystawionych przez restauracje, ktora sSwiadczyta ustugi sprzedazy
wyrobow kulinarnych do konsumpcji na miejscu. Wskaza¢ nalezy, ze podmiotami,
ktore realizujg dziatalnosc artystyczng sa teatry, kina, domy kultury, itp.
Zalecenie nr 1: Zapewni¢ zgodnosSC¢ regulaminowej dziatalnoSci socjalnej ze
wskazang w art. 2 ust. 1 ustawy o ZFSS, a ze Srodkéw ZFSS finansowac wytgcznie
wydatki wskazane w katalogu dziatalnosci socjalnej (w art. 2 ust. 1 ww. ustawy).
Dokonac zwrotu ww. kwot jako wydatkowanych niecelowo na rachunek ZFSS.

2. Niezgodnie z Instrukcjg inwentaryzacyjna® (8 8 ust. 1 pkt 1) nie oznakowano
numerami inwentarzowymi sktadnikow majatku wchodzgcych w sktad zestawow.

Zalecenie nr 2: We wspdtpracy z LCEAO oznakowaC numerami inwentarzowymi
wszystkie elementy wchodzgce w skiad zestawow, ktérych oznakowanie jest mozliwe.

3. Nagrody uznaniowe dla pracownikow niepedagogicznych w 2023 r., pomimo
zréznicowanych kwot®, zawieraty ogélne i takie same uzasadnienie (za szczegélne
osiggniecia), co nie dokumentuje kryteriow ich przyznania wskazanych w 8§ 10
regulaminu  wynagradzania®®, a takze celowosci wydatkowania $rodkéw
publicznych w rozumieniu art. 44 ust. 3 pkt 1 ufp.

Zalecenie nr 3: Przyznajgc nagrody wskazywac kryteria regulaminowe, ktére zostaty
spetnione przez pracownikow i ktére stanowig uzasadnienie do dyspozycji srodkami
publicznymi na wypfate skiadnikow wynagrodzenia o charakterze motywacyjnym.

4. Nie zamieszczono na stronie BIP Liceum informacji o przebiegu i efektach
4 kontroli przeprowadzonych przez Kuratorium OS$wiaty w 2023 r., co byto
niezgodne z art. 6 ust. 1 pkt. 4 lit. a ustawy o dostepie do informacji publicznej*.

Zalecenie nr 4: Uzupetni¢ brakujgce w BIP informacje o przeprowadzonych w Liceum
kontrolach i zamieszczac je na biezgco.

Prosze w terminie 30 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego ztozy¢
sprawozdanie z realizacji wydanych zaleceh — wg. wzoru okreslonego w zatgczniku
nr 5 do wymienionej na wstepie procedury przeprowadzania kontroli*2.

z up. Prezydenta Miasta Lublin
Dyrektor Wydziatu Kontroli
i Nadzoru Wiascicielskiego
tukasz Mazur

(dokument w postaci elektronicznej podpisany
kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

6 ustawa z 04.03.1994 r. (t.j. Dz.U.2023.998 ze zm.);

7 §6ust. 4i8§ 16 ust. 3 regulaminu Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych - zarzadzenie nr 2/2023 z 24.01.2023 r.;

8 zalgcznik nr 3 do zarzadzenia nr 94/2020 dyrektora LCEAO z 04.05.2020 r. w sprawie wprowadzenia polityki rachunkowosci;

9 dla pracownikéw administracji po 2.000,- zt, dla pracownikéw obstugi po 1.500,- zt;

10 zarzadzenie dyrektora nr 11/2023 z 01.07.2023 r.;

11 ustawa z 06.09.2001 o dostepie do informacji publicznej (t.j. Dz.U.2022.902);

12 https://bip.lublin.eu/prawo/zarzadzenia-prezydenta/2022/zarzadzenie-nr-4022022-prezydenta-miasta-lublin-z-dnia-8-lutego-
2022-r-w-sprawie-wprowadzenia-procedury-przeprowadzania-kontroli-przez-wydzial-kontroli-i-nadzoru-
wlascicielskiego,353,28195,2.html;
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