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Pani Violetta Kowalik
Dyrektor Przedszkola nr 13
ul. Stefana Okrzei 9, 20-128 Lublin

Wystgpienie pokontrolne

Na podstawie & 3 ust. 1 pkt 1 procedury przeprowadzania kontroli
upowazniony pracownik Wydziatu Kontroli i Nadzoru Wiascicielskiego (dalej ,KNW”)
przeprowadzili kontrole prowadzenia gospodarki finansowej w kierowanym przez
Panig Przedszkolu nr 13 (dalej ,,Przedszkole”). Protokot kontroli otrzymata Pani w dniu
26.01.2023 r. i nie zglosita zastrzezen do ustalen w nim opisanych.

Zgodnie z postanowieniami § 17 ust. 4 ww. procedury przeprowadzania kontroli
przekazuje Pani niniejsze  wystapienie  pokontrolne, zawierajgce ocene
skontrolowanych zagadnien, opis stwierdzonych nieprawidtowosci oraz wnioski
majace na celu ich wyeliminowanie.

Kontrolg objeto nastepujgce zagadnienia:
1) naliczanie i egzekwowanie optat za wyzywienie i wychowanie przedszkolne?,
2) udzielanie zaméwien publicznych ponizej kwoty 130 tys. zF,
3) zgodno$¢ stanu ewidencyjnego sktadnikéw majatku ze stanem rzeczywistym?,
4) prowadzenie akt osobowych pracownikow?,
5) ustalanie sktadnikéw wynagrodzen nauczycieli, administracji i obstugi®,
6) terminowos¢ przekazywania dokumentow do Lubelskiego Centrum Ekonomiczno-
Administracyjnym Os$wiaty (dalej ,LCEAQ)".

Wydziat KNW pozytywnie z uwagami ocenia skontrolowana dziatalno$¢é
Przedszkola, pomimo stwierdzonych nieprawidtowosci, ktére nie miaty jednak
znaczacego wpltywu na realizacje zadan statutowych. Najistotniejsze z nich
dotycza udzielania zamoéwien publicznych bez stosowania przepiséw
wewnetrznych oraz niewystarczajacego dokumentowania zasadnosSci
wynagrodzen o charakterze motywacyjnym. Ich przyczyng byly przede wszystkim
pomyiki, nieprzywigzywanie nalezytej wagi do stosowania przepisOw wewnetrznych
oraz niewtasciwa ich interpretacja.

1 zalgcznik do zarzgdzenia nr 40/2/22 Prezydenta Miasta Lublin z 08.02.2022 r. w spr. wprowadzenia Procedury
przeprowadzania kontroli przez Wydziat Kontroli i Nadzoru WiaScicielskiego (ze zm.);

2 informowanie rodzicéw o optatach i zalegtosciach oraz stosowanie procedury windykacji naleznosci ustalonej
przez LCEAOQ;

3 zakup art. zywnosciowych w 2021 r. na kwote 102.680,10 zt i zakup art. chemii gospodarczej w 2022 r. na

kwote 19.826,17 zi;

préba: 15 sktadnikéw majatku ujetych w ewidencji kont 011 i 013;

préba: 8 z 29 pracownikéw;

wynagrodzenia zasadnicze, dodatki: funkcyjne, za wysluge lat, motywacyjne, nagrody uznaniowe

i jubileuszowe (4 z 5) w latach 2021-2022 r. na prébie: 6 z 17 nauczycieli i 6 z 12 pracownikéw adm. i obstugi;

7 listy optat za wyzywienie i wychowanie przedszkolne oraz informacje/ pisma dot. sktadnikéw wynagrodzen;
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W toku kontroli stwierdzone zostaty nw. nieprawidtowosci:

1. Udzielajgc zaméwienh publicznych do kwoty 130 000 zt nie stosowano przepiséw
wewnetrznych?®, poniewaz brak bylo oszacowania warto$ci zamoéwienia, wnioskoéw
0 wszczecie zamOwienia publicznego, ogloszen na stronie BIP Przedszkola,
potwierdzenia wystania ofert, umow na realizacje zamoOwien i ujecia zamoéwien
w rejestrze. Jedynymi dokumentami z tych postepowan byty oferty reklamowe
dostawcow i protokoty z wyboru ofert z niekompletnymi informacjami. Wedtug art.
44 ust. 3 pkt 1 ustawy o finansach publicznych (dalej ,ufp”)°, wydatki publiczne
musza by¢ dokonywane w sposéb celowy i oszczedny z zachowaniem zasad
uzyskiwania najlepszych efektow z danych naktadow, a zgodnie z art 44 ust. 4 ufp
jednostki sektora finansow publicznych zawierajg umowy, ktorych przedmiotem sa
ustugi, dostawy lub roboty budowlane, na zasadach okreslonych w przepisach
0 zamowieniach publicznych.

Zalecenie nr 1: udzielanie zmoéwien publicznych przeprowadzac i dokumentowac
W Sposob ustalony w przepisach wewnetrznych.

2. Dla jednego nauczyciela na dzien 01.09.2022 r. przyznano dodatek stazowy
w wysokosci 3% zamiast 4% wynagrodzenia zasadniczego. Bylo to niezgodne
z art. 33 Karty nauczyciela®™ (nauczycielom przystuguje dodatek za wystuge lat,
w wysokosci 1% wynagrodzenia zasadniczego za kazdy rok pracy) i skutkowato
zanizeniem wynagrodzenia. Przyczyna btednie naliczonego dodatku za wystuge
lat byto nie zaliczenie udokumentowanego okresu zatrudnienia uprawniajgcego do
przyznania dodatku.

Zalecenie nr 2: wyrownac pracownikowi zanizong kwote dodatku za wystuge lat.

3. Nagrody uznaniowe dla pracownikéw administracji i obstugi — pomimo ich
kwotowego zroznicowania — zawieraty takie same uzasadnienia, ktOre nie
dokumentowaty celowos$ci wydatkowania srodkow publicznych w rozumieniu art.
44 ust. 3 pkt 1 ustawy o finansach publicznych'. Takze nie byto potwierdzenia
celowos$ci dodatkow motywacyjnych z uwagi na niewskazywanie w decyzjach o ich
przyznaniu, ani w innej dokumentacji wewnetrznej, kryteriow ktore zostaty
spetnione i ktére zdecydowaty o kwotach tych sktadnikbéw wynagrodzen.

Zalecenie nr 3: skfadniki wynagrodzen o charakterze uznaniowym przyznawac ze
wskazaniem ich uzasadnienia dla kazdego pracownika.

4. Dziatania informacyjne o zalegtoSciach w optatach za wychowanie przedszkolne
iza wyzywienie nie byly dokumentowane w sposOb ustalony w procedurze
windykacji naleznosci*?, tj. w formie elektronicznego rejestru (wymog 8§ 6 ust. 9
procedury).

Zalecenie nr 4: prowadzi¢ rejestr czynnosci informacyjnych w formie w elektronicznej

oraz przekazywac do LCEAO.

Stwierdzono réwniez inne nieprawidtowos$ci, do ktérych Wydziat KNW nie wydaje
zalecen z uwagi na ich wyeliminowanie w trakcie kontroli. | tak:

8 Regulamin udzielania zamowien publicznych w Przedszkolu nr 13 (ktérych wartosS¢ nie przekracza wyrazonej
w zfotych rownowartosci kwoty 30.000 euro ... - zarzgdzenie dyrektora nr 26/20117 r. z 19.09.2017 r.;

9 ustawa z 27.08.2009 r. (t.j. Dz.U.2022.1634 ze zm.);

10 ustawa z 26.01.1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U.2021.1762 ze zm.);

11 ustawa z 27.08.2009 r. (t.j. Dz.U.2022.1634);

12 zarzadzenie nr 36/2021 dyrektora LCEAO z 30.09.2021 r.;
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1. W regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych'® wprowadzono
zmiany  dotyczgce  minimalnych  kwot  wynagrodzenia  zasadniczego,
zaszeregowania stanowiska pomocy administracyjnej, wymagan kwalifikacyjnych
dla stanowiska pomocy kuchenne.

2. Zaktualizowano zakresy czynno$ci pomocy administracyjnej* i intendenta™.

3. Uzupetniono akta osobowe o brakujgce wykazy dokumentow, przyporzadkowano
im numeracje wynikajgca z wykazow, zastgpiono oryginaty dokumentow o ich kopie
potwierdzone za zgodnosc¢ z oryginatem.

4. Ustalono procedure udzielania zaméwien publicznych® dla zaméwienn do 13.000
oraz od 13.000,- zt do 130.000,- zt.

5. Skierowano decyzje do LCEAO o wyliczeniu skutku finansowego dla pracownika,
ktéremu nie uwzgledniono poprzedniego okresu zatrudnienia.

Prosze w terminie 30 dni od daty otrzymania wystgpienia pokontrolnego ziozy¢
sprawozdanie z realizacji powyzszych zalecen — wedlug wzoru okreslonego
w zatgczniku nr 5 do wymienionej na wstepie procedury przeprowadzania kontroli
przez Wydziat KNW?,

z up. Prezydenta Miasta Lublin
Dyrektor Wydziatu Kontroli i Nadzoru
Wiascicielskiego

Lukasz Mazur
(dokument w postaci elektronicznej podpisany
kwalifikowanym podpisem elektronicznym)

Do wiadomosci: Wydziat Oswiaty i Wychowania

13 zarzadzenie dyrektora nr 1/2021/2022 z 12.11.2021 r,;

14 w zakresie: przekazywania list z naliczonymi optatami do LCEAO, prowadzenie akt osobowych w formie
elektronicznej;

15 w zakresie: znakowania sktadnikow majatku, weryfikowania i przesytania list z naliczonymi optatami do LCEAO;

16 Regulamin zasad postepowania przy udzielaniu zamdwien, ktdrych wartos¢ jest nizsza od kwoty 130.000;
zlotych wskazanej w art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy Prawo zamdwien publicznych obowigzujacy w Przedszkolu nr 13
w Lublinie - zarzgdzenie nr 3/2023 z 17.01.2023 r,;

17 https://bip.lublin.eu/prawo/zarzadzenia-prezydenta/2022/zarzadzenie-nr-4022022-prezydenta-miasta-lublin-z-
dnia-8-lutego-2022-r-w-sprawie-wprowadzenia-procedury-przeprowadzania-kontroli-przez-wydzial-kontroli-i-
nadzoru-wlascicielskiego,353,28195,2.html
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