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W zatgczeniu przesytam sprawozdanie z realizacji zalecen pokontrolnych
wydanych po przeprowadzeniu Kkontroli: Zgodno$¢ regulaminu zaktadowego
funduszu $wiadczen socjalnych z wymogami ustawy o zf§s w Specjalnym Osrodku

Szkolno-Wychowawczym nr 2 w Lublinie.
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SPECJALNY OSRODEK
SZKOLNO-WYCHOWAWCZY 2

w Lublinie

20-439 Lublin, ul. Gluska 5

tel. 81 74 44 707

Sprawozdanie z realizacji zalecen pokontrolnych

wydanych po przeprowadzeniu kontroli:

Lublin, dnia 12 sierpnia 2020 .

Zgodno$é regulaminu zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych z wymogami ustawy o zaktadowym funduszu

w Specjalnym Os$rodku Szkolno-Wychowawczym nr 2 w lublinie.

Swiadczern socjalnych

Lp. Zalecenia pokontrolne Sposdb realizacji zalecen pokontrolnych Termin Uwagi
zrealizowania
1. | Ustali¢ regulamin funduszu zgodnie Funkcjonujgcy w Specjalnym Osrodku Szkolno- 1 pazdziernika | Przez pomytke
z wymogami 1rt.8 ust.2 ufzss, w tym Wychowawczym nr 2 w Lublinie regulamin ZFSS 2010r. przestana zostata do
uzgodni¢ go ze zwigzkami zawodowymi (uzgodniony ze zwigzkami zawodowymi Wydziatu Audytu
i potwierdzi¢ ten fakt podpisami ich i podpisany przez ich przedstawicieli) obowigzuje i Kontroli wersja
przedstawicieli oraz dyrektora SOSW nr 2, od dnia 1 pazdziernika 2010 r. Regulamin ten byt, elektroniczna
okresli¢ date wejscia zycie. w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, ujednoliconego teksu
nowelizowany 25 i 10 grudnia 2014 r., 27 lutego Regulaminu ZFSS
2016 r., 05.05.2019r., 19 czerwca 2020 r. SOSW nr w Lublinie
2. | Ustali¢ kompletne szczegétowe zasady W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi . 10 sierpnia Obowigzujgce na
wszystkich $wiadczen zapisanych uszczegotowione zostaty zapisy regulaminu ZFSS 2020r. 2020 rok tabele nie
w regulaminie, sporzgdzi¢ przewidywane dotyczgce zasad przyznawania $wiadczen zostaty
regulaminem tabele dofinansowania zapisanych w regulaminie. Tabele przedstawione do
z ustanowionymi progami dochodowymi dofinansowania z ustanowionymi progami kontroli.
i corocznie stawkami doptat. dochodowymi i corocznie stawkami doptat,
zgodnie z regulaminem, ustalane sg corocznie.
3. | Zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania ze W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi, 10 sierpnia
$wiadczen funduszu wszystkim osobom zgodnie z zaleceniami Wydziatu Audytu i Kontroli 2020 .
uprawnionym-wyeliminowac¢ wyeliminowano ograniczenia w zakresie
pozaustawowe ograniczenia w tym korzystania ze $wiadczen funduszu.
zakresie.
4. | Wyeliminowaé sprzeczne ustalenia i okresli¢ | W uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi 10 sierpnia
jednoznacznie okresy sptat dokonano zmiany zapiséw wzoru umowy 2020r.
i oprocentowanie pozyczki mieszkaniowej pozyczki mieszkaniowej (zgodnie
bez zréznicowania wg progéw z postanowieniami regulaminu) jak réwniez




dochodowych. ustalona zostata nowa stawka procentowa.

Rozliczenie z wykonania planu funduszu W uzgodnieniu z LCEAO Koniec roku
sporzadzaé w sposob umozliwiajacy budzetowego
przedstawienie wydatkéw wg

poszczegoélnych rodzajow dziatalnosci

socjalnej.

Wykresli¢ z regulaminu zapis Zapis o przyznawaniu dofinansowania dla 10 sierpnia

0 przyznawaniu dofinansowania dla dyrektora SOSW nr 2 przez wicedyrektora zostat, 2020 .

dyrektora SOSW nr 2 przez wicedyrektora.

w uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi,
wykreslony.




