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W odpowiedzi na pismo AK-K-1.1711.20.2014 Zesp6t Piesni i Tanca ,Lublin”
im. Wandy Kaniorowej przedktada sprawozdanie z realizacji zalecen pokontrolnych.
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Sprawozdanie z realizacji zalecen pokontrolnych

wydanych po przeprowadzeniu kontroli:

Prowadzenie gospodarki finansowej w 2013 roku

(temat kontroli)

w Zespole Piesni i Tanca ,,Lublin” im. Wandy Kaniorowej

Lp. Zalecenia pokontrolne Sposoéb realizacji zalecen pokontroinych Termin zrealizowania Uwagi
1. Ustali¢ zasady opisujace sposéb Realizujac te zalecenia wprowadzono 2014.11.25
przetwarzania danych osobowych obowigzujace w ZPiT ,Lublin”
oraz srodkéw technicznych i dokumenty:
organizacyjnych zapewniajgcych 1.Polityka bezpieczenstwa ochrony
ochrone przetwarzania danych przetwarzania danych osobowych.
osobowych przed udostepnieniem 2. Instrukcja zarzadzania systemem
osobom nieupowaznionym, informatycznym stuzacym do
zmiang, utratg lub zniszczeniem przetwarzania danych.
jak réwniez wyznaczy¢ 3. Regulamin korzystania z komputeréw
administratora bezpieczenstwa stuzbowych.
informac;ji Wyznaczony zostat Administrator
Bezpieczenstwa informacji
2. Udostepni¢ w BIP wymagane Wymagane informacje dot. jednostki 2014.07.30
informacje dotyczace jednostki zostaty uzupetnione i udostepnione w 2014.08.04
okreslone §6 ust.1 ustawy o BIP. Powody niezamieszczenia wtasnego
dostepie do informaciji publicznej | oswiadczenia majgtkowego wyjasniam w
oraz wtasne o$wiadczenie zatgczeniu.
majatkowe

e g




W sprawozdaniach Rb-N
wykazywaé naleznosci
wymagalne wynikajace z
niewniesienia przez uczestnikéw
opfat z tytutu nauki tainca

Od najblizszego sprawozdania Rb-N
sktadanego za | kwartat 2015 w
sprawozdaniu beda wykazane naleznosci
wymagalne wynikajgce z niewniesienia
przez uczestnikow optat z tytutu nauki
tanca

2015.04

Po przeprowadzeniu postepowan
0 udzielenie zamoéwien
publicznych zawieraé umowy
§cisle odpowiadajgce zapisom
siwz, za$ zmiany do zawartych
umow wprowadzac¢ wytgcznie po
wypetnieniu przestanek z art. 144
Pzp.

Przyjeto do realizacji

Realizacja ciagta

Umowy skutkujace zaciggnigciem
zobowigzania zawieraé dopiero
po uprzednim ich parafowaniu
przez gtéwnego ksiegowego.

Od poczatku 2015 roku umowy
skutkujgce zaciggnieciem zobowigzania
sq zawierane dopiero po uprzednim ich

parafowaniu przez gtéwnego
ksiegowego.

2015.01.01

Srodki z ZFSS wydatkowaé
zgodnie z ustawg o ZFSS oraz
regulaminem ZFSS tj:

a) przeznaczac na cele
okreslone w ustawie,

Zostanie wprowadzony nowy regulamin
Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych, ktéry bedzie w peini zgodny
z zapisami ustawy o ZFSS

2015.04.01

b) przestrzegaé okreslonych
w regulaminie ZFSS
formalnych wymogow
odnos$nie przyznawania i
otrzymywania przez
pracownikéw $wiadczen

Przyjeto do realizacji

Realizacja ciggta




Zapisy regulaminu ZFSS
dostosowaé do wymogoéw ustawy
o ZFSS.

Opracowywany jest nowy regulamin
Zakiadowego Funduszu Swiadczeri
Socjalnych, ktéry bedzie w petni zgodny
z zapisami ustawy o ZFSS

2015.04.01
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(Kierownjik kontrolowanej jednostki)
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Wyjasnienie
dot. powodéw nie zamieszczenia w BIP wlasnego oSwiadczenia majgtkowego

Wypehienie wskazanego w poleceniach obowigzku udostgpnienia wlasnego o§wiadczenia
majatkowego w Biuletynie Informacji Publicznej prowadzonym przez ZPiT ,,Lublin” w
$wietle przywolanych przepiséw nie jest przekonywujace.

W rozumieniu przepisOw ustawy o samorzadzie gminnym ziozenie o§wiadczenia
majatkowego stanowi wymag jego przekazania do organu zarzadzajacego gmina,
zatrudniajacego kierownika podleglej mu jednostki — sktadajacego o$wiadczenia.
Os$wiadczenia majgtkowe kazdorazowo poddawane sa analizie w trybie okreslonym
przepisami art. 24h ust. 6-12 ustawy o samorzadzie gminnym.

Tre$é przepisu art. 24 i, ust. 3 ustawy nie daje jednoznacznej regulacji nakazujacej
udostepnianie jawnych informacji zawartych w o§wiadczeniu majatkowym w BIP tworzonym
w jednostce organizacyjnej osobe skladajaca o§wiadczenie.

Jak dowodzi powszechnie stosowana praktyka udostepnianie takich o§wiadczerh ma miejsce w
BIP prowadzonym przez organ, ktéry pozyskuje i analizuje te oswiadczenia.

Przyjety sposéb realizacji tego obowiazku wydaje si¢ byé logicznym nastgpstwem celu, jaki
ma spehiaé skladanie o§wiadczen do organu, ktéremu podlegaja sktadajacy oswiadczenie i
ktory kontroluje i weryfikuje zawarte w nim dane oraz przechowuje oryginaty ztozonych
os$wiadczen.

Zamieszczenie o$wiadczenia majatkowego w BIP prowadzonym przez jednostk¢ wiasng
osoby sktadajacej oswiadczenie doprowadzitoby do podwdjnego upublicznienia tego
dokumentu.

Ponadto zamieszczenie takiego o§wiadczenia wymagatoby jego weryfikacji na poziomie
instytucji, do czego instytucja ani nikt z jej pracownik6w nie ma uprawnien.

Postepowanie takie nie wynika wprost z tresci art. 24 i ust.3 ustawy.

Jednoczeénie informuje, iz przejrzalem takze strony BIP wielu instytucji, ktére maja
obowiazek prowadzenia Biuletynu Informacji Publicznej z terenu Lublina, wojew6dztwa i
kraju. Zadna z nich nie zamieszcza o$wiadczenia majatkowego kierownika jednostki.
Wszedzie za$ dane te zamieszczane sa w BIP prowadzonym przez wlasciwy organ gminny.



